ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

HOTARARE

pentru stabilirea componentei Colegiului director al Directiei
Generale de Asistenta Sociali si Protectia Copilului Buziy -

forma actualizat3 si aprobarea modificirii Regulamentului de
organizare si functionare a Directiei Generale de Asistenta

Sociala si Protectia Copilului Buziu - Capitolul III

Consiliul Judetean Buzau;
Avéand in vedere:

€Xpunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Buzdu
inregistratd sub nr. 10198/12.07.2018;

raportul Directiei juridice si administratie publici local3 inregistrat sub
nr. 10199/12.07.2018;

avizul de legalitate al Secretaruluj Judetului Buzdu dat pe proiectul de
hotarére;

rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Buziu anexate
la hotarare;

prevederile Hotdrarii Consiliului Judetean Buzdu nr. 130/29.12.2004
privind infiintarea si organizarea Directiei generale de asistenta socialg si
protectia copilului Buzdu, cu modificirile $i completarile ulterioare;
prevederile Hotararii Consiliului Judetean Buziu nr. 296/27.11.2017
privind aprobarea num3rului de personal, numarului de functii publice Si
statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd Social¥ si Protectia
Copilului Buzdu - forma actualizatd, cu modificirile $i completérile
ulterioare;

prevederile Hotararii Consiliului Judetean Buzdu nr. 299/2016 privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Directiei Generale
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Buzdu $i a regulamentelor de
organizare si functionare a serviciilor sociale/unitatilor de asistent# social
din structura institutiei publice judetene de asistentd socialy - forma
actualizata, cu modificrile si completarile ulterioare;

prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 797/08.11.2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenta sociald si a structurii orientative de personal, cu modificirile Si
completarile ulterioare; _

prevederile Legii nr. 292/20.12.2011 1 asistentei sociale, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

prevederile Legii nr. 197/01.11.2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale, cu modific3rile si completarile ulterioare;



In temeiul art. 91 alin, (1) lit. ,a” si ,d”, alin. (2) lit. ,c”, alin. (5) pct. 2 si
art. 97 din Legea nr. 215/2001 pPrivind administratia public locald, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. I. Se stabileste componenta Colegiului director al Directiei Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Buzdu - forma actualizata dupd cum
urmeaza:

1. Presedinte - Mihai-Laurentiu Gavril3, Secretarul Judetului Buzau;
Membri:

2. Loredana-Elena Dorobantu; Director executiv, Directia Generald de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Buziu;

3. Maria-Mirela Ionitd, Director executiy adjunct asistentd socials, Directia
Generald de Asistentd Social $i Protectia Copilului Buzau;

4. Mihaela Cojocea, Director executiv adjunct economic, Directia General3
de Asistentd Social¥ si Protectia Copilului Buz§u:

5. Romeo Ardeleanu, Director executiv, Directia Judeteans de Evidenta a
Persoanelor Buzdu;

6. Sorin Burlacu, Manager, Biblioteca Judeteana ,Vasile Voiculescu”
Buzau;

/7. Gina Chivulescu, Manager, Teatrul ~George Ciprian” Buzu;

8. Mihai-Ciprian Pirvu, sef Serviciu Monitorizare, Directia Generald de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Buzau;

9. Daniela-Cristina Moldoveanu, sef Serviciu Resurse umane si salarizare,
Directia Generald de Asistentd Social3 si Protectia Copilului Buziu;

10. Amelia-Petrinela Albulescu, sef Serviciu buget, Directia General§ de
Asistenta Social3 si Protectia Copilului Buziu;

11. Costina-Corina Adam, sef Serviciu achizitii publice, Directia General
de Asistenta Social§ si Protectia Copilului Buzdu:



Art. II. Directia General3 de Asistentd Social¥ si Protectia Copilului Buz3u va
aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. III. La data intrrii in vigoare a prezentej hotdrari, Hot&rarea Consiliului
Judetean Buzdu nr. 320/21.12.2017 pentru stabilirea componentei Colegiului
director al Directiei Generale de Asistentd Social3 $i Protectia Copilului Buziu isi
inceteazd aplicabilitatea.

Art. IV. Secretarul Judetului Buziu va asigura comunicarea hot&rarii

autoritatilor si institutiilor interesate, precum $i publicarea pe site-y| autoritatii
publice judetene.

PRESEDINTE,
OIL NEAGU

, s 1 //C,-%ﬂ_\

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL JUDETULUI BUZAU,

MIHAI-LAURENTIU GAVRILA

NFr. ]:'75 NANNANNAL
BUZAU, 19 IULIE 2018

Hotdararea a fost adoptata cu 31 voturi ~pentru”, - voturi ~impotriva”, -
abtineri de cei 32 consilieri judeteni prezenti.

(Domnul consilier judetean Rotaru Eduard nu participa la vot fiind sub incidenta
art. 46 alin. (1) coroborat cu art. 98 din Legea nr. 215/2001).






Anexa
la Hotararea Consiliului Jude/gean Buzau
nr. /27" din data de /9 /e 20/8

»REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

A DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI BUZAU

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

CAPITOLUL III
CONDUCEREA DGASPC BUZAU

Art.15 (1) Conducerea D.G.A.S.P.C. Buziu se asigura de directorul executiv,
CuU sprijinul Colegiului director, care are rol consultativ."

(2) Directorul executiv al D.G.A.S.P.C. Buziu este ajutat de 2 directori executivi
adjuncti, dintre care unul coordoneaza activititile din domeniul asistentei sociale,
iar unul coordoneaz3 activitatea €conomico-financiarg a institutiei.

Art.16 (1) Personalului din cadrul aparatului propriu al D.G.A.S.P.C. Buz&u,
incadrat in functii publice de consilieri, auditori, consilieri juridici, inspectori,
referenti de Specialitate, referenti, i se aplica prevederile Statutului functionarilor
publici. Restul personalului este incadrat in baza contractelor individuale de muncj
si i se aplica prevederile Codului muncii.

(2) Personalul se numeste si/ sau se angajeazd prin concurs, pe principiul
competentei profesionale, conform prevederilor legale.

’

Precum si pretinderea sau primirea de foloase necuvenite, functionarilor publici
fiindu-le incidente $i prevederile statutului functionarilor publici privitoare la
conflictul de interese, incompatibilitati, principiile care guverneaz conduita
profesionald si obtinerea de alte venituri din surse legal statornice.,

(4) In realizarea atributiilor de serviciu, personalul directiei are obligatia s3
solutioneze cu maxims operativitate i competenta profesional3 intreaga
problematica ce derivi din acestea, stabilitd in detaliu in fisele fiecdrui post si dupa
caz, potrivit standardelor in materie.

Art.17 (1) Componenta nominalj a Colegiului director al D.G.A.S.P.C. Buziu
se stabileste prin hot&rare a Consiliului Judetean Buziu.

(2) Componenta Colegiului director este constituita, in primul rand, din
Secretarul judetului Buzdu, Directorul executiv al D.G.A.S.P.C. Buzdu si Directorii
executivi adjuncti ai D.G.A.S.P.C. Buziu.



(3) Din cadrul aparatului de specialitate a| D.G.A.S.P.C Buziu fac parte din
componenta Colegiului director urmatorii:

Seful Servijului monitorizare, seful Serviciului resurse umane si salarizare,
seful Serviciului buget si seful Serviciului achizitii publice.

(4) Dintre sefii altor servicii publice de interes Judetean fac parte din
componenta Colegiului director urmatorii:

- Directorul executiv al Directiej Judetene de Evidenta a Persoanelor Buzau;
- Managerul Bibliotecii Judetene ,,Vasile Voiculescu” Buzau;
- Managerul Teatrului ~George Ciprian” Buziu.
(5) Presedintele Colegiului director este Secretarul judetului Buziu.
(6) Presedintele Colegiului director are urmatoarele atributii principale:
a) conduce sedintele Colegiului director;

b) asigura respectarea cvorumulyj privind desfisurarea sedintelor si
adoptarea hot&rarilor Colegiului director;
C) semneazd hotrarile adoptate de Colegiul director;

d) semneazj procesele-verbale ale sedintelor Colegiului director;
e) semneaz§ toate documentele emise de Colegiul director:

f) coordoneazj activitatea Secretariatulyi Colegiului director;

g) reprezinta Colegiul director in relatia cu Consiliul Judetean Buzdu, cu alte
autoritati si institutii publice sau cy tertii.

(7) In situatia n care presedintele Colegiului director nu isi poate exercits
atributiile, acestea sunt exercitate de catre Directorul executiv al D.G.A.S.P.C.
Buzdu sau de ctre un director executiv adjunct al D.G.A.S.P.C. Buzdu, desemnat
prin dispozitie a Directorului executiv a| D.G.A.S.P.C. Buziu.

(8) Colegiul director se intruneste in sedinta ordinar3 trimestrial, Ia
convocarea Directorului executiv al D.G.A.S.P.C. Buzdu, precum si in sedint§
extraordinara, ori de cate ori este necesar, la cererea Directorului executiv al
D.G.A.S.P.C. Buziu, a Presedintelui Colegiului director sau a unuia dintre directorii
executivi adjuncti ai D.G.A.S.P.C. Buzau.



(9) Convocarea Colegiului director se face cu cel putin 2 zile lucritoare
anterior datei stabilite pentru desfdsurarea sedintei, prin grija Secretariatului
Colegiului director. Convocarea se face individual pentru Presedintele si membrii
Colegiului director iar la convocare se vor atasa propunerea de ordine de zi,
proiectele de hot3rari Propuse spre aprobare, precum $i fundamentirile sau alte
documente aferente acestora,

(10) La sedintele Colegiului director participd, in calitate de invitati cu statut
Permanent, din cadrul D.G.A.S.P.C. Buzau, seful Serviciului juridic si contencios,
seful Serviciului pentru interventie in domeniul asistentei sociale, evaluare si
consiliere si seful Serviciului de evaluare complexd a persoanelor adulte cu
handicap, iar din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Buzau,
Directorul executiv al Directiei juridice si administratie publici local si Seful
Serviciului resurse umane $i management unitati sanitare.

(11) La sedintele Colegiului director pot participa, fard drept de vot,
presedintele Consiliului Judetean Buziu si alti consilieri judeteni, membri ai Comisiei
pentru protectia copilului Buzdu, ai Comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap Buz&u, precum $i alte persoane invitate de Colegiul director.

(12) La fiecare sedintd a Colegiului director se incheie un proces- verbal,
redactat de Secretariatul Colegiului director, care se semneaza de cdtre Presedintele
colegiului director si de citre membrii Secretariatului.

(13) Colegiul director indeplineste urmstoarele atributii principale:

a) analizeazd activitatea D.G.A.S.P.C. Buziu; propune Directorului
executiv masurile necesare pentru imbunatatirea activitatilor D.G.A.S.P.C. Buzau;

b) elibereazd avizul consultativ pentru proiectul bugetului propriu al
D.G.A.S.P.C. Buziu i contul de incheiere a exercitiului bugetar;

c) elibereaz&d avizul consultatiyv pentru proiectele strategiei, planului de
actiune subsecvent si rapoartelor elaborate de Directoruyl executiv al D.G.A.S.P.C.
Buzdu, potrivit prevederilor de la art. 18 alin. (3) lit. d) si e) din prezentul
regulament;

d) elibereaza avizul consultativ pentru propunerea de modificare a structurii
organizatorice si a regulamentului de organizare si functionare ale D.G.A.S.P.C.
Buzau, precum si de rectificare 2 bugetului, in vederea imbunatatirii activitatii
acesteia;

e) propune Consiliuluj Judetean Buz&du aprobarea instréinarii mijloacelor
fixe din patrimoniul D.G.A.S.P.C, Buzau, altele decat bunurile imobile, in conditjile
legii;



f) propune Consiliului Judetean Buziu concesionarea sau inchirierea de
bunuri ori servicii de citre D.G.A.S.P.C. Buziu, in conditiile legii;

g) elibereazd avizul consultativ pentru statul de functii al D.G.A.S.P.C.
Buzau, cu incadrarea in resursele financiare alocate de Consiliului Judetean Buzau,
in conditiile legii;

h) propune mé&suri tranzitorii Cu privire la structura organizatoricg,
functionarea si atributiile structuriIor}serviciilor/unitétilor nou-infiintate, pan3 Ia
aprobarea revizuirii regulamentului de organizare si functionare al D.G.A.S.P.C.
Buzau de c3tre Consiliul Judetean Buziu:

i) elibereazd avizul consultativ pentru Propunerile privind categoriile de
sporuri, cuantumurile acestora, precum si alte drepturi de naturd salarial sau
asimilate salariilor pentru personalul D.G.A.S.P.C. Buzdu, Tn conditiile legii;

j) elibereazd avizul consultativ pentru proiectele de programe de
formare/perfectionare profesionald pentru functionarii  publici si  personalul
contractual din cadrul D.G.A.S.P.C. Buzau, potrivit legii;

k) elibereazd avizul consultatiyv pentru proiectele de strategie anualj si de
program anual aferente activitatii de achizitii publice a D.G.A.S.P.C, Buzau;

I)  elibereazd  avizul consultativ  pentru propunerile  privind
Numirea/promovarea temporard in functii publice/contractuale de conducere
vacante, precum si pentru delegarea temporar§ a exercitarii atributiilor unor astfel
de functii;

m) elibereaza avizul consultatiyv pentru propunerile de proiecte cu finantare
din fonduri europene sau alte fonduri internationale/nationale, in care D.G.A.S.P.C.
Buzau are calitatea de aplicant/beneficiar sau partener;

n) elibereaza avizul consultativ pentru propunerile de
parteneriat/colaborare cu persoane juridice romane sau strdine pentru realizarea in
comun de proiecte/programe/actiuni in domeniul asistentei sociale;

0) analizeazd si propune masuri cu privire la indeplinirea obligatiilor stabilite
in sarcina D.G.A.S.P.C. Buzdu prin acte de constatare si control ale institutiilor si
autoritatilor cu astfel de atributii;

P) colaboreazd cu comisiile de specialitate si cu comisiile Speciale ale
Consiliului Judetean Buzdu, la solicitarea acestora sau din proprie initiativa, pe orice
tema sau problem3 care vizeazs activitatea D.G.A.S.P.C. Buzadu;



care, conform legii, sunt in competenta de analjz3 $i decizie a plenului Consiliului
Judetean Buzju.

(14) Colegiul director indeplineste si alte atributii stabilite de lege sau prin
hotarare a Consiliului Judetean Buzju.

(15) Sedintele Colegiului director se desfasoard in prezenta a cel putin dou§
treimi din numé&rul memobrilor sai si a Presedintelui. In exercitarea atributiilor ce ji
revin, Colegiul director adopta hotdréri cu votul a jumatate plus unu din totalul
membrilor sdi. Hotirarile se Semneaza de Presedintele Colegiului director sau de
inlocuitorul acestuia $i se contrasemneazs de Directorul executiv al D.G.A.S.P.C.
Buzdu sau de inlocuitoruyl acestuia.

(16) Se organizeazs Secretariatul Colegiului director, format din doi
functionari publici/contractuali din aparatul de specialitate al D.G.A.S.P.C. Buzau,
din care cel putin unul are studii Superioare juridice, desemnati prin dispozitie a
Directorului executiv al D.G.A.S.P.C. Buziu.

(17) Secretariatul Colegiului director are urmatoarele atributii principale:

a) redacteazi convocatorul si ordinea de 7z pentru sedintele Colegiului
director, precum Si proiectele de hotirari ale Colegiului director;

b) redacteazj celelalte documente emise de Colegiul director;

C) redacteazd si semneaza procesele-verbale ale sedintelor Colegiului
director;

d) asigurd comunicarea convocarilor, a hotdrarilor si a corespondentei
Colegiului director;

e) organizeazd si gestioneaza evidenta corespondentei si a hotirarilor
Colegiului director;

d) gestioneaz3 registrul de procese-verbale ale sedintelor Colegiului director;

e) indeplineste si alte atributii stabilite de Colegiul director.

(2) Directorul executiv reprezinta D.G.A.S.P.C. Buziu in relatiile cu autoritatile si
institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tara si din strainatate, precum



(3) Directorul executiy indeplineste, in conditiile legii, urmitoarele atributii
principale:

a) exercits atributiile ce revin D.G.A.S.P.C. Buz3u in calitate de persoan3 juridica;
b) exercitd functia de ordonator tertiar de credite;

) intocmeste proiectul bugetului propriu al D.G.A.S.P.C. Buziu si contul de
incheiere a exercitiului bugetar, Pe care le supune avizirii colegiului director Si
aprobarii Consiliului Judetean Buziu:

proiectul strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale, precum si al planului anual de
actiune, avand avizul consultativ al colegiului director;

e) coordoneaza elaborarea rapoartelor generale privind activitatea de asistenta
sociald si protectie a drepturilor copilului, stadiul implementarii strategiilor
prevazute la lit. d) $i propunerile de m3suri pentru imbundtitirea acestei activitati,
pe care le prezintd Spre avizare Colegiului director $i apoi Comisieij pentru protectia
copilului;

f) elaboreazd statul de personal al D.G.A.S.P.C. Buzau; exercity drepturile si
indeplineste obligatiile angajatorului privitor la recrutarea personalului D.G.A.S.P.C.
Buzau, incheierea $i executarea contractelor individuale de munca/raporturilor de
servicu, potrivit legii; elaboreaz $i propune spre aprobare Consiliului Judetean
Buzdu statul de functii al D.G.A.S.P.C, Buzau, cu avizul Colegiului director;

g) controleazd activitatea personalului din cadrul D.G.A.S.P.C. Buzju si aplica
sanctiunile disciplinare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

h) este vicepresedintele Comisjej pentru Protectia Copilului Buziy Si reprezint3
D.G.A.S.P.C. Buziu in relatiile cu aceasta;

i) elaboreazd fisele de Post pentru personalul din subordinea directs; elaboreazg
Propunerile de fisa de post pentru directorii executivi adjuncti, pe care le inainteazs
Consiliului Judetean Buzdu:

j) asigura executarea hotarérilor Comisiei pentru protectia copilului.

bunei functioniri a acesteia, Directorul executiy :
a) coordoneazs actjvitatea tuturor structurilor D.G.A.S.P.C. Buzau;

b) controleaz& modul in care sunt Tndeplinite atributiile serviciilor din structura
directiei;

C) coordoneazj activitatea personalului din structurile D.G.A.S.P.C. Buzdu;



d) urméreste iImplementarea de msuri $i metode eficiente de conducere si
organizare a muncii, in vederea cresterii calitatii activitatii;

e) analizeazd activitatea institutiei si solicit3 rapoarte, date statistice, informatii de
la structurile directiei, dispune m&suri operative pentru imbunétatirea activitatii;

f) asigurd buna colaborare intre structurile din cadrul D.G.A.S.P.C. Buzau;

g) urmareste solutionarea in termen legal a petitiilor, sesizarilor si reclamatiilor
primite;

h) realizeazg evalugrile profesionale pentru sefii de servicii/compartimente care Jj
sunt subordonati direct i stabileste calificativele corespunzdtoare, avizeaz3
Propunerile in acest sens Prezentate de directorii executivi adjuncti,

(4) Directorul executiyv indeplineste si alte atributii prevdzute de lege sau stabilite
prin hotdrare a Consiliului Judetean Buz3iu.

(5) In absenta directorului executiv, atributiile sj prerogativele acestuia se exercit
de unul dintre directorii executivi adjuncti, desemnat prin dispozitie a directorului
executiv sau, in mod exceptional, de un alt functionar public de conducere/de
executie din cadrul institutiei, care indeplineste conditiile specifice.

Art. 19. (1) Numirea, eliberarea din functie si sanctionarea disciplinarg a
directorului executiv $i a directorilor executivi adjuncti ai D.G.A.S.P.C. Buziu se fac
CU respectarea prevederilor legislatiei aplicabile functiei publice, precum si a
prevederilor Legii nr. 215/2001 privind administratia publics locald, republicats, cu
modificarile si completsrile ulterioare.

(2) Fisa de post a Directorului executiv se elaboreazg de Consiliyl Judetean Buziu
prin Serviciul resurse umane $i management unitati sanitare.

(3) In absenta Directorului executiyv adjunct asistents sociald, atributiile s;j
prerogativele acestuia se exercits de Directorul executiv sau, in mod exceptional,
de un alt functionar public de conducere/de executie din cadrul institutiei, care
indeplineste conditiile specifice.

(4) In absenta Directorului executiyv adjunct economic, atributiile si prerogativele
acestuia se exercitd de un functionar public de conducere din cadrul institutiei, de
la structurile subordonate Directorului executiv adjunct economic,

Art. 20. Directorul executiv adjunct asistents sociali indeplineste, in
conditiile legii, urmé&toarele atributii principale :

a) organizeaz, coordoneazd, indrum$ $i raspunde de activitatea structurilor din
subordinea sa;

b) controleazd modul in care sunt indeplinite atributiile serviciilor din coordonarea
sa, in vederea respectiri Standardelor minime obligatorii aplicabile;



C) se asigurd de respectarea drepturilor beneficiarilor din structurile coordonate, in
functie de specificuyl $i nevoile fiecirei categorii de beneficiari:

d) coordoneaz activitatea personalului din structurile subordonate, in raport de
postul si atributiile postului, studiile, pregadtirea profesionals $i specialitatea acestuia
$i participa la elaborarea fiselor de post pentru sefii de servicii $i birouri, respectijv
coordonatorii de compartimente, din cadrul structurilor coordonate;

€) propune strategii de actiune in domeniu i asigura punerea in aplicare a celor
aprobate;

f) urmareste implementarea de mdsuri si metode eficiente de conducere Si
organizare a muncii, in vederea cresterii calitatii activitatii;

g) analizeazd si solicity fapoarte, date statistice, informatii de la structurile
coordonate, ia m3suri operative pentru imbun3t&tirea activitatii;

h) asigurd buna colaborare intre structurile din subordine, precum $i a acestora cu
celelalte structuri din cadruy| D.G.A.S.P.C. Buzau;

I) urmareste solutionarea in termen legal a petitiilor, sesizSrilor $i reclamatiilor
primite;

j) elaboreaz3 studii, informari si analize;

k) asigurd, in limitele atributiilor sale, respectarea disciplinei muncii si folosirea
eficientd a timpului de lucru;

I) coordoneaz3 activitatea de pregatire $i perfectionare profesional a personaluluj
din subordine;

m) realizeazj evaluarile profesionale pentru sefii de compartimente care {i sunt
subordonati si propune calificativele corespunzatoare;

n) analizeaz§ necesitatea si oportunitatea solicitarilor structurilor D.G.A.S.P.C.
Buzdau cu privire Ia achizitia publicd a unor bunuri, servicii si lucrari;

0) elaboreazd fisele de Post pentru personalul din subordinea directs;

p) indeplineste alte atributii stabilite de directoryl executiv, in conditiile legii.

Art. 21. Directorul executiv adjunct economic i‘ndepﬁne;te, in
conditiile legii, urmétoarele atributii principale:

a) organizeazs, coordoneazd, indrum3 $i raspunde de activitatea structurilor din
subordinea sa;

b) controleazd modul in care sunt indeplinite atributiile serviciilor din coordonarea
sa;



C) coordoneazy activitatea persoaniului din structurile subordonate, in raport de
postul si atributjile postului, studiile, pregatirea profesionals Si specialitatea acestuia
$i participd la elaborarea fiselor de post pentru sefii de servicii $i birouri, respectiy
coordonatorii de compartimente, din cadrul structurilor coordonate;

d) asigurs, in conditiile legii, fundamentarea si elaborarea proiectului de buget
privind veniturile i cheltuielile D.G.A.S.P.C. Buziu $i urmareste executia acestuia;

g) asigurd gestionarea $i administrarea mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar si
a altor Mmateriale;

h) asigura intretinerea si exploatarea parculuj auto;

i) elaboreaz3 Propuneri privind organizarea |a nivelul institutiei a controlului
financiar preventiyv asupra operatiunilor prin care S€ nasc, se sting sau se modifics
raporturi patrimoniale, in conditiile normelor Specifice privind controlyl financiar
preventiv;

j) organizeazi Inventarierea mijloacelor materiale si b&nesti ale D.G.A.S.P.C.
Buzau;

k) urmareste Cunoasterea si controluy| situatiei reale din structurile din domeniul s§u
de coordonare (organizarea si functionarea cantinelor unitatilor de asistenta socialg,
sub aspect gestionar-contabil, buna gospodarire a spatiilor de cazare a copiilor,
intretinerea Sl repararea mobilierului, aprovizionarea cu cazarmament, echipament,
alimente, conform normelor aprobate, respectarea acestor norme de citre sefii de
unitati de asistents socialj $i contabili, controlul inopinant al functionrii comisiilor
de receptie, etc.);

1) urmareste introduceres $i mentinerea unui sistem de evidentd contabil3 la nivelul
ordonatorului tertiar de credite  bazat pe proceduri si mijloace moderne,
informatice, de citre personal calificat corespunzator ;

M) urmareste implementarea de masuri si metode eficiente de conducere Si
organizare a muncii, in vederea cresterii calitatii activit3tii:

n) analizeazj si solicitd rapoarte, date statistice, informatii de la structurile
coordonate, ia m3suri operative pentry imbunatitirea activitatii;

0) asigura buna colaborare intre structurile din subordine, precum $i a acestora cu
celelalte structuri din cadrul D.G.A.S.P.C. Buzau;

P) urmareste solutionarea in termen legal a petitiilor, sesizérilor $i reclamatiilor
primite spre solutionare;



r) elaboreazd studii, informri si analize;

S) asigurd, in limitele atributiilor sale, respectarea disciplinei muncii si folosirea
eficientd a timpului de lucru;

t) coordoneaz activitatea de pregatire si perfectionare profesionals a personalului
din subordine:

u) Tntocmeste evaluarile profesionale pentru sefii de compartimente care 1i sunt
subordonati si propune calificativele corespunzatoare;

V) analizeazd solicitirile structurilor D.G.A.S.P.C. Buziu cu privire la achizitia
publicd a unor bunuri, servicii si lucriri din punct de vedere economic;

X ) elaboreazi fisele de post pentru personalul din subordinea directs:

y) indeplineste alte atributii stabilite de directorul executiv, in conditiile legii.

Art. 22. Sefii de servicii/birouri/compartimente au in principal
urmatoarele atributii:

a) organizeaz3 sau, dupa caz, coordoneazs $i controleazd realizarea corects si in
termen a activitatilor si sarcinilor de c3tre personalul din subordine;

b) raspund de incircarea echilibrata cu sarcini a angajatilor, elaboreazd proiectele
fiselor de post pentru fiecare angajat si evalueazd activitatea profesionald a
personalului din subordine;

C) asigurd ca activitatea structurilor pe care le coordoneazs sa se desfdsoare
organizat, ritmic si metodic;

d) urmaresc Cunoasterea legislatiei aplicabile domeniului de citre personalul din
subordine si actioneazj pentru respectarea acesteia;

e) participad la elaborarea sau, dupa caz, realizeazd lucrdri de complexitate sau
iImportantad deosebits;

f) repartizeazd spre rezolvare corespondenta si celelalte lucrdri care intra in
atributiile structurii pe care o conduc si se asigurd de rezolvarea acestora in
termenul legal sau cel stabilit de catre conducerea institutiei;

g) semneazd sau contrasemneaza, potrivit competentelor stabilite pe linie
ierarhica, lucrérile de corespondenta realizate in cadrul structurii respective;

h) programeazd concediile de odihna pentru salariatii din subordine Si urmaresc
efectuarea acestora;

i) asigurd, in conformitate cu legislatia in vigoare, respectarea normelor de
disciplind de cétre angajatii din subordine si sesizeazs faptele care pot constitui
abateri disciplinare;



j) rdspund in fata directorului executi

Vv sau directorilor executivi adjuncti pentru
activitatea desfasurat;

k) elaboreaza fisele de post pentru personalul din subordine;

I) indeplinesc orice alte atributii stabilite de directoryl executiv, in conditiile legii.

..................................................



CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
PRESEDINTE

NR. /981 41t 0% 2tu%

EXPUNERE DE MOTIVE

pentru stabilirea Componentei Colegiului director al
Directiei Generale de Asistenta Socialj si Protectia Copilului
Buzau - form3 actualizats si aprobarea modificirii
Regulamentului de organizare si functionare a Directiei
Generale de Asistenta Socialj si Protectia Copilului Buziu -
Capitolul II1I

Proiectul de hotdrare este initiat in exercitarea atributiilor deliberativului
judetean cu privire Ia aprobarea normelor de organizare si functionare proprii ale
furnizorului public judetean de servicii sociale, precum si ale serviciilor sociale pe
care acesta le administreazs, prin intermediul serviciilor de specialitate sau al
unitdtilor de asistents social.

in prezent sunt in vigoare Regulamentul de organizare si functionare a
Directiei Generale de Asistenta Social si Protectia Copilului Buz3u $i regulamentele
de organizare si functionare a serviciilor sociale/unitatilor de asistenta sociald din
structura institutiei publice judetene de asistent3 sociala, in form3 actualizatg,
aprobate prin Hotdrarea Consiliului Judetean Buzau nr. 299/15.12.2016, asa cum a
fost modificatd si completata prin Hotdrarea Consiliului Judetean Buzdu nr.
206/31.08.2017 si prin Hotararea Consiliului Judetean Buz&u nr. 110/26.04.2018.

Ulterior, la data de 18.06.2018 3 intrat in vigoare HG nr. 417/08.06.2018
privind modificarea Hot&rarii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru  de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenta sociald si a structurii orientative de personal, act normativ prin care a fost
modificata structura cadru a regulamentului de organizare si functionare al directiei
generale de asistentd social3 i protectia copilului din subordinea consiliului
judetean, in ceea ce priveste sectiunea de reglementare dedicatd conducerii
institutiei, componentei colegiului director al acesteia i atributiilor colegiului
director.



Ca atare, in baza delegdrii normative instituite prin Hot3rarea Guvernului
nr. 797/08.11.2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si

in exercitarea dreptului de initiativ normativd, in acord cu noua
reglementare, au fost propusi ca membrii in componenta Colegiului director al
ald si Protectia Copilului Buzdu, Directorul
executiv al Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Buzau, Managerul
Bibliotecii Judetene ,Vasile Voiculescu” Buziu $i Managerul Teatrului ~George
Ciprian” Buzau.

Pentru aceste motive, propun adoptarea proiectului de hotarére in forma
prezentata,

PRESEDINTE,

PETRE-?&NOIL NEAGU

(f" /(/L’L_-/'l_._\
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CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

NR./Z%) /4 .07.2018

Copilului Buziu - Capitolul I1I

Potrivit dispozitiilor de Ia art. 113 alin. (5) din Legea nr. 292/20.12.2011 1
asistentei sociale, cu modificirile si completdrile ulterioare,
» Regulamentele-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenta sociald si structura orientativd de personal a acestora se aproba prin
hotarare a Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale, urmand ca regulamentul propriu, organigrama si statul de functii sa fie
aprobate prin hotdrare a consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al
Municipiului Bucuresti.”

Prin HG nr. 797/08.11.2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de

$i functionarea serviciilor publice de asistenta social3.
In baza acestui act normativ secundar, a fost adoptatd Hotdrarea Consiliului
Judetean Buzdu nr. 299/15.12.2016 privind aprobarea Regulamentului de

asistentd sociald - form3 actualizat,

Ulterior, aceasta a fost modificatd si completatd succesiv prin Hotdrarea
Consiliului Judetean Buziu nr. 206/31.08.2017 $i prin Hotdrdrea Consiliului
Judetean Buziu nr. 110/26.04.2018.

in baza aceleeasi rezolutii normative, a fost adoptatd Hotirarea Consiliului
Judetean Buzdu pentru stabilirea componentei Colegiului director al Directiei
Generale de Asistents Socialj si Protectia Copilului Buzu nr. 320/21.12.2017.



Dar, prin intrarea in vigoare la data de 18.06.2018 3 HG nr. 417/08.06.2018
privind modificarea Hot3rarii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru  de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenta sociald si a structurii orientative de personal, legislatia secundarg in
materie a suferit modificiri care Presupun promovarea proiectului de act
administrativ cu caracter normativ pentru punerea in acord a normelor tertiare cu
cele secundare, in forma in vigoare,

Din perspectiva normelor de tehnica legislativd, prevederile de la art. 2 si 3
din Hotararea Consiljului Judetean Buzdu pentru stabilirea componentei Colegiului
director al Directiei Generale de Asistentd Social¥ si Protectia Copilului Buz3u nr.,
320/21.12.2017 au devenit redudante Tntrucat respectivele prevederi, unele cu

299/15.12.2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Buzdu si a
regulamentelor de organizare si functionare a servidiilor sociale/unitatilor de
asistenta sociald din structura institutiei publice judetene de asistentd socialy -
formd actualizatd, cu modificirie $i completdrile ulterioare.

Ca atare, prin proiectul de hot3rare de fata se propune si fncetarea
aplicabilitatii Hotararii Consiliului Judetean Buzdu pentru stabilirea componentei
Colegiului director al Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Buzdu nr. 320/21.12.2017.

Pentru aceste considerente, propunem adoptarea proiectului de hotdrare in
forma prezentats de initiator.

DIRECTOR EXECUTIV,
MIRELA OPREA
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