DECLARATIE

privind cazierul judiciar

Subsemnatul/a , avand CNP

, domiciliat/& in ; SEr /

nr. , bl. , SC. , ap. , Posesor al/a C.I., seria nr.

B |

eliberat/3 de la data de , telefon , e-mail:
» Ca si aplicant/a pentru functia de administrator in Consiliul de
Administratie al Societatii DOMENII PREST SERV SRL, cunoscénd dispozitiile

articolului 292 din Codul Penal, cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie

raspundere c& nu am inscrieri in cazierul judiciar.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesar |a dosarul de inscriere in procesul
de recrutare /selectie pentru functia de administrator in Consiliul de Administratie al
Societatii DOMENII PREST SERV SRL $i md angajez ca in situatia in care voi fi
selectat in lista scurtd a candidatilor, sd depun, in original, in maxim 3 zile,
cazierul juridiciar pentru a proba cele declarate.

Data, Semnatura,



%

DECLARATIE

privind cazierul fiscal

Subsemnatul/a avand CNP

r

, domiciliat/a in ; Sk,

_— 7
» Posesor al/a C.I., seria nr, ,

eliberat/a de la data de , telefon , e-mail:
» Ca si aplicant/a pentru functia de administrator in Consiliul de
Administratie al Societdtii DOMENII PREST SERV SRL, cunoscand dispozitiile

articolului 292 din Codul Penal, cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie

nr. , bl. - B , ap.

raspundere c& nu am inscrieri in cazierul fiscal.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesard la dosarul de inscriere in procesul
de recrutare / selectie pentru functia de administrator in Consiliul de Administratie al
Societatii DOMENII PREST SERV SRL si md angajez ca in situatia in care voi fj
selectat in lista scurty a candidatilor, s& depun, in original, in maxim 3 zile,
cazierul fiscal pentru a proba cele declarate.

Data, Semnatura,



3

DECLARATIE

privind adeverinta medical

Subsemnatul/a ; avand CNP
, domiciliat/a in , str. ;
nr. . b, e , ap. » Posesor al/a C.I., seria nr. =

eliberat/a de la data de , telefon , e-mail:
» Ca si aplicant/d pentru functia de administator in Consiliul de
Administratie al Societatii DOMENII PREST SERV SRL, cunoscand dispozitiile
articolului 292 din Codul Penal, cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie

raspundere c3 sunt apt/a pentru muncé din punct de vedere medical.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesard la dosarul de inscriere in procesul
de recrutare / selectie pentru functia de administator in Consiliul de Administratie al
Societatii DOMENII PREST SERV SRL si m3 angajez ca in Situatia Tn care voi fi
selectat in lista scurty a candidatilor, s3 depun, in original, in maxim 3 zile,
adeverintad medicald pentru a proba cele declarate mai sus.

Data, Semnatura,



DECLARATIE

PRIVIND STATUTUL DE INDEPENDENT

Subsemnatul/a , avand CNP
domiciliat/a in , str. ;
nr. , bl. ; 56 , ap. , Posesor al/a C.I., seria nr. 3

eliberat/a de la data de , telefon , e-mail:

, ca si aplicant/a pentru functia de administator in Consiliul de Administratie
al Societatii DOMENII PREST SERV SRL, declar pe propria raspundere, sub sanctiunea
excluderii din procedura de selectie a candidatilor pentru functia de administator in
Consiliul de Administratie al Societatii DOMENII PREST SERV SRL si a sanctiunilor

prevazute de Codul Penal privind falsul in declaratii, ca:

D Detin statutul de independent fatd de Societatea DOMENII PREST SERV SRL
descris in art. 1382 alin. 2 din Legea 31/1990 privind societatile;

| I Nu detin statutul de independent fat3 de Societatea DOMENII PREST SERV SRL
asa cum este acesta descris in art. 13822 alin. (2) din Legea nr. 31/1990 privind
societatile;

Subsemnatul/a declar c& informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare
detaliu si inteleg ca autoritatea publica tutelard, are dreptul de a solicita, in scopul
verificarii si confirmarii declaratiilor, orice informatii si documente doveditoare in
conformitate cu prevederile legale.

Data completarii, (Nume, prenume)

Semnatura,



DECLARATIE

privind procedura penald

Subsemnatul/a ,avand CNP

, domiciliat/d in b

f

nr. , bl. , SC. s

eliberat/a de la data de , telefon , e-mail:

, Posesor al/a C.I., seria nr.

_—

, Ca si aplicant/a pentru functia de administrator in Consiliul de
Administratie al Societati DOMENII PREST SERV SRL, cunoscand dispozitiile

articolului 292 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie

raspundere c& nu a fost initiata si nici nu este in desfasurare nicio procedura de natura
penala impotriva mea.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere in procesul
de recrutare / selectie pentru functia de administrator in Consiliul de Administratie al
Societatii DOMENII PREST SERV SRL.

Data, Semnatura,



DECLARATIE

privind apartenenta la consiliile de administratie

Subsemnatul/a , avand CNP

, domiciliat/3 in , str. ;

nr. , bl. , SC. , ap. , Posesor al/a C.1., seria nr. ;
eliberat/a de la data de , telefon , e-mail:

» €a gi aplicant/a pentru pentru functia de administrator in Consiliul de
Administratie al Societdti DOMENII PREST SERV SRL, cunoscand dispozitiile
articolului 292 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie

raspundere c fac parte din consilii de administratie si/sau membru in consiliul

de supraveghere in societdti comerciale sau intreprinderi publice al ciror sediu se
afla pe teritoriul Romaniei.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesars la dosarul de inscriere in procesul
de recrutare / selectie pentru pentru functia de administrator in Consiliul de
Administratie al Societatii DOMENII PREST SERV SRL.

Data, Semnatura ,



DECLARATIE DE CONSIMTAMANT

Subsemnatul/a, , avand CNP

, declar pe propria réspundere c% imi dau acordul cu

privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele personale in vederea verificirii
informatiilor furnizate in cadrul procedurii de selectie si recrutare in vederea ocuparii
functiei de administrator Th Consiliul de Administratie al Societdtii DOMENII PREST
SERV SRL, iar aceste date corespund realitatii.

Am luat la cunostintd c3 datele cuprinse in acest formular vor fi tratate
confidential, in conformitate cu prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date, transpus3 prin Legea nr. 677/2001 privind protectia
persoanelor la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date cu modificarile $i completdrile ulterioare, precum si prevederile Directivei
2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private
in sectorul comunicatiilor electronice, transpuse prin Legea nr. 506/2004.

Data, Semnatura,



DECLARATIE

PRIVIND NEINCADRAREA iN SITUATIA DE CONFLICT DE INTERESE

Subsemnatul /a , avand CNP
, posesor al C.I. seria nr. ,
eliberat de , la data de , domiciliat/a in

, in calitate de candidat pentru
functia de administrator in Consiliul de Administratie al Societatii DOMENII PREST
SERV SRL declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura de
selectie a candidatilor pentru functia de administrator in Consiliul de Administratie al
Societatii DOMENII PREST SERV SRL $i a sanctiunilor prevdzute de Codul penal
privind falsul in declaratii, c3 prin ocuparea pozitiei pentru care mi-am depus
candidatura, nu ma aflu in situatia de conflict de interese sau incompatibilitati, asa
cum sunt acestea definite de legislatia in vigoare din Romania.

Subsemnatul/a declar c§ informatiile furnizate sunt complete si corecte in
fiecare detaliu si inteleg ci autoritatea publicd tutelard are dreptul de a solicita, in
scopul verificarii si confirmarii declaratiilor, orice informatii si documente doveditoare
in conformitate cu prevederile legale.

Data completarii, (Nume, prenume)

(Semnatura)



DECLARATIE

privind situatiile previzute la art, 6 din O.U.G. nr. 109/2011

Subsemnatul/a , avand CNP
domiciliat/3 in ,str.
, nr.___, Bl , SC. »@p. ___, posesor al CI,

seria____,nr.___, eliberat de la data de

r

telefon , e-mail: » Ca si aplicant/a pentru functia de
administrator in Consiliul de Administratie al Societatii DOMENII PREST SERV SRL,
cunoscand dispozitiile articolului 292 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii,
declar pe proprie raspundere c& nu mj aflu intruna din situatiile previzute la art. 6
din 0.U.G. nr. 109/2011 (nu sunt incapabil/g $i nu am fost condamnat/3 pentru
infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie,
delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscala, infractiuni previzute de
Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spil3rii banilor, precum si
pentru instituirea unor mésuri de prevenire si combatere a finantarii terorismului) si

nici nu am suferit o condamnare pentru vreo infractiune legatd de conduita
profesionald.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesars la dosarul de inscriere in procesul
de recrutare / selectie pentru functia de administrator in Consiliul de Administratie al
Societatii DOMENII PREST SERV SRL.

Data, Semnatura,



PLAN DE INTERVIU
privind selectia membrilor in consiliul de administratie la Societatea
Domenii Prest Serv S.R.L.

1. Data desfésurarii interviului: = , ora 10.00 .

2. Locul desfasurdrii interviului: Consiliul Judetean Buzau, Bulevardul Nicolae
Balcescu, nr.48, Municipiul Buz&u, Judetul Buzau, camera .... .

3. Derularea interviului: vor fi analizate cunostintele profesionale si abilitatile
candidatilor, urmarind, in baza analizej competentelor, trasaturilor si cerintelor
prescriptive si proscriptive, definitivarea punctajelor si stabilirea ierarhiei in lista
scurta a candidatilor.

Astfel, se vor avea in vedere, fara a se limita la acestea, urmatoarele:

e dosarul de candidaturs

* matricea profilului de candidat

e declaratia de intentie a candidatului.

4. Punctarea pe fisa individual (atasatd) se va realiza cu note de la 1 (novice) la 5
(expert) pentru toate criteriile prevazute in matricea profilului de candidat si tinand
cont de indicatorii stabiliti pentru fiecare criteriu, asa cum au fost definiti in cadrul
matricei consiliului de administratiei aprobat3 prin HCJ nr. 80/2018.

5. Pentru fiecare dintre candidati va fi alocat un timp de maxim 30 de minute de
derulare a interviului individual.

6. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute la interviu, respectiv
rezultatele finale: prin afisare la locul desfasurarii interviului Si pe site-ul Consiliului
Judetean Buziu.

7. Rezultatele pot fi contestate in scris, la registratura Consiliului Judetean Buziu,
in termen de cel mult 24 de ore de la data afis3rii rezultatelor.

Comisia de selectie:
- pregedinte;
= membri:

Nota: Datele concrete de desfaturare a interviului vor fi stabilite ulterior, in functie
de derularea celorlalte etape.



I. Competente

FISA PUNCTARE INTERVIU

Numele si prenumele candidatului

Functia: candidat la pozitia de membru in consiliul de administratie al

tehnic, comercial si economic
activele societatii

1.2 Capacitatea de a integra in
decizii si actiuni, imperativele
profitabilitatii

1.3 Capacitatea de a puncta
interesele autorit3tii publice
tutelare si ale societdtii —

negociere integrativa

2. Competente profesionale de

/

importanta strategica

tehnica

2.1 Planificare strategic§

2.2 Leadership

2.3 Marketing si orientare catre

rezultate

2.4 Managementul investitiilor

2.5 Management financiar

'3. Competente de guvernanta |
corporativa

3.1 Management prin obiective |

(3.2 Organizare sij

optimizarea
proceselor
3.3  Monitorizarea  activd a3

rezultatelor

3.4 Managementul resurselor

TS—M%agem(ﬁul performantei |

1. Competente specifice | 3
sectorului ;ﬁn E
1. Competente specifice
sectorului

mde a gestiona

Societdtii Domenii Prest Serv S.R.L.
—

Membr

ul nr.1

Membr
ul nr.2

r

Memb

ul nr.3

Membr
ul nr.4

Membr
| ul nr.5




II. Trasaturi

h

i proscriptive (conformitate

III. Cerinte prescriptive s

|

duratd absolvite cu diploma de
1 licents

4 5.5 Cel putin 3 ani de experienta

11n administrarea sau
managementul unor societati,
inclusiv  societdti din sectorul

4. Reputatia personala Si
profesionala

4.1 Credibilitate

4.2 Capacitate de relationare

4.3 Capacitatea de a influenta,

convinge si motiva

responsabilitatilor
'5. Aliniere cu scrisoarea de
asteptari a actionarilor
5.1 Studii economice o
m
ingineresti

5.3 Experientd in  domeniul
€conomic, contabilitate, audit sau
financiar de cel putin 5 ani

5.4 Studii

superioare de lung3

privat
5.6 Inscrieri in cazierul judiciar

5.7 Inscrieri in cazierul fiscal

5.8 Numar mandate concomitente

5.9 Statutul de functionar public
sau alte categorii de personal din

cadrul autoritatii publice tutelare

———e e ]
4.4 Capacitatea de asumare a

sau al altor institutii publice

S

Ra;ing 1 = Novice; Rating 2 = Intermediar;

Ava

nsat; Rating 5 = Expert

e P

Rating 3= Competent; Rating 4 =



ANUNT PRESA

Consiliul Judetean Buzau, in calitate de autoritate publica tutelars a Societatii
DOMENII PREST SRL, prin Comisia de selectie a candidatilor pentru Consiliul de
Administratie al acestej societdti, organizeazs procesul de recrutare/selectie al
candidatilor pentru 3 (trei) pozitii de membru in Consiliul de Administratie al
societdtii. Dosarele de inscriere ale candidatilor se vor depune la sediul Consiliul
Judetean Buziu, din municipiul Buzau, bd. Nicolae Balcescu, nr.48, judetul Buzdu -
Registraturd, panj la data de ... . inclusiv, ora ...... . Conditiile de desfasurare,
respectiv de participare la selectie si continutul dosarulyi de inscriere sunt afisate la
sediul Consiliului Judetean Buzdu si pe site-ul Consiliului Judetean Buzdu
(cjbuzdu.ro). Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Judetean
Buzdu, persoana de contact Dobre Lorena - consilier juridic -Directia Juridics, precum
si telefonic la numerele 0238/714.198, 0238/727988 interior 209,

Nota: Datele concrete pentru depunerea dosarelor de inscriere vor fi stabilite ulterior,

in functie de derularea celorlalte etape.



A

ANUNT

(varianta pentru publicare pe site-ul institutiej si in Planul de selectie)

Consiliul Judetean Buzau, in calitate de autoritate publici tutelara, anunt3

nceperea procesului de recrutare si selectie a 3 (trei) membri pentru functia de

administrator in Consiliul de Administratie al Societatii DOMENII PREST SERV SRL

Concursul se va desfasura la sediul Consiliului Judetean Buzdu, mun.Buziu, bld.Nicolae

Balcescu, nr.48, jud. Buzdu, in perioada februarie-iunie 2018.

Etapele de desfisurare a procesului de recrutare si selectie sunt:

1

2
3
4
5

. Depunerea dosarelor |3 registratura Consiliului Judetului Buziu;

. Evaluarea prealabil3 a dosarelor de candidaturs care alcitujesc lista lunga.
. Evaluarea final3 a candidatilor selectati in lista scurta.

. Interviul si selectia finalj a candidatilor.,

. Comunicarea catre candidati a rezultatelor selectiei finale.

Conditiile generale ale procesului de selectie prealabild sunt:

cel putin un membru trebuie s§ aib studii economice cu experienta de cel putin 5
ani in domeniul economic, contabil, de audit sau financiar;

cel putin unul dintre membrii consiliului de administratie trebuie s3 aib3 studii in
stiinte ingineresti:

cel putin un membru cu minim 3 ani experienta in administrarea sau managementul
unor societati, inclusive societati din domeniul privat;

NU poate fi mai mult de 1 membru din randul functionarilor publici sau altor
categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor
autoritati sau institutji publice, intrucat societatea face parte din categoria

intreprinderilor publice n cazul carora sunt incidente prevederile art. 28 alin.(2)
din OUG 109/2011;

in mod obligatoriu, in selectia candidatilor se va avea in vedere evitarea situatiilor
de conflict de interese sau incompatibilitati;

toti membrii consiliului de administratie sunt administratori neexecutivi Si
independenti, in sensul art. 13842 alin. 2 din Legea nr. 31/1990, republicats,



Cu modificarile si completrile ulterioare;

® mandatul administratorilor este stabilit prin actul constitutiv, neputand depasi 4
ani;

® 0 persoana fizicd poate exercita concomitent cel mult 3 mandate de administrator

in  societdti sau intreprinderi publice al cror sediu se afld pe teritoriul
Romaniei in conformitate cu prevederile art. 33 din OUG 109/2011;

® selectia se realizeaz§ cu respectarea principiilor nediscriminarii, tratamentului
egal si transparentei:

® candidatii care vor fi selectati pentru a fi inscrisi pe lista scurty vor fi ulterior
instiintati s3 depund o declaratie de intentie realizatd conform scrisorii de
asteptari.

Conditiile generale de participare sunt:

¢ studii superioare de lung3 durat absolvite cu diplom3 de licenta sau echivalents;

® cunoagterea limbii romane (scris $i vorbit);

® cetdtenia romani sau cetdtenia altor state membre ale Uniunii Europene cu
conditia sa aiba domiciliul in Romania;

® capacitate deplinad de exercitiu;

® stare de sdnatate corespunzitoare functiei pentru care candideazd, atestatd pe
baza de documente medicale;

® sd nu fie destituit/3 dintr-o functie publicd sau s¥ nu-i fi incetat contractul
individual de muncj pentru motive disciplinare in ultimii 5 ani;

® nu a fost initiatd si nu se afl3 in desfagurare nici o procedurs de natura penald

impotriva lor si nu au inscrieri in cazierul judiciar;

® nu au inscrieri in cazierul fiscal;
Criteriile de evaluare / selectie final3 a candidatilor - INTERVIU:

I. Dosarul de candidaturs,
2. Matricea profilului de candidat.

3. Declaratia de intentie a candidatului.



Dosarul de inscriere trebuie s3 cuprindd in mod obligatoriu urmatoarele
documente:

® Opisul documentelor depuse;

® copia actului de identitate si a celorlalte acte in cazul in care numele de pe actele
depuse este diferit de cel de pe actul de identitate;

® copia diplomelor de studii:

® curriculum vitae- modelul european;

® cazierul judiciar / declaratie pe proprie raspundere conform formular nr. 1;

® cazier fiscal / declaratie Pe proprie raspundere conform formular nr. 2;

® adeverintd medical¥ care atests starea de sanatate corespunzdtoare / declaratie
pe proprie raspundere conform formular nr. 3;

® declaratie pe proprie raspundere privind statutul de “independent” conform
formular nr. 4;

® declaratie pe proprie rdspundere ci nu a fost $i nici nu se afld in situatia

desfasurdrii unei proceduri de natura penald impotriva sa conform formular nr.5;

¢ declaratie pe proprie raspundere privind calitatea de membru in consili de
administratie ale intreprinderilor publice, altele decat cel in care urmeaza a fi
numit conform formular nr., 6;

® declaratie de consimtidmant prin care candidatul Isi exprimd acordul de a se
procesa datele sale personale in scopul procedurii de recrutare si selectie conform
formular nr. 7;

® declaratie pe proprie rdspundere privind neincadrarea in situatia unui conflict de
interese conform formular nr. 8;

® declaratie pe proprie rdspundere prin care candidatul va confirma c3 nu se afl¥
intr-una din situatiile prevazute la art. 6 din O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice sau cd nu a suferit o condamnare
pentru o infractiune legatd de conduita profesionald conform formular nr. 9.
Documentele solicitate sunt obligatorii, lipsa unuia duce la eliminarea
candidatului.



O Candidatii inclusi pe lista scurty urmeazs sd-si completeze dosarul de
candidaturd cu cazierul judiciar, cazierul fiscal Si adeverint3 medicala, in cazul in
care acestea nu au fost depuse la data depunerii dosarului de candidatura,

Originalele actelor depuse la dosar vor fi prezentate comisiei de selectie la
proba de interviu. Documentele necesare in procesul de recrutare / selectie si
formularele de declaratii se regisesc pPe pagina de internet a Consiliului Judetean
Buzdu si pe pagina de internet a Societatii DOMENII PREST SERV SRL.

Dosarul de candidaturs se va depune péni la data de ... o OFa i la
registratura Consiliului Judetean Buzdu, in dosar plic inchis si sigilat sau prin post3
la adresa Consiliului Judetean Buz3du, unde va primi un numar de inregistrare Si
data certd a depunerii. Dosarul va avea mentionat “Candidatura pentru functia de
administrator in Consiliul de Administratie al Societatii DOMENII PREST SERV SRL/
Numele, prenumele $i domiciliul candidatulyj / A nu se deschide pana la data
stabilitd pentru evaluarea conformitatii administrative si a eligibilitatii candidatilor”

Plicurile ajunse dup data i ora mentionats nu vor fi luate in considerare.

Candidatii declarati admisi la etapa de selectie a dosarelor $i care se reg3sesc
pe lista scurtd, vor fi evaluati Tn cadrul interviului, dup depunerea declaratiei de
intentie, ora si locul desfasurarii acestuia urmand a fi anuntate pe site-ul si la sediul
Consiliului Judetean Buziu. Declaratia de intentie se va depune de citre candidatii
aflati in lista scurts in termen de 15 zile de la data stabilirii listei scurte.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Judetean Buziu,
Directia Juridicd, persoana de contact Dobre Lorena sau telefonic la numerele
0238/714.198, 0238/727988 interior 209.

Nota: Datele concrete pentru depunerea dosarelor de finscriere vor fi stabilite
ulterior, in functie de derularea celorlalte etape.



