R Proiect
ROMANIA y
CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

HOTARARE

privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din
cadrul Centrului Judetean de Cultura si Arta Buzau-functii specifice
familiei ocupationale ,,Administratie”

Consiliul Judetean Buzau,
Avand in vedere:

- expunerea de motive a Presedintelui Consiliului judetean Buzau,
inregistrata la nr. 17767/12.12.2018;

- raportul comun al Serviciului Salarizare, monitorizare cheltuieli de
personal si Serviciul buget, impozite-taxe, evidenta patrimoniu si
monitorizare unitati subordonate, 1 %gistrat lanr.17768 /12.12.2018;

- procesul-verbal inregistrat la nr. /ﬁz.././-?-.(?:?ﬁ?fﬁncheiat la consultarea cu
reprezentantii salariatilor de la Centrul judetean de Cultura si Arta
Buzau;

- prevederile Hotararii nr. 258/2018 a Consiliului judetean Buzau pentru
aprobarea modificarii numarului de personal, organigramei si statului
de functii la Centrul judetean de Cultura si Arta Buzdu;

- prevederile Hotdrarii nr.331/21.12.2017 a Consiliului judetean Buzau
privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din
cadrul Centrului Judetean de Culturda si Arta Buzau-functii specifice
familiei ocupationale ,,Administratie”;

- prevederile art. 1, art. 2 alin. (1), art.3 alin.(1) si alin.(4), art.6, art. 7
si art. 11 din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile Hotdrarii de Guvern nr.937/10.12.2018 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in platd, incepdnd cu
data de 1 ianuarie 2019,

- prevederile art.164 alin.(1) din Legea nr.53/2003-Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 91 alin. (1) lit. ,,d” si, £, alin. (5) lit. ,,@"”, pct. 4 si art.
97 din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. (1) Incepand cu luna ianuarie 2019, se stabilesc salariile de baza
pentru personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” de
la Centrul Judetean de Culturd si Arta Buzau potrivit ANEXEI la prezenta
hotarare.



(2) Salariile de baz3 din ANEXA sunt stabilite pentru gradatiile 0 - 5
corespunzatoare transelor de vechime in muncd, potrivit dispozitiilor de la
art. 10 alin. (2) - (4) din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

Art. 2. (1) Personalul prevazut la art. 1 beneficiaza de toate celelalte
drepturi salariale si asimilate salariilor care se cuprind in venitul salarial si se
acorda direct prin aplicarea Legii-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, potrivit dispozitiilor acesteia, precum si
prin aplicarea actelor normative subsecvente prevazute de aceeasi lege-cadru.

(2) Salariile lunare brute ale personalului prevazut la art. 1 se vor
stabili prin acte administrative individuale emise de conducatorul Centrul
judetean de Culturd si Artd Buzdu, cu respectarea prevederilor art. 11 alin. (4)
si art. 25 din Legea-cadru nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice.

Art. 3. (1) Anexa face parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Hotararea nr.331/21.12.2017 a Consiliului judetean Buzdu se
abroga pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, respectiv 1 ianuarie
2019.

Art. 4. Pentru personalul angajat in functii de conducere si executie care nu
se regdsesc in ANEXA la prezenta hotarare, salariile de baza se stabilesc prin
Dispozitii ale conducatorilor/managerilor institutiilor publice, respectand
prevederile art.38 alin.(4)-(7) si art.39 din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017.

Art. 5. Conducerea Centrului judetean de Cultura si Artda Buzdu va aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 6. Directia economica si Serviciul Salarizare, monitorizare cheltuieli de
personal din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Buzau vor
monitoriza modul de aducere la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art.7. Secretarul Judetului Buzau va asigura comunicarea hotaréarii
autoritatilor si institutiilor interesate, precum si publicarea pe site-ul autoritatii
publice judetene.

PRESEDINTE,

PETRE- EMANOIL NEAGU

AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
SECRETARUL JUDETULUI BUZAU,

MIHAI - LAURENTIU GAVRILA
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CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
PRESEDINTE

Nr.17767/ 12.12.2018

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotdrare privind stabilirea salariilor de baza pentru
personalul contractual din cadrul Centrului Judetean de Cultura si Arta
Buzadu-functii specifice familiei ocupationale ,,Administratie”

Proiectul de hotdrére este initiat in exercitarea atributiilor stabilite pentru
Consiliul judetean prin dispozitiile de la art. 11 alin.(1) din Legea-cadru nr.
153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
modificata si completata.

Fata de actele normative-cadru anterioare, care au avut ca obiect de
reglemetare salarizarea personalului platit din fonduri publice, Legea-cadru nr.
153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice aduce
ca un element de noutate, exceptia care vizeaza principiul legalitatii drepturilor
de natura salariald, in sensul cd ,,pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie" din aparatul propriu
al consiliilor judetene, primarii si consilii locale din institutiile si serviciile publice
de interes local si judetean din subordinea acestora, salariile de bazd se
stabilesc prin hotdrére a consiliului local, a Consiliului judetean sau a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultdrii organizatiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor
salariatilor”.

Astfel, prin aceastd prevedere, devin aplicabile doud categorii de acte
normative in materia salarizarii personalul platit din fonduri publice din cadrul
Centrului Judetean de Cultura si Arta Buzau, respectiv hotdrarile Consiliului
judetean pentru stabilirea salariilor de baza si Legea-cadru nr. 153/28.06.2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si actele
normative subsecvente acesteia, pentru stabilirea si acordarea celorlalte
drepturi salariale, de natura salariald si asimilate acestora.

Pentru anul 2019, la stabilirea salariilor de baza s-a luat in considerare
majorarea salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd de la 1900 lei
la 2080 lei lunar, potrivit prevederilor Hotararii de Guvern nr.937/10.12.2018.

De asemenea, in stabilirea salariilor de bazd pentru personalul Centrului
Judetean de Cultura si Arta Buzdu, s-a urmarit respectarea principiilor generale
ale sistemului de salarizare reglementate la art.6 din Legea-cadru.

Pentru aceste motive, propun adoptarea proiectului de hotarédre in forma
prezentata.

PRESEDINTE,

PETRE-EMANOIL NEAGU



CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

SERVICIUL SALARIZARE, MONITORIZARE CHELTUIELI DE PERSONAL
SERVICIUL BUGET, IMPOZITE-TAXE, EVIDENTA PATRIMONIU SI
MONITORIZARE UNITATI SUBORDONATE

Nr. 17768/12.12.2018

RAPORT

la proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru
personalul contractual din cadrul Centrului Judetean de Cultura si Arta
Buzau-functii specifice familiei ocupationale ,,Administratie”

Potrivit art. 11 din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” respectiv din
aparatul propriu al consiliilor judetene, din institutiile si serviciile publice de
interes local si judetean din subordinea acestora, incepand cu luna iulie 2017,
salariile de baza se stabilesc prin hotdrdre a Consiliului judetean, in urma
consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz,
a reprezentantilor salariatilor.

Prin Hotdrédrea nr.331/21.12.2017 a Consiliului judetean Buzdu salariile de
bazd pentru personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
,,Administratie” de la Centrul Judetean de Cultura si Arta Buzau au fost stabilite
prin raportare la salariul de bazd minim brut pe tard garantat in plata in anul
2018 si a masurilor fiscale prevazute de OUG nr.79/2017.

Pentru stabilirea salariilor de baza brute, prevazute in ANEXA la prezenta
hotdrare, au fost respectate reglementarile cu privire la:

- majorarea incepand cu luna ianuarie 2019 a salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata de la 1900 lei la 2080 lei lunar, reprezentand o crestere
de aproximativ 10% fata de anul anterior, iar pentru personalul incadrat pe
functii cu nivel de studii superioare si 0 vechime in muncad de cel putin un an,
majorarea de la 1900 lei la 2350 lei lunar, reprezentand o crestere de
aproximativ 24%, potrivit prevederilor Hotararii de Guvern nr.937/10.12.2018
pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata.

- in stabilirea salariilor de baza s-a urmarit respectarea principiilor generale ale
sistemului de salarizare reglementate la art.6 din Legea-cadru, avand in vedere
complexitatea si importanta activitatii desfasurate de personalul din cadrul
institutiilor subordonate Consiliului judetean, care presteaza aceeasi activitate si
are aceeasi vechime in munca si in functie.

-totodata, la stabilirea salariilor de baza au fost respectate reglementarile cu
privire la incadrarea nivelului veniturilor salariale lunare intre limitele prevazute
de Legea-cadru, in concordanta cu prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru,
in sensul cd nu trebuie sa depdseascd nivelul indemnizatiei lunare a
vicepresedintelui Consiliului judetean, fara a se lua in calcul majorarile
prevazute la art. 16 alin. (2) din legea-cadru.

-asigurarea sustenabilitatii financiare a cheltuielilor de personal, in sensul ca in
bugetul de venituri si cheltuieli ce urmeaza a fi aprobat pentru anul 2019, sa fie
cuprinse, propuse si aprobate sumele necesare la capitolul Cheltuieli de personal
pentru personalul din cadrul Centrului Judetean de Cultura si Arta Buzau.



Veniturile salariale includ si toate celelalte drepturi salariale si asimilate
salariilor care se acorda direct prin aplicarea Legii-cadru nr.153/28.06.2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, potrivit dispozitiilor
acesteia, precum si prin aplicarea actelor normative subsecvente prevazute de
aceeasi Lege-cadru.

Avand in vedere prevederile legale mentionate, pentru personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” de la Centrul
Judetean de Culturd si Arta Buzau, salariile de baza brute prevdzute in ANEXA la
prezenta hotdrare, se vor stabili de catre ordonatorul tertiar de credite, prin acte
administrative individuale, cu respectarea prevederilor art.11 alin.(4) si art. 25
din Legea-cadru.

In prealabil s-a procedat la consultarea reprezentantilor angajatilor din
cadrul institutiei, precum si a conducerii acesteia.

In considerarea celor ardtate mai sus, sustinem adoptarea proiectului de
hotarare in forma prezentata de initiator.

SERVICIUL SALARIZARE, MONITORIZARE CHELTUIELI DE PERSONAL,

Sef serviciu, J
leta
)

Gidei Gab%la-hfjc
[ I{r/‘(\[ v

SERVICIUL BUGET, IMPOZITE-TAXE, EVIDENTA PATRIMONIU SI
MONITORIZARE UNITATI SUBORDONATE

Sef serviciu,
Gheorghiu Maria-Eliza
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