R PROIECT
ROMANIA 3
CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

HOTARARE
privind modificarea nivelului de salarizare a functiei
contractuale de conducere de ,sef birou” prevazuta in
Anexa la Hotararea nr. 296/17.12.2018 a Consiliului
judetean Buzdu privind stabilirea salariilor de baza pentru
personalul contractual din cadrul Muzeului Judetean Buzau
- functii specifice familiei ocupationale ,Administratie”

Consiliul Judetean Buzau,
Avand in vedere:

- expunerea de motive a Presedintelui Consiliului judetean Buzau,
inregistrata la nr.5370/09.04.2019;

- raportul comun al Serviciului Salarizare, monitorizare cheltuieli de
personal si Serviciul buget, impozite-taxe, evidenta patrimoniu si
monitorizare unitdti subordonate, inregistrat la nr.5371/09.04.2019;

- procesul-verbal finregistrat la nr.5309/08.04.2019, incheiat Ila
consultarea cu reprezentantii salariatilor de la Muzeul judetean
Buzau;

- prevederile Hotararii nr. /16.04.2019 a Consiliului judetean
Buzau privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul
2019 al Muzeului judetean Buzau;

- prevederile Hotdrarii nr. 303/2016 a Consiliului judetean Buzau
privind aprobarea formei actualizate a statului de functii al Muzeului
judetean Buzau, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotararii nr.296/17.12.2017 a Consiliului judetean Buzau
privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din
cadrul Muzeului Judetean Buzau - functii specifice familiei
ocupationale ,Administratie”;

- prevederile art. 1, art. 2 alin. (1), art.3 alin.(1) si alin.(4), art.6, art.
7 art.8 alin.(1) si art. 11 din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile Hotararii de Guvern nr.937/10.12.2018 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plata, incepand cu
data de 1 ianuarie 2019,

- prevederile art.164 alin.(1) din Legea nr.53/2003-Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,



in temeiul art. 91 alin. (1) lit. ,d” si ,f “, alin. (5) lit. ,a”, pct. 4 si
art. 97 din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARAS E:

Art. I. (1) Se aprobda modificarea nivelului de salarizare a functiei
contractuale de conducere de ,,sef birou” prevazuta la lit. a) nr. crt.1 din
Anexa la Hotararea nr.296/17.12.2018 a Consiliului judetean Buzdu dupa cum
urmeaza:

a) Functii de conducere

. Nivelul Salariul de baza
NEgrt | Funegia studiilor | gradul II
L. Sef birou S 6200

*functie de conducere din cadrul Biroului financiar-contabil

(2) Prevederile de la alin.(1) se aplicd incepand cu drepturile
salariale aferente lunii aprilie 2019 dupa aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli, cu incadrarea in sumele aprobate la capitolul cheltuieli de personal
pentru personalul din cadrul Muzeului Judetean Buzau.

Art. II. Conducerea Muzeului Judetean Buzau va aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotdrari.

Art. III. Directia economicd si Serviciul Salarizare, monitorizare
cheltuieli de personal din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Buzdu vor monitoriza modul de aducere la indeplinire a prevederilor
prezentei hotarari.

Art.IV. Secretarul Judetului Buzdau va asigura comunicarea hotararii

autoritatilor si institutiilor interesate, precum si publicarea pe site-ul
autoritatii publice judetene.

PRESEDINTE,
PETRE-EMANOIL NEAGU
AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
SECRETARUL JUDETULUI BUZAU,
MIHAI - LAUREN\TIU GAVRILA
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CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
PRESEDINTE
Nr. 5370/09.04.2019

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare privind modificarea nivelului de
salarizare a functiei contractuale de ,,sef birou” prevazuta
in Anexa la Hotararea nr. 296/17.12.2018 a Consiliului
judetean Buzau privind stabilirea salariilor de baza pentru
personalul contractual din cadrul Muzeului Judetean Buzau
- functii specifice familiei ocupationale ,,Administratie”

Proiectul de hotarare este initiat in exercitarea atributiilor stabilite
pentru Consiliul judetean prin dispozitiile de la art. 11 alin.(1) din Legea-
cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, modificata si completata.

Conducerea Muzeului judetean Buzau a inaintat solicitarea de aprobare
a modificarii nivelului de salarizare a functiei contractuale de conducere din
cadrul biroului financiar-contabil, respectiv ,sef birou” - functii specifice
familiei ocupationale ,Administratie”, prevazutd n Anexa la Hotdrarea
nr.296/17.12.2018 a Consiliului judetean Buzau.

In propunerea din proiectul de hotarare, prezentatad si reprezentantilor
salariatilor, s-a avut in vedere resursele financiare anuale previzionate si
aprobate cu aceasta destinatie la capitolul cheltuieli de personal pentru anul
in curs.

De asemenea, nivelul salariului de baza s-a stabilit prin raportare la
principiile generale ale sistemului de salarizare reglementate la art.6 din
Legea-cadru nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, modificatda si completata, data fiind complexitatea si
importanta activitatii desfdsurate cat si responsabilitatea si impactul deciziilor
impuse de atributiile aferente functiei.

Avand in vedere cele mentionate, propun adoptarea proiectului de
hotarare in forma prezentata.

PRESEDINTE,

PETRE-EMANOIL NEAGU
//
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CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

SERVICIUL SALARIZARE, MONITORIZARE CHELTUIELI DE PERSONAL
SERVICIUL BUGET, IMPOZITE-TAXE, EVIDENTA PATRIMONIU SI
MONITORIZARE UNITATI SUBORDONATE

Nr. 5371/09.04.2019

RAPORT

la proiectul de hotarare privind modificarea nivelului de salarizare a
functiei contractuale de conducere de ,,sef birou” prevazuta in Anexa la
Hotdrarea nr.296/17.12.2018 a Consiliului judetean Buzau privind
stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din cadrul
Muzeului Judetean Buzau - functii specifice familiei ocupationale
;,Administratie”

Potrivit art. 11 din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie respectiv din aparatul
propriu al consiliilor judetene, din institutiile si serviciile publice de interes local
si judetean din subordinea acestora, incepédnd cu luna iulie 2017, salariile de
bazd se stabilesc prin hotdrdre a Consiliului judetean, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a
reprezentantilor salariatilor.

Prin Hotdrdrea nr.296/17.12.2018 a Consiliului judetean Buzau salariile de
baza pentru personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
., Administratie” de la Muzeul Judetean Buzdu au fost stabilite prin raportare la
salariul de bazd minim brut pe tard garantat in plata in anul 2019, si avand in
vedere reglementarile cuprinse in prevederile din Legea-cadru nr.
153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
modificatd si completatd.

Conducerea Muzeului judetean Buzau a Tnaintat solicitarea de aprobare a
modificarii nivelului de salarizare functiei contractuale de conducere din cadrul
biroului financiar-contabil, respectiv ,,sef birou” nivel de studii superioare-functii
specifice familiei ocupationale ,,Administratie”, prevazuta in Anexa la Hotarérea
nr.296/17.12.2018 a Consiliului judetean Buzau.

In vederea stabilirii salariilor de bazd, prevdzute in proiectul de hotarare,
au fost respectate reglementadrile cu privire la:

- stabilirea aceluiasi nivel de salarizare pentru functii similare din cadrul
institutiei,

- respectarea principiilor generale ale sistemului de salarizare reglementate la
art.6 din Legea-cadru, avand in vedere complexitatea si importanta activitatii
desfasurate de personalul din cadrul institutiei.

- asigurarea sustenabilitatii financiare a cheltuielilor de personal, in sensul ca in
bugetul de venituri si cheltuieli aprobat pentru anul 2019, sa fie cuprinse,
propuse si aprobate sumele necesare la capitolul Cheltuieli de personal pentru
personalul din cadrul Muzeului judetean Buzau.



- totodatad, la stabilirea salariilor de baza au fost respectate reglementarile cu
privire la incadrarea nivelului veniturilor salariale lunare intre limitele prevazute
de Legea-cadru, in concordanta cu prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru.

In prealabil s-a procedat la consultarea reprezentantilor angajatilor din cadrul
institutiei, precum si a conducerii acesteia.

Avand in vedere prevederile legale mentionate, modificarea nivelului de
salarizare a functiei contractuale de conducere din cadrul Biroului financiar-
contabil de ,,sef birou”, aprobat prin prezenta hotdarare, se va acorda de catre
ordonatorul tertiar de credite, prin act administrativ individual, dupa aprobarea
bugetului de venituri si cheltuieli, cu respectarea prevederilor art.11 alin.(4) si
art. 25 din Legea-cadru.

in considerarea celor ardtate mai sus, sustinem adoptarea proiectului de
hotdrare in forma prezentatd de initiator.

SERVICIUL SALARIZARE, MONITORIZARE CHELTUIELI DE PERSONAL,

Sef serviciu,
Gidei Gabriela-Nic?\let
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SERVICIUL BUGET, IMPOZITE-TAXE, EVIDENTA PATRIMONIU SI
MONITORIZARE UNITATI SUBORDONATE

Sef serviciu,
Gheorghiu Maria-Eliza
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