
1 Presedinte S 20700*

2 Vicepresedinte S 18400*

SALARII DE BAZĂ

PENTRU FUNCȚIONARII PUBLICI DIN  APARATUL  DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDEȚEAN BUZĂU

1 Secretar general al Județului Buzău S 18400

2 Arhitect-șef S 17100

3 Director executiv** S 17100

4 Director executiv adjunct** S 14715

5 Şef serviciu** S 14619

6 Şef birou S 14060

PENTRU FUNCTIA DE ADMINISTRATOR PUBLIC  DIN  APARATUL DE SPECIALITATE  AL CONSILIULUI JUDEȚEAN BUZĂU

1 Administrator public S

Salariul de bază 

gradul II

18400-27600***

Funcţia
Nivel 

studii

Municipiul Buzău, Bd. Nicolae Bălcescu nr. 48, cod 120260

Telefon +0040-238-414112   Fax +0040-238-725507

web: www.cjbuzau.ro

e-mail: cjbuzau@cjbuzau.ro, consjudbuzau@gmail.com,

R O M Â N I A
JUDEŢUL BUZĂU

CONSILIUL JUDEȚEAN

INDEMNIZATII LUNARE 

PENTRU FUNCTIILE DE DEMNITATE PUBLICA  DIN  APARATUL  DE SPECIALITATE  AL CONSILIULUI JUDEȚEAN BUZĂU

Nr. crt. Funcţia
Nivel 

studii

Indemniza

tie lunara

a) Funcţii publice de conducere

Nr. crt. Funcţia
Nivel 

studii

Salariul de 

bază 

gradul II

Nr. crt.

SALARII DE BAZĂ



Auditor S

gradul profesional superior S x x 11454 12027 12328 12636

gradul profesional principal S x 8010 8410 8830 9051 9277

gradul profesional asistent S 5780 6214 6525 6851 7022 7198

Consilier achiziții publice 

gradul profesional superior S x x 10005 10505 10768 11037

gradul profesional principal S x 7111 7467 7840 8036 8237

gradul profesional asistent S 5107 5490 5764 6052 6203 6358

gradul profesional debutant S 4047 4350 4567 4795 4915 5038

Consilier, consilier juridic, inspector; **     

gradul profesional superior S x x 10005 10505 10768 11037

gradul profesional principal S x 7111 7467 7840 8036 8237

gradul profesional asistent S 5107 5490 5764 6052 6203 6358

gradul profesional debutant S 4047 4350 4567 4795 4915 5038

 Referent de specialitate;

gradul profesional superior SSD x x 8554 8982 9207 9437

gradul profesional principal SSD x 5937 6234 6546 6710 6878

gradul profesional asistent SSD 4367 4695 4930 5176 5305 5438

gradul profesional debutant SSD 3533 3798 3988 4187 4292 4399

Referent;           

gradul profesional superior M x 4265 4478 4702 4820 4940

gradul profesional principal M 3470 3730 3916 4112 4215 4320

gradul profesional asistent M 3100 3332 3499 3674 3766 3860

gradul profesional debutant M 3000 3225 3386 3555 3644 3735
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Salariul 

de baza 

gradația 

2

Salariul 

de baza  

gradația 

3

Salariul 

de baza  

gradația 

4

Salariul 

de baza  

gradația 

5

b) Funcţii publice generale de execuţie 

Nr. crt. Funcţia, gradul profesional
Nivel 

studii

Salariul de 

baza  

gradația 0

Salariul 

de baza  

gradația 

1

* Indemnizațiile lunare pentru funcțiile de președinte și vicepreședinte stabilite conf.art.13 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului din 

fonduri publice, cu modificări și completări ulterioare, sunt majorate  începând cu 17.03 .2023 cu 50%, potrivit art.16 alin.(2)  pe perioada de implementare a 

proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile și /sau fonduri externe rambursabile, precum și prin Mecanismul de redresare și reziliență.

** potrivit art.15 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului din fonduri publice, cu modificări și completări ulterioare, 

personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv, beneficiază de o majorare a salariului de bază cu 10%, pe perioada de 

exercitare a acesteia



PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN APARATUL  DE SPECIALITATE  AL CONSILIULUI JUDEȚEAN BUZĂU

  a) Funcţii de conducere

1 Şef serviciu S 9597

2 Şef birou S 9118  

  b) Funcţii de execuție

Consilier      

gradul I A S 8316 8940 9387 9856 10102 10355

gradul I S 6047 6500 6825 7166 7345 7529

gradul II S 4311 4634 4866 5109 5237 5368

debutant  S 3368 3621 3802 3992 4092 4194

Inspector de specialitate

gradul I A S 6047 6500 6825 7166 7345 7529

gradul I
S 4311 4634 4866 5109 5237

5368

gradul II S 3368 3621 3802 3992 4092 4194

debutant  S 3000 3225 3386 3555 3644 3735

Consilier juridic 

gradul I A S 6047 6500 6825 7166 7345 7529

1

2

SALARII DE BAZĂ

Salariul 

de baza 

gradația 

5

***salariul de bază individual al administratorului public se stabilește de către Președintele Consiliului județean, în funcție de atribuțiile stabilite 

în fișa postului, între limite, astfel: limita minimă este nivelul salariului de bază al secretarului unității administrativ-teritoriale, iar limita maximă 

este indemnizația vicepreședintelui consiliului județean, cu majorarea prevăzută la art.16 alin.(2) din Legea cadru nr. 153/2017 privind 

salarizarea personalului din fonduri publice, cu  modificările și completările ulterioare

3

Salariul de 

bază 

gradul II

Nivel 

studii

Nr. crt. Funcţia
Nivel 

studii

Salariul de 

baza 

gradația 0

Salariul 

de baza 

gradația 

1

Salariul 

de baza 

gradația 

2

Nr. crt Funcţia

Salariul 

de baza 

gradația 

4

Salariul 

de baza 

gradația 

3



gradul I S 4311 4634 4866 5109 5237 5368

gradul II S 3368 3621 3802 3992 4092 4194

debutant S 3000 3225 3386 3555 3644 3735

Referent, 

IA M 3923 4217 4428 4649 4765
4884

I M 3120 3354 3522 3698 3790 3885

II M 3052 3281 3445 3617 3707 3800

debutant M 3000 3225 3386 3555 3644 3735

Sofer

I M;G 3960 4257 4470 4693 4810 4930

II M;G 3000 3225 3386 3555 3644 3735

c) Funcții contractuale din cadrul cabinetelor demnitarilor

c1) Funcții contractuale din cadrul cabinetului Președintelui Consiliului Județean

1  Consilier S 8316 8940 9387 9856 10102 10355

c2) Funcții contractuale din cadrul cabinetului Vicepreședinților Consiliului Județean

1
 Consilier S 6047 6500 6825 7166 7345 7529

4

5

Salariul 

de baza 

gradația 

5

Nr. crt. Funcţia
Nivel 

studii

Salariul 

de baza 

gradația 

2

3

Salariul de 

baza 

gradația 0

Salariul 

de baza 

gradația 

1

         Personalul din aparatul de specialitate al Consiliului județean Buzău, cu excepția celui care ocupă funcții de demnitate publică beneficiază, 

începând cu data de 01.01.2019 de o indemnizație de hrană, conform prevederilor art.18 alin. (1), (2) și (4)din Legea cadru nr.153/2017 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare. În anul 2023, valoarea lunară a indemnizației 

de hrană se menține la nivelul din anul 2022, conform prevederilor art.I alin.(7) din OUG. nr.168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, 

prorogarea unor termene,  precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative (347 lei/lunar), proporțional cu timpul efectiv 

lucrat.

              Salarii de bază stabilite conform  Hot. Cons. Jud. Bz. nr. 297/15.12.2022 -privind stabilirea salariilor de bază lunare ale funcționarilor publici și personalului 

contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Județean Buzău - familia ocupațională ”Administrație” precum și HG nr. 1447/2022 -pentru stabilirea 

salariului de bază minim brut pe țară  garantat in plată.
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5



                Incepand cu data de 17.03. 2023 personalul din cadrul aparatului de specialitate, nominalizat în echipele de proiecte finanțate din fonduri europene 

nerambursabile și/sau fonduri externe rambursabile, precum și pentru implementarea proiectelor finanțate prin Mecanismul de redresare și reziliență, beneficiază 

de o majorare a salariului de bază de până la 50% în funcție timpul efectiv lucrat în cadrul proiectului, cu respectarea prevederilor art.16 alin.  (2^1) din Legea 

cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare

          Personalul din aparatul de specialitate al Consiliului județean Buzău, cu excepția celui care ocupă funcții de demnitate publică  a 

beneficiat  in anul 2023 de vouchere de vacanta in valoare de 1450 lei/ angajat, potrivit O.U.G.nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de 

vacanţă, cu modificările și completările ulterioare.

                Pentru activitatea desfașurată de persoanele încadrate în grad de  handicap grav și accentuat, în cadrul programului normal de lucru, se acordă un spor 

de 15% din salariul de bază, potrivit prevederilor legale in vigoare.


