ANUNT

Asociatia de dezvoltare intercomunitard "ECO BUZAU 2009”, anunt3 inceperea

procesului de recrutare si selectie pentru functia de director executiv in aparatul tehnic.

Procesul de selectie se va desfasura la sediul Consiliului Judetean Buzau,

mun.Buzau, bld.Nicolae Balcescu, nr.48, jud. Buzau, in perioada 14.06.-20.06.2024.

Etapele de desfasurare a procesului de recrutare si selectie sunt:

. Depunerea dosarelor la registratura Consiliului Judetului Buzau;
. Evaluarea prealabila a dosarelor de candidatura.
. Interviul si selectia finald a candidatilor.

. Comunicarea catre candidati a rezultatelor selectiei finale.

Conditiile generale de participare sunt:

studii superioare de lungd duratd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
cunostinte in utilizarea calculatorului si cunostinte legislative specifice;

cunoasterea limbii romane (scris si vorbit);

cetatenia romana sau cetatenia altor state membre ale Uniunii Europene cu conditia
sa aiba domiciliul in Romania;

capacitate deplina de exercitiu;

stare de sanatate corespunzdtoare functiei pentru care candideaza, atestata pe

baza de documente medicale;

sda nu fie destituit/a dintr-o functie publica sau sd@ nu-i fi incetat contractul

individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 5 ani;

nu a fost initiatd si nu se afla in desfasurare nici o procedura de natura penala

impotriva lor si nu au inscrieri in cazierul judiciar;

nu au inscrieri in cazierul fiscal;



Criteriile de evaluare / selectie finalda a candidatilor - INTERVIU:

Dosarul de candidatura.

Declaratia de intentie a candidatului.

Dosarul de inscriere trebuie sa cuprindda in mod obligatoriu

urmatoarele documente:
Opisul documentelor depuse;

copia actului de identitate si a celorlalte acte in cazul In care numele de pe actele

depuse este diferit de cel de pe actul de identitate;

copia diplomelor de studii;

copii dupa documente care atestd vechimea in munca/experienta profesionala;
curriculum vitae- modelul european;

cazier judiciar;

cazier fiscal;

adeverinta medicala care atesta starea de sanatate corespunzatoare;

declaratie pe proprie raspundere ca nu a fost si nici nu se afla in situatia desfasurarii

unei proceduri de natura penald impotriva sa;

declaratie de consimtamant prin care candidatul isi exprima acordul de a se procesa
datele sale personale in scopul procedurii de recrutare si selectie;

Documentele solicitate sunt obligatorii, lipsa unuia duce la eliminarea
candidatului.

Interviul se va desfasura pe baza urméatoarelor acte normative:

- LEGEA nr. 51 din 8 martie 2006 (*republicata*) serviciilor comunitare de utilitati
publice;

- Legea nr.101/2006 a serviciului de salubrizare a localitatilor;

- Legea nr.249/2015 privind modalitatea de gestionare a ambalajelor si a deseurilor

de ambalaje;



- OUG nr. 196/2005 privind Fondul pentru mediu;
- Ordonanta nr.2/2021 privind depozitarea deseurilor;
- OUG nr. 92/2021 prin regimul deseurilor.

Dupa desfasurarea interviului vor fi comunicate rezultatele finale ale

concursului prin publicarea pe site-ul Consiliul Judetean Buzau.

Candidatul declarant admis este angajat prin contract individual de munca, pe

durata nedeterminata.

Dosarul de candidatura se va depune pana la data de 19.06.2024 inclusiv,
ora 16.00, la registratura Consiliului Judetean Buzau, in dosar plic inchis si sigilat
sau prin posta la adresa Consiliului Judetean Buzadu, unde va primi un numar de
inregistrare si data certa a depunerii. Dosarul va avea mentionat "Candidatura pentru
functia de director executiv in aparatul tehnic al Asociatiei de dezvoltare
intercomunitard "ECO BUZAU 2009”. / Numele, prenumele si domiciliul candidatului
/ A nu se deschide pana la data stabilitd pentru evaluarea conformitatii administrative

si a eligibilitatii candidatilor”
Plicurile ajunse dupa data si ora mentionata nu vor fi luate in considerare.

Candidatii declarati admisi la etapa de selectie a dosarelor vor fi evaluati in
cadrul interviului, ora si locul desfasurarii acestuia urmand a fi anuntate pe site-ul si

la sediul Consiliului Judetean Buzau.

ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA "ECO BUZAU 2009”
CONSILIUL DIRECTOR

MIHAI-LAURENTIU GAVRILA - PRESEDINTE



Calendarul activitatilor din cadrul procedurii de selectie

Nr. ETAPA TERMEN RESPONSABIL DOCUMENT

Crt

ik. Elaborarea Planului de 17.06.2024 | Consiliul director -calendarul
selectie (calendarul activitatilor,
activitatilor, anunt) -anunt.

2. Publicarea anuntului si 17. 06.2024 | Consiliul
a calendarului director
activitatilor.

3. Depunerea candidaturilor. |19.06.2024 | Candidati Dosar de

candidatura.

4, Evaluarea candidaturilor in [In termen de | Consiliul director
raport cu minimul de 2 zile de la
criterii. data

depunerii
candidaturilor

5. Solicitari de clarificari In termen de | Consiliul director Formular
1 zidela solicitari.
data
evaluarii.

6. Informarea in scris a In termen Consiliul director Formular

candidatilor respinsi. de 1 zidela informare.
data limita
pentru
solicitari.

# Selectie finala a Va fi publicat | Consiliul Plan de
candidatilor pe baza de pe site-ul director interviu.
interviu. Consiliului

Judetean
Buzau

8. Raport privind In termen de | Consiliul Raport.
rezultatul selectiei. 2 zile de data| director

selectiei
finale.




