ROMANIA v
CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

HOTARARE
pentru aprobarea indicatorilor de performanta
financiari si nefinanciari la Societatea
~+DOMENII PREST SERV” SRL Buzau

Consiliul Judetean Buzau in calitate de Adunare Generala a Asociatului Unic la
Societatea Domenii Prest Serv SRL Buzau;
Avand in vedere:

referatul Presedintelui Consiliului Judetean Buzau de initiere a
proiectului de hotarare inregistrat sub nr.4916/19.03.2025;

raportul Directiei juridice si administratie publica locala inregistrat sub
nr. 4917/19.03.2025;

avizul de legalitate al Secretarului General al Judetului Buzau dat pe
proiectul de hotarare;

avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Buzau
anexate la hotarare;

Ordinul Agentiei pentru monitorizarea si evaluarea performantelor
intreprinderilor publice nr.651 din 24.12.2025 privind stabilirea
nivelului minim de performanta la intreprinderile publice;

prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind
guvernanta corporativda a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare si, respectiv ale Hotararii Guvernului nr.
722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011;

prevederile Legii nr.31/1990 privind societatile, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art. 173, alin. (1), lit. ,a”, alin.(2) litera ,d” si art. 182

alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba indicatorii de performanta financiari si nefinanciari la

Societatea ,Domenii Prest Serv” SRL Buzau.



Art.2. Indicatorii de performanta aprobati se asuma de catre
administratorii societatii prin incheierea actelor aditionale prevazute in
anexele la prezenta hotarare.

Art.3. Se imputerniceste Presedintele Adunarii Generale a Asociatului
Unic - Presedintele Consiliului Judetean Buzau, sa semneze in numele si
pentru Societatea ,Domenii Prest Serv” SRL Buzdu actele aditionale cu
fiecare administrator.

Art.4. Secretarul General al Judetului Buzau va asigura comunicarea

hotararii Institutiei Prefectului - Judetul Buzau si celor interesati, precum si
publicarea acesteia pe site-ul Consiliului Judetean Buzau.

PRESEDINTE,

LUCIAN ROMASCANU

CONTRASEMNEAZA, §
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI BUZAU,

MIHAI-LAURENTIU GAVRILA

Nr. 7,8
BUZAU, 27 MARTIE 2025

Hotararea a fost adoptata cu 32 voturi ,pentru”, - voturi ,,impotriva”,
- abtineri.



ANEXA 1 LA HOTARAREA CONSILIULUI JUDETEAN BUZAU
NR. 78/27.03.2025

ACT ADITIONAL NR.2

la CONTRACTUL DE MANDAT (ADMINISTRARE)
Nr.2094 din data de 30.09.2022

Incheiat intre:

Societatea DOMENII PREST SERV S.R.L. cu sediul in Municipiul Buzau, Bulevardul Nicolae
Balcescu, nr.44 , judetul Buzdu, telefon 0238 / 437.832, inmatriculata la Registrul Comertului
de pe langa Tribunalul Buzau sub nr. J10/317/2014, cod fiscal RO 33093065, Cont trezorerie
RO13 TREZ 1665 069X XX01 1214 deschis la Trezoreria Buzau, Cont bancar nr. RO74 RNCB
0490 1475 3507 0002 deschis la Banca Comerciala Romana reprezentata prin domnul
Romascanu Lucian, in baza hotararii Adunarii Generale a Actionarilor nr.......... din data de
27.03.2025 (denumita in continuare ,,Societatea,,)

si

Domnul IOSEF CONSTANTIN, cetatean roman domiciliat in Comuna Merei, Judetul Buzdu,

identificat cu Cl------ , seria ------ nr----- , eliberata de SPCLEP Buzau, la data de------- , hascut la
data de --—---—--—-- , In Municipiul Buzau, judetul Buzau, CNP -------- , (denumit Tn continuare
,,Administratorul,,),

avand in vedere ca, in urma hotararii Adunarii Generale Ordinare a Asociatului Unic din data
de 27.03.2025 a Societatii (H.C.J. Buzau nr........ /27.03.2025) si in conformitate cu prevederile
OUG nr. 109/2011(actualizata) si ale Ordinului A.M.E.P.I.P. nr.651/24.12.2024, s-au stabilit
indicatoriii de performanta, s-a incheiat prezentul act aditional la contractul de
administrare, cu urmatoarele completari:

1. INDICATORI FINANCIARI

POLITICA DE INVESTITII

Nr. crt. Denumire indicatori Nivel minim

1. Rata cheltuielilor de capital 0,08%

2. Rata pentru cercetare si dezvoltare 0%
FINANTARE

Nr. crt. Denumire indicatori Nivel minim

3 Rata lichiditatii curente 1,00

4, Lichiditatea imediata/Test acid 0,80

5. Levierul >0-<1

6 Raportul dintre datorie/EBIDTA >0




OPERATIUNI

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

7. Rata de rotatie a activelor 1,00

8. Rata de rotatie a stocurilor 75,9

9. Rata de rotatie a creantelor 10,46
RENTABILITATE

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

10. Rentabilitatea capitalului propriu 4,61%

11. Rentabilitatea activelor 4,14%

12. Marja profitului din exploatare 2,88%

13. Marja neta a profitului 2,55%

14. Rata de crestere a cifrei de afaceri 2,48%

15. Rata de crestere anuala a profitului 12,3%

16. Rata de plata a dividendelor 50%

2. INDICATORI NEFINANCIARI

INDICATORI DE MEDIU

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

1. Consumul de energie(MWh) 1,30%

2. Emisiile din domeniul de aplicare(tone CO2e) 1 3,04%

3. Emisiile din domeniul de aplicare(tone CO2e) 2 0,98%
INDICATORI REFERITORI LA CLIENTI

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

4, Rata de retentie a clientilor 75%

5. Scorul satisfactiei clientilor 73%

6. Cota de piata 0,77%
INDICATORI REFERITORI LA ANGAJATI

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

7. Nr. mediu de ore de formare per angajat 18

8. Instituirea unui numar de siguranta a angajatilor DA

9. Numar de instruiri in materie de siguranta 4

10. Frecventa totala a vatamarilor inregistrate 0

11. Frecventa vatamarilor grave 0
INDICATORI LEGATI DE INOVARE

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

12. Numar de brevete / 100 angajati monitorizare

13. Numar de brevete in ultimii 3 ani monitorizare

14. Ponderea vanzarilor de produse si servicii noi monitorizare




INDICATORI LEGATI DE GUVERNANTA CORPORATIVA

Nr. crt. Denumire indicatori Nivel minim

15. Rata membrilor independenti in C.A. >50%

16. Ponderea componentelor fixe in 66,67%

remunerarea administratorilor
17. Ponderea componentelor variabile in 0%
remunerarea administratorilor

18. Valoarea totala a pachetului de remunerare Conform legii

19. Numar de reuniuni a C.A. 4

20. Rata de participare la reuniunile C.A. 100%

21. Stabilirea politicilor de gestiune a riscurilor DA

22. Rata membrilor de sex feminine in C.A. 33,33%
CREAREA DE LOCURI DE MUNCA

Nr. crt. Denumire indicatori Nivel minim

23. Numar echivalent norma intreaga de angajati monitorizare

24, Noi locuri de munca adaugate in cursul anului monitorizare

25. Numar de angajati cu handicap conform legii
INDICATORI REFERITORI LA CLIENTI

Nr. crt. Denumire indicatori Nivel minim

26. Rata cadrelor superioare de conducere de sex feminin| 30%

27. Diferenta de remunerare intre angajatii de sex 0%

feminine si cei de sex masculin

Celelalte elemente ale contractului raman nemodificate si isi mentin valabilitatea.

Prezentul act aditional a fost incheiat si semnat astazi 27.03.2025 de catre ambele parti,
la Buzdu, in doua exemplare cu valoare juridica egala, cate un exemplar pentru fiecare parte.

Societatea,

DOMENII PREST SERV S.R.L.

Reprezentata legal prin
ROMASCANU LUCIAN

Administrator,
IOSEF CONSTANTIN



ANEXA 2 LA HOTARAREA CONSILIULUI JUDETEAN BUZAU
NR. 78/27.03.2025

ACT ADITIONAL NR.2

la CONTRACTUL DE MANDAT (ADMINISTRARE)
Nr.2095 din data de 30.09.2022

Incheiat intre:

Societatea DOMENII PREST SERV S.R.L. cu sediul in Municipiul Buzau, Bulevardul Nicolae
Balcescu, nr.44 , judetul Buzdu, telefon 0238 / 437.832, inmatriculata la Registrul Comertului
de pe langa Tribunalul Buzau sub nr. J10/317/2014, cod fiscal RO 33093065, Cont trezorerie
RO13 TREZ 1665 069X XX01 1214 deschis la Trezoreria Buzau, Cont bancar nr. RO74 RNCB
0490 1475 3507 0002 deschis la Banca Comerciala Romana reprezentata prin domnul
Romascanu Lucian, in baza hotararii Adunarii Generale a Actionarilor nr............ din data de
27.03.2025 (denumita in continuare ,,Societatea,,)

si

Domnul NEDELCU RADU-VALENTIN, cetatean roman domiciliat in Municipiul Buzau, Judetul

Buzau, identificat cu CI , Seria nr. eliberata de SPCLEP ,la data
de ----------- , nascut la data de --------—------ in Municipiul Buzau, judetul Buzau, CNP ------------ ,
(denumit in continuare ,,Administratorul,,),

avand in vedere ca, in urma hotararii Adunarii Generale Ordinare a Asociatului Unic din data
de 27.03.2025 a Societatii(H.C.J. Buzau nr........ /27.03.2025) si in conformitate cu prevederile
OUG nr. 109/2011(actualizata) si ale Ordinului A.M.E.P.I.P. nr.651/24.12.2024, s-au stabilit
indicatoriii de performanta, s-a incheiat prezentul act aditional la contractul de
administrare, cu urmatoarele completari:

1. INDICATORI FINANCIARI

POLITICA DE INVESTITII

Nr. crt. Denumire indicatori Nivel minim

1. Rata cheltuielilor de capital 0,08%

2. Rata pentru cercetare si dezvoltare 0%
FINANTARE

Nr. crt. Denumire indicatori Nivel minim

3 Rata lichiditatii curente 1,00

4, Lichiditatea imediata/Test acid 0,80

5. Levierul >0-<1

6 Raportul dintre datorie/EBIDTA >0




OPERATIUNI

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

7. Rata de rotatie a activelor 1,00

8. Rata de rotatie a stocurilor 75,9

9. Rata de rotatie a creantelor 10,46
RENTABILITATE

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

10. Rentabilitatea capitalului propriu 4,61%

11. Rentabilitatea activelor 4,14%

12. Marja profitului din exploatare 2,88%

13. Marja neta a profitului 2,55%

14. Rata de crestere a cifrei de afaceri 2,48%

15. Rata de crestere anuala a profitului 12,3%

16. Rata de plata a dividendelor 50%

2. INDICATORI NEFINANCIARI

INDICATORI DE MEDIU

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

1. Consumul de energie(MWh) 1,30%

2. Emisiile din domeniul de aplicare(tone CO2e) 1 3,04%

3. Emisiile din domeniul de aplicare(tone CO2e) 2 0,98%
INDICATORI REFERITORI LA CLIENTI

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

4, Rata de retentie a clientilor 75%

5. Scorul satisfactiei clientilor 73%

6. Cota de piata 0,77%
INDICATORI REFERITORI LA ANGAJATI

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

7. Nr. mediu de ore de formare per angajat 18

8. Instituirea unui numar de siguranta a angajatilor DA

9. Numar de instruiri in materie de siguranta 4

10. Frecventa totald a vatamarilor inregistrate 0

11. Frecventa vatamarilor grave 0
INDICATORI LEGATI DE INOVARE

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

12.

Numar de brevete / 100 angajati

monitorizare

13.

Numar de brevete Tn ultimii 3 ani

monitorizare




14.

Ponderea vanzarilor de produse si servicii noi

monitorizare

INDICATORI LEGATI DE GUVERNANTA CORPORATIVA

Nr. crt. Denumire indicatori Nivel minim

15. Rata membrilor independenti in C.A. >50%

16. Ponderea componentelor fixe in 66,67%

remunerarea administratorilor
17. Ponderea componentelor variabile in 0%
remunerarea administratorilor

18. Valoarea totala a pachetului de remunerare Conform legii

19. Numar de reuniuni a C.A. 4

20. Rata de participare la reuniunile C.A. 100%

21. Stabilirea politicilor de gestiune a riscurilor DA

22. Rata membrilor de sex feminine in C.A. 33,33%
CREAREA DE LOCURI DE MUNCA

Nr. crt. Denumire indicatori Nivel minim

23. Numar echivalent norma intreagd de angajati monitorizare

24. Noi locuri de munca adaugate in cursul anului monitorizare

25. Numar de angajati cu handicap conform legii
INDICATORI REFERITORI LA CLIENTI

Nr. crt. Denumire indicatori Nivel minim

26. Rata cadrelor superioare de conducere de sex feminin| 30%

27. Diferenta de remunerare intre angajatii de sex 0%

feminine si cei de sex masculin

Celelalte elemente ale contractului raman nemodificate si isi mentin valabilitatea.

Prezentul act aditional a fost incheiat si semnat astazi 27.03.2025 de cdatre ambele parti,
la Buzau, in doua exemplare cu valoare juridica egala, cate un exemplar pentru fiecare parte.

Societatea,

DOMENII PREST SERV S.R.L.

Reprezentata legal prin
ROMASCANU LUCIAN

Administrator,
NEDELCU RADU VALENTIN



ANEXA 3 LA HOTARAREA CONSILIULUI JUDETEAN BUZAU
NR. 78/27.03.2025

ACT ADITIONAL NR.2

la CONTRACTUL DE MANDAT (ADMINISTRARE)
Nr.2096 din data de 30.09.2022

Incheiat intre:

Societatea DOMENII PREST SERV S.R.L. cu sediul in Municipiul Buzau, Bulevardul Nicolae
Balcescu, nr.44 , judetul Buzau, telefon 0238 / 437.832, inmatriculata la Registrul Comertului
de pe langa Tribunalul Buzau sub nr. J10/317/2014, cod fiscal RO 33093065, Cont trezorerie
RO13 TREZ 1665 069X XX01 1214 deschis la Trezoreria Buzau, Cont bancar nr. RO74 RNCB
0490 1475 3507 0002 deschis la Banca Comerciala Romana reprezentata prin domnul
Romascanu Lucian, in baza hotararii Adunarii Generale a Actionarilor nr........... din data de
27.03.2025 (denumita in continuare ,,Societatea,,)

si

Domnul ROTARU EDUARD, cetatean roman domiciliat in comuna Berca, judetul Buzau,

identificat cu Cl---------- , seria nr. eliberata de SPCLEP Buzau la data de -----
-------- , hascut la data de ------------- in Municipiul Buzau, judetul Buzau, CNP -----------, in calitate
de membru C.A., (denumit in continuare ,,Administratorul,,),

avand n vedere ca, in urma hotararii Adunarii Generale Ordinare a Asociatului Unic din data
de 27.03.2025 a Societatii(H.C.J. Buzau nr........ /27.03.2025) si in conformitate cu prevederile
OUG nr. 109/2011(actualizata) si ale Ordinului A.M.E.P.I.P. nr.651/24.12.2024, s-au stabilit
indicatoriii de performanta, s-a incheiat prezentul act aditional la contractul de
administrare, cu urmatoarele completari:

1. INDICATORI FINANCIARI

POLITICA DE INVESTITII

Nr. crt. Denumire indicatori Nivel minim

1. Rata cheltuielilor de capital 0,08%

2. Rata pentru cercetare si dezvoltare 0%
FINANTARE

Nr. crt. Denumire indicatori Nivel minim

3 Rata lichiditatii curente 1,00

4, Lichiditatea imediata/Test acid 0,80

5. Levierul >0-<1

6 Raportul dintre datorie/EBIDTA >0

OPERATIUNI



Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

7. Rata de rotatie a activelor 1,00

8. Rata de rotatie a stocurilor 75,9

9. Rata de rotatie a creantelor 10,46
RENTABILITATE

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

10. Rentabilitatea capitalului propriu 4,61%

11. Rentabilitatea activelor 4,14%

12. Marja profitului din exploatare 2,88%

13. Marja neta a profitului 2,55%

14. Rata de crestere a cifrei de afaceri 2,48%

15. Rata de crestere anuala a profitului 12,3%

16. Rata de plata a dividendelor 50%

2. INDICATORI NEFINANCIARI

INDICATORI DE MEDIU

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

1. Consumul de energie(MWh) 1,30%

2. Emisiile din domeniul de aplicare(tone CO2e) 1 3,04%

3. Emisiile din domeniul de aplicare(tone CO2e) 2 0,98%
INDICATORI REFERITORI LA CLIENTI

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

4, Rata de retentie a clientilor 75%

5. Scorul satisfactiei clientilor 73%

6. Cota de piata 0,77%
INDICATORI REFERITORI LA ANGAJATI

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

7. Nr. mediu de ore de formare per angajat 18

8. Instituirea unui numar de siguranta a angajatilor DA

9. Numar de instruiri in materie de siguranta 4

10. Frecventa totala a vatamarilor inregistrate 0

11. Frecventa vatamarilor grave 0
INDICATORI LEGATI DE INOVARE

Nr. crt| Denumire indicatori Nivel minim

12. Numar de brevete / 100 angajati monitorizare
13. Numar de brevete in ultimii 3 ani monitorizare
14. Ponderea vanzarilor de produse si servicii noi monitorizare




INDICATORI LEGATI DE GUVERNANTA CORPORATIVA

Nr. crt. Denumire indicatori Nivel minim

15. Rata membrilor independenti in C.A. >50%

16. Ponderea componentelor fixe in 66,67%

remunerarea administratorilor
17. Ponderea componentelor variabile in 0%
remunerarea administratorilor

18. Valoarea totala a pachetului de remunerare Conform legii

19. Numar de reuniuni a C.A. 4

20. Rata de participare la reuniunile C.A. 100%

21. Stabilirea politicilor de gestiune a riscurilor DA

22. Rata membrilor de sex feminine in C.A. 33,33%
CREAREA DE LOCURI DE MUNCA

Nr. crt. Denumire indicatori Nivel minim

23. Numar echivalent norma intreaga de angajati monitorizare

24, Noi locuri de munca adaugate in cursul anului monitorizare

25. Numar de angajati cu handicap conform legii
INDICATORI REFERITORI LA CLIENTI

Nr. crt. Denumire indicatori Nivel minim

26. Rata cadrelor superioare de conducere de sex feminin| 30%

27. Diferenta de remunerare intre angajatii de sex 0%

feminine si cei de sex masculin

Celelalte elemente ale contractului raman nemodificate si isi mentin valabilitatea.

Prezentul act aditional a fost incheiat si semnat astazi 27.03.2025 de catre ambele parti,
la Buzdu, in doua exemplare cu valoare juridica egala, cate un exemplar pentru fiecare parte.

Societatea,

DOMENII PREST SERV S.R.L.

Reprezentata legal prin
ROMASCANU LUCIAN

Administrator,
ROTARU EDUARD



CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
PRESEDINTE
Nr. 4916/19.03.2025

REFERAT
la proiectul de hotarare pentru aprobarea indicatorilor de
performanta financiari si nefinanciari la Societatea
DOMENII PREST SERV SRL Buzau

Proiectul de hotarare initiat pentru dezbatere si aprobare a Consiliului
Judetean Buzau ca Adunare generala a Asociatului Unic al Societatii Domenii
Prest Serv are la baza intrarea in vigoare a Ordinului nr. 651/24.12.2024
prin care Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor
Intreprinderilor Publice (AMEPIP) a aprobat pentru fiecare intreprindere
publica, nivelul minim al indicatorilor de performanta.

Acesti indicatori de performanta se asuma de catre membrii Consiliului
de Administratie prin semnarea unui act aditional la contractele de mandat
incheiate in anul 2022 si constituie un reper in stabilirea componentei
variabile a remuneratiei acestora.

In concluzie, propun adoptarea proiectului de hotardre in forma
prezentata.

PRESEDINTE,

LUCIAN ROMASCANU



CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
PRESEDINTE
Nr.4917/19.03.2025

RAPORT
la proiectul de hotarare pentru aprobarea indicatorilor de
performanta financiari si nefinanciari la Societatea
DOMENII PREST SERV SRL Buzau

Proiectul de hotarare initiat se circumscrie competentelor si obligatiilor
prevazute de Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Fiecare autoritate publica tutelara trebuie sa dezvolte un cadru de
rezultate pentru masurarea performantelor intreprinderii publice, raportat la
misiunea si obiectivele stabilite conform prevederilor legale.

A Agentia pentru Monitorizarea Si Evaluarea Performantelor
Intreprinderilor Publice, denumita AMEPIP, monitorizeaza si contribuie la
imbunatatirea performantei intreprinderilor publice, solicitand autoritatilor
publice tutelare refacerea indicatorilor-cheie de performanta, atunci cand
acestia nu ating un nivel minim aprobat, in conformitate cu dispozitiile
art. 30 alin. (371) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Indicatorii de performanta financiari si nefinanciari aprobati de Adunarea
Generala a Asociatului Unic, constituie elemente fata de care se determina
componenta variabila a remuneratiei administratorilor si directorilor
intreprinderii publice.

DIRECTOR EXECUTILV,

MIRELA OPREA


https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/268345
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/268345
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