ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

HOTARARE
pentru completarea Regulamentului de Organizare si
Functionare a Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Buzau

Consiliul Judetean Buzau,
Avand in vedere:

- referatul Vicepresedintelui Consiliului Judetean Buzau, domnul Claudiu
Constantin Damian de initiere a proiectului de hotarare, inregistrat la
nr. 2887/17.02.2025;

- raportul Directiei Juridice si Administratie Publica Locala inregistrat la
nr. 2888/17.02.2025;

- avizul de legalitate al Secretarului General al Judetului Buzau dat pe
proiectul de hotarare;

- avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Buzau
anexate la hotarare;

- prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 548/2017 privind aprobarea conditiilor
de obtinere a atestatului, procedurile de atestare si statutul asistentului
personal profesionist, cu modificarile ulterioare;

- prevederile Ordonantei Guvernului nr. 27/2024 privind conditiile de
obtinere a atestatului, procedura de atestare si statutul asistentului
maternal, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea
profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean Buzau nr.149/2024 pentru
actualizarea numarului de personal, numarului de functii publice,
organigramei, statului de functii si Regulamentelor de Organizare si
Functionare ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Buzau aprobate prin Hotararea Consiliului judetean Buzau
nr. 293/2023,



In temeiul art. 173 alin. (1) lit. ,a”, alin. 2 lit. ,c” si art. 182 alin. (1) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1. La anexa nr. 22 a Hotararii Consiliului Judetean Buzau
nr. 149/2024, dupa art.6 se introduce un articol nou, ,,61” cu urmatorul cuprins:

.Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Buzau
identifica nevoile de formare pentru personalul necesar furnizarii serviciilor de
asistenta si protectie sociala, elaboreaza si organizeaza programe de formare
profesionalda cu respectarea dispozitiilor Ordonantei Guvernului nr. 129/2000
privind formarea profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare”.

Art.2. Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Buzau
va realiza demersurile necesare obtinerii autorizatiei de furnizor de formare
profesionala pentru ocupatiile de asistent maternal profesionist si asistent
personal profesionist.

Art.3. (1) Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Buzau va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
(2) Anexa nr. 22 la Hotararea Consiliului Judetean Buzau nr.149
din 2024 se completeaza in mod corespunzator prevederilor art.1.

Art.4. Secretarul General al Judetului Buzau va asigura comunicarea
hotararii Institutiei Prefectului - Judetul Buzau si Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Buzau, precum si publicarea pe site-ul autoritatii
publice judetene.

PRESEDINTE,
LUCIAN ROMASCANU
CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI BUZAU,

MIHAI-LAURENTIU GAVRILA

NR. 31
BUZZ\U, 28 FEBRUARIE 2025
Hotararea a fost adoptata cu 31 voturi ,pentru”, - voturi

~impotriva”, - abtineri.

(Doamna consilier judetean Rosioru Claudia Cecilia nu participa la vot fiind
sub incidenta art. 228 alin. (1) lit. ,e” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ).



CONSILIUL JUDETEAN VBUZIV\U
DIRECTIA JURIDICA .
SI ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Nr. 2888/17.02.2025

RAPORT
la proiectul de hotarare pentru completarea
Regulamentului de Organizare si Functionare a
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Buzau

Asistentul maternal profesionist este persoana fizica, atestata in
conditiile Ordonantei Guvernului nr. 27/2024 privind conditiile de obtinere a
atestatului, procedura de atestare si statutul asistentului maternal, angajat al
directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului, care asigura, la
domiciliul sau, sau, dupa caz, la resedinta sa, cresterea, ingrijirea si educarea
copilului pe perioada aplicarii masurii de protectie speciala a plasamentului, a
plasamentului in regim de urgenta pentru copilul separat temporar sau
definitiv de parintii sai.

Potrivit prevederilor art. 13 alin. 1 din Ordonanta Guvernului
nr. 27/2024 privind conditiile de obtinere a atestatului, procedura de atestare
si statutul asistentului maternal” formarea profesionala a asistentilor
maternali se realizeaza de catre directii, in calitate de furnizori de formare
autorizati conform Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea
profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,,.
Potrivit prevederilor art.14 din acelasi act normativ, directiile au obligatia
organizarii de cursuri de formare profesionala continua cel putin o data pe an.

Asistent personal profesionist este persoana fizica atestata, care
asigura, prin activitatea pe care o desfasoara la domiciliul sau, ingrijirea si
protectia adultului cu handicap grav sau accentuat pe baza nevoilor individuale
ale acestuia. Activitatea persoanelor atestate ca asistent personal profesionist
se desfasoara in baza unui contract individual de munca pe perioada
corespunzatoare valabilitatii atestatului si in conditii specifice privind munca
la domiciliu.

Potrivit prevederilor Hotararii Guvernului nr. 548/2017 privind
aprobarea conditiilor de obtinere a atestatului, procedurile de atestare si
statutul asistentului personal profesionist, in vederea atestarii unei persoane
si incheierea contractului individual de munca de catre Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului este necesara obtinerea certificatului
de calificare sau certificatul de competente profesionale ca asistent personal
profesionist.



In lumina prevederilor legale in materia protectiei si promovarii
drepturilor copilului precum si a prevederilor Legii nr. 7/2023 privind
sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu
dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a
institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, care converg catre dezinstitutionalizarea persoanelor din aceste
grupuri vulnerabile, crearea, respectiv dezvoltarea retelelor de asistenti
maternali profesionisti si de asistenti personali profesionisti este o obligatie
continua a directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului. In
prezent, Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Buzau are
in structura sa o retea de asistenti maternali cu 266 de posturi si o retea de
asistenti personali profesionisti de 15 posturi.

Pentru autorizarea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Buzau in calitate de furnizor de formare profesionala a adultilor
institutia trebuie sa indeplineasca cumulativ conditiile de eligibilitate prevazute
la art. 27 din Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea
profesionala a adultillor, respectiv, ,sa aiba in statut sau, dupa caz, in actul
de infiintare activitati de formare profesionala”.

Obtinerea autorizatiei de furnizor de formare profesionala va crea
premisele ca Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Buzau
sa contribuie, la nivelul judetului Buzau, la formarea profesionala a adultilor
pentru acest domeniu de activitate.

In consecinta, este necesara completarea Regulamentului de Organizare

si Functionare prevazut in anexa nr 22 la Hotararea Consiliului Judetean Buzau
nr. 149/2024 prin introducerea, dupa art.6 a unui nou articol, 61, cu urmatorul
cuprins:
»Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Buzau identifica
nevoile de formare pentru personalul necesar furnizarii serviciilor de asistenta
si protectie sociald, elaboreaza si organizeaza programe de formare
profesionala cu respectarea dispozitiilor Ordonantei Guvernului nr. 129/2000
privind formarea profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare”.

DIRECTOR EXECUTIV,

MIRELA OPREA



CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

VICEPRESEDINTE
Nr. 2887/17.02.2025

REFERAT

la proiectul de hotarare pentru completarea
Regulamentului de Organizare si Functionare a Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Buzau

Potrivit legislatiei in vigoare, atat in domeniul protectiei si promovarii
drepturilor copilului cat si ale adultilor cu dizabilitati, Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Buzau are obligatia identificarii,
infiintarii si dezvoltarii serviciilor sociale alternative la sistemul de protectie
rezidential precum si adoptarea de masuri de dezinstitutionalizare a
persoanelor din aceste grupuri vulnerabile si de prevenire a
institutionalizarii. Aceste obligatii pot fi indeplinite prin dezvoltarea retelei
de asistenti maternali profesionisti si a retelei de asistenti personali
profesionisti din structura Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Buzau.

Potrivit actelor normative care reglementeaza conditiile de obtinere a
atestatului si statutul celor doua ocupatii (de asistent maternal profesionist
si de asistent personal profesionist) este necesara formarea profesionala
atat initiala cat si continua, in conditiile Ordonantei Guvernului nr. 129/2000
privind formarea profesionala a adultilor.

In scopul obtinerii de cdtre Directia Generald de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Buzau a autorizatiei de furnizor de formare profesionala,
este necesar ca Regulamentul de Organizare si Functionare al sa fie
completat cu atributii specifice formarii profesionale a adultilor.

Proiectul de hotarare a fost initiat in considerarea atributiilor delegate
de coordonare a activitatii Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Buzau.

Propun aprobarea proiectului de hotarare in forma prezentata.

VICEPRESEDINTE,
CLAUDIU CONSTANTIN DAMIAN
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