ROMANIA v
CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

HOTARARE

privind aprobarea numarului de personal, a numarului de
functii publice, organigramei, statului de functii si
Regulamentului de Organizare si Functionare pentru
aparatul de specialitate al Consiliului judetean Buzau -
forma actualizata

Consiliul judetean Buzau;
Avand in vedere:

- referatul Presedintelui Consiliului Judetean Buzau de initiere a
proiectului de hotarare, inregistrat la nr. 8381/21.05.2025;

- raportul Serviciului resurse umane si management unitati sanitare
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean Buzau,
inregistrat la nr. 8382/21.05.2025;

- adresa nr. 5784/17.04.2025 a Institutiei Prefectului - Judetul
Buzau, inregistrata la Consiliul judetean Buzau cu nr. 6732/
22.04.2025, prin care se comunica numarul maxim de posturi
pentru anul 2025 la nivelul unitatii administrativ-teritoriale;

- avizul de legalitate al Secretarului General al Judetului Buzau dat pe
proiectul de hotarare;

- avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Buzau
anexate la hotarare;

- prevederile Hotararii Consiliului judetean Buzau nr. 291/2023
privind aprobarea numarului de personal, a numarului de functii
publice, organigramei, statului de functii si Regulamentului de
Organizare si Functionare pentru aparatul de specialitate al
Consiliului judetean Buzau conform prevederilor Legii nr. 296/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotararii Consiliului judetean Buzau nr. 148/2024
privind modificarea organigramei, statului de functii si completarea
Regulamentului de Organizare si Functionare pentru aparatul de
specialitate al Consiliului judetean Buzau, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art.5 lit. ,,g”, art. 244 alin. (1), alin. (7), art. 391 si art.
407 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;



- prevederile Legii nr. 153/2017 Lege-cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare,

In temeiul art. 173 alin. (1) lit. ,a”, alin. (2) lit. ,c” si art. 182 alin. (1)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aproba numarul de personal, numarul de functii
publice si organigrama pentru aparatul specialitate al Consiliului
judetean Buzau in forma actualizata conform Anexei nr. 1.

(2) Presedintele si Vicepresedintii consiliului judetean, personalul din
cadrul cabinetelor acestora si administratorul public nu fac parte din aparatul
de specialitate al Consiliului judetean Buzau (art.5 lit. ,g” din Codul
administrativ aprobat prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare).

(3) Posturile corespunzatoare functiilor mentionate la alin. (2) sunt
cuprinse in numarul total de posturi stabilit pentru autoritatea administrativa
judeteana.

Art.2. Se aproba statul de functii pentru aparatul de specialitate
al Consiliului judetean Buzau in forma actualizata conform Anexei nr.2.

Art.3. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare
pentru aparatul de specialitate al Consiliului judetean Buzau in forma
actualizata conform Anexei nr.3.

Art.4. Anexele nr. 1-3 fac parte integranta din prezenta hotarare.
Art.5. Prezenta hotarare intra in vigoare la data de 01 iunie 2025.

Art.6. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari prevederile
Hotararii Consiliului judetean Buzau nr. 291/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare si ale Hotararii Consiliului judetean Buzau nr.
148/2024, cu modificarile si completarile ulterioare se abroga.

Art.7. in termen de 5 zile lucrdtoare de la data intrdrii in vigoare a
prezentei hotarari, prin Dispozitie a Presedintelui Consiliului judetean Buzau,
se va aproba statul nominal de personal pentru aparatul de specialitate al
Consiliului judetean Buzau conform prevederilor art.2.

Art.8. Serviciul resurse umane si management unitati sanitare din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean Buzau va aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.



Art.9. Secretarul General al Judetului Buzau va asigura comunicarea
hotararii Institutiei Prefectului - Judetului Buzau precum si publicarea
acesteia pe site-ul autoritatii publice judetene.

PRESEDINTE,

LUCIAN ROMASCANU

CONTRASEMNEAZA, 5
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI BUZAU,

MIHAI - LAURENTIU GAVRILA

Nr. ];26
BUZAU, 30 MAI 2025

Hotdararea a fost adoptata cu 30 voturi ,pentru”, - voturi
~impotriva”, - abtineri.



CONSILIUL JUDETEAN BUZAU ORGANIGRAMA ANEXA NR.1

APARATULUI DE SPECIALITATE AL i Hotararea Consiliului Judetean Buzau
CONSILIULUI JUDETEAN BUZAU din 30 m:ir-zéig
@nime semntate pobics ; \ (Actualizata iunie 2025)
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CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN BUZAU

STAT DE FUNCTII

FORMA ACTUALIZATA - IUNIE 2025

ANEXA NR.2

la Hotérarea Consiliului Judetean Buzéu nr. 126

din 30 mai 2025

Functia publica Functia contractuala Treapta
N Numele si prenumele/vacant, Functia de Clasa | Nivelul Gradul Nivelul . « "
r.crt. | ID POST N Structura B - " " . " profesionala/ Observatii
temporar vacant, dupa caz demnitate publica . studii | studiilor | profesional . studiilor ’
de conducere de executie de conducere | de executie Gradul
DEMNITARI
Presedintele
1 Consiliului
judetean
Vicepresedinte
2 Consiliul
judetean
Vicepresedinte
3 VACANT Consiliul
judetean
SECRETARUL GENERAL AL
JUDETULUI BUZAU
Secretarul
4 288316 general al S [}
judetului
ADMINISTRATOR PUBLIC
5 Admlnls_trator s
public
CABINET CONSILIERI
PRESEDINTE
Consilier cu
6 VACANT atributii de s IA
Director de
cabinet
7 Consilier S 1A




Functia publica

Functia contractuala

. . . . Treapta
Nr.ort. | 1D POST Numele si prenumelelv?cant, Structura Fl.-lnctla de o CIase vac?_lul Grac!ul vac?_lul profesionala/ Observatii
temporar vacant, dupa caz demnitate publica . studii | studiilor | profesional . studiilor ’
de conducere de executie de conducere de executie Gradul
8 Consilier S 1A
9 Consilier S 1A
CABINET CONSILIERI
VICEPRESEDINTE
Consilier cu
atributii de
10 Director de S 1A
cabinet
1 Consilier S 1A
CABINET CONSILIERI
VICEPRESEDINTE
Consilier cu
12 VACANT atributii de s 1A
Director de
cabinet
13 VACANT Consilier S 1A
DIRECTIA JURIDICA SI
ADMINISTRATIE PUBLICA 43 POSTURI 43/4/39
LOCALA
14 | 288353 Director I s I
executiv
SERVICIUL JURIDIC-
CONTENCIOS 13 POSTURI 13/1/12
15 | 288370 Sef serviciu | S [}
16 | 288389 consilier juridic | S superior
17 | 288391 consilier juridic | S superior
18 | 288312 consilier juridic | S superior
19 | 288375 consilier juridic | S superior
20 | 288390 consilier juridic | S superior




Functia publica

Functia contractuala

. . . . Treapta
Nr.crt. | 1D POST Numele si prenumelelv?cant, Structura Fl.-lnctla de o CIase vac?_lul Grac!ul vac?_lul profesionala/ Observatii
temporar vacant, dupa caz demnitate publica . studii | studiilor | profesional . studiilor ’
de conducere de executie de conducere | de executie Gradul
21 | 288367 consilier juridic | S superior
22 | 288398 consilier juridic | S superior
23 | 288392 consilier juridic | S superior
24 | 288296 consilier juridic 1 S superior
COMPARTIMENT INFORMATII
PUBLICE $I SECRETARIAT
A.T.O.P.
25 | 288374 consilier I superior
26 | 288334 consilier | superior
27 | 541320 consilier | superior
SERVICIUL AUTORITATI SI
INSTITUTII PUBLICE 17 POSTURI17/1/16
28 | 288352 Sef serviciu | S [}
COMPARTIMENT ADMINISTRATIE
PUBLICA
29 | 612792 |VACANT consilier | S superior
30 | 288396 consilier | S superior
31 | 288306 inspector | S superior
32 | 288350 consilier | S superior
33 | 288388 consilier | S superior
34 | 288297 consilier | S superior
35 consilier S 1A
COMPARTIMENT COORDONARE
S| COLABORARE SERVICII SI
INSTITUTII PUBLICE
36 | 288394 (VACANT consilier juridic | S superior
37 | 288333 inspector | S superior
38 | 288397 consilier | S superior




Functia publica

Functia contractuala

. . . . Treapta
Nr.crt. | 1D POST Numele si prenumelelv?cant, Structura thncgla de o CIase vac?_lul Grac!ul vac?_lul profesionala/ Observatii
temporar vacant, dupa caz demnitate publica . studii | studiilor | profesional . studiilor ’
de conducere de executie de conducere | de executie Gradul
39 | 288329 consilier | S superior
40 | 456944 consilier | S superior
41 | 565804 consilier | S superior
42 | 538868 consilier | S superior
43 consilier S 1A
44 VACANT inspector de ) 1A
specialitate
SERVICIUL MANAGEMENTUL
DOCUMENTELOR $I RELATII 12 POSTURI 12/1/11
PUBLICE

45 | 538861 Sef serviciu 1 S [}
46 | 538862 consilier | S superior
47 | 538863 consilier | S superior
48 | 547662 consilier | S superior
49 | 547661 consilier | S superior
50 | 538864 consilier | S superior
51 | 567212 consilier | S superior
52 | 538865 consilier | S superior
53 | 538867 consilier | S superior
54 | 544368 consilier | S superior
55 | 538866 consilier | S superior
56 | 612791 [VACANT consilier | S debutant

DIRECTIA ECONOMICA 42 POSTURI 42/4/38
57 | 288309 Director I s I

executiv
58 | 288305 Director [ s I
executiv adjunct

SERVICIUL BUGET, IMPOZITE,

TAXE, EVIDENTA PATRIMONIU SI

MONITORIZARE UNITATI 14 POSTURI 14/1/13

SUBORDONATE
59 | 440492 Sef serviciu | S [}




Functia publica

Functia contractuala

Nr.ort.| 1D POST Numele si prenumelelv?cant, Structura Flfncgia de o CIase Nivc?_lul Grac!ul Nivc?_lul pro-l;reiaigaaalél Observatii
temporar vacant, dupa caz demnitate publica de conducere de executie studii | studiilor | profesional de conducere de executie studiilor Gradul ’
60 | 288307 (VACANT consilier | S superior
61 | 288323 consilier | S superior
62 | 288404 consilier | S principal
63 | 288343 inspector | S superior
64 | 288355 [VACANT inspector | S superior
65 | 288326 consilier | S superior
66 | 471595 [VACANT consilier | S debutant
67 | 288399 consilier | S superior
68 | 288405 consilier | S superior
69 | 288365 [VACANT consilier | S principal
70 | 288330 inspector | S superior
71 | 288383 consilier | S principal
72 | 471596 referent n M principal
?E:‘ﬁg:x; CONTABILITATE - 11 POSTURI 11/1/10

73 | 288382 Sef serviciu | S ]

74 | 288400 consilier I S superior
75 | 288401 |VACANT consilier | S superior
76 | 288340 consilier | S superior
77 | 288371 consilier | S superior
78 | 471597 consilier | S superior
79 | 288402 (VACANT inspector 1 S debutant
80 | 288321 [VACANT consilier | S superior
81 | 288403 consilier | S superior
82 | 456946 consilier | S superior




Functia publica

Functia contractuala

. . . . Treapta
Nr.crt. | 1D POST Numele si prenumelelv?cant, Structura thncgla de o CIase vac?_lul Grac!ul vac?_lul profesionala/ Observatii
temporar vacant, dupa caz demnitate publica . studii | studiilor | profesional . studiilor ’
de conducere de executie de conducere | de executie Gradul
83 | 471598 consilier | S superior
COMPARTIMENT BAZE DE DATE
S1 ADMINISTRARE WEBSITE 4 POSTURI 4/0/4
OFICIAL
84 | 288320 consilier | S superior
85 | 288459 consilier | S superior
86 | 288460 [VACANT consilier | S debutant
87 | 288462 consilier | S superior
COMPARTIMENT ADMINISTRARE
RETEA IT $1 SUPORT TEHNIC 4 POSTURI 4/0/4
88 | 288461 consilier | S principal
89 | 288338 consilier | S superior
90 | 288337 |VACANT inspector | S asistent
91 | 467795 consilier | S asistent
COMPARTIMENT SALARIZARE $I
MONITORIZARE CHELTUIELI DE 4 POSTURI 4/0/4
PERSONAL
92 | 288368 consilier | S superior
93 | 288467 consilier | S superior
94 | 288455 consilier | S superior
95 | 288325 |VACANT consilier | S superior
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV 3 POSTURI 3/0/3
96 consilier S 1A
o |nspe.ct¢.>r de s 1A
specialitate
98 VACANT referent M 1A

DIRECTIA PENTRU
ADMINISTRAREA
PATRIMONIULUI $I
INVESTITII

50 POSTURI 50/3/47




Functia publica

Functia contractuala

. . . . Treapta
Nr.ort.| 1D POST Numele si prenumelelv?cant, Structura Fl.-lnctla de o CIase vac?_lul Grac!ul vac?_lul profesionala/ Observatii
temporar vacant, dupa caz demnitate publica . studii | studiilor | profesional . studiilor ’
de conducere de executie de conducere de executie Gradul
99 | 288332 Director I s I
executiv
Director
100 | 288298 |VACANT . . | S [}
executiv adjunct
COMPARTIMENT ADMINISTRARE
SIINVESTITIIIN 8 POSTURI 8/0/8
INFRASTRUCTURA RUTIERA
101 | 288366 consilier | S superior
102 | 288369 consilier | S superior
103 | 288377 consilier | S superior
104 | 288386 |VACANT consilier | S superior
105 | 288294 consilier | S superior
106 | 288409 consilier | S superior
107 | 288414 consilier | S superior
108 | 288411 |VACANT consilier | S debutant
COMPARTIMENT PROGRAME
NATIONALE PENTRU 4 POSTURI 4/0/4
INFRASTRUCTURA
109 | 288318 consilier | S superior
110 | 288415 |VACANT consilier | S principal
111 | 288428 |VACANT consilier | S principal
112 | 288302 |VACANT inspector | S superior
COMPARTIMENT AUTORIZATII,
AVIZE, DOCUMENTATII §I BAZA
DE DATE iN INFRASTRUCTURA 5 POSTURI 5/0/5
RUTIERA
113 | 288372 consilier | S superior
114 | 288341 consilier | S superior
115 | 288410 consilier | S principal
116 | 467796 consilier juridic 1 S principal
117 | 288412 referent de I SSD | superior
specialitate
COMPARTIMENT ADMINISTRARE
DOMENIU PUBLIC $I PRIVAT 3 POSTURI 3/0/3




Functia publica

Functia contractuala

. . . . Treapta
Nr.crt. | 1D POST Numele si prenumelelv?cant, Structura Fl.-lnctla de o CIase vac?_lul Grac!ul vac?_lul profesionala/ Observatii
temporar vacant, dupa caz demnitate publica . studii | studiilor | profesional . studiilor ’
de conducere de executie de conducere | de executie Gradul
118 | 288419 consilier | S superior
119 | 288422 |VACANT consilier | S superior
120 | 288421 |VACANT consilier | S debutant
COMPARTIMENT INVESTITII
EDILITARE 5 POSTURI 5/0/5
121 | 288322 |VACANT consilier | S superior
122 | 288420 inspector | S superior
123 | 288416 consilier | S superior
124 | 288417 consilier | S superior
125 | 288418 consilier | S superior
COMPARTIMENT UNITATEA
JUDETEANA DE MONITORIZARE
A SERVICIILOR PUBLICE $I DE 5 POSTURI 5/0/5
MEDIU
126 | 288348 consilier | S superior
127 | 288361 consilier | S superior
128 | 288425 consilier | S superior
129 | 288427 consilier | S superior
130 | 288429 consilier | S superior
SERVICIUL TRANSPORT PUBLIC 11 POSTURI 11/1/10
131 | 288432 |VACANT Sef serviciu | S [}
132 | 288308 consilier | S superior
133 | 288363 consilier | S principal
134 | 288313 consilier juridic | S superior
135 | 288433 consilier | S superior
136 | 612784 |VACANT consilier | S asistent
137 | 288434 |VACANT inspector | S asistent
COMPARTIMENT CONTROL
138 | 539017 |VACANT inspector | principal




Functia publica

Functia contractuala

. . . . Treapta
Nr.crt. | 1D POST Numele si prenumelelv?cant, Structura thncgla de o CIasi vac?_lul Grac!ul vac?_lul profesionala/ Observatii
temporar vacant, dupa caz demnitate publica . studii | studiilor | profesional . studiilor ’
de conducere de executie de conducere | de executie Gradul
139 | 540921 inspector | principal
140 consilier S 1A
141 VACANT inspector de | o IA
specialitate

COMPARTIMENT GHISEU UNIC

DE EFICIENTA ENERGETICA 3 POSTURI 3/0/3
142 | 288423 consilier | S superior
143 | 288324 consilier | S superior
144 consilier S 1A

COMPARTIMENT SISTEME DE

GESTIONARE A DESEURILOR 4 POSTURI 4/0/4
145 consilier S 1A
146 consilier S 1A
147 consilier S 1A
148 consilier S 1A

DIRECTIA DE DEZVOLTARE

o 29 POSTURI 29/3/26

REGIONALA

149 | 288310 Director I s I
executiv
150 | 288435 Director [ s I
executiv adjunct

SERVICIUL MANAGEMENTUL

PROIECTELOR 20 POSTURI 20/1/19
151 | 418722 Sef serviciu | S [}
152 | 288311 |VACANT consilier | S superior
153 | 288317 consilier | S superior
154 | 288380 consilier | S superior
155 | 288360 consilier | S superior
156 | 288436 consilier | S superior
157 | 288437 consilier | S superior
158 | 288299 consilier | S superior
159 | 288438 consilier | S superior




Functia publica

Functia contractuala

. . . . Treapta
Nr.ort.| 1D POST Numele si prenumelelv?cant, Structura Fl.-lnctla de o CIase vac?_lul Grac!ul vac?_lul profesionala/ Observatii
temporar vacant, dupa caz demnitate publica . studii | studiilor | profesional . studiilor ’
de conducere de executie de conducere de executie Gradul
160 | 288345 consilier | S superior
161 | 288376 |VACANT consilier | S superior
162 | 288319 consilier | S superior
163 | 288440 |VACANT consilier juridic I S superior
164 | 288439 consilier | S superior
165 | 288354 consilier | S superior
166 | 288445 consilier | S superior
167 | 288443 |VACANT consilier | S principal
168 | 288444 |VACANT consilier | S superior
169 consilier S 1A
170 VACANT lnspe_ctt_)r de s A
specialitate
COMPARTIMENT STRATEGII,
PROGRAME S| PROGNOZE 7 POSTURI 7/0/7
171 | 288378 consilier | S superior
172 | 288441 consilier | S superior
173 | 288442 consilier | S superior
174 | 288336 |VACANT consilier | S superior
175 | 288356 |VACANT consilier | S superior
176 | 288335 inspector | S superior
177 | 288446 inspector I S superior
DIRECTIA PENTRU
AMENAJAREA 22 POSTURI 22/2/20
TERITORIULUI SI URBANISM
178 | 288358 [VACANT Arhitect sef al [ s 1
judetului
SERVICIUL URBANISM,
AUTORIZARI S| PLANIFICARE 13 POSTURI 13/1/12
TERITORIALA
179 | 288424 |VACANT Sef serviciu | S 1]
180 | 288301 consilier | S superior
181 | 288300 |VACANT consilier juridic | S superior




Functia publica

Functia contractuala

. . . . Treapta
Nr.crt. | 1D POST Numele si prenumelelv?cant, Structura Fl.-lnctla de o CIase vac?_lul Grac!ul vac?_lul profesionala/ Observatii
temporar vacant, dupa caz demnitate publica . studii | studiilor | profesional . studiilor ’
de conducere de executie de conducere | de executie Gradul
182 | 288303 consilier | S superior
183 | 288364 consilier | S superior
184 | 288339 |VACANT consilier | S superior
185 | 288451 |VACANT inspector | S principal
186 | 288449 |VACANT inspector | S principal
187 | 288450 |VACANT consilier | S asistent
188 | 288452 consilier | S superior
189 | 467797 consilier | S superior
190 | 612787 |VACANT consilier | S debutant
191 | 612788 |VACANT referent 1} M superior
COMPARTIMENT DISCIPLINA IN
CONSTRUCTII 8 POSTURI 8/0/8
192 | 612789 consilier | S superior
193 | 288448 consilier | S superior
194 | 418717 consilier juridic | S superior
195 | 288453 consilier | S superior
196 | 288346 consilier | superior
197 | 288315 inspector | superior
198 VACANT inspector de s IA
specialitate
199 VACANT consilier S 1A
DIRECTIA ACHIZITII
PUBLICE, CONTRACTE Sl 22 POSTURI 22/2/20
LOGISTICA
200 VACANT Director I s I
executiv
SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE $I
CONTRACTE 11 POSTURI 11/1/10
201 | 288304 Sef serviciu | S [}

COMPARTIMENT ACHIZITHI
DIRECTE $I CONTRACTE




Functia publica

Functia contractuala

. . . . Treapta
Nr.crt. | 1D POST Numele si prenumelelv?cant, Structura thncgla de o CIase vac?_lul Grac!ul vac?_lul profesionala/ Observatii
temporar vacant, dupa caz demnitate publica . studii | studiilor | profesional . studiilor ’
de conducere de executie de conducere | de executie Gradul
202 | 471599 consilier juridic | S superior
consilier .
203 | 288407 achizitii publice | S superior
204 | 288408 consilier juridic | S superior
consilier )
205 | 471600 achizitii publice | S superior
COMPARTIMENT ACHIZITII
PUBLICE
consilier |
206 | 288347 achizitii publice | S superior
consilier )
207 | 288327 achizitii publice | S superior
consilier )
208 | 288406 achizitii publice | S superior
209 | 471601 |VACANT consilier [ s superior
achizitii publice
210 | 612786 [VACANT referent 11l M superior
211 VACANT lnspe_ctt?r de s A
specialitate
COMPARTIMENTUL GESTIUNI SI
LOGISTICA 10 POSTURI 10/0/10
212 consilier S 1A
213 consilier S 1A
214 consilier S 1A
215 VACANT consilier S 1A
216 consilier S 1A
217 VACANT sofer M 1
218 sofer M |
219 sofer M 1
220 sofer M 1
221 VACANT sofer M 1




Functia publica Functia contractuala Treapta
Numele si prenumele/vacant, Functia de Clasa | Nivelul Gradul Nivelul _p o« ..
Nr.crt. | ID POST d M Structura L - . . 3 . profesionala/ Observatii
temporar vacant, dupa caz demnitate publica . studii | studiilor | profesional . studiilor ’
de conducere de executie de conducere | de executie Gradul
SERVICIUL RESURSE
UMANE S| MANAGEMENT 11 POSTURI 11/1/10
UNITA]'I SANITARE
222 | 440493 (VACANT Sef serviciu | S 1]
223 | 288454 consilier | S superior
224 | 288331 [VACANT consilier juridic | S superior
225 | 288457 consilier | S superior
226 | 440495 consilier | S superior
227 | 440494 consilier | S superior
228 | 288293 consilier | S superior
229 | 288456 consilier | S superior
230 | 418723 consilier | S principal
231 | 440496 (VACANT consilier | S superior
232 | 440497 (VACANT consilier | S debutant
COMPARTIMENT AUDIT
6 POSTURI 6/0/6
PUBLIC INTERN
233 | 288328 auditor | S superior
234 | 288463 auditor | S superior
235 | 288384 auditor | S superior
236 | 288295 auditor | S superior
237 | 288385 [VACANT auditor I S superior
238 | 288342 (VACANT auditor I S superior
SERVICIUL TURISM,
COOPERARE
A 13 POSTURI 13/1/12
INTERNATIONALA SI
COMUNICARE
239 | 538858 Sef serviciu | S 1]
240 | 440498 [VACANT consilier | S superior
241 | 440499 consilier | S superior
242 | 541319 consilier | S superior
243 | 288466 consilier | S superior




Functia publica

Functia contractuala

. . . . Treapta
Nr.crt. | 1D POST Numele si prenumelelv?cant, Structura Fl.-lnctla de o CIase vac?_lul Grac!ul vac?_lul profesionala/ Observatii
temporar vacant, dupa caz demnitate publica . studii | studiilor | profesional . studiilor ’
de conducere de executie de conducere | de executie Gradul
244 | 538859 [VACANT consilier I S principal
245 | 538860 consilier | asistent
246 | 544369 consilier | S principal
247 | 612790 (VACANT referent 11l M superior
248 consilier S 1]
COMPARTIMENT COMUNICARE
249 consilier S 1A
250 VACANT consilier S 1A
251 VACANT consilier 1A
COMPARTIMENT CALITATE,
INFORMATII CLASIFICATE SI
} 7 2 POSTURI 2/0/2
PROTECTIA DATELOR CU
CARACTER PERSONAL
252 | 288393 consilier juridic | S superior
253 VACANT consilier S 1A
POSTURI PENTRU
IMPLEMENTAREA
PROIECTELOR CU
FINANTARE EXTERNA
NERAMBURSABILA
254 VACANT inspe.ctz.)r de s A
specialitate
255 VACANT inspe.ctz.:r de s A
specialitate
256 VACANT inspector de s IA
specialitate
257 VACANT inspe.ctz.:r de s A
specialitate
258 VACANT inspector de s IA
specialitate
259 VACANT lnspe_ctt_)r de s A
specialitate
260 VACANT inspector de s A

specialitate




Functia publica Functia contractuala Treapta
Numele si prenumele/vacant, Functia de Clasa | Nivelul Gradul Nivelul . o« ..
Nr.crt. | ID POST d M Structura L - . . 3 . profesionala/ Observatii
temporar vacant, dupa caz demnitate publica . studii | studiilor | profesional . studiilor ’
de conducere de executie de conducere | de executie Gradul
261 VACANT lnspe.ct?r de s A
specialitate
262 VACANT inspector de s IA
specialitate
263 VACANT inspector de s IA
specialitate
5 (S T 5 &
Nr. total de inalti Nr. total de Nr. total de ° 8% ] § % S -%. %.g E 3
Nr. total de demnitari functionari functii publice | functii publice | © 5 | B § 3 582 s 8=35
ici i S3|88¢ R ® Eo® o
publici de conducere de executie 5 o BES BES 258 o
. . O . O - o
£ |£° | £° 5 3
Total, din care: 3 21 187 208 1 4 253
ocupate 2 16 139 155 1 25 183
vacante 1 5 48 53 0 16 70
PRESEDINTE,

LUCIAN ROMASCANU

SERVICIUL RESURSE UMANE SI MANAGEMENT UNITATI SANITARE,

SEF SERVICIU,
IONESCU ALEXANDRU-SEBASTIAN

* sub fiecare sef de structura sunt trecute toate functiile publice si tot personalul contractual



CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
ANEXA nr. 3
la Hotararea Consiliului judetean Buzau nr. 126

din 30 mai 2025

REGULAMENTUL

de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Buzau

CAPITOLUL 1I
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Consiliul Judetean Buzau este autoritate a administratiei
publice locale, constituita la nivelul judetului Buzdau, pentru coordonarea
activitatii consiliilor locale ale comunelor, oraselor si municipiilor din judet in
vederea realizarii serviciilor publice de interes judetean si gestionarii
patrimoniului judetului.

Art.2. Prin atributiile si competentele recunoscute de lege, Consiliul
Judetean realizeaza pe teritoriul judetului Buzau activitatea de administratie
publica cu respectarea principiilor autonomiei locale, descentralizarii
serviciilor publice, eligibilitatii autoritatilor administratiei publice locale,
legalitatii, consultarii cetatenilor si liberului acces la informatii publice.

Art.3. (1) Pentru indeplinirea atributiilor prevazute de lege, Consiliul
Judetean Buzau organizeaza si asigura functionarea unui aparat de
specialitate care este subordonat Presedintelui.

(2) Presedintele Consiliului Judetean raspunde de buna organizare si
functionare a aparatului de specialitate pe care il conduce si il coordoneaza.

Art.4. (1) Aparatul de specialitate este o structura organizatorica
permanenta care asigura realizarea atributiilor Consiliului Judetean Buzau si
ale conducerii executive a acestuia, stabilite prin cadrul normativ in vigoare,
respectiv din actele administrative adoptate/emise de Consiliul Judetean
Buzau/Presedinte.

(2) Structurile de specialitate nu au capacitate decizionala, ci doar
abilitarea legala de a fundamenta sub aspect legal, formal, tehnic si de
eficienta procesul decizional realizat de Consiliul Judetean Buzau si
Presedinte.



Art.5. (1) Prezentul Regulament stabileste principalele atributii ce
revin compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Buzau.

(2) In sensul prezentului Regulament prin termenul ,,compartiment”
al aparatului de specialitate se intelege directia, serviciul, celelalte structuri
organizatorice fiind organizate la nivel de compartimente functionale in
cadrul directiei sau serviciului independent.

Art.6. Prezentul Regulament de organizare si functionare
reglementeaza:

a) atributiile compartimentelor din aparatul de specialitate;

b) relatiile functionale dintre compartimente, pe de o parte, si relatiile
functionale cu alte autoritati, institutii, ministere etc., pe de alta parte;

c) relatiile de conducere si coordonare a compartimentelor din aparatul de
specialitate.

Art.7. Coordonarea si legatura intre compartimente se realizeaza prin
conducatorii acestora.

Art.8. In exercitarea atributiilor, compartimentele colaboreazd cu
autoritatile administratiei publice locale, serviciile publice deconcentrate ale
ministerelor si ale celorlalte organe centrale care functioneaza in judetul
Buzau, respectiv cu conducerile institutiilor si serviciilor publice de sub
autoritatea Consiliului Judetean.

Art.9. Personalul din aparatul de specialitate este alcatuit din
functionari publici, numiti in functii publice prin dispozitia Presedintelui
Consiliului Judetean, in conditiile legii, si din personal contractual angajat
prin dispozitii ale Presedintelui, in baza contractelor individuale de munca si
care desfasoara, in principal, activitati de secretariat, administrative si de
protocol.

Art.10. (1) Functiile publice sunt de executie si de conducere si se
stabilesc prin hotarare a Consiliului Judetean Buzau cu avizul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, in conditiile legii.

(2) Functionarilor publici le sunt aplicabile prevederile Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 - Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, privind statutul functionarilor publici, iar personalului
contractual prevederile legislatiei muncii in vigoare.



CAPITOLUL II
ORGANIZAREA APARATULUI DE SPECIALITATE

Art.11. Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Buzau este
organizat, conform legii, prin hotarare a Consiliului Judetean Buzau in 6
directii, 2 servicii si doua compartimente, dupa cum urmeaza:

Directia juridica si administratie publica locala;

Directia economica;

Directia pentru administrarea patrimoniului si investitii;

. Directia de dezvoltare regional3a;

Directia pentru amenajarea teritoriului si urbanism;
Directia achizitii publice, contracte si logistica;

. Serviciul resurse umane si management unitati sanitare;
. Serviciul turism, cooperare internationala si comunicare;
Compartimentul audit public intern;

Compartiment calitate, informatii clasificate si protectia datelor
cu caracter personal.

“SIOMMUO®P>

Art.12. Persoanele cu functii de conducere din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Buzau au urmatoarele responsabilitati
generale:

a) organizeaza, coordoneaza, indruma si controleaza activitatea
structurii organizatorice, asigurand informarea conducerii executive cu
problemele ce intra in raza de atributii;

b) raspund de fundamentarea proiectelor actelor administrative
adoptate/emise de Consiliul Judetean/Presedinte;

c) fac propuneri cu privire la specialistii din cadrul structurii
organizatorice ce vor reprezenta Consiliul Judetean Buzau in comisii si/sau
organisme constituite in aplicarea unor acte normative;

d) raspund de organizarea si desfasurarea in conditii de legalitate si
eficienta a activitatii de primire, evidentiere si rezolvare a corespondentei
repartizate;

e) urmaresc si controleaza ca lucrarile realizate sa indeplineasca
conditiile de forma, fond si legalitate a actelor administrative/operatiunilor
tehnico-administrative;

f) urmaresc respectarea normelor de munca, conduita si disciplina
administrativa de catre angajatii din structura pe care o conduc;

g) initiaza, in conditiile legii, proceduri de sanctionare a angajatilor
din subordine in cazul constatarii unor incalcari ale atributiilor specifice
postului si disciplinei.

Art.13. Directiile, servicile si compartimentele din structura
aparatului de specialitate, prin personalul de executie, findeplinesc
urmatoarele responsabilitati generale:



a) elaboreaza documentatia aferenta promovarii proiectelor de acte
administrative adoptate/emise de Consiliul Judetean Buzau/Presedinte,
corespunzator atributiilor specifice;

b) elaboreaza segmentele de rapoarte, informari, corespunzator
domeniului de activitate propriu gestionat;

c) asigura suportul tehnic si informational necesar procesului
decizional pentru consilierii judeteni si comisiile de specialitate;

d) asigura respectarea tuturor regulamentelor si a procedurilor de
lucru aprobate in cadrul institutiei (managementul calitatii, cadrul de
autoevaluare a performantelor, etc.);

e) gestionarea documentelor si arhivarea acestora;

f) acorda asistenta de specialitate consiliilor locale si primarilor, la
solicitarea acestora, precum si institutiilor/serviciilor publice de sub
autoritatea Consiliului Judetean Buzau;

g) participa, prin functionarii publici si personalul contractual din
structura proprie, la elaborarea si implementarea proiectelor cu finantare
nerambursabila.

CAPITOLUL III

ATRIBUTIILE SPECIFICE ALE STRUCTURILOR DIN APARATUL
DE SPECIALITATE

A. DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Art.14. (1) In aplicarea principiilor administratiei publice si a
exercitarii  competentelor autoritatii judetene, Directia juridica si
administratie publica locala, denumita in continuare directie, asigura
impreuna cu Secretarul General al Judetului, legalitatea actelor adoptate de
Consiliul Judetean Buzau si emise de Presedinte.

(2) Directia asigura asistenta juridica Presedintelui, vicepresedintilor
si consilierilor judeteni, in exercitarea mandatului acestora.

(3) Directia exercita controlul de legalitate prin viza pentru toate
actele administrative, contractele economice, civile, conventiile si
protocoalele cu caracter patrimonial si nepatrimonial, avand ca titular sau
parte Unitatea Administrativ Teritoriala Judetul Buzau/Consiliul Judetean
Buzau/Presedintele Consiliului Judetean Buzau.

(4) Directia gestioneaza problemele curente ale administratiei
publice judetene, de asistenta si protectie sociala, transparenta decizionala,
relatii si informatii publice, petitii, editare Monitor oficial al judetului,
infiintare, organizare si functionare servicii publice de interes judetean, de
organizare si functionare a Asociatiei de Dezvoltare Comunitara la care UAT
- Judetul Buzau este membru asociat, precum si secretariatul comisiei
judetene de analizare a propunerilor de stema.



(5) Conform principiilor autonomiei locale, legalitatii si cooperarii in
rezolvarea problemelor comune, principii care stau la baza raporturilor dintre
administratia publica judeteana si cea locala, Directia participa la actiunile
care implica coordonarea activitatii consiliilor locale in vederea realizarii
serviciilor publice de interes judetean.

(6) Directia acorda asistenta de specialitate consiliilor locale,
primarilor, institutiilor si serviciilor publice de sub autoritatea Consiliului
Judetean Buzau, la solicitarea acestora sau din proprie initiativa, in cazul
unor circumstante subscrise interesului public.

(7) Directia participa la organizarea si desfasurarea, in conditiile
legii, a sedintelor Consiliului Judetean si ale comisiilor de specialitate ale
acestuia; asigura evidenta actelor emise/adoptate de Presedinte, respectiv,
Consiliul Judetean Buzau; asigura aducerea la cunostinta publica a actelor
administrative cu caracter normativ si comunicarea celor cu caracter
individual.

(8) Directia sprijina consilierii judeteni in documentarea si
redactarea proiectelor de hotarari; asigura redactarea dispozitiilor, notelor
interne si a altor acte emise de Presedinte; participa la documentarea si
elaborarea rapoartelor si informarilor autoritatii publice judetene.

(9) Directia colaboreaza in elaborarea si implementarea strategiilor
de interes judetean si poate avea reprezentanti in cadrul echipelor de
management si implementare a proiectelor promovate de Consiliul Judetean
Buzau, in calitate de beneficiar sau de partener.

(10) Directia furnizeaza asistenta juridica celorlalte structuri
functionale din aparatul de specialitate, in vederea asigurarii legalitatii in
activitatea desfasurata.

(11) Directia colaboreaza in elaborarea proiectelor de hotarari de
Guvern si organizeaza evidenta tuturor proiectelor inaintate autoritatilor
administratiei publice centrale.

(12) Directia participa prin  functionari desemnati 1in
secretariatele/grupurile tehnice de pe langa birourile electorale judetene sau
pentru recensamantul populatiei si locuintelor.

(13) Directia participa prin functionari desemnati in comisiile de
evaluare a ofertelor pentru procedurile de achizitii publice, inchiriere,
concesionare, vanzare-cumparare, in comisiile de inventariere si in comisiile
de recrutare de personal.

(14) Directia gestioneaza relatia autoritatii publice judetene cu
Uniunea Nationala a Consiliilor Judetene din Romania, in exercitarea



drepturilor si indeplinirea obligatiilor Consiliului Judetean Buzau, ca membru
al acestei structuri asociative a autoritatilor administratiei publice locale.

(15) Directia gestioneaza derularea contractelor pentru acordarea de
produse lactate si de panificatie pentru elevi, conform Ordonantei Guvernului
nr. 13/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a
contractelor incheiate in aplicarea 0.U.G. nr. 24/2010 privind implementarea
programului de incurajare a consumului de fructe proaspete in scoli.

(16) Directia indeplineste atributiile corespunzatoare implementarii
sistemului de control managerial intern si sistemului de management al
calitatii, la nivelul tuturor compartimentelor sale.

Art.15. (1) Directia juridica si administratie publica locala este
condusa de un director executiv, functionar public de conducere, care
raspunde de activitatea si reprezentarea directiei, indeplinind atributiile
stabilite prin fisa postului, precum si orice alte sarcini stabilite de conducerea
Consiliului Judetean Buzau, in conditiile legii.

(2) Directorul executiv este si responsabil pentru sistemul de
management al calitatii ISO 9001:2000.

(3) Directia indeplineste atributiile corespunzatoare implementarii
sistemului de control managerial intern si sistemului de management al
calitatii, la nivelul tuturor compartimentelor sale.

Art.16. Directia juridica si administratie publica locala are in
structura sa organizatorica 3 servicii:

1. Serviciul juridic-contencios;
2. Serviciul autoritati si institutii publice;
3. Serviciul managementul documentelor si relatii publice.

Art.17. Directia juridica si administratie publica locala are
urmatoarele atributii, pe care le exercita prin serviciile prevazute la art.16,
astfel:

17.1. Serviciul juridic-contencios

(1) Serviciul este condus de un sef serviciu, functionar public de
conducere, subordonat direct directorului executiv al directiei.

(2) Atributiile serviciului sunt:

a) elaboreaza documentatii privind aplicarea si executarea legilor si
celorlalte acte normative, necesare in realizarea competentelor autoritatii
administratiei publice judetene;



b) participa, impreuna cu celelalte compartimente ale aparatului de
specialitate, la procesul de elaborare a proiectelor de hotarari ale Consiliului
Judetean Buzau;

c) urmareste indeplinirea prevederilor hotararilor Consiliului Judetean
Buzau;

d) redacteaza si/sau participa la redactarea, impreuna cu celelalte
compartimente din aparatul de specialitate, a proiectelor de dispozitii ale
Presedintelui Consiliului Judetean Buzau;

e) verifica de legalitate proiectele de acte administrative, contracte
economice, civile, conventii si protocoale cu caracter patrimonial i
nepatrimonial, avand ca titular sau parte Unitatea Administrativ Teritoriala
Judetul Buzau/Consiliul Judetean Buzau/Presedintele Consiliului Judetean
Buzau;

f) acorda consultanta, asistenta si reprezentare juridica consiliilor
locale si primarilor, institutiilor publice de sub autoritatea Consiliului
Judetean, la solicitarea expresa a acestora, in limitele legii si in baza
mandatului acordat de catre Presedinte Consiliului Judetean;

g) organizeaza o evidenta proprie a cazurilor de asistenta juridica si
indrumare a autoritatilor publice locale;

h) colaboreaza la elaborarea proiectelor de acte normative inaintate
autoritatilor administratiei publice centrale, urmarind respectarea normelor
de tehnica legislativa;

i) urmareste publicarea si informeaza despre intrarea in vigoare a
actelor normative sau cu caracter normativ, a caror aplicare presupune
responsabilitati si obligatii pentru administratia publica locala si/sau
judeteana;

j) acorda informare persoanelor fizice, precum si sprijin si consultanta
cetatenilor cu drept de vot care exercita dreptul de initiativa legislativa;

k) asigura elaborarea contractelor cu caracter patrimonial -
inchiriere, comodat si utilizarea zonei drumului judetean - inregistrarea si
urmarirea derularii acestora, in colaborare cu celelalte compartimente din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Buzau;

|) asigura documentarea si elaborarea unor contracte / conventii /
protocoale cu caracter patrimonial si nepatrimonial in care Unitatea
Administrativ Teritoriala Judetul Buzau / Consiliul Judetean Buzau /
Presedintele Consiliului Judetean Buzau sunt parte;

m) participa la concilierea divergentelor contractuale in care este
implicata autoritatea publica judeteana;

n) reprezinta, prin imputernicit al Presedintelui Consiliului Judetean
Buzau, interesele judetului in justitie;

0) organizeaza si administreaza evidenta operativa a tuturor cauzelor
de pe rolul autoritatilor judiciare in care Unitatea Administrativ Teritoriala
Judetul Buzau / Consiliul Judetean Buzau / Presedintele Consiliului Judetean
Buzau sunt parte sau au interes legitim;

p) asigura punerea in aplicare a hotarérilor judecatoresti devenite
titluri executorii si sprijina activitatea de executare silita, cu concursul
compartimentelor functionale din aparatul de specialitate;

r) realizeaza documentarea si elaborarea raspunsurilor la petitii /

7



sesizari / reclamatii ale persoanelor fizice si juridice, repartizate spre
solutionare.

17.1.1. Compartimentul informatii publice si secretariat
A.T.O.P.

Structura functionala in cadrul Serviciului juridic-contencios, cu
urmatoarele atributii:

a) primeste si inregistreaza solicitarile privind informatiile de interes
public, precum si reclamatiile administrative referitoare la incalcarea
accesului la informatiile de interes public, conform Legii nr.544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public;

b) realizeaza evaluarea primara a solicitarii, in urma careia se
stabileste daca informatia solicitata este o informatie comunicata din oficiu,
furnizabila la cerere sau exceptata de la liberul acces;

c) transmite Presedintelui Consiliului Judetean Buzau solicitarea in
cazul in care informatia solicitata nu este dintre cele care se comunica din
oficiu, conform legii;

d) informeaza Secretarul General al judetului cu privire la solicitarile
ce vizeaza actele administrative;

e) redacteaza raspunsul catre solicitant Tmpreuna cu informatia de
interes public sau cu motivatia intarzierii ori respingerii solicitarii;

f) inregistreaza raspunsul la solicitare si il transmite persoanei
interesate, pe suportul solicitat, in termenul legal;

g) furnizeaza informatia pe loc, daca este posibil, in cazul formularii
verbale a solicitarii;

h) acorda, la cererea expresa a consiliilor locale sau primarilor, sprijin
si asistenta de specialitate pentru:

e pregatirea punctului de informare si documentare al
autoritatii publice locale;

e solutionarea reclamatiilor administrative referitoare la
incalcarea accesului la informatiile de interes public;

e evidenta, circulatia si furnizarea informatiilor de interes
public;

e organizarea si desfasurarea activitati de primire,
evidentiere si rezolvare a petitiilor;

i) organizeaza si asigura functionarea punctului de informare si
documentare a cetatenilor;

j) asigura realizarea si publicarea Buletinului informativ al Consiliului
Judetean Buzau care va cuprinde informatiile de interes public comunicate
din oficiu, pe care le actualizeaza periodic;

k) asigura publicarea, anual, in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a
II-a, a raportului de activitate a Consiliului Judetean Buzau si a Presedintelui
Consiliului Judetean Buzau;

|) asigura disponibilitatea in format scris a informatiilor comunicate
din oficiu;



m) organizeaza, in cadrul punctului de informare-documentare al
Consiliului Judetean Buzau, accesul publicului la informatiile comunicate din
oficiu;

n) intocmeste anual rapoartele privind accesul la informatiile de
interes public si transparenta decizionala pe care le va inainta Presedintelui
Consiliului Judetean Buzau;

0) asigura secretariatul Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica
(A.T.O.P.) a Judetului Buzau prin:

e convocarea sedintelor ordinare si extraordinare la
solicitarea scrisa a presedintelui Autoritatii Teritoriale de
Ordine Publica sau la solicitarea scrisa a cel putin 4
membri, adresata presedintelui acestui organism;

e convocarea comisiilor de lucru ale Autoritatii Teritoriale de
Ordine Publica;

e primirea si trimiterea corespondentei Autoritatii Teritoriale
de Ordine Publica;

e primirea si trimiterea sesizarilor si petitiilor primite de la
cetateni pe adresa Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica;

e intocmirea proceselor-verbale ale sedintelor Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publica si ale comisiilor de lucru;

e redactarea hotararilor luate 1in sedintele Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publica;

e asigurarea intocmirii raportului anual si a informarilor
trimestriale asupra eficientei serviciului politienesc, care
sunt prezentate de presedintele Autoritatii Teritoriale de
Ordine Publica in sedintele Consiliului Judetean Buzau;

e intocmirea pontajului lunar si, dupa avizarea acestuia de
catre presedintele Autoritatii Teritoriale de Ordine Publicg,
depunerea lui la compartimentul salarizare si monitorizare
cheltuieli de personal al Consiliului Judetean Buzau;

e tinerea evidentei lucrarilor comisiilor de lucru ale Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publica;

e elaborarea Planului strategic anual, precum si a altor
materiale;

e asigurarea legaturii intre Autoritatea Teritoriala de Ordine
Publica si consiliile locale din judet, colaborand cu acestea
la realizarea atributiilor ce revin Autoritatii Teritoriale de
Ordine Publica.

17.2. Serviciul autoritati si institutii publice

(1) Serviciul este condus de un sef serviciu, functionar public de
conducere, subordonat direct directorului executiv al directiei.

(2) Portofoliul de atributii este exercitat prin doua compartimente:



17.2.1. Compartimentul administratie publica

a) participa la activitatea de organizare a sedintelor comisiilor de
specialitate ale Consiliului Judetean si a sedintelor plenului Consiliului
Judetean; elaboreaza minuta de desfasurare a sedintelor de consiliu
judetean;

b) colaboreaza cu consilierii judeteni in elaborarea rapoartelor de
activitate proprii ale acestora;

c) urmareste aducerea la indeplinire a hotararilor Consiliului Judetean
Buzau si a dispozitiilor Presedintelui, atunci cand sunt prevazute termene de
realizare, sesizand structurile responsabile;

d) urmareste indeplinirea prevederilor hotararilor Consiliului Judetean
Buzau;

e) intocmeste metodologii de lucru pentru activitatea curenta a primarilor
si consiliillor locale, circulare pe probleme de interes comun, asigura
transmiterea in teritoriu a documentelor, circularelor, precizarilor primite de
la Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, de la alte
ministere, servicii deconcentrate, Institutia Prefectului - judetul Buzau, care
vizeaza activitatea autoritatilor administratiei publice locale;

f) acorda asistenta de specialitate autoritatilor publice locale in vederea
intocmirii, completarii si tinerii la zi a registrelor agricole;

g) asigura tiparirea centralizata a formularelor atestatului de producator,
a carnetului de comercializare si a registrelor de evidenta a atestatului de
producator si a carnetului de comercializare;

h) solutioneaza scrisori, petitii si efectueaza cercetari locale repartizate
biroului;

i) acorda, la cererea consiliilor locale si primarilor, asistenta si sprijin in
domenii privind:

eorganizarea si functionarea consiliilor locale;

eclaborarea proiectelor de hotarari, dispozitii ale primarului, alte
materiale necesare;

epregatirea si desfasurarea sedintelor;

eorganizarea alegerilor, referendumurilor, recensamintelor;

ecliberarea adeverintelor, certificatelor;

ecvidenta, circulatia si pastrarea documentelor;

eorganizarea pazei publice si a activitatii serviciilor voluntare
pentru situatii de urgenta;

eintocmirea hotararilor de consiliu local cu privire la modificarea si
completarea domeniului public al oraselor/comunelor;

j) asigura organizarea intalnirilor de lucru cu primarii si secretarii
unitatilor administrativ-teritoriale, cu alti functionari din administratia
publica locala, in colaborare cu celelalte compartimente de resort din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Buzau;

k) gestioneaza baza de date cuprinzand datele personale privind evidenta
primarilor, viceprimarilor si secretarilor unitatilor administrativ-teritoriale din
judet, precum si evidenta conducerii executive a consiliilor judetene din tara;

l) asigura operatiunile tehnice pentru editarea Monitorului Oficial al
judetului Buzau in sensul: preluarii actelor administrative adoptate de
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Consiliul Judetean Buzau, respectiv, emise de Presedinte, precum si a celor
transmise de catre autoritatile publice locale si serviciile publice
deconcentrate, pe care le pregateste in vederea publicarii;

m)acorda asistenta de specialitate presedintilor comisiilor de specialitate
ale Consiliului judetean, precum si consilierilor judeteni, cu privire la
elaborarea rapoartelor prevazute de lege;

n) elaboreaza raportul anual de activitate al Consiliului judetean Buzau, al
presedintelui si vicepresedintilor Consiliului judetean, pe baza datelor puse la
dispozitie de celelalte structuri functionale;

o) elaboreaza proiectele de hotardre de Guvern privind modificarea si
completarea domeniului public de interes judetean si local;

p) organizeaza evidenta proiectelor de acte normative inaintate
autoritatilor administratiei publice centrale;

g) colaboreaza cu Inspectoratul judetean pentru Situatii de Urgenta in
vederea actualizarii Planului judetean de analiza si acoperire a riscurilor;

r) tine evidenta Asociatiilor de Dezvoltare Intercomunitara in care judetul
Buzau este membru.

17.2.2. Compartimentul coordonare si colaborare servicii si
institutii publice

a) acorda asistenta de specialitate institutiilor si serviciilor publice de
sub autoritatea Consiliului Judetean Buzau in elaborarea programelor de
activitate ale acestora, a indicatorilor de performanta si eficienta in
activitatea acestora si monitorizeaza indeplinirea obiectivelor stabilite;

b) asigura asistenta de specialitate primarilor si consiliilor locale in
organizarea si infiintarea unor servicii publice de interes local, precum si in
realizarea unor parteneriate cu reprezentanti ai societatii civile;

c) asigura secretariatul tehnic al Comisiei judetene de analizare a
propunerilor de steme ale judetului, municipiilor, oraselor si comunelor din
judetul Buzau;

d) acorda consultanta si asistenta de specialitate institutiilor de sub
autoritatea Consiliului Judetean Buzau;

e) tine evidenta si asigura transmiterea tuturor circularelor, adreselor,
notelor catre institutiile si serviciile publice de sub autoritatea Consiliului
Judetean Buzau;

f) monitorizeaza respectarea legalitatii in emiterea si aplicarea actelor
administrative emise de directorii / managerii institutiilor publice de sub
autoritatea Consiliului Judetean Buzau, cat si punerea in aplicare a acestora;

g) monitorizeaza activitatea serviciilor publice de interes judetean
Buzau, prin raportare la beneficiarii acestor servicii;

h) asigura activitatea de Secretariat a Comisiei de evaluare si
selectionare a asociatiilor si fundatiilor care solicita subventii de la bugetul
judetului pentru activitati de asistenta sociala;

i) asigura activitatea de secretariat a Comisiei de selectionare si
evaluare a solicitarilor de finantare nerambursabila, de la bugetul propriu al
Consiliului Judetean Buzau, pentru activitati nonprofit de interes general;
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j) asigura activitatea de monitorizare a implementarii Strategiei
judetene de dezvoltare a serviciilor sociale;

k) asigura colaborarea cu organizatiile neguvernamentale, inclusiv cu
asociatiile de dezvoltare intercomunitara in care Judetul Buzau este
membru;

|) gestioneaza organizarea si functionarea serviciilor publice de interes
judetean date in competenta consiliului judetean prin lege (protectia
animalelor, deseuri animaliere, etc.);

m) colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul aparatului de
specialitate privind protectia datelor cu caracter personal.

17.3. Serviciul managementul documentelor si relatii publice

(1) Serviciul este condus de un sef serviciu, functionar public de
conducere, subordonat direct directorului executiv al directiei.

(2) Atributiile serviciului sunt:

a) elaboreaza proiectul ordinii de zi a sedintelor Consiliului Judetean
pe baza propunerilor primite de la comisiile de specialitate, ale structurilor
functionale ale aparatului propriu, institutiilor si serviciilor publice de sub
autoritatea Consiliului Judetean Buzau;

b) verifica respectarea metodologiei de redactare si circulatie a
proiectelor de hotarare ale Consiliului Judetean si a dispozitiilor
Presedintelui, aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean Buzau nr.
102/2012;

c) centralizeaza interventiile si solicitarile consilierilor judeteni in
sedintele de comisii de specialitate si de plen si solicita puncte de
vedere/informare de la structurile competente;

d) elaboreaza in colaborare cu Presedintii comisiilor de specialitate,
programul sedintelor comisiilor;

e) realizeaza operatiunile tehnico-materiale necesare pregatirii si
desfasurarii sedintelor comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean
Buzau si ale sedintelor ordinare si extraordinare ale Consiliului Judetean
Buzau si redacteaza procesele verbale ale acestora;

f)  indeplineste procedura prevazuta de legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publica pentru proiectele de
hotarare cu caracter normativ, redacteaza anuntul publicitar pentru hotarari
si a celui pentru aducerea la cunostinta publica a actiunii de elaborare,
asigura publicarea acestuia, inclusiv redactarea minutei sedintei publice,
centralizeaza propunerile de modificare/completare si le Tinainteaza
structurilor competente;

g) asigura semnarea hotararilor Consiliului Judetean Buzdau si a
dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean Buzau si tine evidenta acestora
si a altor acte administrative emise in derularea activitatii curente a
administratiei publice judetene (note interne, hotarari ale comisiilor de
evaluare in cazul procedurilor de achizitii publice);

h) comunica celor interesati hotararile adoptate de Consiliul
Judetean Buzau si dispozitiile Presedintelui Consiliului Judetean Buzau
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inclusiv Institutiei Prefectului - Judetul Buzau, cu respectarea termenelor
prevazute de lege;

i) selecteaza impreuna cu compartimentul administratie publica din
cadrul Serviciului autoritati si institutii publice actele adoptate de Consiliul
Judetean Buzau si respectiv emise de Presedinte in vederea publicarii lor in
Monitorul oficial al judetului;

j)  asigura constituirea dosarelor sedintelor Consiliului Judetean
Buzau, ordonarea, pastrarea si arhivarea acestora;

k) colaboreaza cu celelalte structuri functionale in elaborarea
circularelor, adreselor, notelor etc. catre autoritatile publice locale din judet
si institutiile publice;

) asigura aplicarea prevederilor legale referitoare la sigilii,
stampile si timbru sec din evidenta si folosinta Consiliului Judetean Buzau;

m) asigura vicepresedintilor Consiliului Judetean Buzau si
Secretarului Judetului informatiile, notele de fundamentare, rapoarte etc. in
vederea exercitarii responsabilitatilor acestora; participa la desfasurarea
audientelor acordate de acestia, formuleaza si inainteaza adresele acestora
necesare in solutionarea problemelor ridicate cu ocazia audientelor;

n) primeste si inregistreaza intr-un registru special petitiile adresate
Consiliului Judetean Buzau, Presedintelui, Vicepresedintilor si Secretarului
judetului, urmarind rezolvarea acestora in termen si comunicarea
raspunsului catre petitionar conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr.
27/2002, solutioneaza petitiile, sesizarile in sensul declinarii competentei
catre alte institutii, autoritati, dupa caz;

o) intocmeste raportul semestrial al Presedintelui Consiliului
Judetean Buzau privind activitatea de solutionare a petitiilor;

p) gestioneaza registrul unic de intrare-iesire corespondenta
primita pe adresa Consiliului Judetean Buzau si o prezinta Presedintelui sau
inlocuitorilor desemnati ai acestuia, in vederea repartizarii spre solutionare;

gq) urmareste corespondenta repartizata pe structurile functionale
ale aparatului de specialitate si respectarea termenelor de solutionare;

r) intocmeste, potrivit legii, pe baza propunerilor structurilor
functionale ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Buzau,
indicatorul termenelor de pastrare a documentelor si nomenclatorul
dosarelor, pe care le supune avizarii Serviciului judetean Buzau al Arhivelor
Nationale si urmareste respectarea lui de catre intreg aparatul propriu de
specialitate al Consiliului Judetean Buzau;

s) raspunde de depunerea la arhiva Consiliului Judetean Buzau a
documentelor create si clasate in dosare de structurile functionale ale
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Buzau, pe baza de inventar;
asigura pastrarea arhivei Consiliului Judetean Buzau in bune conditii; ia
masuri cu privire la conservarea, selectionarea si predarea acesteia, dupa
caz, la Directia judeteana Buzau a arhivelor nationale sau la centrele de
topire;

t) asigura folosirea, conform dispozitiilor legale, a documentelor din
arhiva Consiliului Judetean Buzau; elibereaza certificate, copii, extrase de pe
documentele din arhiva, in conditiile prevazute de dispozitiile legale in
vigoare;
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u) ofera consultanta, la cererea cetatenilor cu privire la
documentele gestionate si arhivate la nivelul autoritatii publice judetene,
prin raportare la obiectul solicitarii.

B. DIRECTIA ECONOMICA

Art.18. (1) Directia economica este structura de specialitate care
asigura indeplinirea atributiilor Consiliului Judetean Buzau in elaborarea si
fundamentarea bugetului propriu al judetului in conditii de echilibru bugetar,
la termenele si potrivit prevederilor stabilite de Legea nr. 273/2006,
urmarind executia acestuia.

(2) Directia economica asigura gestionarea patrimoniului
corespunzator indeplinirii obiectivelor autoritatii publice si asigura
administrarea sistemului informatic integrat al Consiliului Judetean.

(3) Directia economica gestioneaza si urmareste incasarea veniturilor
proprii, organizeaza inventarierea anuala a bunurilor din patrimoniul
judetului, gestioneaza sistemul informatic integrat al Consiliului Judetean, a
site-ul web oficial si a adreselor de e-mail oficiale ale institutiei.

(4) La nivelul Directiei economice este organizata viza de control
financiar preventiv. Persoanele desemnate pentru exercitarea vizei de
control financiar preventiv sunt nominalizate prin dispozitie a Presedintelui
Consiliului Judetean Buzau.

(5) Directia economica acorda sprijin si asistenta consiliilor locale,
institutiilor si serviciilor publice de interes judetean pe probleme ce intra in
sfera sa de atributii.

(6) Directia economica are atributii privind organizarea si
functionarea compartimentelor de specialitate din cadrul directiei.

(7) Directia indeplineste atributiile corespunzatoare implementarii
sistemului de control managerial intern si sistemului de management al
calitatii, la nivelul tuturor compartimentelor sale.

(8) Directia economica are si alte atributii stabilite de conducerea
Consiliului Judetean.

(9) Directia economica este subordonata direct Presedintelui
Consiliului judetean.

Art.19. (1) Directia economica este condusa de un director executiv si
un director executiv adjunct, functionari publici de conducere, care raspund
de activitatea directiei, indeplinind atributiile stabilite prin fisa postului,
precum si orice alte responsabilitati stabilite de conducerea Consiliului
Judetean Buzau.
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(2) Directia economica are in structura organizatorica doua servicii si
patru compartimente, astfel:

1) Serviciul buget, impozite, taxe, evidenta patrimoniu si

monitorizare unitati subordonate;

2) Serviciul contabilitate-financiar;

3) Compartiment salarizare si monitorizare cheltuieli de personal;

4) Compartiment baze de date si administrare website oficial;

5) Compartiment administrare retea IT si suport tehnic;

6) Compartiment administrativ.

(3) Atributiile structurilor functionale ale Directiei economice sunt:

19.1. Serviciul buget, impozite, taxe, evidenta patrimoniu si
monitorizare unitati subordonate

(1) Serviciul este condus de un sef serviciu, functionar public de
conducere, subordonat direct directorului executiv al directiei.

(2) Atributiile serviciului sunt:

a) fundamenteaza propuneri referitoare la proiectul bugetului propriu
al judetului si al bugetelor institutiilor de sub autoritatea Consiliului Judetean
Buzau;

b) fundamenteaza si elaboreaza bugetul general al judetului Buzau
conform clasificatiei bugetare;

c) raspunde de elaborarea si fundamentarea bugetului de venituri si
cheltuieli, sub aspectul necesitatii, oportunitatii si legalitatii, in baza
propunerilor structurilor aparatului de specialitate, a institutiilor si serviciilor
publice de sub autoritatea Consiliului Judetean Buzau, atat in faza de proiect
cat si in forma definitiva;

d) organizeaza si coordoneaza activitatea de elaborare a proiectelor
bugetelor ordonatorilor tertiari de credite din subordinea Consiliului Judetean
Buzau;

e) elaboreaza propunerea de defalcare pe trimestre a bugetului anual
aprobat, pentru activitatea proprie si institutiile de sub autoritatea Consiliului
Judetean;

f) analizeaza legalitatea, necesitatea si oportunitatea propunerilor de
modificare a bugetului propriu al judetului si bugetelor institutiilor de sub
autoritatea Consiliului Judetean;

g) analizeaza, verifica si centralizeaza propunerile privind proiectia
veniturilor si a cheltuielilor pe urmatorii 3 - 5 ani, precum si programul de
actiuni multianuale, detaliat pe obiective si ani de executie, atat pentru
bugetul propriu cat si pentru institutiile publice de sub autoritatea Consiliului
Judetean;

h) urmareste desfasurarea activitatii privind stabilirea, urmarirea si
incasarea veniturilor proprii ale Consiliului Judetean;

i) urmareste executia bugetului propriu si executia bugetelor
institutilor publice din subordine, in conditiile legii;

j) asigura respectarea disciplinei bugetare;

15



k) analizeaza si propune repartizarea cotei de 20% din sumele
defalcate din unele venituri ale bugetului de stat pentru echilibrarea
bugetelor locale si din cota de 18,5% din impozitul pe venit, pentru
sustinerea programelor de dezvoltare locala si pentru proiectele de
infrastructura care necesita cofinantare locala, daca legea bugetului de stat
anuala nu prevede altfel;

l) colaboreaza la elaborarea proiectelor, programelor de investitii si la
planificarea utilizarii resurselor financiare pentru realizarea acestora;

m) elaboreaza la termen proiectele de hotarari cu privire la adoptarea
si rectificarea bugetului propriu al judetului si al bugetelor de venituri si
cheltuieli al institutiilor publice din subordinea Consiliului Judetean pe baza
propunerilor ordonatorilor principali de credite, a informarilor si a altor
lucrari in vederea prezentarii lor conducerii Consiliului Judetean;

n) efectueaza virari de credite bugetare intre articolele aceluiasi
capitol, conform prevederilor legale in vigoare, in vederea asigurarii bunei
desfasurari a activitatii curente;

o) elaboreaza propuneri pentru utilizarea excedentului din anii
precedenti si urmareste constituirea, utilizarea si reintregirea acestuia;

p) analizeaza si propune variante ale nivelului cheltuielilor si evolutiile
acestora in perspectiva, pentru actiunile finantate din bugetul local;

g) realizeaza calculul indicatorilor de acoperire a cheltuielilor din
veniturile proprii finantate din bugetul propriu;

r) asigura raportarile cu MPF privind datoria publica si evidenta in
registrul datoriei publice locale;

s) raspunde de publicarea fisierelor pe site-ul MAI conform aplicatiei
informatice a Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale;

t) participa la fundamentarea altor proiecte de acte normative pentru
finantarea pe anumite obiective, proiecte si segmente de activitate ce
prezinta interes pentru judetul Buzau;

u) intocmeste, impreuna cu alte compartimente, proiecte cu finantare
externa si actioneaza pentru implementarea si monitorizarea acestora;

v) analizeaza, in colaborare cu Directia Generala a Finantelor Publice a
judetului Buzau, in toate etapele, veniturile proprii, precum si transferurile
de la bugetul de stat;

w) urmareste incasarea si evidenta contabila a veniturilor proprii ale
Consiliului judetean Buzau;

X) urmareste incasarea chiriilor si a redeventelor conform clauzelor
contractuale;

y) estimeaza veniturile proprii ale Consiliului Judetean pentru
acoperirea cheltuielilor;

z) identifica noi surse de finantare pentru cresterea veniturilor
Consiliului Judetean;

aa) stabileste Tmpreuna cu directiile de specialitate si unitatile
subordonate Consiliului Judetean, impozitele si taxele locale de interes
judetean;

bb) intocmeste proiectul de hotarédre pentru stabilirea anuala a
impozitelor si taxelor locale pentru anul urmator si il prezinta Consiliului
Judetean in vederea aprobarii pana la finele anului curent;
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cc) efectueaza urmarirea si incasarea impozitelor si taxelor locale
stabilite de Consiliul Judetean;

dd) urmareste termenele de plata, a obligatiilor de plata privind
creantele bugetare, prevazute in actele normative care le reglementeaza;

ee) elaboreaza si 1inainteaza spre aprobare propunerile privind
utilizarea fondului de rezerva bugetara la dispozitia Consiliului Judetean,
precum si majorarea acestuia, in conditiile legii;

ff) elaboreaza si inainteaza spre aprobare contul anual de incheiere a
exercitiului bugetar;

gg) asigura exercitarea controlului financiar preventiv pentru unele
angajamente si plati efectuate din bugetul propriu al judetului Tin
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

hh) tehnoredacteaza ordinele de plata si dispozitiile bugetare privind
repartizarea creditelor bugetare;

i) tine evidenta platilor efectuate in anul precedent si recuperate in
anul curent;

jj) efectueaza deschiderea de credite bugetare, aprobate prin bugetele
locale, in limita sumelor aprobate, potrivit destinatiei stabilite si cu
respectarea dispozitiilor legale care reglementeaza efectuarea cheltuielilor
respective;

kk) asigura secretariatul in activitatea de coordonare a inventarierii
anuale a bunurilor materiale si banesti;

Il) coordoneaza activitatea privind casarea, transmiterea fara plata a
bunurilor ce nu mai sunt necesare, aflate in patrimoniului Consiliului
Judetean Buzau, determina rezultatele inventarierii si le Tinainteaza
Serviciului contabilitate-financiar in vederea inregistrarii in contabilitate;

mm) urmareste buna functionare a comertului din targuri, piete si
oboare, locuri si parcuri de distractii desfasurat la nivelul judetului;

nn) intocmeste calendarul anual al targurilor, pietelor si oboarelor
unde se defasoara activitatii comerciale, de alimentatie publica, prestari
servicii si productie desfasurate de agentii economici din judetul Buzau;

oo)monitorizeaza activitatea economico-financiara a unitatilor
subordonate;

pp) elaboreaza si actualizeaza procedurile operationale de lucru si
registrul de riscuri pentru activitatile din cadrul serviciului;

qq)indeplineste orice alte sarcini de serviciu incredintate de
conducerea Consiliului Judetean si a Directiei Economice.

19.2. Serviciul contabilitate-financiar

(1) Serviciul este condus de un sef serviciu, functionar public de
conducere, subordonat direct directorului executiv al directiei.

(2) Atributiile serviciului sunt:

a) organizeaza si asigura evidenta contabilda a patrimoniului public si
privat al Consiliului Judetean Buzau;

b) conduce si organizeaza evidenta privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor Consiliului Judetean Buzau in limita
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creditelor bugetare aprobate si a veniturilor posibil de incasat, precum si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, in conformitate cu Ordinul
Ministrului finantelor publice nr.1792/2002;

c) intocmeste documentele justificative privind operatiile patrimoniale,
organizeaza si urmareste tinerea corecta si la zi a contabilitatii;

d) intocmeste documentele de plata catre organele bancare, conform
reglementarilor in vigoare si urmareste primirea la timp a extraselor de cont
si confruntarea acestora cu documentele insotitoare, asigurand incadrarea
corecta pe subdiviziunile clasificatiei bugetare a cheltuielilor;

e) exercita controlul zilnic al operatiunilor efectuate prin casierie si
asigura incasarea la timp a creantelor, lichidarea obligatiilor de plata, luand
masuri pentru stabilirea raspunderilor atunci cand este cazul;

f) organizeaza tinerea la zi a contabilitatii si prezentarea la termen a
situatiilor financiare asupra patrimoniului aflat in administrare si a executiei
bugetare;

g) organizeaza si conduce evidenta contabila pentru sumele primite
de la buget, precum si alimentarile cu mijloace banesti ale unor unitati
subordonate;

h) participa la stabilirea si valorificarea operatiunii de inventariere si
inregistreaza in contabilitate documentele de casare si declasare a bunurilor;

i) iIntocmeste si transmite institutiilor interesate dari de seama
contabile privind executia bugetului propriu al judetului;

j) primeste, verifica si centralizeaza rapoartele contabile privind
executia bugetului pentru institutiile si serviciile publice aflate sub
autoritatea Consiliului Judetean in vederea depunerii lor la Directia Generala
a Finantelor Publice, la termenele stabilite;

k) organizeaza efectuarea la timp a operatiunilor de inventariere a
valorilor materiale si banesti si a decontarilor din bugetul judetean si de la
institutiile si serviciile publice de subordonare judeteana;

l) participa in comisiile de negociere privind vanzarea, concesionarea
sau inchirierea bunurilor proprietate publica a judetului, in conditiile legii;

m) indeplineste orice alte sarcini de serviciu incredintate de
conducerea Consiliului Judetean si a Directiei Economice.

19.3. Compartimentul salarizare si monitorizare cheltuieli de
personal

(1) Compartimentul salarizare si monitorizare cheltuieli de personal
este o structura functionala in cadrul Directiei economice, cu responsabilitati
in respectarea si aplicarea actelor normative privind salarizarea unitara a
functionarilor publici si a personalului contractual precum si a persoanelor
care ocupa functii de demnitate publica.

(2) Compartimentul salarizare si monitorizare cheltuieli de personal

este subordonat direct Directorului executiv al Directiei economice din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului judetean Buzau.
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(3) in realizarea competentelor sale, compartimentul salarizare si
monitorizare cheltuieli de personal indeplineste urmatoarele atributii:

a) intocmeste statele de plata pentru personalul din aparatul de
specialitate pe baza listelor de prezenta, avizate de sefii structurilor
functionale, precum si a altor documente justificative, inclusiv reglementari
interne ale entitatii publice;

b) stabileste indemnizatiile pentru persoanele care ocupa functiile de
demnitate publica, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

c) intocmeste statele de plata pentru indemnizatile membrilor
Consiliului judetean si a altor comisii constituite la nivel judetean pe baza
listelor de prezenta, avizate de conducerile structurilor organizatorice;

d) colaboreaza cu institutile bancare si efectueaza alimentarea
conturilor cu drepturile salariale cuvenite, salariatilor din cadrul aparatului de
specialitate;

e) intocmeste documentatiile necesare pentru stabilirea salariilor de
baza ale personalului din aparatul de specialitate, precum si a modificarilor
de orice natura intervenite conform reglementarilor legale in vigoare;

f) 1n colaborare cu Serviciul buget, impozite, taxe, evidenta patrimoniu
si monitorizare unitati subordonate, stabileste necesarul fondului de salarii si
alte drepturi de personal in vederea intocmirii proiectului de buget, urmarind
folosirea eficienta si in conformitate cu prevederile legale in vigoare, fondul
de salarii aprobat;

g) in colaborare cu Serviciul resurse umane si management unitati
sanitare din aparatul de specialitate elaboreaza proiectele de dispozitii ale
Presedintelui Consiliului Judetean referitoare la stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Buzau respectiv pentru conducatorii
institutiilor subordonate autoritatii publice judetene;

h) intocmeste lunar anexele privind concediile medicale, cererile de
recuperare a sumelor suportate din bugetul Fondului national unic de
asigurari sociale de sanatate pentru concedii si indemnizatii;

i) pregateste, in colaborare cu Serviciul resurse umane si management
unitati sanitare, proiectele de dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judetean
pentru avansarea la gradatia urmatoare ca urmare a trecerii in alta transa
de vechime in munca;

j) participa impreuna cu celelalte structuri din cadrul aparatului de
specialitate la elaborarea proiectelor de hotarari ale Consiliului Judetean;

k) initiaza procedurile privind acordarea voucherelor de vacanta pe
suport electronic personalului din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Buzau;

l) asigura preluarea, gestionarea si distribuirea voucherelor de
vacanta, precum si evidenta acestora dupa achizitie, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare;

m) intocmeste, in conformitate cu prevederile legale aplicabile,
documentatiile in vederea constituirii fondului de premiere precum si
aprobarii premiilor individuale si a premiilor anuale, la propunerea
conducerilor directiilor si a compartimentelor asimilate, avizate, dupa caz, de
Presedintele/vicepresedintele Consiliului Judetean sau Secretarul judetului;
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n) urmareste aplicarea prevederilor legale referitoare la acordarea
drepturilor salariale suplimentare(limitarea sporurilor, compensatiilor,
adaosurilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor si altor drepturi) pentru
aparatul de specialitate si institutiile subordonate;

o) elibereaza, la solicitarea scrisa personalului din aparatul de
specialitate, precum si consilierilor judeteni, adeverinte si documente cu
veniturile obtinute;

p) acorda asistenta de specialitate institutiilor aflate sub autoritatea
Consiliului Judetean si autoritatilor locale, la solicitarea acestora, pe
probleme de salarizare, conform cerintelor impuse de legislatia in vigoare;

gq) intocmeste lunar si asigura transmiterea in termenul prevazut de
lege a declaratiilor privind obligatiile de plata la bugetul de stat a
contributiilor la asigurarile sociale de stat si evidenta nominala a persoanelor
asigurate, atat pentru personalul din aparatul de specialitate, cat si pentru
consilierii judeteni si membrii comisiilor constituite la nivel judetean;

r) intocmeste anual declaratia L153 in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

s) asigura publicarea si actualizarea pe pagina de internet a institutiei a
listei functiilor si veniturilor salariale din cadrul Consiliului Judetean Buzau in
conformitate cu prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

t) intocmeste raportari periodice lunare, trimestriale, semestriale si
anuale privind evolutia cheltuielilor de personal si le depune la Directia
Judeteana de Statistica si Administratia judeteana a Finantelor Publice
Buzau;

u) intocmeste documentatiile impuse de lege privind monitorizarea
cheltuielilor de personal pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean;

v) primeste, verifica, centralizeaza si transmite catre Administratia
judeteana a Finantelor Publice Buzau, situatiile privind monitorizarea
cheltuielilor de personal din cadrul institutiilor aflate sub autoritatea
Consiliului Judetean;

w) elaboreaza si actualizeaza standardele de control intern /
managerial specifice compartimentului salarizare, monitorizare cheltuieli de
personal la nivelul Consiliului judetean, aprobate prin 0.S.G.G. nr.
600/2018, cu modificarile si completarile ulterioare;

x) identifica riscurile asociate activitatilor compartimentului, ia masuri
de gestionare a riscurilor procedand astfel la evaluarea acestora si la
identificarea instrumentelor de control adecvate;

y)respecta si aplica procedurile din documentele Sistemului de
Management al Calitatii;

z) indeplineste potrivit legii si alte atributii stabilite prin hotarare a
Consiliului  judetean, dispozitie a Presedintelui sau incredintate de
conducerea Directiei Economice din cadrul aparatului de specialitate.
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19.4. Compartimentul baze de date si administrare website
oficial

a) asigura administrarea site-ul web oficial (www.cjbuzau.ro):

- intretine, prin modificare si completare, continutul site-ului web
oficial (www.cjbuzau.ro), conform deciziilor colectivului de redactie;

- propune masuri referitoare la imbunatatirea website-ului;

- publica Monitorul Oficial al judetului;

b) gestioneaza adresele de e-mail oficiale ale institutiei
(cjbuzau@cjbuzau.ro si consjudbuzau@gmail.com);

c) participa, din partea serviciului, la programe/proiecte de interes
judetean;

d) defineste, actualizeaza si aplica proceduri tehnice proprii de calitate
si management intern;

e) la cerere, acorda asistenta tehnica colaboratorilor interni in privinta
utilizarii aplicatiilor software din cadrul sistemului informatic intern; asistenta
de specialitate / sugestii pentru solutii informatice, achizitii hardware si
software unitatilor subordonate / consiliilor locale;

f) asista tehnic multimedia sedintele in plen ale Consiliului Judetean
Buzau, la cererea conducerii unitatii, prin pregatirea materialelor in vederea
prezentarii acestora;

g) propune necesarul propriu de personal;

h) asigura participarea personalului propriu la programe de
perfectionare organizate in alte unitati;

i) indeplineste orice alte sarcini de serviciu incredintate de
conducerea Consiliului Judetean si a Directiei Economice.

19.5. Compartimentul administrare retea IT si suport tehnic

a) asigura administrarea sistemului informatic integrat al Consiliului
Judetean:

- administreaza reteaua interna de calculatoare; administreaza si
monitorizeaza serverele de date ale retelei locale interne de
calculatoare;

- colaboreaza cu firma care asigura mentenanta echipamentelor
tehnice de calcul si retea din cadrul Consiliului Judetean Buzau;

- monitorizeaza instalarile de software de baza si de aplicatie pe
statiile retelei locale de calculatoare;

b) asigura gestionarea sistemului informatic integrat al Consiliului
Judetean:

- tine evidenta echipamentelor hardware din reteaua interna a
institutiei;

- analizeaza situatia existenta si propune imbunatatirile ce urmeaza
a fi aduse sistemului informatic integrat al Consiliului Judetean, ca
urmare a diversificarii activitatii, a modificarii numarului de
personal sau a modificarii legislatiei in vigoare;

- tine evidenta licentelor software existente in reteaua interna a
institutiei;
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- propune achizitionarea de hardware necesar completarii retelei
interne de calculatoare sau inlocuirii unor posturi in retea; propune
achizitionarea de software de baza si de aplicatie necesar
functionarii administreaza si configureaza conturile si adresele de
e-mail din domeniul intern;

c) participa, din partea compartimentului, la programe/proiecte de
interes judetean;

d) defineste, actualizeaza si aplica proceduri tehnice proprii de calitate
si management intern;

e) la cerere, acorda asistenta tehnica colaboratorilor interni in privinta
utilizarii aplicatiilor software din cadrul sistemului informatic intern; asistenta
de specialitate / sugestii pentru solutii informatice, achizitii hardware si
software unitatilor subordonate / consiliilor locale;

f) asista tehnic multimedia sedintele Consiliului Judetean Buzau, in
plen si pe comisii, la cererea conducerii unitatii;

g) acorda, la cererea conducerii unitatii, asistenta tehnica multimedia
pentru unitati subordonate si unitati de administratie in cadrul evenimentelor
proprii ale acestora;

h) propune necesarul propriu de personal;

i) asigura participarea personalului propriu la programe de
perfectionare organizate in alte unitati;

j) indeplineste orice alte sarcini de serviciu Iincredintate de
conducerea Consiliului Judetean si a Directiei Economice.

19.6. Compartimentul administrativ

a) raspunde de folosirea corespunzatoare a spatiilor aferente
activitatilor Consiliului Judetean;

b) asigura conditiile de protocol necesare desfasurarii diverselor
activitati organizate in cadrul Consiliului Judetean;

c) urmareste incadrarea consumului de carburanti in cotele aprobate;

d) asigura dotarea spatiilor Consiliului Judetean cu mijloace de prima
interventie pentru stingerea incendiilor si ia masuri pentru remedierea
deficientelor constatate de inspectorii Inspectoratului Judetean pentru
Situatii de Urgenta "Neron Lupascu”;

e) indeplineste orice alte sarcini de serviciu Iincredintate de
conducerea Consiliului Judetean si a Directiei Economice.

C. DIRECTIA PENTRU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI SI
INVESTITII

Art. 20. (1) Directia pentru administrarea patrimoniului si investitii
asigura indeplinirea competentelor stabilite prin lege consiliului judetean de
administrare a domeniului public si privat de interes judetean, investitii,
gospodarie comunala si locativa, protectia mediului si dezvoltare locala in
contextul dezvoltarii regionale.
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(2) Directia are atributii importante in elaborarea si fundamentarea
strategiilor de dezvoltare a localitatilor judetului, de securizare a traficului
rutier, a strategiilor de dezvoltare durabila si echilibrata a sistemelor de
infrastructura de utilitati la nivelul judetului.

(3) Directia acorda consutanta si asistenta de specialitate consiliilor
locale, primarilor si institutiilor publice de sub autoritatea Consiliului
judetean, la solicitarea acestora, pe segmentele de competenta.

(4) Functionarii din cadrul Directiei pot fi desemnati, conform legii, in
componenta comisiilor de receptie lucrari, concesionare, vanzari bunuri,
evaluare, predari - primiri de bunuri, etc.

(5) Directia indeplineste atributiile corespunzatoare implementarii
sistemului de control managerial intern si sistemului de management al
calitatii, la nivelul tuturor compartimentelor sale.

Art. 21. (1) Directia pentru administrarea patrimoniului si investitii
este condusa de un director executiv si un director executiv adjunct,
functionari publici de conducere, care raspund de activitatea directiei,
indeplinind atributiile stabilite prin fisa postului, precum si orice alte sarcini
stabilite de conducerea Consiliului Judetean Buzau.

(2) Directia are in structura organizatorica un serviciu si opt
compartimente, dupa cum urmeaza:

1. Compartiment administrare si investitii in infrastructura rutiera;

2. Compartiment programe nationale pentru infrastructura;

3. Compartiment autorizatii, avize, documentatii si baza de date in
infrastructura rutiera;

. Compartiment administrare domeniu public si privat;

. Compartiment investitii edilitare;

. Compartiment Unitatea judeteana de monitorizare a serviciilor publice si
de mediu;

7. Serviciul transport public;

8. Compartiment sisteme de gestionare a deseurilor;

9. Compartimentul “ghiseu unic de eficienta energetica”.

Ul b

(3) Directia pentru administrarea patrimoniului si investitii are
urmatoarele atributii exercitate prin compartimentele de specialitate si
functionale prevazute la alin. (2), dupa cum urmeaza:

21.1.Compartiment administrare si investitii in infrastructura
rutiera

a) executa, potrivit reglementarilor in vigoare, revizia drumurilor,
podurilor si a altor lucrari de arta de interes judetean, in urma carora se
elaboreaza programele de lucrari lunare, anuale si de perspectiva in vederea
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mentinerii viabilitatii drumurilor si podurilor din administrare, precum si a
intregii infrastructuri apartinand cailor de comunicatie de interes judetean;

b) elaboreaza programele anuale privind lucrarile de intretinere
curenta si periodica a retelei de drumuri si poduri de interes judetean,
reparatii curente, reparatii capitale la drumuri, poduri si anexe, investitii noi,
indiferent de sursa de finantare;

c) verifica din punct de vedere calitativ, cantitativ si valoric lucrarile
contractate (lucrari de investitii, lucrari de reparatii curente si capitale,
lucrari de intretinere periodica si curenta) finantate din diverse surse,
confirma executarea acestora si propune decontarea situatiilor de lucrari real
executate;

d) participa la intocmirea planului operativ de actiune pentru
combaterea efectelor meteorologice periculoase pe timp de iarna;

e) participa la receptia lucrarilor de drumuri si poduri si la intocmirea
cartii tehnice a constructiei;

f) urmareste inventarierea si masurarea capacitatii de trafic, prin
operatiunile de recensamant al circulatiei;

g) urmareste comportarea in timp a lucrarilor de drumuri si poduri
executate si informeaza in caz de nereguli; propune intocmirea studiilor si
prognozelor privind sistematizarea, dezvoltarea si imbunatatirea starii de
viabilitate a retelei de drumuri si poduri publice si urmareste aplicarea
acestora astfel incat sa se asigure dezvoltarea unitara a retelei de drumuri
publice;

h) verifica respectarea prevederilor legale privind regimul juridic al
drumurilor si informeaza asupra neconformitatilor;

i) colaboreaza cu celelalte servicii si compartimente ale Consiliului
Judetean in vederea stabilirii programelor si prognozelor de dezvoltare
economico-sociala a judetului si de prevenire si aparare impotriva
dezastrelor;

j) colaboreaza la elaborarea strategiei judetului in domeniul
administrarii drumurilor si podurilor de interes judetean;

k) propune clasari si declasari de drumuri, avand in vedere
prevederile legale in vigoare;

) intocmeste si supune avizarii documentatii tehnico-economice
pentru drumuri si poduri de interes judetean, in limita competentelor
aprobate;

m) initiaza propuneri de studii si proiecte privind dezvoltarea
infrastructurii rutiere;

n) urmareste activitatea privind siguranta traficului rutier;

0) colaboreaza cu organele de politie si consilile locale pentru
stabilirea masurilor ce conduc la mentinerea viabilitatii drumurilor publice din
administrare si a sigurantei in trafic;

p) participa in comisiile de specialitate organizate pentru constatarea
pagubelor si distrugerilor produse de calamitati;

q) verifica sesizarile si reclamatiile referitoare la reteaua de drumuri
judetene si propune modalitati de rezolvare/raspuns a acestora;

r) participa in comisiile formate prin dispozitii si hotarari la nivel de
Consiliu judetean;
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s) participa la implementarea proiectelor din fonduri externe;

t) intocmeste note de fundamentare pentru promovarea proiectelor
de hotarare de Guvern in domeniul drumurilor si podurilor judetene;

u) participa, in colaborare cu celelalte directii, la elaborarea
proiectelor de finantare pentru lucrari de drumuri si poduri, pe diverse
fonduri;

v) intocmeste raportul de specialitate in vederea promovarii
proiectelor de hotarari ale Consiliului judetean din domeniul drumurilor si
proiectele de hotarari pentru aprobarea indicatorilor tehnico-economici
pentru promovarea obiectivelor de investitii din domeniul drumurilor si
podurilor;

w) actualizeaza baza de date referitoare la drumurile si podurile
judetene;

x) intocmeste darile de seama statistice pentru activitatea de
investitii;

y) colaboreaza cu CNADNR, DRDP in activitatea de exploatare si
administrare a retelei de drumuri judetene;

z) elaboreaza si actualizeaza procedurile operationale de lucru si
registrul de riscuri pentru activitatile din cadrul compartimentului;

aa) efectueaza gruparea documentelor serviciului in unitati arhivistice
si le depune la arhiva pe baza de proces-verbal;

bb)acorda consultanta de specialitate consiliilor locale si primarilor la
solicitarea acestora, pentru construirea, Iintretinerea si modernizarea
drumurilor comunale.

21.2.Compartiment programe nationale pentru infrastructura

a) fundamenteaza necesitatea si oportunitatea realizarii obiectivelor
de investitii ce urmeaza a fi promovate pe diferite surse de finantare;

b) intocmeste documentatia necesara inaintarii propunerilor de
investitii in infrastructura pe programe de finantare, in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

c) centralizeaza propunerile beneficiarilor subprogramelor cuprinse in
programe si intocmeste lista cu propuneri de obiective de investitii in
continuare si noi cu incadrarea in sumele comunicate de Ministerul
Finantelor;

d) face propuneri pentru obiectivele de investitii in continuare si
obiective de investitii noi pentru realizare, modernizare, reabilitare drumuri
si poduri pe baza criteriilor de prioritizare pentru obiectivele ce se vor finanta
in cadrul diverselor programe;

e) asigura relatia de colaborare cu autoritatile publice locale si
ministerele de resort;

f) centralizeaza date/situatii cu privire la derularea si stadiul fizic,
valoarea actualizata a restului cheltuielilor necesare pentru finalizarea
obiectivelor de investitii, inclusiv acte aditionale incheiate pentru investitiile
finantate prin programe guvernamentale;

g) intocmeste informari, dari de seama cu privire la modul de
implementare/derulare a programelor la nivel judetean;
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h) participa in comisiile de specialitate organizate pentru constatarea
pagubelor si distrugerilor produse de calamitati;

i) participa in comisiile formate prin dispozitii si hotaréari la nivel de
Consiliu judetean;

j) participa la implementarea proiectelor din fonduri externe;

k) intocmeste note de fundamentare pentru promovarea proiectelor
de hotarare de Guvern in domeniul drumurilor si podurilor judetene;

) urmareste comportarea in timp a lucrarilor de drumuri si poduri
executate si informeaza in caz de nereguli;

m) verifica respectarea prevederilor legale privind regimul juridic al
drumurilor si informeaza asupra neconformitatilor;

n) colaboreaza cu celelalte servicii si compartimente din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Buzau si institutiile
subordonate;

0) elaboreaza si actualizeaza procedurile operationale de lucru si
registrul de riscuri pentru activitatile din cadrul compartimentului;

p) efectueaza gruparea documentelor serviciului in unitati arhivistice
si le depune la arhiva pe baza de proces-verbal.

21.3. Compartiment autorizatii, avize, documentatii si baza de
date in infrastructura rutiera

a) analizeaza si verifica documentatiile depuse pentru eliberarea
avizelor, acordurilor prealabile si autorizatiilor de amplasare si acces la
drumul judetean;

b) verifica continutul documentatiei depuse sub aspectul prezentarii
tuturor actelor necesare avizarii. In cazul in care se constata ca
documentatia prezentata este incompleta, formuleaza raspuns solicitantului
cu mentionarea datelor si elementelor necesare pentru completare;

Cc) propune eliberarea avizelor, acordurilor prealabile si autorizatiilor
de amplasare si acces la drumul judetean in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

d) verifica in teren, dupa caz, respectarea conditiilor impuse prin
acordul prealabil in vederea emiterii autorizatiei de amplasare si acces la
drumul judetean si incheie procese verbale de constatare;

e) propune si asigura prelungirea avizelor emise la solicitarea
beneficiarului;

f) analizeaza si verifica din punct de vedere tehnic documentatiile
depuse pentru incheierea contractelor de utilizare a zonei drumului
judetean;

g) colaboreaza cu Directia juridica in vederea incheierii contractelor
de utilizare a zonei drumului judetean;

h) verifica respectarea prevederilor legale privind regimul juridic al
drumurilor si informeaza asupra neconformitatilor;

i) colaboreaza cu celelalte servicii si compartimente ale Consiliului
Judetean in vederea stabilirii programelor si prognozelor de dezvoltare
economico-sociala a judetului si de prevenire si aparare Iimpotriva
dezastrelor;
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j) colaboreaza cu celelalte servicii si compartimente din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului judetean Buzau si institutiile
subordonate;

k) colaboreaza la elaborarea strategiei judetului in domeniul
administrarii drumurilor si podurilor de interes judetean;

|) intocmeste si supune avizarii documentatii tehnico-economice
pentru drumuri si poduri de interes judetean, in limita competentelor
aprobate;

m) actualizeaza baza de date referitoare la drumurile si podurile
judetene;

n) face propuneri de studii si proiecte privind dezvoltarea
infrastructurii rutiere;

0) participa in comisiile de specialitate organizate pentru constatarea
pagubelor si distrugerilor produse de calamitati;

p) participa in comisiile formate prin dispozitii si hotaréari la nivel de
Consiliu judetean;

q) participa la implementarea proiectelor din fonduri externe;

r) elaboreaza si actualizeaza procedurile operationale de lucru si
registrul de riscuri pentru activitatile din cadrul compartimentului;

s) efectueaza gruparea documentelor serviciului in unitati arhivistice
si le depune la arhiva pe baza de proces-verbal.

21.4. Compartimentul administrare domeniu public si privat

a) asigura evidenta tehnica a bunurilor din domeniul public si privat
a judetului Buzau;

b) asigura gestionarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar din
domeniul public si privat al judetului Buzau;

c) asigura transmiterea rezultatelor inventarierii, protocoalelor de
predare - primire, a contractelor de administrare, concesiune, inchiriere, etc.
referitoare la patrimoniul public si privat al judetului sau al consiliului
judetean, din sfera de activitate catre serviciul de contabilitate;

d) monitorizeaza derularea contractelor de administrare, inchiriere,
folosinta, concesionare, etc. a bunurilor proprietate publica sau privata a
judetului;

e) fundamenteaza initiativele privind administrarea domeniului public
si privat al judetului Buzau care intra in sfera de atributii a Directiei;

f) asigura inscrierea in Cartea Funciara a drepturilor constituite
asupra bunurilor din domeniul public si privat al judetului Buzau. (Legea nr.
7/1996, republicata si actualizata, H.G.R. nr. 548/1999, Ordin A.N.C.P.I. nr.
634/2006, modificat prin Ordinul A.N.C.P.I. nr. 133/2009);

g) colaboreaza cu Directia juridica si administratie publica locala in
vederea rezolvarii unor litigii privind bunurile de interes judetean sau
contractele referitoare la administrarea/concesionarea/inchirierea acestora
(Legea nr. 554/2004);

h) verifica modul de executie a lucrarilor de intretinere, reparatii si
investitii ale imobilelor proprietatea Judetului Buzau (Legea nr. 10/1995
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actualizata, Legea nr. 50/1991 actualizatd), cu exceptia celor aferente
drumurilor si podurilor judetene;

i) participa in comisiile de receptie ale lucrarilor de intretinere,
reparatii si investitii pe domeniul public judetean (Legea nr. 10/1995
actualizata, Legea nr. 50/1991 actualizata);

j) raspunde de depunerea si ridicarea avizelor in urma depunerii
documentatiei de avizare solicitate prin certificatele de urbanism in vederea
obtinerii autorizatiilor de principiu si executie necesare proiectelor in
derulare;

k) intreprinde demersurile necesare in vederea identificarilor,
intabularilor, notarilor in Cartea Funciara a bunurilor din domeniul public si
privat al Judetului Buzau aflate in administrarea directa a Consiliului
Judetean Buzau- Legea nr. 7/1996 actualizata, H.G.R. nr. 548/1999, Ordin
A.N.C.P.I. nr. 634/2006 modificat prin Ordin A.N.C.P.I. nr. 133/2009;

|) colaboreaza cu Directia juridica si administratie publica locala in
elaborarea proiectelor de hotarari de Guvern privind modificarea /
completarea inventarului bunurilor apartinand domeniului public al judetului;

m) participa la operatiunea de reevaluare si amortizare a activelor
fixe aflate in patrimoniul institutiilor publice (Ordonanta nr. 81/2003,
actualizata);

n) colaboreaza cu celelalte servicii si compartimente din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Buzau si institutiile
subordonate;

o) elaboreaza si actualizeaza procedurile operationale de lucru si
registrul de riscuri pentru activitatile din cadrul compartimentului;

p) efectueaza gruparea documentelor serviciului in unitati arhivistice
si le depune la arhiva pe baza de proces-verbal;

g) acorda consultanta de specialitate consiliilor locale, primarilor,
institutiilor subordonate consiliului judetean, la solicitarea acestora.

21.5. Compartimentul investitii edilitare

a) identifica, analizeaza si propune investitile necesare pentru
asigurarea serviciilor publice de interes judetean;

b) intocmeste documentatiile necesare pentru proiectele de investitii
in vederea aprobarii acestora de catre Consiliul Judetean si solicitarii de
fonduri pentru includerea in buget.

c) asigura obtinerea de avize, aprobari necesare pentru punerea in
executie a investitiilor aprobate;

d) colaboreaza cu organismele guvernamentale (Agentia Nationala
de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilitati Publice, Agentia
Nationala de Reglementare in Domeniul Energiei, Agentia Romana pentru
Conservarea Energiei, etc.) pentru promovarea si implementarea de proiecte
in domeniul infrastructurii de interes judetean;

e) colaboreaza cu ADR - Regiunea Sud-Est in vederea fundamentarii
si implementarii proiectelor de infrastructura judeteana finantate din fonduri
externe si programele regionale de dezvoltare;
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f) colaboreaza cu dirigintii de santier la urmarirea executiei
lucrarilor;

g) asigura evidenta si monitorizarea progresului investitiilor in curs
de desfasurare;

h) intocmeste rapoarte si informari privind necesarul de investitii,
stadiul investitilor in curs de desfasurare, alte activitati ale
compartimentului;

i) participa in comisiile de licitatii pentru atribuirea contractelor de
achizitie publica organizate de Consiliul Judetean Buzau si evaluarea
ofertelor (conform Legii nr. 98/2016 si ale HG 395/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare);

j) coordoneaza si centralizeaza lucrarile privind intocmirea
programului de investitii publice a judetului Buzau, pe care il comunica
Directiei economice, care va deveni anexa la bugetul de venituri si cheltuieli;

k) colaboreaza cu celelalte servicii si compartimente din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Buzau si institutiile
subordonate, in realizarea atributiilor proprii compartimentului;

|) elaboreaza si actualizeaza procedurile operationale de lucru si
registrul de riscuri pentru activitatile din cadrul compartimentului;

m) efectueaza gruparea documentelor serviciului in unitati arhivistice
si le depune la arhiva pe baza de proces-verbal;

n) acorda consultanta de specialitate consiliilor locale, primarilor si
institutiilor subordonate Consiliului judetean, la solicitarea acestora.

21.6. Compartiment Unitatea judeteana de monitorizare a
serviciilor publice si de mediu

a) asigura si coordoneaza elaborarea strategiilor judetene privind
accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice pentru
comunele si orasele din judet si a planurilor de implementare aferente
acestora, precum si centralizarea si implementarea acestora, alaturi de
autoritatile administratiei publice locale comunale si orasenesti implicate, in
conformitate cu cerintele acquis-ului comunitar in domeniu si respectarea
prevederilor Legii nr.51/2006 si Hotararii Guvernului nr.246/2006 referitoare
la Strategia Nationala privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare
de utilitati publice, prin care se asigura urmatoarele utilitati:

e alimentarea cu apa;

e canalizarea si epurarea apelor uzate;

e colectarea, canalizarea si evacuarea apelor pluviale;

e salubrizarea localitatilor si  managementul deseurilor
solide;

e alimentarea cu energie termica in sistem centralizat;

e iluminatul public;

e transportul public local;

b) elaboreaza proiectul Strategiei judetene privind dezvoltarea
serviciilor comunitare de utilitati publice si a planului de implementare
aferent acesteia, precum si actualizarea anuala a acestora in colaborare cu
operatorii existenti;
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c) monitorizeaza, fundamenteaza si coordoneaza implementarea
strategiilor judetene si a planurilor aferente, cu respectarea termenelor de
realizare si a indicatorilor de performanta si calitate in domeniul serviciilor
comunitare de utilitati publice, corespunzator legislatiei in vigoare;

d) inventariaza si centralizeaza trimestrial rapoartele de evaluare
pentru fiecare tip de serviciu comunal de utilitati publice: alimentare cu apa,
canalizare si epurare a apelor uzate, colectare, canalizare si evacuare a
apelor pluviale, salubrizarea localitatilor si managementul deseurilor solide,
alimentare cu energie termica in sistem centralizat, iluminat public,
transport public local;

e) transmite trimestrial rapoarte de monitorizare si evaluare pentru
fiecare tip de serviciu comunal de utilitati publice catre Biroul prefectural de
monitorizare, Unitatea Centrala de Monitorizare, precum si autoritatilor de
management care gestioneaza instrumentele structurale si programele
operationale cu impact in domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;

f) asista operatorii si autoritatile administratiei publice locale in
procesul de accesare si atragere a fondurilor pentru investitii;

g) elaboreaza si aproba un Plan-director pentru fiecare sector al
serviciilor comunitare de utilitati publice in care sa se identifice si sa se
centralizeze obiectivele de investitii necesare la nivelul fiecarei comunitati
locale, prioritatea acestora, identificarea resurselor necesare realizarii
proiectelor;

h) coordoneaza intreg procesul in cazul proiectelor de investitii
publice ce necesita o abordare judeteana sau care inglobeaza orase si/sau
zone rurale si colaboreaza cu agentiile de dezvoltare regionale in cazul
proiectelor cu abordare regional3;

i) organizeaza campanii de informare/constientizare a publicului si a
sectoarelor industriale privind problemele de mediu;

j) monitorizeaza derularea contractelor de delegare a gestiunii unor
servicii publice;

k) contribuie la elaborarea programului de monitorizare a
problemelor de mediu la nivelul judetului;

) colaboreaza permanent cu Agentia pentru Protectia Mediului
Buzau pentru identificarea problemelor de mediu la nivel local si reanalizarea
acestora in contextul angajamentelor rezultate din procesul de negocieri,
Capitolul 22 - Mediu cu Uniunea Europeana in vederea solutionarii lor;

m) colaboreaza cu celelalte servicii si compartimente din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului judetean si institutiile subordonate
acestuia;

n) elaboreaza si actualizeaza procedurile operationale de lucru si
registrul de riscuri pentru activitatile din cadrul compartimentului;

o) efectueaza gruparea documentelor serviciului in unitati arhivistice
si le depune la arhiva pe baza de proces-verbal.
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21.7. Serviciul transport public
Atributii ale serviciului de transport:

a) Organizeaza, coordoneaza, controleaza, prestarea serviciului de
transport public de persoane desfasurat pe raza administrativ-
teritoriala a Judetului Buzau;

b) acorda asistenta de specialitate consilillor locale cu privire la
asigurarea, dezvoltarea si prestarea serviciului de transport public
local de persoane prin curse regulate la solicitarea acestora si in
corelare cu serviciul de transport public judetean;

c) elaboreaza Programul Judetean de Transport rutier de persoane prin
servicii regulate aferent Judetului Buzau si lista statiilor publice
aferente traseelor din cadrul programului, respectiv actualizarea
periodica a acestui program in functie de cerintele de deplasare ale
populatiei si solicitarile operatorilor de transport rutier;

d) initierea demersurilor necesare pentru contractarea, elaborarea si
intocmirea studiilor de flux de transport persoane, anterior elaborarii si
actualizarii Programului Judetean de transport persoane;

e) intocmirea documentatiei de atribuire a contractelor de delegare a
gestiunii serviciului public de transport judetean de persoane prin
curse regulate, in conformitate cu prevederile Legii nr. 92/2007 si ale
Ordinului Presedintelui ANRSC nr. 131/2019;

f) participa prin personalul din cadrul serviciului in comisiile de
evaluare a ofertelor pentru procedurile de atribuire a contractelor de
delegare a gestiunii serviciului public de transport judetean de
persoane prin curse regulate;

g) asigura incheierea contractelor de delegare a gestiunii serviciului
public de transport judetean de persoane prin curse regulate si
monitorizarea executarii acestora in perioada de valabilitate;

h) asigura emiterea licentelor de traseu si a caietelor de sarcini
aferente, operatorilor de transport titulari ai contractelor de delegare a
gestiunii serviciului public de transport judetean de persoane prin
curse regulate;

i) elaboreaza regulamentul si caietul de sarcini al serviciului de
transport public judetean de persoane prin curse regulate in judetul
Buzau cu consultarea asociatiilor reprezentative profesionale si
patronale ale operatorilor de transport rutier, precum si organizatiilor
sindicale teritoriale din domeniu;

j) verifica si controleaza periodic modul de prestare a serviciului de
transport public judetean de persoane prin curse regulate si in functie
de abaterile/neregulile constatate poate aplica sanctiuni sau rezilia
contractul de delegare a gestiunii serviciului;

k) intocmeste documentul constatator privind modul de executare a
contractului de delegare a gestiunii serviciului de catre operatorii de
transport delegatari;
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I) convoaca pentru audieri operatorii de transport rutier in vederea
stabilirii masurilor necesare pentru remedierea unor deficiente aparute
in executarea serviciului de transport public judetean de persoane prin
curse regulate;

m) intocmeste informari, rapoarte, note interne privind activitatea
specifica a serviciului;

n) asigura prin consilierii juridici din cadrul serviciului reprezentarea
UAT Judetul Buzau/Consiliul Judetean Buzau in litigiile privind
atribuirea/executarea/prestarea  serviciului de transport public
judetean de persoane;

o) analizeaza, verifica si aproba documentatiile justificative privind
stabilirea, ajustarea si modificarea tarifelor de calatorie propuse de
operatorii de transport titulari ai contractelor de delegare a gestiunii;
p) participa la elaborarea proiectelor de hotarare anuale pentru
stabilirea valorii unitare lei/km/loc aferenta sumei forfetare lunare si a
sumei forfetare pe zi acordata elevilor din judetul Buzau care sunt
scolarizati in alta localitate decat cea de domiciliu, in conformitate cu
prevederile HG nr. 810/2023;

g) asigura solutionarea in termenele si conditiile legale a petitiilor
primite din partea operatorilor de transport, utilizatorilor serviciului
judetean de transport persoane, precum si a oricaror persoane fizice
sau juridice interesate;

r) colaboreaza cu celelalte servicii si compartimente din cadrul
aparatului propriu al Consiliului Judetean Buzau si institutii
subordonate;

s) elaboreaza si actualizeaza procedurile operationale de lucru si
registrul de riscuri pentru activitatile din cadrul compartimentului;

t) efectueaza gruparea documentelor serviciului in unitati arhivistice si
le depune la arhiva pe baza de procese verbale;

21.7.1. Compartiment control

Este o structura functionala in cadrul Serviciului transport public, cu
urmatoarele atributii:

a) participa la actiuni de control cu reprezentanti din cadrul
Serviciului rutier al Inspectoratului Judetean de Politie;

b) verifica existenta documentelor legale care trebuie sa fie
prezentate de conducatorii auto angajati ai operatorilor de transport care
detin licente de traseu in Programul judetean de transport de persoane prin
curse regulate;

c) verifica, in trafic, respectarea caietelor de sarcini, a graficului de
circulatie si licentelor de traseu;

d) verificarea efectuarii serviciului de transport public judetean;

e) verifica incadrarea autovehiculelor de transport marfa in greutatile
si dimensiunile de gabarit maxim admise, prevazute de O.G. nr. 43/1997;

f) indeplineste orice alte sarcini de serviciu incredintate de
conducerea Consiliului Judetean sau a Directiei pentru administrarea
patrimoniului si investitii.
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21.8. Compartimentul sisteme de gestionare a deseurilor

a) implementeaza si monitorizeaza implementarea Proiectului
,Sistem integrat de gestionare a deseurilor in judetul Buzau”, conform
conditiilor specifice programului de finantare;

b) dezvolta planul de implementare al Proiectului prin elaborarea
unei viziuni de ansamblu referitor la obiective, activitati planificate,
defalcarea bugetului, identificarea etapelor, stabilirea responsabilitatilor etc.;

c) participa la organizarea si desfasurarea procedurilor de achizitii
publice necesare in colaborare cu compartimentele de specialitate implicate;

d) furnizeaza documentele si informatiile solicitate de cei
indreptatiti;

e) acorda sprijin si asistenta celor interesati pe toata perioada de
implementare a Proiectului;

f) urmareste managementul fondurilor Proiectului conform
graficului si elaboreaza rapoartele catre Autoritatea contractanta;

g) coopereaza cu organizatiile si persoanele implicate in elaborarea
si implementarea Proiectului, in vederea monitorizarii derularii proiectului si
a rezolvarii la timp a oricarei probleme in conformitate cu planul de
implementare a Proiectului;

h) tine evidenta tuturor documentelor Proiectului, conform legii;

i) colaboreaza si monitorizeaza functionarea Asociatiei de
dezvoltare intercomunitara ,ECO 20087;

j) elaboreaza proiecte de strategii si planuri de investitii cu privire
la infrastructura de gestionare a deseurilor;

k) colaboreaza cu celelalte servicii si compartimente din cadrul
aparatului propriu al CJ Buzau si institutiile subordonate,

l) efectueaza gruparea documentelor serviciului in unitati
arhivistice si le depune la arhiva pe baza de proces-verbal;

m) acorda consultanta de specialitate consiliilor locale, la solicitarea
acestora, pentru construirea, intretinerea si modernizarea drumurilor
comunale.

21.9. Compartimentul “ghiseu unic de eficienta energetica”

ATRIBUTII GENERALE:

a) ofera prin intermediul site-ului web al autoritatilor publice judetene,
pe portalul servicii publice online https://portal.cjbuzau.ro/portal, la cerere,
la sediul Consiliului judetean Buzau, Bulevardul Nicolae Balcescu nr. 48,
Municipiul Buzau sau telefonic, un serviciu public de informare, consiliere
tehnica si sprijin, pentru proprietarii de locuinte individuale sau colective,
pentru asociatiile de proprietari si pentru asocierile/comunitatile interesate
pentru realizarea unor proiecte de eficienta energetica si/sau constructia de
noi capacitati de producere de energie din surse regenerabile si/sau stocare,
de transformare in utilizatori activi de retea sau de formare a unor
comunitati de energie ale cetatenilor;
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b) consiliaza cetatenii sa dezvolte un proiect de renovare energetica,
sa acceseze programe de finantare publice sau mecanisme de creditare si fi
indruma pe acestia catre profesionisti competenti pe tot parcursul proiectului
de renovare;

c) ofera informatii privind legislatia referitoare la performanta
energetica a cladirilor;

d) organizeaza si intretin o sectiune specifica privind eficienta
energetica in cladiri, usor accesibila pe site-ul autoritatii administratiei
publice locale, care cuprinde linkul catre punctul unic de informare online,
conform precizarilor de la lit. “a”;

e) initiaza protocoale de colaborare cu autoritatile si institutiile publice
emitente de avize si acorduri, autoritatile si institutiile publice si celelalte
entitati responsabile cu procesul de autorizare/avizare pentru obtinerea
calitatii de prosumator si de comunitate de energie, inclusiv pentru
activitatile de eficientizare energetica a cladirilor, pentru ca acestea sa
acorde prioritate procesului de autorizare/avizare a proiectelor initiate cu
sprijinul ghiseului unic de eficienta energetica;

f) desfasoara campanii de informare privind eficienta energetica in
cladiri si utilizarea surselor regenerabile de energie in cladiri si gospodarii;

g) transmit Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei,
semestrial, informatii centralizate privind toate investitile in renovare
energetica realizate din fonduri publice sau private finalizate, cele pentru
care au fost aprobate cereri de finantare si cele pentru care au fost acordate
autorizatii de construire, indiferent de sursa de finantare, pentru
monitorizarea atingerii tintelor nationale de reducere a consumului de
energie stabilite prin Strategia nationala de renovare pe termen lung pentru
sprijinirea renovarii parcului national de cladiri rezidentiale si nerezidentiale,
atat publice, cat si private, si transformarea sa treptata intr-un parc
imobiliar cu un nivel ridicat de eficienta energetica si decarbonat pana in
2050, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 1.034/2020, cu modificarile si
completarile ulterioare. Formatul raportarilor se stabileste prin ordin al
ministrului dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei.

Compartimentul ,ghiseu unic de eficienta energetica” ofera
INFORMATII CLARE SI ORGANIZATE, precum:

a) informatii privind implementarea proiectelor de renovare
energetica a cladirilor si a proiectelor de montare de instalatii de producere a
energiei din surse regenerabile;

b) pasii necesari pentru renovarea unei cladiri;

C) pasii necesari pentru instalarea unei surse regenerabile de energie
si dobandirea statutului de prosumator;

d) categoriile de specialisti care au dreptul potrivit legii sa realizeze
auditul energetic pentru cladiri, certificatul de performanta energetica,
expertiza tehnica, proiectul tehnic de instalatii, cel de arhitectura si cel de
structura, precum si proiectele necesare instalarii surselor regenerabile de
energie, precum si, dupa caz, accesul catre registrele oficiale ale acestora;
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e) tipurile de renovare posibile, respectiv renovare moderata,
aprofundata sau integrata si categoriile de costuri aferente.

Pentru perioada 2024-2026, Compartimentul ,ghiseu unic de
eficienta energetica” indeplineste si urmatoarele
ATRIBUTII SPECIFICE DE SPRIJIN pentru implementarea
investitiilor I4 si I7 din componenta 16 REPowerEU a Planului

national de redresare si rezilienta al Romaniei (PNRR):

a) sprijina Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene in
implementarea investitilor 14 si 17, acordand informatii pentru toti
beneficiarii potentiali ai investitiilor, respectiv facilitand implementarea
investitiilor, si ofera asistenta tehnica pentru accesarea fondurilor si
implementarea proiectelor din punct de vedere administrativ, pentru
consumatorii vulnerabili de energie si pentru gospodariile afectate de saracie
energetica;

b) faciliteaza, cu respectarea principiilor de transparenta si libera
concurenta, stabilirea relatiilor economice dintre consumatorii vulnerabili de
energie sau gospodariile afectate de saracie energetica, potentiali beneficiari
ai investitiilor, si firmele de proiectare si executie in constructii si/sau
instalatii ce pot asigura participarea la programele de investitii, in conditiile
legii;

c) verifica si stabilesc la nivel judetean, cu sprijinul autoritatilor
administratiei publice locale de Ila nivelul municipiilor, oraselor sau
comunelor, dupa caz, indeplinirea de catre consumatorii vulnerabili de
energie, gospodariile afectate de saracie energetica si/sau firmele de
constructii si instalatii a conditiilor specifice investitiilor 14 si I7 din
componenta 16 REPowerEU;

d) realizeaza, pe baza de esantion, verificari pe teren cu privire la
modul in care au fost implementate investitiile 14 si 17 din componenta 16
REPowerEU, in special cele dedicate consumatorilor vulnerabili de energie si
gospodariilor afectate de saracie energetica, conform cerintelor furnizate de
Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene.

e) indeplineste si alte activitati specifice pentru implementarea
investitiilor 14: Schema de granturi sub forma de bonuri valorice pentru
accelerarea utilizarii energiei din surse regenerabile de catre gospodarii si
I7: Schema de granturi sub forma de bonuri valorice pentru imbunatatirea
eficientei energetice a gospodariilor din componenta 16: REPowerEU a
Planului national de rezilienta si redresare al Romaniei, stabilite prin ordin
comun al ministrului investitiilor si proiectelor europene si al ministrului
dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei.

Pentru indeplinirea atributiilor compartimentul ,ghiseu unic de eficienta
energetica” colaboreaza cu celelate structuri functionale din aparatul de
specialitate al Consiliului judetean Buzau, dupa caz, cu autoritati si institutii
publice abilitate si cu autoritati publice locale.

D. DIRECTIA DE DEZVOLTARE REGIONALA
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Art. 22. (1) Directia de Dezvoltare Regionala gestioneaza mandatul
de competente si activitati al autoritatii publice judetene privind elaborarea
si implementarea proiectelor/programelor cu finantare nerambursabilg,
colectarea datelor pentru elaborarea si monitorizarea strategiilor de
dezvoltare judetene pe termen mediu si lung de dezvoltare durabila in
context national si regional al judetului si de stimulare a parteneriatelor
public-private.

(2) Directia indeplineste un rol important in realizarea unui sistem
de comunicare eficient si constant cu Agentia de Dezvoltare Regionala Sud-
Est, cu autoritati publice din regiuni din strainatate, promovand imaginea
judetului Buzau si oferta acestuia de colaborare si parteneriat.

(3) Directia indeplineste atributiile corespunzatoare implementarii
sistemului de control managerial intern si sistemului de management al
calitatii, la nivelul tuturor compartimentelor sale.

(4) Directia este condusa de un director executiv si un director
executiv adjunct, functionari publici de conducere, iar aceasta are o
structura organizatorica alcatuita dintr-un serviciu si un compartiment,
respectiv:

1. Serviciul managementul proiectelor;
2. Compartimentul strategii, programe si prognoze.

(5) Directia de Dezvoltare Regionala are urmatoarele atributii
exercitate prin structurile prevazute la alin.(4), dupa cum urmeaza:

22.1.Serviciul managementul proiectelor

(1) Serviciul este condus de un sef serviciu, functionar public de
conducere, subordonat direct directorului executiv al directiei.

(2) Atributiile serviciului sunt:

a) identifica sursele si programele de finantare care se adreseaza
autoritatilor publice locale si institutiilor de interes judetean aflate sub
coordonarea Consiliului Judetean;

b) acorda consultanta consiliilor locale din judet sau institutiilor
subordonate consiliului judetean in domeniul accesarii surselor de finantare
nerambursabila existente, implementarii si monitorizarii proiectelor finantate
din aceste surse;

c) colaboreaza la realizarea si actualizarea portofoliului judetean de
proiecte eligibile prin fondurile structurale si de coeziune;

d) identifica potentialii parteneri locali, nationali si internationali si
initiaza acorduri de colaborare cu acestia in vederea elaborarii proiectelor de
interes comun;

e) prin personalul angajat in cadrul compartimentului, in urma
nominalizarii printr-un act administrativ (hotarare de consiliu judetean sau
dispozitie a presedintelui consiliului judetean) se indeplinesc functii specific
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in echipele de proiect pentru proiectele implementate cu finantare
nerambursabila;

f) intocmeste (in colaborare cu celelalte compartimente sau structuri
din Consiliului Judetean Buzau si/sau, dupa caz, cu alte entitati publice sau
private locale/regionale/nationale) cererile de finantare pentru proiectele cu
finantare nerambursabila in care Consiliul Judetean are calitatea de
solicitant: se achizitioneaza documentatia tehnico-economica necesara
pentru promovarea proiectului, se verifica si se supune avizarii in CTE si
aprobarii Consiliului Judetean documentatia achizitionata si promovarea
proiectului, se pregatesc toate documentele solicitate prin ghidul de
finantare;

g) solutioneaza cererilor de clarificari solicitate de OI/AM aferente
etapelor de evaluare a eligibilitatii adiministrative, tehnico-economice si
precontractarii;

h) realizeaza activitatii de implementare a proiectelor cu finantare
nerambursabila;

i) realizeaza activitatii de monitorizare a proiectelor cu finantare
nerambursabila;

j) realizeaza evidenta privind proiectele aflate in diverse stadii de
promovare, evaluare sau implementare, monitorizand situatia existenta in
Consiliul Judetean, serviciile descentralizate si asigura relatia Consiliului
Judetean Buzau cu Agentia de Dezvoltare Regionala Sud Est (ADRSE) in
vederea participarii la actiuni comune si transmite agentiei propuneri pentru
elaborarea strategiilor de dezvoltare regionald, urmarind aplicarea acestora
in judet;

k) asigura relatia cu Organismele Intermediare (OI) sau Autoritatile
de Management (AM) ale diverselor Programe Operationale;

|) coopereaza cu toti factorii interesati (ADR, autoritati publice locale,
servicii deconcentrate ale ministerelor din teritoriu, societatea civila, institutii
de finvatamant, unitati de cercetare, etc.) in vederea implementarii
proiectelor cu finantare nerambursabila a Strategiei de dezvoltare regionala,
judeteana, etc.;

m) asigura relatii informationale si de consultantda cu Ministerul
Fondurilor Europene, Ministerul Finantelor Publice si alte structuri
guvernamentale responsabile de gestionarea fondurilor nerambursabile
interne si externe;

n) participa la programe de instruire/perfectionare organizate de
institutii specializate, organizate in tara sau strainatate in domeniul
administratei publice sau in alte domenii specifice de activitate;

0) mentine si dezvolta relatiile de informare, colaborare si promovare
Cu organizatii care pot deveni canale de accesare a fondurilor externe;

p) realizeaza documentarile necesare si propunerile de proiecte in
cadrul obiectivului cooperare teritoriala al politicii regionale a Uniunii
Europene;

q) prin personalul angajat in cadrul serviciului, in urma nominalizarii
printr-un act administrativ (hotarare de consiliu judetean sau dispozitie a
presedintelui consiliului judetean) se indeplinesc functii specifice in echipele
de proiect pentru proiectele implementate cu finantare nerambursabil3;
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r) elaboreaza si actualizeaza proceduri privind desfasurarea
activitatilor specifice Serviciului managementul proiectelor, in conformitate
cu Standardele de Control Intern/Managerial aprobate prin Ordinul nr. 600/
2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, la nivelul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Buzau;

s) identifica riscurile asociate activitatilor Serviciului managementul
proiectelor, adopta masuri de gestionare a riscurilor procedand astfel la
evaluarea acestora si la identificarea instrumentelor de control adecvate;

t) indeplineste, potrivit legii, orice alte atributii incredintate de
Consiliul Judetean, Presedintele acestuia, precum si cele rezultate din legi si
alte acte normative;

u) respecta si aplica procedurile din documentele Sistemului de
Management al Calitatii.

22.2. Compartimentul strategii, programe si prognoze

a) pe baza propunerilor consiliilor locale, a structurilor, serviciilor
publice si institutiilor de interes judetean, centralizeaza materialele necesare
pentru realizarea Strategiei de Dezvoltare Durabila a judetului Buzau
(materiale pe care le pune la dispozitia contractorului serviciului de realizare
a strategiei judetene);

b) monitorizeaza implementarea Strategiei, prin elaborarea planurilor
de actiune anualda si urmarirea indeplinirii acestora, si prin realizarea de
informari la solicitarea conducerii Consiliului judetean;

c) asigura suportul tehnic al Comitetului de monitorizare a Strategiei
de dezvoltare durabila a judetului Buzau;

d) la cererea UAT-urilor furnizeaza informatii in legatura cu existenta
proiectelor de dezvoltare locala in Strategia judeteana;

e) actualizeaza periodic Strategia de Dezvoltare Durabila a Judetului
Buzau si Planul de Actiuni aferent;

f) furnizeaza informatiile necesare intocmirii profilului regional al
Regiunii Sud-Est in cadrul politicii de dezvoltare regional3;

g) furnizeaza informatii/date ale judetului pentru pliante, materiale
informationale, etc;

h) realizeaza prezentari ale oportunitatilor de afaceri locale pentru
diferite evenimente: vizite, expozitii, targuri, etc.;

i) la solicitarea diverselor organizatii interesate sa participle la actiuni
de promovare si dezvoltare socio-economica a judetului (potentiali
investitori, parteneri de proiect, publicatii, ONG-uri, etc.), pune la dispozitie
informatii sau materiale de prezentare;

j) realizeaza schimbul de informatii cu institutii deconcentrate locale
pe probleme de interes judetean (statistica, reconversie profesionala,
dinamica locurilor de munca, etc.);

k) prin personalul angajat in cadrul compartimentului, in urma
nominalizarii printr-un act administrativ (hotarare de consiliu judetean sau
dispozitie a presedintelui consiliului judetean) se indeplinesc functii specific
in echipele de proiect pentru proiectele implementate cu finantare
nerambursabila;
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|) participa la programe de instruire/perfectionare organizate de
institutii specializate, organizate in tara sau strainatate in domeniul
administratei publice sau in alte domenii specifice de activitate;

m) respecta si aplica procedurile din documentele Sistemului de
Management al Calitatii;

n) elaboreaza si actualizeaza proceduri privind desfasurarea
activitatilor specifice Compartimentului strategii, programe, prognoze si
dezvoltare ruralda, 1in conformitate cu Standardele de Control
Intern/Managerial aprobate prin Ordinul nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, la nivelul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Buzau;

o) identifica riscurile asociate activitatilor Compartimentului strategii,
programe, prognoze si dezvoltare rurald, adopta masuri de gestionare a
riscurilor procedand astfel la evaluarea acestora si la identificarea
instrumentelor de control adecvate;

p) indeplineste, potrivit legii, orice alte atributii incredintate de
Consiliul Judetean, Presedintele acestuia, precum si cele rezultate din legi si
alte acte normative.

E. DIRECTIA PENTRU AMENAJAREA TERITORIULUI SI URBANISM

Art. 23. (1) Directia pentru Amenajarea Teritoriului si Urbanism
reprezinta structura tehnica de specialitate in domeniul amenajarii
teritoriului si urbanismului in cadrul administratiei publice judetene si duce la
indeplinire atributiile conferite de lege in acest domeniu de activitate.

(2) Directia este condusa de un Arhitect sef, functionar public de
conducere, asimilat ,directorului executiv”, care reprezinta structura si
coordoneaza, indruma si verifica activitatea personalului din subordine,
indeplinind atributiile stabilite prin fisa postului, precum si orice alte sarcini
stabilite de conducerea Consiliului Judetean Buzau.

(3) Activitatea Directiei respecta si aplica procedurile din documentele
Sistemului de Management al Calitatii.

(4) Elaboreaza si actualizeaza proceduri privind desfasurarea
activitatilor specifice, in conformitate cu Standardele de Control
Intern/Managerial aprobate prin 0.S.G.G. nr.600/2018, cu modificarile si
completarile ulterioare, la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Buzau.

(5) Identifica riscurile asociate activitatilor, adopta masuri de
gestionare a riscurilor procedand astfel la evaluarea acestora si la
identificarea instrumentelor de control adecvate.

(6) Activitatea Directiei pentru amenajarea teritoriului si urbanism se
desfasoara cu un serviciu si un compartiment:
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1. Serviciul de urbanism, autorizari si planificare teritoriala
2. Compartimentul disciplina in constructii.

(7) Directia pentru amenajarea teritoriului si urbanism este o
structura functionala subordonata direct Presedintelui Consiliului judetean
Buzau.

(8) Atributiile celor doua structuri sunt urmatoarele:
23.1. Serviciul urbanism, autorizari si planificare teritoriala

(1) Serviciul este condus de un sef serviciu, functionar public de
conducere, subordonat direct Arhitectului sef.

(2) Atributiile serviciului sunt:

a) coordonarea activitatii de emitere a certificatelor de urbanism din
competenta Presedintelui Consiliului Judetean;

b) coordonarea activitatii de emitere a autorizatiei de construire si
autorizatiei de desfiintare din competenta Presedintelui Consiliului Judetean;

c) coordonarea actiunilor privind emiterea avizului structurii de
specialitate din Consiliul Judetean pentru certificate de urbanism si
autorizatii de construire conform conventiilor incheiate;

d) coordonarea si monitorizarea activitatii Comisiei tehnice de
amenajarea teritoriului si urbanism din Consiliul Judetean Buzau (convocarea
secretariatului tehnic), completarea registrului anual de evidenta a avizelor
date de comisie (sub directa indrumare a Sefului de serviciu);

e) eliberarea avizului Arhitectului sef;

f) eliberarea avizului de oportunitate;

g) coordonarea, constituirea si dezvoltarea bancilor/bazelor de date
urbane;

h) acordarea asistentei tehnice de specialitate autoritatilor locale si
institutiilor aflate sub autoritatea Consiliului Judetean;

i) participarea in comisiile de evaluare a ofertelor in vederea atribuirii
contractelor de achizitii publice pentru servicii specifice structurii de
specialitate in domeniul amenajarii teritoriului, urbanismului si autorizarii
executarii lucrarilor de constructii si intocmirea caietelor de sarcini;

j) stabilirea, documentarea, mentinerea si imbunatatirea Sistemului
central managerial intern la nivelul directiei si Managementul Calitatii;

k) analizarea si intocmirea certificatelor de atestare a dreptului de
proprietate asupra terenurilor conform Hotararii Guvernului nr. 834/1991, cu
modificarile si completarile ulterioare si completarea registrului de evidenta;

l) fintocmirea situatiilor privind stadiul fizic al lucrarilor autorizate
pentru Directia Judeteana de Statistica Buzau;

m) asigurarea caracterului public al acestora prin informarea pe pagina
proprie de internet a Consiliului Judetean Buzau;

n) arhivarea documentatiilor de urbanism, Avize de Oportunitate si
Avize Arhitect Sef;

o) alte atributii stabilite conform reglementarilor legale in vigoare.
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23.2. Compartimentul disciplina in constructii

a) asigura transmiterea lunara a situatiilor certificatelor de urbanism,
autorizatiilor de construire/desfiintare (din competenta de emitere a
Consiliului Judetean) si a proceselor-verbale de receptie la terminarea
lucrarilor catre Inspectoratul de Stat in Constructii Buzau - compartimentul
de control si inspectie pentru calitatea lucrarilor;

b) intocmirea documentelor necesare arhivarii certificatelor de
urbanism si autorizatiilor de construire;

c) exercita controlul pe teritoriul administrativ al judetului Buzau
privind respectarea disciplinei in domeniul autorizarii lucrarilor de constructii,
precum si in respectarea disciplinei in urbanism si amenajarea teritoriului,
conform legii;

d) asigura periodicitatea controlului la nivelul unitatilor administrativ-
teritoriale pe baza unui program lunar aprobat de Presedintele Consiliului
Judetean si urmareste prevenirea faptelor ce pot constitui contraventii sau
infractiuni, acordand asistenta tehnica si de specialitate primarilor, la
solicitatea acestora;

e) intocmeste procesele-verbale de constatare a contraventiilor in
vederea aplicarii sanctiunii de catre Presedintele Consiliului Judetean Buzau;

f) completeaza registrul de evidenta note de constatare a controalelor
efectuate in teren;

g) urmareste indeplinirea masurilor dispuse de Inspectoratul de Stat in
Constructii prin procese-verbale de control;

h) stabileste cuantumul taxei pentru certificat de urbanism si pentru
autorizatie de construire/desfiintare;

i) participa la receptia la terminarea lucrarilor, conform competentelor
de emitere a autorizatiei de construire si urmareste regularizarea taxei de
autorizare a acestora si a timbrului de arhitectura;

j) comunica lunar valoarea actualizata a lucrarilor finalizate
Inspectoratului de Stat in Constructii, conform legii;

k) completarea registrelor anuale de evidenta a certificatelor de
urbanism, a autorizatiilor de construire si a avizelor de structura certificate
de urbanism si autorizatiilor de construire/desfiintare.

F. DIRECTIA ACHIZITII PUBLICE, CONTRACTE SI LOGISTICA

Art.24. (1) Directia achizitii publice, contracte si logistica este o
structura functionala de specialitate in domeniul achizitiilor publice in cadrul
aparatului de specialitate al autoritatii publice judetene care indeplineste
atributiile conferite de lege in acest domeniu de activitate.

(2) Directia este condusa de un Director executiv, functionar public
de conducere, care reprezinta structura si coordoneaza, indruma si verifica
activitatea personalului din subordine, indeplinind atributiile stabilite prin fisa
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postului, precum si orice alte atributii stabilite de conducerea Consiliului
Judetean Buzau in domeniul sau de activitate.

(3) Directia achizitii publice, contracte si logistica este subordonata
direct Presedintelui Consiliului judetean Buzau.

(4) Activitatea Directiei respecta si aplica procedurile din
documentele Sistemului de Management al Calitatii.

(5) Elaboreaza si actualizeaza proceduri privind desfasurarea
activitatilor specifice, in conformitate cu Standardele de Control
Intern/Managerial aprobate prin 0.S5.G.G. nr.600/2018, cu modificarile si
completarile ulterioare, la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Buzau.

(6) Identifica riscurile asociate activitatilor, adopta masuri de
gestionare a riscurilor procedand astfel la evaluarea acestora si la
identificarea instrumentelor de control adecvate.

(7) Activitatea Directiei achizitii publice, contracte si logistica se
desfasoara cu un serviciu si un compartiment:

1. Serviciul achizitii publice si contracte;
2. Compartimentul gestiuni si logistica.

(8) Atributiile celor doua structuri sunt urmatoarele:

24.1. Serviciul achizitii publice si contracte

(1) Serviciul este condus de un sef serviciu, functionar public de
conducere, subordonat direct directorului executiv al directiei.

(2) Seful serviciului organizeaza, coordoneaza, indruma si verifica
activitatea desfasurata de personalul din subordine.

(3) Serviciul achizitii publice este structura functionala cu
responsabilitati in aplicarea si respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016 si
ale Hotararii Guvernului nr. 395/2016, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale legislatiei conexe in domeniul achizitiilor publice cu
principalele atributii:

a) centralizeaza propunerile compartimentelor de specialitate privind
necesarul de bunuri, servicii si lucrari si elaboreaza proiectul programului
anual de achizitii publice;

b) pregateste documentatia necesara si transmite la Monitorul Oficial al
Romaniei — partea a VI-a Programul anual de achizitii publice, anunturile de
intentie si anunturile de participare la licitatiile organizate pentru achizitii
publice de produse, servicii si lucrari, precum si anunturile de atribuire a
contractelor de achizitii publice;
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c) colaboreaza cu directiile si serviciile de specialitate din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean in derularea procedurilor de achizitii
publice, elaborarea documentatiei necesare si intocmirea contractelor de
achizitie publica;

d) intocmeste raportul anual cu datele referitoare la contractele de
achizitie publica atribuite, indiferent de valoarea acestora, in vederea
comunicarii la Autoritatea Nationala de Reglementare si Monitorizare in
Domeniul Achizitiilor Publice;

e) acorda asistenta de specialitate in domeniul achizitiilor publice
consiliilor locale si primarilor, institutiilor si serviciilor publice de sub
autoritatea Consiliului Judetean, la solicitarea acestora;

f) solutioneaza scrisorile si sesizarile persoanelor fizice si juridice care
intra in sfera sa de competenta, dupa caz;

g) elaboreaza si actualizeaza procedurile operationale de lucru si
registrul de riscuri pentru activitatile din cadrul biroului;

h) efectueaza gruparea documentelor serviciului in unitati arhivistice si
le depune la arhiva pe baza de proces-verbal.

(4) Serviciul achizitii publice si contracte are in structura sa doua
compartimente functionale:

24.1.1. Compartimentul achizitii directe si contracte

a) gestioneaza si monitorizeaza procedurile de achizitii directe conform
Hotararii Guvernului nr. 395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare,
pe baza metodologiei interne stabilite;

b) elaboreaza proiectele de contracte pe care le supune verificarii
Directiei juridice si administratie public local3;

c) tine registrul de evidenta a contractelor de achizitii publice;

d) transmite contractele intocmite si semnate tuturor compartimentelor
implicate in derularea acestora;

e) asigura si raspunde de intocmirea contractelor de achizitii publice,
de concesiune, de inchiriere sau vanzare de bunuri In urma derularii
procedurilor de atribuire.

24.1.2. Compartimentul achizitii publice

a) elaboreaza documentatia aferenta initierii procedurilor de achizitie
publica prevazute in programul anual;

b) elaboreaza proiectul dispozitiei Presedintelui de aprobare a
documentatiei de atribuire a contractelor de achizitie, numire comisie de
evaluare, etc.;

c) realizeaza punerea in corespondenta cu sistemul de grupare si
codificare utilizat in vocabularul comun al achizitiilor publice (CVP) a
produselor, serviciilor si lucrarilor ce fac obiectul contractelor de achizitie
publica;

d) instiinteaza Ministerul Finantelor Publice - Unitatea pentru
coordonarea si verificarea achizitiilor publice asupra procedurii care urmeaza
a fi derulata, conform prevederilor legale in vigoare;

43



e) redacteaza si inainteaza anunturile de intentie, de participare si de
atribuire, invitatiile de participare, in conformitate cu prevederile legale, spre
publicare in Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SEAP), Monitorul Oficial
al Romaniei, partea a VI-a Achizitii Publice si in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene, dupa caz;

f) elaboreaza documentatia de atribuire/selectare/preselectare in
colaborare cu compartimentele de specialitate din cadrul Consiliului Judetean
Buzau;

g) intocmeste si tine evidenta documentelor (procese verbale, hotarari
si rezolutii) rezultate din aplicarea procedurilor de achizitii publice;

h) pastreaza dosarele achizitiilor publice;

i) urmareste si asigura respectarea prevederilor legale in desfasurarea
procedurilor privind pastrarea confidentialitatii documentelor de licitatie si a
securitatii acestora;

j) intocmeste proiectele de acte aditionale la contractele incheiate pe
baza referatelor de specialitate aprobate in conformitate cu prevederile H. G.
nr. 395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

k) intocmeste punct de vedere cu privire la contestatiile depuse si le
transmite CNSC-ului;

l) initiaza licitatiile electronice in conditiile prevazute de H.G.
nr. 395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

24.2. Compartimentul gestiuni si logistica

(1) Compartimentul este o structura functionala subordonata direct
Directorului executiv al Directiei.

(2) Compartimentul are urmatoarele atributii:

a) asigura desfasurarea in bune conditii a actiunilor comune ale institutiei
cu unitati si institutii subordonate sau cu alte institutii in privinta asigurarii
materiale;

b) asigura aplicarea normelor de aparare Iimpotriva incendiilor,
intocmeste planul de evacuare si asigura instruirea intregului personal
asupra regulilor generale si specifice de prevenire si stingere a incendiilor;

c) asigura pregatirea instalatiilor/echipamentelor pentru verificari tehnice
ISCIR;

d) asigura si raspunde de buna executare a lucrarilor de intretinere
curenta a imobilelor aflate in administrarea Consiliului judetean Buzau, de
utilizarea rationala a acestora, de utilizarea eficienta a dotarilor si
instalatiilor aferente imobilelor;

e) stabileste necesarul si efectueaza aprovizionarea institutiei cu
materiale consumabile, obiecte de inventar si mijloace fixe, avand in vedere
incadrarea in prevederile bugetare;

f) realizeaza achizitiile directe fara contract, pe baza referatelor de
necesitate care cuprind necesitatile de produse, servicii sau lucrari, conform
dispozitiei Presedintelui Consiliului judetean Buzau;

g) conduce evidenta operativa a bunurilor de natura materialelor
consumabile, obiectelor de inventor si mijloacelor fixe, intocmeste situatia
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lunara a intrarilor si darea in consum sau in folosinta si o transmite in
termen Serviciului contabilitate-financiar pentru inregistrarea in evidentele
contabile, efectueaza confruntarea evidentei operative cu evidenta contabila;

h) participa la actiunile de inventariere a bunurilor institutiei si institutiilor
subordonate, la intocmirea listelor de inventar;

i) urmareste modul cum sunt folosite bunurile, ia masuri pentru buna lor
gospodarire, intretinere si reparare, pentru scoaterea din gestiune s
valorificarea bunurilor casate, conform legilor in vigoare, asigura modul
judicios de repartizare a bunurilor procurate centralizat si redistribuirea celor
devenite disponibile, intocmind documentele de natura gestionara aferente,
impuse de legislatia in vigoare;

j) face propuneri pentru recuperarea pagubelor aduse bunurilor aflate in
administare;

k) raspunde de organizarea gestiunii obiectelor de investor si mijloace
fixe;

|) asigura gestionarea serviciilor prestate in interesul institutiei, a
materialelor de birotica si alte consumabile, a materialelor de curatenie si de
instalatii urmarind eficientizarea cheltuielilor legate de acestea;

m)initiaza demersurile necesare pentru asigurarea serviciilor de paza,
prin firme de specialitate, urmareste realizarea clauzelor contractuale cu
acest obiect;

n) intocmeste referate, caiete de sarcini si procese-verbale de receptie in
vederea achizitionarii ori receptiei lucrarilor de intretinere si reparatii curente
a imobilelor aflate in administrarea directa a Consiliului judetean Buzau in
colaborare cu Directia pentru administrarea patrimoniului si investitii;

o) participa la elaborarea Programului anual de achizitii publice;

p) colaboreaza cu Societatea ,Domenii Prest Serv” S.R.L. Buzau in
realizarea contractelor de delegare a gestiunii activitatilor de administrare a
domeniului public si privat;

g) asigura exploatarea in conditii de eficienta a parcului auto propriu,
starea tehnica a autovehiculelor si activitatea soferilor, intocmeste actele
privind consumul de carburanti, elibereaza foile de parcurs, completeaza Fisa
Activitatii Zilnice (FAZ) pentru fiecare autovehicul din dotarea parcului auto
propriu;

r) in baza solicitarilor directiilor de specialitate si a compartimentelor
asimilate din aparatul de specialitate, intocmeste graficul saptamanal cu
repartizarea autovehiculelor din parcul comun necesare deplasarilor in
interes de serviciu ale personalului;

s) respecta si aplica procedurile din documentele Sistemului de
Management al Calitatii;

t) indeplineste orice alte atributii de serviciu din domeniul sau de
activitate stabilite de Directorul executiv al Directiei.

G. SERVICIUL RESURSE UMANE SI MANAGEMENT UNITATI SANITARE

Art.25. (1) Serviciul resurse umane si management unitati sanitare
organizeaza si gestioneaza resursele umane la nivelul aparatului de
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specialitate al Consiliului judetean si asigura fundamentarea riguroasa, pe
criterii de performanta, a politicilor de personal la nivel judetean.

(2) Serviciul este subordonat direct Presedintelui Consiliului Judetean
Buzau.

(3) in colaborare cu Presedintele, vicepresedintii Consiliului Judetean
si Secretarul general al judetului, dupa caz, cat si cu conducerile celorlalte
structuri functionale din aparatul de specialitate al Consiliului judetean
promoveaza cultura manageriala in domeniul resurselor umane bazata pe
cresterea valorii si performantelor potrivit standardelor internationale,
participdnd impreuna cu acestea la realizarea programelor, proiectelor si
strategiilor de dezvoltare a administratiei publice la nivel judetean.

(4) Asigura lucrarile necesare pentru evidenta functiilor publice si a
functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate si asigura
functionarea sistemului informational in domeniu.

(5) Acorda asistenta de specialitate institutiilor aflate sub
autoritatea Consiliului Judetean si autoritatilor locale, la solicitarea acestora,
pe probleme de management al resurselor umane si management sanitar,
conform cerintelor impuse de legislatia in vigoare.

(6) Serviciul sprijina dezvoltarea institutionala a unitatii sanitare
publice aflata in administrare si urmareste integrarea acesteia in programele
de dezvoltare socio - economica a judetului.

(7) Serviciul indeplineste atributiile corespunzatoare implementarii
sistemului de control managerial intern si sistemului de management al
calitatii.

(8) Elaboreaza si actualizeaza proceduri privind desfasurarea
activitatilor specifice, in conformitate cu Standardele de Control
Intern/Managerial aprobate prin 0.S5.G.G. nr. 600/2018, cu modificarile si
completarile ulterioare, la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Buzau.

(9) Identifica riscurile asociate activitatilor serviciului, adopta masuri
de gestionare a riscurilor procedand astfel la evaluarea acestora si la
identificarea instrumentelor de control adecvate;

(10) Personalul din cadrul serviciului poate participa in cadrul
echipelor de management si implementare a proiectelor promovate de
Consiliul Judetean Buzau, in calitate de beneficiar sau de partener.

(11) Serviciul este condus de un sef serviciu, functionar public de
conducere, care reprezinta structura si coordoneaza, indruma si verifica
activitatea personalului din subordine, indeplinind atributiile stabilite prin fisa
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postului, precum si orice alte sarcini stabilite de conducerea Consiliului
Judetean Buzau.

(12) In realizarea competentelor sale, Serviciul resurse umane si
management unitati sanitare indeplineste urmatoarele atributii:

I. In domeniul resurselor umane

a) intocmeste, conform reglementarilor legale si a propunerilor
inaintate de directiile, serviciile, birourile si compartimentelor independente
din cadrul aparatului de specialitate, documentatiile privind numarul de
personal, numarul de functii publice, organigrama si statul de functii pentru
aparatul de specialitate, care se supun, spre aprobare, Consiliului Judetean,
la propunerea presedintelui;

b) pe baza organigramei si statului de functii aprobate, elaboreaza
statul nominal de personal, care se inainteaza spre aprobare presedintelui
Consiliului judetean;

c) participa impreuna cu celelalte structuri ale aparatului de specialitate
la procesul de elaborare a proiectelor de hotarari ale Consiliului Judetean;

d) redacteaza si/sau participa la redactarea, impreunda cu celelalte
structuri functionale din aparatul de specialitate a dispozitiilor Presedintelui
Consiliului Judetean;

e) pune la dispozitia consiliilor locale materiale si acorda asistenta de
specialitate pentru aplicarea normelor metodologice si precizarilor privind
stabilirea  structurii organizatorice si numarul de personal din
compartimentele de specialitate ale acestora;

f) realizeaza documentatiile impuse de cadrul legislativ in vederea
organizarii concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean, functii publice si contractuale, participa in
comisiile de concursuri, intocmeste lucrarile de secretariat si raspunde de
buna organizare si desfasurare a acestor concursuri;

g) intocmeste, actualizeaza, rectifica si pastreaza dosarele profesionale
ale functionarilor publici cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia
datelor cu caracter personal;

h) intocmeste si inainteaza, in termen, documentatiile impuse de cadrul
legislativ in domeniu, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, urmarind
respectarea acestora;

i) realizeaza legatura functionala cu Agentia Nationala a Functionarilor
Publici referitoare la evidenta si urmarirea carierei functionarilor publici,
respectarea Codului de conduita a functionarilor publici conform prevederilor
legale in domeniu;

j) elibereaza, la cerere, personalului din aparatul de specialitate
documente care sa ateste activitatea profesionalda, vechimea in munca, in
specialitate si in functie, calitatea de asigurati in sistemul asigurarilor sociale
de stat, etc.;

k) initiaza, la propunerea conducerilor directiilor si structurilor
asimilate, demersurile legale privind promovarea personalului din aparatul
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de specialitate al Consiliului Judetean, pentru functiile publice si
contractuale;

) intocmeste documentatiile necesare pentru avansarea personalului
la gradatia superioara potrivit vechimii in munca;

m) intocmeste documentatiile in vederea pensionarii personalului din
aparatul de specialitate care indeplineste conditiile prevazute de legislatia in
vigoare;

n) intocmeste programarea anuala a concediilor de odihna si tine
evidenta efectuarii acestuia pentru personalul din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean;

0) urmareste intocmirea de catre sefii ierarhici a fiselor si rapoartelor
de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru personalul din
subordine, coordoneaza si monitorizeaza procesul de evaluare a
performantelor profesionale individuale, in scopul aplicarii corecte a
procedurilor de evaluare;

p) intocmeste, la propunerea conducerilor structurilor organizatorice
din aparatul de specialitate, Planul anual de perfectionare profesionala si
urmareste realizarea acestuia conform programelor transmise de furnizori
specializati de formare profesionala, urmarind permanent modul de derulare
a procesului de perfectionare a pregatirii profesionale pentru personalul din
aparatul de specialitate;

g) colaboreaza cu unitatile specializate, conform contractelor incheiate la
nivelul institutiei, pentru evaluarea starii de sanatate a personalului din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean Buzau;

r) asigura informarea personalului privind normele si regulile de
securitate si sanatate a muncii, conform reglementarilor legale in vigoare;

s) desfasoara activitati de prevenire si protectie in domeniul securitatii si
sanatatii in munca prin elaborarea instructiunilor proprii, identificarea
pericolelor si evaluarea riscurilor pentru fiecare componenta a sistemului de
munca;

t) intocmeste fisele si tine evidenta tuturor rezervistilor cu obligatii
militare din cadrul compartimentelor de specialitate ale Consiliului Judetean,
intocmeste lucrarile periodice cu privire la mobilizarea la locul de munca;

u) participa in comisiile de concurs la institutiile aflate sub autoritatea
Consiliului Judetean si la autoritatile locale, conform solicitarilor acestora si
tine evidenta participarii in aceste comisii a functionarilor publici si
personalului contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Buzau;

v) colaboreaza cu institutiile autorizate in vederea realizarii obiectivelor
in domeniul resurselor umane si depunerii documentatiilor potrivit legislatiei
in vigoare;

w) colaboreaza cu unitatile specializate, conform contractelor incheiate la
nivelul institutiei, pentru evaluarea starii de sanatate a personalului din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean Buzau;

x) asigura informarea personalului privind normele si regulile de
securitate si sanatate a muncii, conform reglementarilor legale in vigoare;

y) desfasoara activitati de prevenire si protectie in domeniul securitatii si
sanatatii in munca prin elaborarea instructiunilor proprii, identificarea
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pericolelor si evaluarea riscurilor pentru fiecare componenta a sistemului de
munca;

z) intocmeste baza de date pentru evidenta functionarilor publici la
nivelul Consiliului Judetean sau la nivelul judetului, dupa caz;

aa)gestioneaza platforma privind declaratiile de avere si de interese
pentru functionarii publici si personalul contractual cu functii de conducere,
respectiv, sefii institutiilor de sub autoritatea Consiliului Judetean Buzau si
pentru consilierii judeteni;

bb)la solicitare, pregateste Iucrarile necesare desfasurarii in bune
conditii a activitatii comisiilor de disciplina si paritara;

cC) elaboreaza si actualizeaza proceduri operationale specifice
activitatii  serviciului in concordanta cu standardele de control
intern/managerial aprobate la nivelul Consiliului judetean, conform
prevederilor 0.S.G.G. nr. 600/2018;

dd) respecta si aplica procedurile din documentele Sistemului de
Management al Calitatii;

II. Management unitati sanitare

a) asigura derularea procedurilor privind infiintarea si functionarea
consiliilor de administratie la nivelul unitatilor sanitare;

b) asigura derularea procedurilor privind numirea si revocarea din
functie a managerilor si managerilor interimari;

c) indeplineste formalitatile necesare privind asigurarea conducerii
interimare pentru functiile de conducere care fac parte din comitetul director
al spitalelor;

d) indeplineste formalitatile necesare pentru incheierea si derularea
contractelor de management, conform prevederilor legale in vigoare;

e) asigura evaluarea indicatorilor de performanta privind activitatea
desfasurata in unitatile sanitare publice cu paturi aflate in domeniul sau de
competenta, cuprinsi in contractele de management;

f) participa la identificarea cailor de imbunatatire a indicatorilor de
performanta specifici, impreuna cu managerii unitatilor sanitare;

g) propune masuri de redresare a activitatii medicale si financiar -
bugetare, acolo unde este cazul, cu strategii concrete pentru atingerea
obiectivului de eficienta maxima a managementului spitalicesc;

h) asigura activitatea de solutionare legala a petitiilor cu privire la
asistenta medicala din unitatile sanitare din domeniul sau de competenta;

i) participa la controlul de fond al unitatilor sanitare;

j) intocmeste documentatiile necesare pentru aprobarea statului de
functii si organigramei pentru unitatile sanitare subordonate, inclusiv pentru
modificarea acestora, conform propunerilor transmise de conducerea
acestora, cu incadrare in normativele de personal si in bugetul de venituri si
cheltuieli aprobat;

k) inainteaza Ministerului Sanatatii, in vederea obtinerii avizului
conform propunerilor managerului unitatii privind modificarea structurii
organizatorice, reorganizarea, restructurarea, schimbarea sediului si a
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denumirii pentru unitatile sanitare cu paturi al caror management a fost
transferat;

|) participa la organizarea bazei de date privind informatiile legate de
activitatea spitalelor, in vederea fundamentarii deciziilor de politica sanitara,
conform normelor aprobate prin ordin al ministrului sanatatii;

m) asigura intocmirea rapoartelor de sinteza privind activitatea
unitatilor sanitare cu paturi la solicitarea altor structuri din cadrul institutiei;

n) participa la identificarea cailor de imbunatatire a indicatorilor de
performanta specifici, impreuna cu managerul unitatii sanitare aflata in
subordine;

o) indeplineste si alte atributii stabilite prin hotarare a Consiliului
Judetean, dispozitie a Presedintelui sau impuse de legislatia in vigoare in
domeniul resurselor umane si managementului unitatilor sanitare.

H. SERVICIUL TURISM, COOPERARE INTERNATIONALA SI
COMUNICARE

Art. 26. (1) Serviciul turism, cooperare internationala si comunicare
este organizat ca o structura functionala independenta, aflata in subordinea
directa a Presedintelui Consiliului Judetean Buzau.

(2) Serviciul este condus de un sef serviciu, functionar public de
conducere, care reprezinta structura si coordoneaza, indruma si verifica
activitatea personalului din subordine, indeplinind atributiile stabilite prin fisa
postului, precum si orice alte sarcini stabilite de conducerea Consiliului
Judetean Buzau.

(3) Serviciul indeplineste atributiile corespunzatoare implementarii
sistemului de control managerial intern si sistemului de management al
calitatii.

(4) Serviciul are urmatoarele atributii:

a) evalueaza resursele turistice naturale si valorile de interes
turistic existente, in vederea stabilirii unui plan de actiune care sa
reglementeze utilizarea si sa asigure conservarea lor;

b) delimiteaza zonele geografice din judet care sunt adecvate
pentru turism si elaboreaza documentele aferente incadrarii lor in functie de
importanta turistica (de interes national sau regional/local) si in functie de
formele preponderente de turism (statiuni balneo-medicale, zone de
agrement preorasenesti, rezervatii si parcuri nationale etc.);

c) identifica facilitatile de transport si comunicatii catre punctele de
cazare (agroturism), alimentatie publica, sportive, de agrement si distractii
(pescuit sportiv, vanatoare, terenuri de sport, golf);

d) editeaza materiale de promovare a turismului si agroturismului
din judetul Buzau in limbile roméana, engleza, franceza (harti, brosuri de
prezentare a judetului, brosuri de prezentare statiuni, brosuri pe tematici:
situri, muzee, lacasuri de cult, pliante, mape etc.);
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e) inventariaza resursele turistice care fac parte din domeniul public
sau privat al judetului, precum si cele aflate in proprietatea persoanelor
fizice sau juridice, de drept privat, prin inscrierea acestora in ,Registrul local
al patrimoniului turistic”, creat de Consiliul Judetean Buzau;

f) colaboreaza cu Ministerul Turismului pe probleme ce intra in
competenta administratiei publice judetene, conform prevederilor legale in
vigoare, pentru clasificarea structurilor turistice;

g) participa la elaborarea proiectul strategiei si planului de
dezvoltare a turismului in judet;
h) implementeaza programe de dezvoltare multianuale zonale si

locale in domeniul turismului, cu stabilirea surselor de finantare ale acestora
(identificare surse locale - consilii locale, surse judetene - Consiliul Judetean
si fonduri europene);

i) participa la elaborarea si implementarea proiectelor de
dezvoltare a turismului in judetul Buzau;
7) pune in valoare imaginea judetului Buzau prin actiuni de

comunicare turistica prin intocmirea de ghiduri turistice, pliante, afise,
panouri etc.;

k) colaboreaza cu ONG-urile cu obiect principal de activitate
turismul, precum si cu asociatiile de dezvoltare intercomunitara in care
Autoritatea publica judeteana are calitatea de asociat, pentru dinamizarea
initiativelor din domeniul dezvoltarii turismului;

) promoveaza potentialul turistic al judetului si reprezinta Consiliul
Judetean Buzau in cadrul unor manifestari, targuri, expozitii de promovare a
turismului;

m) formuleaza propuneri de promovare a ofertei turistice locale;

n) acorda consultanta de specialitate consiliilor locale in actiunea de
marcare a traseelor turistice, in vederea valorificarii patrimoniului turistic;

0) realizeaza activitatile suport pentru initierea, dezvoltarea si
promovarea relatiilor internationale in domenii de interes judetean;

p) asigura interfata tehnica pe linia relatiilor internationale, cu

referire speciala la structurile asociative europene in care Consiliul Judetean
Buzau este reprezentat;

q) gestioneaza agenda de resort a Presedintelui Consiliului Judetean
Buzau in colaborare cu structura Cabinet consilieri presedinte;

r) realizeaza activitatile suport din sfera cooperarii regionale;

S) participa la sustinerea activitatii judetului Buzau pe linia
structurilor asociative europene;

t) asigura legaturile functionale din sfera relatiilor internationale, cu

accent pe promovarea potentialului de dezvoltare si a oportunitatilor de
cooperare ale judetului la evenimente organizate in tara si peste hotare;
sustine organizarea de manifestari (seminarii, mese rotunde, ateliere,
simpozioane, conferinte, forumuri, targuri, expozitii, misiuni economice etc.)
cu participare internationala, sub egida Consiliului Judetean Buzau, precum
si reprezentarea Consiliului Judetean Buzau la evenimente externe;

u) pregateste si asigura desfasurarea vizitelor delegatiilor straine in
judetul Buzau;
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V) elaboreaza si prezinta presedintelui Consiliului Judetean Buzau:
rapoarte de activitate periodice, informari si propuneri pe linia relatiilor de
colaborare ale judetului cu unitati administrativ-teritoriale din alte state,
sinteze de documentare pe probleme de promovare turistica;

w) participa la organizarea si desfasurarea manifestarilor cu
participare internationala sub egida Consiliului Judetean Buzau;
X) constituie si gestioneaza fisierele de date cu evidenta

parteneriatelor institutionale externe ale judetului si a perioadei de
valabilitate a acestora, partenerii straini ai Consiliului Judetean Buzau din
aria de competenta;

y) pastreaza si arhiveaza documentatiile care rezulta din
perfectarea de acte juridice de parteneriat cu alte tari (acorduri, contracte,
protocoale, etc.);

Z) solicita avizele/acordurile necesare de la ministerele de resort
pentru promovarea/perfectarea protocoalelor internationale;

aa) asigura asistenta de specialitate 1n domeniul relatiilor
internationale, urmarind dezvoltarea si diversificarea acestora, atat la nivelul
consiliului judetean, cat si la nivelul UAT-urilor interesate;

bb) monitorizeaza intrequl sistem de relatii externe, Iinfratiri,
parteneriate si contacte externe de la nivelul autoritatilor locale, al serviciilor
si institutiilor de interes judetean aflate sub coordonarea consiliului
judetean;

cc) initiaza si asigura incheierea de protocoale, conventii, acte de
infratire, parteneriate si programe comune (in colaborare cu alte
structuri/compartimente din Consiliul judetean) pentru materializarea
colaborarilor externe;

dd) elaboreaza documentele pentru incheierea de acorduri de
colaborare/infratire cu reprezentantii organismelor mai sus mentionate;

ee) identifica potentialii parteneri de dialog in domeniul colaborarii,
cooperarii, infratirii;

ff) formuleaza scrisori de intentie in vederea incheierii unor
protocoale de colaborare/infratire, in colaborare cu Directia de dezvoltare
regionala si Directia juridica si administratie publica locala;

aqg) tine evidenta acordurilor de colaborare cu autoritatile din
Republica Moldova si a proiectelor de colaborare, pe domenii de activitate cu
acestea;

hh) colaboreaza cu compartimentele de specialitate ale consiliului
judetean, serviciile si institutiile proprii in actiunile si proiectele care implica
sfera de interes a problematicii europene si a relatiilor externe;

i) redacteaza corespondenta referitoare la relatiile internationale,
prin activitati de traducere, precum si prin activitati de traducere a
documentelor primite de la diverse institutii si organisme internationale;

jj) pregateste  deplasarile  delegatiilor la diverse reuniuni
internationale;

kk) elaboreaza programul vizitelor si al intalnirilor oficiale din tara si
strainatate, organizate la nivelul Consiliului judetean;
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) organizeaza vizite si intalniri de lucru in judetul Buzau si in
Regiunea de Dezvoltare Sud-Est ale reprezentantilor unitatilor administrativ-
teritoriale din strainatate interesate de stabilirea unor relatii de colaborare;

mm) pregateste materiale de prezentare a judetului pentru intalnirile
de lucru cu reprezentantii autoritatilor locale din strainatate;

nn) colaboreaza cu echipa de implementare si management
Geoparcului “Tinutul Buzaului”in vederea realizarii procedurilor aferente
mentinerii si revalidarii statutului de Geoparc International UNESCO pentru
Geoparcul “Tinutul Buzaului”;

00) participa la programe de instruire/perfectionare organizate de
institutii specializate, organizate in tara sau strainatate in domeniul
administratei publice sau in alte domenii specifice de activitate;

pp) elaboreaza si actualizeaza procedurile specifice domeniului de
activitate conform standardelor de control intern/managerial la nivelul
Consiliului judetean, aprobate conform 0.5.G.G. nr. 600/2018;

aq) identifica riscurile asociate activitatilor compartimentului, ia
masuri de gestionare a riscurilor procedand astfel la evaluarea acestora si la
identificarea instrumentelor de control adecvate;

rr) respecta si aplica procedurile din documentele Sistemului de
Management al Calitatii.

26.1. Compartimentul comunicare

a) elaboreaza proiectul Strategiei de comunicare publica la nivelul
Consiliului judetean Buzau si a Planului de actiuni;

b) monitorizeaza activitatea de comunicare publica la nivelul
institutiilor de sub autoritatea Consiliului judetean Buzau;

C) raspunde de actualizarea site-ului www.cjbuzau.ro sectiunea
turism;

d) asigura relatia intre Presedintele Consiliului judetean si

reprezentantii mass-media punand la dispozitia acestora informatiile
destinate opiniei publice;

e) mentine permanent legatura cu mass-media, realizand
comunicate de presa, in conformitate cu elementele de identitate specifice
autoritatii publice judetene;

f) identifica posibilitatile de colaborare inter-regionala in domenii
de interes economic reciproc intre Consiliul judetean Buzau si unitati
administrativ-teritoriale din alte tari sau cu Organisme/Structuri
Internationale;

g) sprijina, prin mijloace specifice, desfasurarea activitatilor de
promovare a judetului.

I. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Art. 27. (1) Compartimentul audit public intern este organizat ca o
structura functionala independenta, aflata in subordinea directa a
Presedintelui Consiliului Judetean Buzau.
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(2) Obiectivul general al auditului public intern il reprezinta
imbunatatirea managementului si poate fi atins, in principal, prin:

a) activitati de asigurare, care reprezinta examinari obiective ale
elementelor probante, efectuate in scopul de a furniza entitatilor publice o
evaluare independenta a proceselor de management al riscurilor, de control
si de guvernanta;

b) activitati de consiliere menite sa adauge valoare si sa
imbunatateasca procesele guvernantei in entitatile publice, fara ca auditorul
intern sa-si asume responsabilitati manageriale.

(3) Sfera auditului public intern cuprinde toate activitatile
desfasurate in cadrul entitatilor publice pentru indeplinirea obiectivelor
acestora, inclusiv evaluarea sistemului de control intern managerial.

(4) Atributiile compartimentului audit public intern sunt:

a) elaboreaza norme metodologice specifice entitatii publice in care isi
desfasoara activitatea, cu avizul UCAAPI, iar in cazul entitatilor publice
subordonate, respectiv aflate in coordonarea sau sub autoritatea Consiliului
Judetean, cu avizul acesteia;

b) elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de
regula pe o perioada de 3 ani, si, pe baza acestuia, proiectul planului anual
de audit public intern;

c) efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca
sistemele de management financiar si control ale entitatii publice sunt
transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficienta si eficacitate;

d) informeaza UCAAPI despre recomandarile neinsusite de catre
conducatorul entitatii publice auditate, precum si despre consecintele
acestora;

e) raporteaza  periodic asupra constatarilor, concluziilor si
recomandarilor rezultate din activitatile sale de audit;

f) elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern;

g) in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii,
raporteaza imediat conducatorului entitatii publice si structurii de control
intern abilitate;

h) verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului
privind conduita etica in cadrul compartimentelor de audit intern din
entitatile publice subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate si
poate initia masurile corective necesare, in cooperare cu conducatorul
entitatii publice in cauza;

i) elaboreaza si actualizeaza standardele de control intern/managerial
specifice activitatii biroului la nivelul Consiliului judetean, aprobate prin
0.S.G.G. nr. 600/2018, cu modificarile si completarile ulterioare;

j) identifica riscurile asociate activitatilor Biroului, ia masuri de
gestionare a riscurilor, procedand astfel la evaluarea acestora si la
identificarea instrumentelor de control adecvate;

k) respecta si aplica procedurile prevazute de documentele Sistemului
de Management al Calitatii.
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J. Compartiment calitate, informatii clasificate si protectia
datelor cu caracter personal

Art.28. (1) Compartimentul calitate constituie o structura functionala
suport pentru Sistemul de Management al Calitatii (SMC) la nivelul
Consiliului Judetean, constituit din resurse umane minimale necesare
proiectarii, implementarii si sustinerii SMC.

(2) Compartimentul se subordoneaza direct Presedintelui Consiliului
Judetean si este coordonat de directorul executiv al Directiei juridice si
administratie publica locala, care este numit, prin dispozitia Presedintelui,
Reprezentantul Managementului cu Calitatea (RMC).

(3) Compartimentul are urmatoarele atributii:

I. Pe segmentul de Management al calitatii

a) elaboreaza informatiile documentate aferente SMC (Manualul Calitatii
si Proceduri generale) in vederea avizarii si aprobarii de catre Responsabilul
cu managementul Calitatii (RMC) si respectiv, Presedintele Consiliului
Judetean;

b) revizuieste periodic informatiile documentate SMC;

c) gestioneaza informatiile documentate SMC (pe suport informatic si pe
suport de hartie - in original) si asigura difuzarea controlata a Manualului
Calitatii si a Procedurilor generale in cadrul Consiliului Judetean, sub
coordonarea RMC;

d) colaboreaza cu managerii structurilor aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean la intocmirea informatiilor documentate si a raportarilor
referitoare la analiza functionarii si eficacitatii SMC;

e) evalueaza modul de functionare a SMC, modul in care sunt
respectate prevederile din standardul de referinta, din informatiile
documentate SMC si din reglementarile legale, prin audituri interne de
calitate;

f) elaboreaza Programul de audit intern de calitate,la inceputul fiecarui
an calendaristic, sub coordonarea RMC;

g) organizeza si efectueaza, auditul intern de calitate, conform
Programului de audit stabilit;

h) gestioneaza toate informatiile documentate generate in procesul de
audit intern de calitate;

i) colaboreaza cu RMC la intocmirea informatiilor documentate ce vor fi
analizate in cadrul - Analizei efectuata de management;

j) asigura secretariatul si redacteaza procesul verbal al sedintei de
analiza;

k) difuzeaza in copie persoanelor responsabile , Raportul de analiza si
pastreaza originalul impreuna cu toate informatiile documentate prezentate
sau intocmite in cadrul - Analizei efectuate de management;

|) identifica si gestioneaza riscurile asociate proceselor ce se desfasoara
in cadrul compartimentului, procedand la evaluarea acestora si identificarea
instrumentelor de control adecvate;
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m) monitorizeaza elaborarea fiselor de identificare a riscurilor pentru
procesele SMC si intocmeste Registrul General de Monitorizare Riscuri SMC.

II. Pe segmentul de informatii clasificate

a) elaboreaza si supune aprobarii conducerii unitatii normele interne
privind protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;

b) intocmeste programul de prevenire a scurgerii de informatii
clasificate si 1l supune avizarii institutiilor abilitate, iar dupa aprobare,
actioneaza pentru aplicarea acestuia;

c) coordoneaza activitatea de protectie a informatiilor clasificate, in
toate componentele acesteia;

d) asigura relationarea cu institutia abilitata sa coordoneze activitatea
si sa controleze masurile privitoare la protectia informatiilor clasificate,
potrivit legii;

e) monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de protectie a
informatiilor clasificate si modul de respectare a acestora;

f) consiliaza conducerea unitatii in legatura cu toate aspectele privind
securitatea informatiilor clasificate;

g) informeaza conducerea unitatii despre vulnerabilitatile si riscurile
existente in sistemul de protectie a informatiilor clasificate si propune masuri
pentru inlaturarea acestora;

h) acorda sprijin reprezentantilor autorizati ai institutiilor abilitate,
potrivit competentelor legale, pe linia verificarii persoanelor pentru care se
solicita accesul la informatii clasificate;

i) organizeaza activitati de pregatire specifica a persoanelor care au
acces la informatii clasificate;

j) asigura pastrarea si organizeaza evidenta certificatelor de securitate
si autorizatiilor de acces la informatii clasificate;

k) actualizeaza permanent evidenta certificatelor de securitate si a
autorizatiilor de acces;

1) intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate elaborate
sau pastrate de unitate, pe clase si niveluri de secretizare;

m) prezinta conducatorului unitatii propuneri privind stabilirea
obiectivelor, sectoarelor si locurilor de importanta deosebita pentru protectia
informatiilor clasificate din sfera de responsabilitate si, dupa caz, solicita
sprijinul institutiilor abilitate;

n) efectueaza, cu aprobarea conducerii unitatii, controale privind modul
de aplicare a masurilor legale de protectie a informatiilor clasificate;

0) exercita alte atributii in domeniul protectiei informatiilor clasificate,
potrivit legii.

III. Pe segmentul protectia datelor cu caracter personal

a) informarea si consilierea operatorului, sau a persoanei imputernicite
de operator, precum si a angajatilor care se ocupa de prelucrare cu privire la
obligatiile care le revin in temeiul prezentului regulament si al altor dispozitii
de drept al Uniunii sau drept intern referitoare la protectia datelor;

b) monitorizarea respectarii prezentului regulament, a altor dispozitii de
drept al Uniunii sau de drept intern referitoare la protectia datelor si a
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politicilor operatorului sau ale persoanei imputernicite de operator in ceea ce
priveste protectia datelor cu caracter personal, inclusive alocarea
responsabilitatilor si actiunile de sensibilizare si de formare a personalului
implicat in operatiunile de prelucrare, precum si auditurile aferente;

c) furnizarea de consiliere la cerere in ceea ce priveste evaluarea
impactului asupra protectiei datelor si monitorizarea functionarii acesteia;

d) cooperarea cu autoritatea de supraveghere;

e) asumarea rolului de punct de contact pentru autoritatea de
supraveghere privind aspectele legate de prelucrare, precum si daca este
cazul, consultarea cu privire la orice alta chestiune.

In indeplinirea sarcinilor sale, responsabilul cu protectia datelor tine
seama In mod corespunzator de riscul asociat operatiunilor de prelucrare,
ludnd in considerare natura, domeniul de aplicare, contextul si scopurile
prelucrarii.

CAPITOLUL 1V
DISPOZITII SPECIALE

Art.29. In asigurarea gestiunii curente a competentelor legale ale
Consiliului Judetean, directiile, serviciile si compartimentele din aparatul de
specialitate au atributii comune exercitate corespunzator segmentului
profesional si specializat angajat, astfel:

a) Directia juridica si administratie publica locala, Directia de
dezvoltare regionald, Directia economica si Directia pentru administrarea
patrimoniului si investitii colaboreaza in realizarea unor parteneriate public-
private; la intocmirea documentatiei, organizarea si desfasurarea
procedurilor legale de achizitii publice de produse, servicii si lucrari.

b) Toate structurile organizatorice din aparatul de specialitate
colaboreaza la fundamentarea, elaborarea si implementarea programelor si
prognozelor de dezvoltare economica si sociala a judetului Buzau, a
strategiilor judetului in domenii de competenta legala a Consiliului Judetean,
precum si in elaborarea unor politici si strategii de personal pe termen mediu
si lung.

c) Directiile, serviciile si compartimentele din aparatul de specialitate
vor aplica si implementa, in indeplinirea atributiilor specifice, reglementarile
europene imperative privind egalitatea de sanse si tratament, in sensul
nediscriminarii pe criterii de sex, orientare sexuald, caracteristici genetice,
varsta, apartenenta nationald, rasa, culoare, etnie, religie, optiune politica,
origine sociala, handicap, situatie sau responsabilitate familiala, apartenenta
ori activitate sindicala.

Art.30. Functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Directiei juridice si administratie publica locala vor fi desemnati in Comisia
tehnica judeteana de organizare si desfasurare a alegerilor locale si generale
prin dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean, la propunerea
Secretarului General al judetului, cu consultarea directorului executiv al
directiei.
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Art.31. Structurile organizatorice din aparatul propriu de specialitate
al Consiliul Judetean au obligatia de a respecta si aplica, in exercitarea
atributiilor stabilite prin prezentul Regulament, procedurile conforme
standardului de calitate ISO 9001 : 2015.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art.32. Compartimentele din aparatul de specialitate indeplinesc si
alte atributii incredintate de Consiliul Judetean, Presedinte, vicepresedinti si
Secretarul General al judetului, sub rezerva legalitatii acestora.

Art.33. Directorii executivi ai directiilor si sefii celorlalte structuri
functionale din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Buzau sunt in
relatii de subordonare ierarhica functionala cu Presedintele, vicepresedintii si
Secretarul General al judetului, avand obligatia de a aduce la indeplinire
rezolutiile, notele de serviciu, precum si orice alte sarcini stabilite de catre
acestia, in conditiile legii.

Art.34. (1) Compartimentele din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Buzau au obligatia de a rezolva scrisorile, sesizarile si
petitiile cetatenilor pe domeniile lor de activitate, in termenele prevazute de
lege.

(2) Raspunsurile vor fi motivate si incadrate in prevederile legale,
fiind Tnaintate spre semnare, dupa caz, insotite de referatele ori notele de
fundamentare.

Art.35. (1) Personalul din aparatul de specialitate are obligatia sa
cunoasca, sa respecte si sa aplice prevederile prezentului Regulament, care
ii va fi adus la cunostinta de catre fiecare sef de compartiment.

(2) In aplicarea prezentului Regulament, sefii compartimentelor din
aparatul de specialitate vor actualiza fisa fiecarui post, din care un exemplar
se inmaneaza titularului postului, un exemplar se pastreaza la seful
compartimentului de specialitate, iar un exemplar se depune la Serviciul
resurse umane si management unitati sanitare.

Art.36. Prezentul Regulament se completeaza in mod corespunzator
cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 - Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Codului Muncii -
aprobat prin Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si cu ale altor acte normative aplicabile administratiei
publice locale.

Art.37. Prezentul Regulament intra in vigoare la data de 01 iunie
2025, orice alte dispozitii anterioare incetandu-si aplicabilitatea.
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CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
PRESEDINTE

Nr. 8381/21.05.2025

REFERAT

la proiectul de hotarare privind aprobarea numarului de
personal, a numarului de functii publice, organigramei,
statului de functii si Regulamentului de Organizare si
Functionare pentru aparatul de specialitate al
Consiliului judetean Buzau - forma actualizata

Potrivit competentelor stabilite de Codul administrativ, consiliul
judetean aproba numarul de personal, numarul de functii publice,
organigrama si statul de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului
judetean, la propunerea Presedintelui. In statul de functii sunt posturi
aferente functiilor publice si posturi de natura contractuala.

Avand in vedere ca au mai existat modificari aprobate prin hotarari
ale consiliului judetean de la ultima aprobare a structurii organizatorice,
referitoare la nivelul posturilor si gradul de ocupare al acestora precum si
necesitatea reorganizarii activitatii pe unele segmente, se impune aprobarea
formelor actualizate ale componentelor structurii organizatorice, dupa cum
urmeaza:

I. Se infiinteaza Directia achizitii publice, contracte si
logistica, cu 22 posturi din care 2 posturi sunt functii publice de
conducere, o functie publica de ,director executiv” si o functie publica de
,sef serviciu” si 20 posturi de executie (9 functii publice de executie si 11
posturi de executie contractuale). Aceasta structura se infiinteaza prin
preluarea Serviciului achizitii publice si contracte din cadrul Directiei pentru
administrarea patrimoniului si investitii si @ Serviciului gestiuni si logistica,
structura distincta in subordinea presedintelui care se reorganizeaza in
compartiment, cu desfiintarea functiei contractuale de conducere de ,sef
serviciu”.

II. Se desfiinteaza compartimentul relatii internationale din
cadrul Directiei de dezvoltare regionala, cele 6 posturi, functii publice de
executie, ocupate si vacante se distribuie la Serviciul managementul
proiectelor doua si la compartimentul strategii, programe si prognoze patru,
ambele structuri care preiau aceste posturi sunt in cadrul Directiei de
dezvoltare regionala.

III. Se modifica denumirea compartimentului strategii,
programe, prognoze si dezvoltare rurala din cadrul Directiei de
dezvoltare regionala in compartimentul strategii, programe si prognoze.



IV. Se diminueaza numarul de posturi de la Directia pentru
administrarea patrimoniului si investitii de la 62 la 50 prin trecerea
Serviciului achizitii publice si contracte, cu 11 posturi, la Directia achizitii
publice, contracte si logistica, structura nou-infiintata si distribuirea unui
post contractual de la compartimentul sisteme de gestionare a deseurilor la
compartimentul comunicare din cadrul Serviciului turism, cooperare
internationala si comunicare.

V. Se diminueaza numarul de posturi de la Directia
economica, de la 43 la 42, prin distribuirea unui post contractual de la
compartimentul administrativ la compartimentul comunicare din cadrul
Serviciului turism, cooperare internationala si comunicare.

VI. Se modifica denumirea Serviciului promovare si
dezvoltare a turismului, a imaginii judetului, cooperare
internationala si mass-media in Serviciul turism, cooperare internationala
si comunicare, fara modificarea portofoliului de atributii, doar cu o
completare pentru compartimentul comunicare.

VII. Se modifica denumirea, respectiv nivelul unor posturi
vacante, functii publice si contractuale de executie din cadrul unor
structuri existente in vederea ocuparii acestora atat de personal cu
experienta cat si de personal tanar, fara experienta, care doreste o cariera in
administratia publica, unele posturi fiind de debutant.

In structura organizatoricd propusd, se majoreazd numarul de functii
publice, de la 207 aprobate pana in prezent, la 208 din care 21 functii
publice de conducere si 187 functii publice de executie, prin infiintarea
functiei publice de conducere de ,director executiv” la Directia achizitii
publice, contracte si logistica. Numarul total de posturi se incadreaza in cel
stabilit si comunicat de Institutia Prefectului, pe total ordonator principal de
credite, respectiv 410, inclusiv institutii aflate sub autoritatea Consiliului
judetean Buzau, dupa numarul de locuitori din cadrul unitatii administrativ -
teritoriale, potrivit legislatiei in vigoare. Pentru aparatul de specialitate al
Consiliului judetean Buzau se mentine numarul total de 253 de posturi
aprobat pana in prezent. La acestea se adauga un numar de 10 posturi de
natura contractuala ce pot fi ocupate pe durata determinata pentru
implementarea proiectelor cu finantare externa nerambursabila si un post pe
durata nedeterminata pentru aplicarea prevederilor legale privind
organizarea si desfasurarea activitatii de neutralizare a subproduselor de
origine animala care nu sunt destinate consumului uman.

In baza structurii organizatorice propuse se impune si aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare.

In considerarea celor prezentate, am initiat proiectul de hotdrare
alaturat, pe care il supun dezbaterii si aprobarii dumneavoastra.

PRESEDINTE,

LUCIAN ROMASCANU



CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
SERVICIUL RESURSE UMANE SI
MANAGEMENT UNITATI SANITARE

Nr. 8382 / 21.05.2025

RAPORT
la proiectul de hotarare privind aprobarea numarului de
personal, a numarului de functii publice, organigramei,
statului de functii si Regulamentului de Organizare si
Functionare pentru aparatul de specialitate al Consiliului
judetean Buzau - forma actualizata

Potrivit prevederilor legislatiei in vigoare, respectiv Codul
administrativ aprobat prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare, numarul de personal, numarul de
functii publice, organigrama, statul de functii si Regulamentul de Organiyare
si Functionare pentru aparatul de specialitate al Consiliului judetean Buzau
au fost aprobate prin Hotararile Consiliului judetean Buzau nr. 291/2023 si
nr. 148/2024, cu modificarile si completarile ulterioare. Pana in prezent, au
fost aprobate, prin hotarari ale autoritatii publice judetene si operate o serie
de modificari in nivelul si structura unor posturi corespunzatoare functiilor
publice sau contractuale pentru recrutare/promovare a personalului cu
organizarea procedurilor prevazute de legislatia in vigoare. De asemenea, au
aparut unele modificari privind gradul de ocupare a posturilor. Ca urmare, se
impune aprobarea formei actualizate a structurii organizatorice pe
componente. In proiectul de hotarare initiat se propune si reorganizarea
activitatii pe unele segmente prin infiintare/desfiintare de structuri, respectiv
de posturi aferente unor functii publice sau contractuale vacante.

Punctual, aceste modificari sunt urmatoarele :

I. Se infiinteaza Directia achizitii publice, contracte si
logistica, cu 22 posturi din care 2 posturi sunt functii publice de
conducere, o functie publica vacanta de ,director executiv” si o functie
publica ocupata de ,sef serviciu” si 20 posturi de executie (9 functii publice
de executie si 11 posturi de executie contractuale ocupate si vacante).
Aceasta structura se infiinteaza prin preluarea Serviciului achizitii publice si
contracte din cadrul Directiei pentru administrarea patrimoniului si investitii
si a Serviciului gestiuni si logistica, structura distincta in subordinea
presedintelui care se reorganizeaza in compartiment, cu desfiintarea functiei
contractuale de conducere de ,sef serviciu”. Statul de functii pentru aceasta
noua structura este:

1. Director executiv, gradul II - functie publica de conducere nou infiintatg,
vacanta;

SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE SI CONTRACTE, cu 11 posturi, structura

functionala preluata de la Directia pentru pentru administrarea patrimoniului

si investitii:




1. Sef serviciu, gradul II - post ocupat, ID post 288304;
Compartiment achizitii directe si contracte

2. Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior — post ocupat, ID
post 471599;

3. Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior - post
ocupat, ID post 288407;

4. Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior - post ocupat, ID
post 288408;

5. Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior — post
ocupat, ID post 471600;
Compartiment achizitii publice

6. Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior - post
ocupat, ID post 288347;

7. Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior - post
ocupat, ID post 288327;

8. Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior - post

ocupat, ID post 288406;

9. Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior - post
vacant cu modificare nivel post din grad profesional principal, ID post
471601;

10.Referent , clasa III, grad profesional superior — post vacant, ID post
612786 ;

11.Inspector de specialitate, (S), grad IA - post contractual vacant.

COMPARTIMENTUL GESTIUNI SI LOGISTICA, cu 10 posturi contractuale de
executie, structura functionalad infiintata prin desfiintarea Serviciului gestiuni
si logistica, structura independenta aflata in subordinea Presedintelui. Postul
de sef serviciu, functie contractuala de conducere, a fost desfiintat, titularul
trecand pe post de executie.

1. Consilier, (S), grad IA - post contractual ocupat;
2. Consilier, (S), grad IA - post contractual ocupat;
3. Consilier, (S), grad IA - post contractual ocupat;
4. Consilier, (S), grad IA - post contractual vacant;
5. Consilier, (S), grad IA - post contractual ocupat;
6. Sofer I — post contractual vacant;
7. Sofer I — post contractual ocupat;
8. Sofer I — post contractual ocupat;
9. Sofer I - post contractual ocupat;
10. Sofer I - post contractual vacant.

II. Se desfiinteaza compartimentul relatii internationale din
cadrul Directiei de dezvoltare regionala, cele 6 posturi, functii publice de
executie, ocupate si vacante se distribuie la Serviciul managementul
proiectelor doua (consilier, clasa I, grad profesional principal, post vacant,
ID post 288443 si consilier, clasa I, grad profesional superior, post vacant,
ID post 288444) si la compartimentul strategii, programe si prognoze patru
(consilier, clasa I, grad profesional superior, post ocupat, ID post 288378;
consilier, clasa I, grad profesional superior, post ocupat, ID post 288441;
consilier, clasa I, grad profesional superior, post ocupat, ID post 288442;
inspector, clasa I, grad profesional superior, post ocupat, ID post 288335),



ambele structuri care preiau aceste posturi sunt in cadrul Directiei de
dezvoltare regionala. Ca urmare, se majoreaza numarul de posturi la
Serviciul managementul proiectelor de la 16 la 20, prin preluarea si a doua
functii publice de executie ocupate de Ila compartimentul strategii,
programme si prognoze (consilier, clasa I, grad profesional superior, post
ocupat, ID post 288354 si consilier, clasa I, grad profesional superior, post
ocupat, ID post 288445) iar la compartimentul strategii, programe si
prognoze se majoreaza numarul de posturidela 5la 7.

III. Se modifica denumirea compartimentului strategii,
programe, prognoze si dezvoltare rurala din cadrul Directiei de
dezvoltare regionala in compartimentul strategii, programe si prognoze si se
majoreaza numarul de posturi de la 5 la 7 ca urmare a masurilor prezentate
la pct. II.

IV. Se diminueaza numarul de posturi de la Directia pentru
administrarea patrimoniului si investitii de la 62 la 50 prin trecerea
Serviciului achizitii publice si contracte, cu 11 posturi, la Directia achizitii
publice, contracte si logistica, structura nou-infiintata si distribuirea unui
post contractual de consilier, (S), gradul IA de la compartimentul sisteme de
gestionare a deseurilor la compartimentul comunicare din cadrul Serviciului
turism, cooperare internationalda si comunicare. Ca urmare, se diminueaza
numarul de posturi de la compartimentul sisteme de gestionare a deseurilor
dela 5la4.

V. Se diminueaza numarul de posturi de la Directia
economica, de la 43 la 42, prin distribuirea unui post contractual vacant
de inspector de specialitate, (S), gradul IA de la compartimentul
administrativ la compartimentul comunicare din cadrul Serviciului turism,
cooperare internationala si comunicare.

VI. Se modifica denumirea Serviciului promovare si
dezvoltare a turismului, a imaginii judetului, cooperare
internationala si mass-media in Serviciul turism, cooperare internationala
si comunicare si se majoreaza numarul de posturi de la 11 la 13, fara
modificarea portofoliului de atributii, doar cu o completare pentru
compartimentul comunicare, structura cu 3 posturi contractuale. In aceste
conditii, statul de functii corespunzator structurii este:

1. Sef serviciu, gradul II - functie publica de conducere, post ocupat,
ID post 538858;

2.Consilier, clasa I, grad profesional superior
440498;

3. Consilier, clasa I, grad profesional superior
440499;

4. Consilier, clasa I, grad profesional superior
541319;

5. Consilier, clasa I, grad profesional superior
288466;

6. Consilier, clasa I, grad profesional principal
538859;

post vacant, ID post

post ocupat, ID post

post ocupat, ID post

post ocupat, ID post

post vacant, ID post



7.Consilier, clasa I, grad profesional asistent - post ocupat, ID post

538860;

8. Consilier, clasa I, grad profesional principal — post ocupat, ID post
544369;

9. Referent, clasa III, grad profesional superior — post vacant, ID post
612790;

10. Consilier, (S), grad II - post contractual ocupat;
Compartiment comunicare, modificat denumirea din Compartiment
mass-media

11. Consilier, (S), grad IA - post contractual ocupat;

12.Consilier, (S), grad IA - post contractual vacant;

13. Consilier, (S), grad IA - post contractual vacant.

VII. Se modifica denumirea, respectiv nivelul unor posturi
vacante, functii publice si contractuale de executie din cadrul unor
structuri existente in vederea ocuparii acestora atat de personal cu
experienta cat si de personal tanar, fara experienta, care doreste o cariera in
administratia publica, unele posturi fiind de debutant. Aceste modificari
sunt:

1. La Directia juridica si administratie publica locala, Serviciul
managementul documentelor, functia publica de executie vacanta de
consilier, clasa I, grad profesional principal, ID post 612791, se
modifica in grad debutant;

2. La Directia economica, Serviciul buget, impozite, taxe, evidenta
patrimoniu si monitorizare unitati subordonate, functia publica de
executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional asistent, ID
post 471595 se modifica in grad debutant;

3. La Directia economica, Serviciul contabilitate-financiar, functia
publica de executie vacanta de inspector, clasa I, grad profesional
asistent, ID post 288402 se modifica in grad debutant;

4. La Directia economica, compartiment baze de date si administrare
website oficial, functia publica de executie vacanta de consilier, clasa
I, grad profesional superior, ID post 288460 se modifica in grad
debutant;

5. La Directia economica, compartiment administrare retea IT si suport
tehnic se desfiinteaza functia publica de executie vacanta de referent
de specialitate, clasa II, grad profesional asistent, ID post 288337 si
se infiinteaza functia publica de executie vacanta de inspector, clasa
I, grad profesional asistent;

6. La Directia pentru administrarea patrimoniului si investitii,
compartimentul programe nationale pentru infrastructura, se
desfiinteaza functia publica de executie vacanta de referent de
specialitate, clasa II, grad profesional superior, ID post 288302 si se
infiinteaza functia publica de executie vacanta de inspector, clasa I,
grad profesional superior;

7. La Directia pentru administrarea patrimoniului si investitii,
compartimentul administrare domeniu public si privat, se modifica
nivelul functiei publice vacante de consilier, clasa I, grad profesional
superior, ID post 288421 in consilier, clasa I, grad profesional
debutant;



8. La Directia pentru amenajarea teritoriului si urbanism, Serviciul
urbanism, autorizari si planificare teritoriala, se desfiinteaza functia
publica de executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional
superior, ID post 288300 si se infiinteaza functia publica de executie
vacanta de consilier juridic, clasa I, grad profesional superior;

9. La Directia pentru amenajarea teritoriului si urbanism, Serviciul
urbanism, autorizari si planificare teritoriala, se desfiinteaza functia
publica de executie vacanta de referent de specialitate, clasa II, grad
profesional superior, ID post 288449 si se infiinteaza functia publica
de executie vacanta de inspector, clasa I, grad profesional principal;

10. La Directia pentru amenajarea teritoriului si urbanism, compartiment
disciplina in constructii un post contractual de executie vacant de
inspector de specialitate, (S), grad IA se modifica in post contractual
de executie vacant de consilier (S), grad IA;

11. La Serviciul resurse umane si management unitati sanitare, se
desfiinteaza functia publica de executie vacanta de consilier, clasa I,
grad profesional superior, ID post 288331 si se infiinteaza functia
publica de executie vacanta de consilier juridic, clasa I, grad
profesional superior;

12. La Serviciul resurse umane si management unitati sanitare, se
modifica functia publica de executie vacanta de consilier, clasa I,
grad profesional principal, ID post 440496 in consilier, clasa I, grad
profesional superior;

13. La Serviciul resurse umane si management unitati sanitare, se
modifica functia publica de executie vacanta de consilier, clasa I,
grad profesional asistent, ID post 440497 in consilier, clasa I, grad
profesional debutant.

In structura organizatoricd propusd, se majoreazd numarul de functii
publice, de la 207 aprobate pana in prezent, la 208 din care 21 functii
publice de conducere si 187 functii publice de executie. Numarul total de
posturi se incadreaza in cel stabilit si comunicat de Institutia Prefectului, pe
total ordonator principal de credite, respectiv 410, inclusiv institutii aflate
sub autoritatea Consiliului judetean Buzau, dupa numarul de locuitori din
cadrul unitatii administrativ - teritoriale, potrivit legislatiei in vigoare. Pentru
aparatul de specialitate al Consiliului judetean Buzau se mentine numarul
total de 253 de posturi aprobat pana in prezent. La acestea se adauga un
numar de 10 posturi de natura contractuala ce pot fi ocupate pe durata
determinata pentru implementarea proiectelor cu finantare externa
nerambursabila si un post pe durata nedeterminata pentru aplicarea
prevederilor legale privind organizarea si desfasurarea activitatii de
neutralizare a subproduselor de origine animala care nu sunt destinate
consumului uman.

In baza structurii organizatorice propuse se impune si aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare.

Numarul de functii de conducere si structurile functionale respecta
normativele prevazute de legislatia in vigoare. Totalul numarului de posturi
este de 253 la care se aplica 8% pentru determinarea numarului de functii
de conducere, respectiv 20 functii publice de conducere, functiile publice de



secretar general al judetului si administrator public fiind exceptate din acest
calcul (art. 244 alin. (7) si art. 391 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 - Codul administrativ si art. XXII din Legea nr.
296/2023).

Avand in vedere ca sunt respectate prevederile actelor normative
privind structurile functionale, functiile publice si normativele de personal,
precum si numarul functiilor publice de conducere, sustinem proiectul de
hotarare initiat.

SEF SERVICIU,
ALEXANDRU-SEBASTIAN IONESCU

CONTRASEMNEAZA,
DIRECTIA JURIDICA SI _ i} DIRECTIA ECONOMICA,
ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA, DIRECTOR EXECUTIV,
DIRECTOR EXECUTIV,
MIRELA OPREA MIHAIL-LIVIU CIOLAN
DIRECTIA PENTRU ADMINISTRAREA DIRECTIA DE DEZVOLTARE
PATRIMONIULUI SI INVESTITII, REGIONALA,
DIRECTOR EXECUTIV, DIRECTOR EXECUTIV,
IULIAN PETRE LILIANA NICOLAE

SERVICIUL PROMOVARE SI DEZVOLTARE A TURISMULUI, A
IMAGINII JUDETULUI, COOPERARE SI MASS-MEDIA,
SEF SERVICIU,

ANA-MARIA DOBRESCU
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