
ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

HOTARARE

privind stabilirea salariilor de bazd pentru funclionarii publici
9i personalul contractual din aparatul de specialitate propriu

al Direcfiei Generale de Asisten!5 sociald 9i proteclie a
copilului Buzdu-familia ocupalionard,,Administratie',

Consiliul Judetean Buzdu,
Av6nd in vedere:
- expunerea de motive a Pregedintelui Consiliului judelean BuzEu,

inregistratd la nr. 10 .t95120.07 .20L7 ;- raportul comun al Direcfiei juridice 9i administralie publicd localS,
Direcliei economice, Serviciului Salarizare, monitorizare cheltuieli de
personal gi Serviciului resurse umane 9i management unitSli sanitare,
inregistrat la nr. L0.196/20.07.20L7 ;- avizul de legalitate al Secretarului judelului BuzEu dat pe proiectul de
hot5rdre;

- rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean BuzEu
anexate la hotd16re;

- procesul- verbal inregistrat la nr. 9833/13.07.20t7, incheiat la
consultarea cu Sindicatul asistent5 socialS gi proteclia copilului Buz5u,
reprezentanti functionarilor publici gi angajalilor, precum gi cu
reprezentantii conducerii Directiei generale de asisten!5 socialS gi
protectia copilului Buzdu;

- prevederile HotSr6rii nr.29B/L5.12.20L6 a Consiliului judelean Buz5u
privind aprobarea num5rului de personal, num5rului de funclii publice,
a organigramei 9i statului de func[ii pentru Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Buzau, cu modificari si
completari u lterioare;

- prevederile art. 1, art. 2 alin. (1), art. (6), art. 7 gi art. 11 din Legea-
cadru nr. 153/28.06.20t7 privind salarizarea personalului plStit din
fonduri publice,

tn temeiul art. 91 alin. (1) lit. ,,d" gi , f ", alin. (5) lit. ,,a,,, pct. 2 9i art.
97 din Legea nr. 2t5/200t a administraliei publice locale, republicatS, cu
modific5rile gi complet5rile ulterioare,

HorAnAgrE:
Art. 1. (1) incepdnd cu luna iulie 2017, salariile de bazd pentru

funcfionarii publici 9i personalul contractual din cadrul aparatului propriu al
Directiei generale de asistentE socialS gi proteclia copilului BuzEu se stabilesc in
concordan!5 cu nomenclatorul 9i ierarhia funcliilor publice gi contractuale din
administralia public5 localS, prev5zute in anexa nr. VIII cap . I lit. A pct. III si
cap. II lit. A pct. IV la Legea-cadru nr. 153/28.06.20L7 privind salarizarea
personalului plStit din fonduri publice.



(2) Salariile de baz5 stabilite potrivit alin. (1) pentru funclionarii
publici din cadrul aparatului propriu al Direcliei generale de asisten!5 socialS gi
protectia copilului Buz5u sunt cele prevdzute in Anexa nr. 1.

(3) Salariile de bazd stabilite potrivit alin. (1) pentru personalul
contractual din cadrul aparatului propriu al Direcliei generale de asisten!5
socialS gi protectia copilului Buz5u sunt cele prevdzute in Anexa nr.2.

(4) Salariile de bazb din anexele nr. 1 Si 2 sunt stabilite pentru
gradalia 0 Si pentru cele 5 gradatii corespunzdtoare trangelor de vechime in
munc5, potrivit dispoziliilor de la art. 10 alin. (2) (4) din Legea-cadru
nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului pl5tit din fonduri publice.

Art. 2. (1) Personalul prev5zut la art. 1 beneficiazE de toate celelalte
drepturi salariale gi asimilate salariilor care se cuprind in venitul salarial gi se
acord5 direct prin aplicarea Legii-cadru nr. 753/28.06.2017 privind salariz-area
personalului plStit din fonduri publice, potrivit dispozi[iilor acesteia, precum gi
prin aplicarea actelor normative subsecvente prev5zute de aceeagi lege-cadru.

(2) Salariile lunare ale personalului prev5zut la art. 1 se vor stabili
prin acte administrative individuale emise de conduc5torul Direcliei generale de
asistentd socialS gi proteclia copilului Buz5u, cu lncadrarea in sumeie aprobatela capitolul cheltuieli de personal ln bugetul propriu al institufiei gi cu
respectarea prevederilor art. 11 alin. (4) gi art. 25 din Legea-cadru
nr.L53/28.06.2017 privind salarizarea personalului plStit din fonduri publice.

Art. 3. Directia generalS de asistent5 socialS gi proteclia copilului BuzEu va
aduce la indeplinire prevederile prezentei hot5rdri.

Art.4. Anexele nr. 1gi nr. 2fac parte integrant5 din prezenta hot516re.

Art. 5. Directia economicS, Serviciul Salarizaret monitorizare cheltuieli de
personal gi Serviciul resurse umane 9i management unitSli sanitare din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judelean Buzdu vor monitoriza modul de
aducere la indeplinire a prevederilor prezentei hot5r6ri.

Art. 6. Secretarul Judetului BuzEu va asigura comunicarea hot516rii
autoritbtilor gi institutiilor interesate, precum gi publicarea pe site-ul autoritSlii
publice judetene.

PRE9EDINTE,

ANOIL NEAGU

NTRASEMN EAZ,A,
SECRETARUL JUDETULUI BUZAU,

{D MIHAI . URENTIU GAVRILA
Nr. 172

\.\/\Az\-\z\ - t

\2
i.K5,al

BUZAU, 27 IULrE 2017

Hotirirea a fost adoptatd cu 23 voturi -F€ntru", g voturi ,,impotrivd,,,
- abtineri de cei 32 consilieri judeteni prezenli.
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CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
PRESEDINTE

Nr. LO.L95/2O.O7.2017

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotir6re privind stabilirea salariilor de bazd pentru
funclionarii publici 9i personalul contractual din aparatul de specialitate
propriu al Direcliei Generale de Asistenld Social5 gi Proteclie a Copilului

Buzi u-fa mi I ia ocupaliona IS,rAdm inistrafie"

Proiectul de hotS16re este initiat in exercitarea atributiilor stabilite pentru
consiliul judetean prin dispozitiile de la art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr.
153/28.06.2017 privind salarizarea personalului pl6tit din fonduri publice.

FatE de actele normative-cadru anterioare, care au avut ca obiect de
reglemetare salarizarea personalului plStit din fonduri publice, Legea-cadru nr"
t53128.06.2017 privind salarizarea personalului plStit din fonduri publice aduce
ca un element de noutate, exceptia care vizeazd principiul legalit5tii drepturilor
de naturE salarialS, in sensul cE ,,pentru funclionarii publici gi personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie" din aparatul propriu
al consiliilor judetene, primErii gi consilii locale gi din serviciile publice din
subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdr6re a consiliului
local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuregti,
dupS caz, in urma consult5rii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de
unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor".

Astfel, prin aceast5 prevedere, devin aplicabile dou5 categorii de acte
normative in materia salarizdrii personalul plStit din fonduri publice din cadrul
aparatului de specialitate/propriu al autorit5tii administratiei publice judetene,
precum gi din cadrul serviciilor publice subordonate ( indiferent de forma de
organizare gi functionare ), respectiv hotdrdrile consiliului judetean pentru
stabilirea salariilor de bazd gi Legea-cadru nr. L53/28.06.20t7 privind
salarizarea personalului plStit din fonduri publice, precum gi actele normative
subsecvente acesteia, pentru stabilirea gi acordarea celorlalte drepturi salariale,
de naturE salarialS gi asimilate acestora.

Prin proiectul de hot516re se respect5 conditia incadrErii in sumele
aprobate la capitolul cheltuieli de personal tn bugetul propriu al institutiei pentru
anul bugetar Tn curs, s-a f5cut raportare gi la respectarea principiului dreptului
c6gtigat gi au fost incluse prevederi referitoare la aplicarea hot516rii in procesul
de stabilire a salariilor lunare pentru ordonatorul tertiar de credite.

Pentru aceste motive, propun adoptarea proiectului de hot516re in forma
prezentatS.

PRESEDINTE,

PETRE-EMANOIL NEAGU
.nn?(--'-

./,r - -P"' ..''! -z\ -.u---t---
L*-



CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
DIRECTIA JURIDICA 9I ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
DTRECTTA ECONOMTCA
SERVICIUL SALARIZARE, MONITORIZARE CHELTUIELI DE PERSONAL
SERVICIUL RESURSE UMANE 9I MANAGEMENT UNITATI SANITARE

Nr. 1O. L96 / 2O.O7 .2OL7
RAPORT

la proiectul de hotdr6re privind stabilirea salariilor de bazi pentru
funclionarii publici 9i personalul contractual din aparatul de specialitate
propriu al Direcliei Generale de Asisten!5 SocialH 9i Proteclie a Copilului

Buziu-famiIia ocupalionald,Administrafie"

Prin aplicarea prevederilor din Legea-cadru nr. 153/28.06.20L7 privind
salarizarea personalului plStit din fonduri publice, gestionarea sistemului de
salarizare a personalului din institu!iile gi autoritSfile publice se asigurb de
fiecare ordonator de credite.

Astfel, incepdnd cu luna iulie 2017, potrivit art. 11 din Legea-cadru nr.
153/28.06,20L7 privind salarizarea personalului plStit din fonduri publice,
pentru func[ionarii publici 9i personalul contractual din cadrul familiei
ocupalionale ,,Administralie,, respectiv din aparatul de specialitate al Consiliului
judelean BuzEu, salariile de bazd se stabilesc prin hot5r6re a Consiliului
judelean, Tn urma consultdrii organiza[iei sindicale reprezentative la nivel de
unitate.

Potrivit art. 36 alin.(1) ;i (2) din Legea-cadru nr. L53/28.06.2017 privind
salarizarea personalului plStit din fonduri publice, la data de 1 iulie 2017,
reincadrarea personalului din cadrul aparatului de specialitatate al Consiliului
judelean Buzdu, se face pe noile funcfii, grade/trepte profesionale, gradafie
corespunz5toare vechimii in munc5, 9i vechimii in specialitate avute, cu
stabilirea salariilor de bazd lunare corespunz5toare funcfiilor existente in
nomenclatorul 9i ierarhia funcliilor publice gi contractuale din administralia
public5 localS din anexa VIII, cap.I lit.A pct.III 9i cap.II lit A pct.IV la legea-
cad ru.

Veniturile salariale, stabilite conform prevederilor de la art. 11 alin.(1);i
(3) din legea-cadru, nu trebuie sE dep5geasc5 nivelul indemniza[iei lunare a
Vicepregedintelui Consiliului jude[ean, fErE a se lua tn calcul major5rile
prev5zute la art. 16 alin. (2) din legea-cadru.

Veniturile salariale includ gi toate celelalte drepturi salariale gi asimilate
salariilor care se acordE direct prin aplicarea Legii-cadru nr.t53/28.06.20L7
privind salarizarea personalului plStit din fonduri publice, potrivit dispozitiilor
acesteia, precum gi prin aplicarea actelor normative subsecvente prevdzute de
aceeagi lege-cadru.

Avdnd in vedere prevederile legale menfionate, la nivelul aparatului de
specialitate propriu al Directiei generale de asistentS socialS gi protectia copilului
Buz5u, salariile de bazd lunare se vor stabili de c5tre ordonatorul tertiar de
credite, prin acte administrative individuale, cu incadrarea in sumele aprobate la
capitolul cheltuieli de personal in bugetul propriu al institutiei Si cu respectarea
prevederilor art. 25 din legea-cadru.

Astfel, la capitolul cheltuieli de personal, bugetul aprobat este de
45.000.000,00 lei, plalile efectuate, conform execufiei bugetare la data de 30



iunie 20L7, sunt de 22.945.976 lei, iar suma rSmas5 de utilizat este de
22.054.024 lei.

tn prealabil s-a procedat la consultarea Sindicatului asisten!5 sociat5 gi
protectia copilului BuzEu, a reprezentantilor funclionarilor publici gi ai angajalilor
din cadrul institutiei, precum gi a conducerii institutiei.

tn consideiarea celor ar5tate mai sus, susginem adoptarea proiectului de
hot5rdre in forma prezentatd de ini[iator.

DIRECTIA JURIDICA 9I ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA,
Director executiv,

Mirela Oprea

DTRECTTA ECONOMTCA,
Director executiv,
Liviu-Mihail Ciolan
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SERVICIUL SALARIZARE, MONITORIZARE CHELTUIELI DE PERSONAL,

SERVICIUL RESURSE UMANE 9I MANAGEMENT UNITATI SANITARE,
$ef serviciu,

Florica,iRidulescu


