ROMANIA ‘
CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

HOTARARE
privind aprobarea participérii Unitatii Administrativ-Teritoriale
Judetul Buzdu, prin Consiliul Judetean Buzau,
in calitate de membru asociat, la
Asociatia ,,Grupul de Actiune Local3 Sus Ramnicul ”

Consiliul Judetean Buziu;
Avand in vedere:
- €xpunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Buzau
inregistrat3 la nr. 3926/14.03.2018;
- raportul Directiei juridice si administratie publicd local3 inregistrat la
nr. 3927/14.03.2018;
- avizul de legalitate al Secretarului judetului Buzdu dat pe proiectul de
hotdrare;
- rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Buzdu anexate
la hotarare;
- prevederile art.11,12, si 13 din Legea nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicatd, cu modificirile $i completadrile ulterioare ;
- prevederile art.35 din Legea nr. 273/2006 a finantelor publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare :
- prevederile Ordonantei de urgentd nr.26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii, actualizatd, cu modificgrile si completdrile ulterioare;
- prevederile Actului Constitutiv si ale Statutului Asociatiei ,Grupul de
Actiune Locald Sus Rdmnicul”;

In temeiul art. 91 alin.(1) lit.,b” si lit. ,.e”, alin. (6) lIK..a" sidit. o siart. 97
din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificdrile
$i completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd participarea Unitatii Administrativ-Teritoriale Judetul
Buzau, prin Consiliul judetean Buzdu, in calitate de membru asociat, al Asociatiei
»Grupul de Actiune Locald Sus Ramnicul”, persoany juridicd cu sediul in municipiul
Ramnicu Sarat, str. Nicolae Balcescu, nr.1, camera 6.

Art.2. Se aproba Actul Constitutiv al Asociatiei ,Grupul de Actiune Local3 Sus
Ramnicul”, in forma prevdzuts in anexa nr. 1 la prezenta hotarare.

Art.3. Se aprob3d Statutul Asociatiei ,Grupul de Actiune Locald Sus
Ramnicul”, in forma prevdzuts in anexa nr. 2 la prezenta hotarére.



Art.4. Se aprobd participarea Unitdtii Administrativ-Teritoriale Judetul
Buzdu, prin Consiliul judetean Buzdu, la patrimoniul asociatiei cu o cotizatie lunara
in valoare de 4.000 lei .

Art.5. (1) Se desemneazd Presedintele Consiliului Judetean Buzdu, domnul
Petre-Emanoil Neagu in calitate de reprezentant al Judetului Buzau in Adunarea
Generald a Asociatiei ,Grupul de Actiune Locald Sus Ramnicul”.

(2) Datele de identificare ale persoanelor desemnate sunt prevazute
in anexa nr. 3 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.6. (1) Se desemneazd domnul Mihail-Liviu Ciolan, Director executiv al
Directiei Economice, in calitate de inlocuitor al reprezentantului Judetului Buzdu in
Adunarea Generald a Asociatiei ,Grupul de Actiune Locald Sus Ramnicul”.

(2) Datele de identificare ale persoanelor desemnate sunt prevdzute in
anexa nr. 3 care face parte integranta din prezenta hotarare.
(3) Anexele 1-3 fac parte integrantd din prezenta hotdrare.

Art.7. (1) Se imputerniceste, Presedintele Consiliului Judetean Buzau,
domnul Petre-Emanoil Neagu, sau inlocuitorul desemnat, domnul Mihail-Liviu
Ciolan, Director executiv al Directiei Economice, sd8 semneze in numele si pe seama
Consiliului Judetean Buzau, actele mentionate la art.2 si art.3.

Art.8. (1) Seimputerniceste domnul Holban Traian, in calitate de Presedinte
al Asociatiei ,Grupul de Actiune Locala Sus Ramnicul”, sa indeplineasca procedurile
prevazute de lege pentru inregistrarea modificarilor Actului Constitutiv si Statutului
Asociatiei la Registrul asociatiilor si fundatiilor de pe langa grefa Judecatoriei
Ramnicu Sarat.

Art.9. Secretarul judetului Buzdu va asigura comunicarea hotararii

autoritatilor publice si persoanelor juridice interesate, precum si publicarea pe site-
ul Consiliului Judetean Buzau.

PRESEDINTE,

"y L//M‘.'/Lﬂ o
CONTRASEMNEAZA,
MIHAI-LAURENTIU GAVRILA

Nr. 7“5 / k/
BUZAU,22 MARTIE 2018 s

Hotdrarea a fost adoptatd cu 29 voturi ,pentru”, - voturi ,impotriva”,
- abtineri de cei 29 consilieri judeteni prezenti.
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020
Axa prioritari 5: Dezvoltare locali plasati sub responsabilitatea comunititii
Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sariciei si a oricarei forme de discriminare
Prioritatea de investitii 9.vi: Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunititii
Obiectivul specific 5.1: Reducerea numirului de persoane aflate in risc de siricie sau excluziune sociald din
comunitdtile marginalizate (roma si non-roma) din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie
apartinéind minoritdtii roma, prin implementarea de méasuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC -
Titlul proiectului: ,ELABORAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA SI INFIINTAREA UNUI GRUP
DE ACTIUNE LOCALA LA NIVELUL MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT”
Contract nr.: POCU/137/5/1/114204
Beneficiar: MUNICIPIUL RIMNICU SARAT
Parteneri: P1 - FEDERATIA ORGANIZATIILOR RAMNICENE DE TINERET EDUCATIE SI SPORT

P2 -DUGHEANA DE PRINTURI SRL-D

Nr.2/11.10.2017

ACTUL CONSTITUTIV 3 X
AL ASOCIATIEI ,,GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA SUS RAMNICUL”

CAPITOLUL I
DENUMIREA, SEDIUL, DURATA DE FUNCTIONARE

Asociatia ,,Grupul de Actiune Localid SUS Ramnicul” reprezinti vointa membrilor fondatori de a
pune in mod voluntar, in mod activ, constructiv si permanent si fird un drept individual de restituire
contributia lor materiald, cunostintele si aportul lor in munca pentru realizarea scopului Asociatiei.
Art . 1 Denumirea asociatiei este ,,Grupul de Actiune Locald SUS Ramnicul” in continuare numits
Asociatia. Denumirea completd mai sus precizatd se va regisi in toate actele Asociatiei, precum si pe
stampila acesteia. Forma prescurtati care va putea fi folosita este “GAL SUS Ramnicul”.

Art. 2 (1) Asociafia se infiinfeazd, se organizeazi si functioneazi ca persoand juridica roméni,
potrivit prevederilor prezentului act constitutiv, completat de prevederile statutului, in baza $i cu
respectarea prevederilor O.G. nr.26/2000, astfel cum a fost modificat si aprobata prin Legea nr.
246/2005.

(2) Asociatia se infiinfeazi prin proiectul ,ELABORAREA STRATEGIEI DE
DEZVOLTARE LOCALA SI INFIINTAREA UNUI GRUP DE ACTIUNE LOCALA LA
NIVELUL MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT”, contract nr.. POCU/137/5/1/114204, finantat
prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritard 5: Dezvoltare locala plasata
sub responsabilitatea comunitifii, Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea
sérdciei §i a oricarei forme de discriminare, Prioritatea de investitii 9.vi: Dezvoltare locald plasata
sub responsabilitatea comunititii, Obiectivul specific 5.1: Reducerea numarului de persoane aflate in

risc de sardcie sau excluziune sociald din comunitatile marginalizate (roma si non-roma) din orage cu



st s
peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie aparfindnd minoritdfii roma, prin
implementarea de mésuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC .

Art. 3 Asociatia are sediul social in municipiul R4mnicu Sérat, str. Nicolae Biilcescu nr. 1, judeul
Bugziu, incinta Primiiriei RAmnicu Sirat, camera 6. Sediul asociatiei poate fi schimbat in condifiile
legii prin decizia Comitetului Director.

Art. 4 Durata de functionare a Asociaiei este nedeterminats, incapand de la data tnscrierii sale ca

persoand juridics, insa cel putin egald cu durata de implementare a Strategiei de Dezvoliare Locald
propusa.

CAPITOLUL Il MEMBRII ASOCIATIEI

Art. 5 Au calitatea de membri fondatori:

1. Unitatea Administrativ Teritoriali Municipiul Rémnicu Sérat, persoand juridici de drept
public, cu sediul in str. Nicolae Balcescu, nr. 1, Ramnicu Sérat, cod postal 125300, judetul Buzau,
CIF 2406871, reprezentatd de dl. Citjan Sorin Valentin, in calitate de Primar. in procedura de
semnare a documentelor statutare: Statut si Act Constitutiv, Municipiul Rémnicu Séirat va fi
reprezentat de domnul Cepara Florin — administrator public, desemmat prin Hotirdrea Consiliului
Local nr. 306 / 10.10.2017, domiciliat in Municipiul Ramnicu S#rat, str. 1 Decembrie 1918, bl. Ad,
et. 1, ap. 4, cod postal 125300, judetul Buziu, CNP 1860526105028, legitimat cu CI seria XZ nr.
791192, eliberatd de SPCLEP Rm. Sirat la data de 10.05.2017;

2. Serviciul Public de Asistenti Sociali a Municipiului RAimnicu Sdrat, persoani juridicd de
drept public, cu sediul in strada Tudor Vladimirescu nr. 35, Rdmnicu S#rat, 125300 judeful Buziu,
CIF 15652002, reprezentati de Popescu Mihaela Florentina, in calitate de Director. In procedura de
semnare a documentelor statutare: Statut i Act Constitutiv, Serviciul Public de Asistent Sociald va
ii reprezentat de dna. Lep#idat Florentina — inspector de specialitate, desemnati prin HCL nr. 306 /
10.10.2017, domiciliatd in Municipiul Rdmnicu Sirat, str. Lalelelor, bl. G1, ap. 8, et. 3, cod postal

125300, judetul Buziu, CNP 2831217105030, legitimatd cu CI seria XZ nr. 628645, eliberatd de

SPCLEP Rm, Sirat la data de 03.12.2013;

3. Centrul Cultural "Florica Cristoforeanu" Rimnicu Siirat, persoani juridicd de drept pu ’ic, :

ou sediul in str, Tudor Viadimiresou, n. 20, Rémnicu Strat, cod postal 125300, judeful Buziu, CIF -
5033688, reprezentat de Socol-Vileu Violets, in calitate de Manager. in procedura de semnare'.a '

documentelor statutare: Statut si Act Constitutiv, Centrul Cultural Florica Cristoforeanu va fi
reprezentat de dna. Andrei loana Carmen — contabil gef, desemnati prin HCL nr. 306 / 10.10.2017,
domiciliatd n Municipiul Rémnicu Sérat, str. Mihai Eminescu nr. 10, cod postal 125300, judetul
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Buziu, CNP 2760328104961, legitimate cu CI seria XZ nr. 774584, eliberatd de SPCLEP Rm. Sarat
la data de 11.12.2016;

4. Transport Urban de Ciliitori S.A., persoana juridicd de drept public, cu sediul in Bulevardul
Eroilor, nr. 2, Rdmnicu Sarat, cod pogstal 125300, judetul Buzau, CUI RO 1015287, inregistrati la
ONRC sub numirul J10/49/1998, reprezentatd de dl. Ciobotd Sandu, in calitate de Director,
imputernicit s3 semneze Statutul $i Actul constitutiv prin HCL nr. 306 / 10.10.2017, domiciliat in
Municipiul Rémnicu Sarat, str. Victoriei, bl. 22A, et. 3, ap. 6, cod postal 125300, judetul Buziu,
CNP 1571130104960, legitimat cu CI seria XZ nr. 633201, eliberati de SPCLEP Rm. Sirat la data
de 16.01.2014;

S. Federatia Organizatiilor Rimnicene de Tineret Educatie i Sport, persoan juridici de drept
privat, cu sediul in str. Tudor Vladimirescu nr. 20, Ramnicu S#rat, cod postal 125300, judeul Buziu,
CIF 26948110, inregistratd la grefa judecitoriei sub numérul 1483/114/2010, reprezentati de dl.
Mateevici Volodea, in calitate de Presedinte, domiciliat in Municipiul Rimnicu Sarat, bld. 1
Decembrie 1918, bl. F7, et. 1, ap. 6, cod postal 125300, judetul Buziu, CNP 1690604104965,
legitimat cu CI seria XZ nr. 601910, eliberatd de SPCLEP Rm. Sirat la data de 12.06.2013;
6. Dugheana De Printuri SRL-D, persoani juridici de drept privat, cu sediul in str. Pictor
Grigorescu, nr. 4, bl.4, sc.4, ap. 69, Focsani, cod postal 620125, judetul Vrancea si punctul de lucru
in str. Tudor Vladimirescu nr. 20, Rdmnicu Sarat, cod postal 125300, judetul Buziu, CUI 29766988,
inregistratid la ONRC sub numirul J39/67/2012, reprezentati de dl. Holban Traian, in calitate de
Administrator, domiciliat in Municipiul Focsani, str. Pictor Grigorescu, nr. 4, bl.4, sc.4, ap. 69, cod
postal 620125, judeful Vrancea, CNP 1890605394455, legitimat cu CI seria VN nr. 518153,
eleiberatd de SPCLEP Focsani la data de 18.10.2013;
7. Asociatia Pro-Info, persoany juridics de drept privat, cu sediul in str. Victoriei, bl. 15B, et. 1, ap.
2, RAmnicu Sarat, 125300 judetul Buziu, CIF 14895577, reprezentatd de dl. Difoiu Ionel, in calitate
de Presedinte, domiciliat in Municipiul Ramnicu Sirat, str. Victoriei, bl. 15B, et. 1 ap. 2, cod postal
125300, judetul Buziu, CNP 1570215104966, legitimat cu CI seria XZ 640243, eliberati de
_ SPCLEP Rémnicu Sirat la data de 03.03.2014;
'?é)\JQSOCiatia Construim fmpreuna Viitorul in Comunitatea Actuali, persoand juridicd de drept
pr‘L at, cu sediul in str. Tudor Vladimirescu, nr. 20, Rdmnicu Sarat, cod pogtal 125300, judetul
Buﬁéau CIF 35684564, reprezentatd de dl. Stan Sorin-Valeriu, in calitate de Presedinte, domiciliat in
| Munmnplul Ramnicu Sarat, bld. 1 Decembrie 1918, bl. E18, ap. 1, cod postal 125300, judetul Buziu,
‘.CNP 1790425104976, legitimat cu CI seria XZ 594632, eliberatd de SPCLEP Ramnicu Sirat la data
de 16.04.2013;
9. Asociatia Club Sportiv Perfect Fit, persoani juridici de drept privat, cu sediul in strada Mihai

Eminescu, nr. 9, Ramnicu Sirat, 125300 judetul Buziu, CIF 36955408, reprezentati de dna.
3
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Vilceanu Aurora, in calitate de Presedinte. in procedura de semnare a documentelor statutare: Statut
si Act Constitutiv, Asociatia Club Sportiv Perfect FIT va fi reprezentatd de dl. Vilceanu Sorin
Rduard - vicepregedinte, desemnat prin Hotéirdrea AGA nr. 1/25.09.2017, domiciliat fn Municipiul
Ramnicu S#rat, str. Horia, bl. P2, et. 1, ap. 5, cod postal 125300, judeful Buzdu, CNP
1700101104961, legitimat cu CI seria XZ 643195, eliberatd de SPCLEP Ramnicu Sérat la data de
21.03.2014;

10. Romtel Impex SRL, persoan juridici de drept privat, cu sediul in strada Victoriei (Incinta nr.
9), bl. 23C, et. P, RAmnicu Sirat, 125300 judetul Buziu, CIF RO13675301, inregistratd la ONRC
sub numarul J10/57/2001, reprezentatdi de dl. Stuparu Gheorghe, in calitate de Administrator,
domiciliat in Municipiul Buziu, str. Nicu Constantinescu, nr. 71, judeful Buziu, CNP
1600316100032, legitimat cu CI seria XZ 427456, eliberati de SPCLEP Buzdu la data de
01.09.2009;

11. DI Bann Nicugor, persoand fizici, domiciliat in strada Frasinului, nr. 24, Ramnicu Sérat,
125300 judetul Buziu, CNP 1660429104976, legitimat cu CI, seria XZ, nr. 371945, eliberatd de
SPCLEP Rémnicu Sarat la data de 13.03.2008.

Art. 6 Poate dobandi calitatea de membru orice persoand fizicd sau juridicd care aderd la statutul
Asociatiei, cu respectarea regulilor GAL de luarea deciziei:

a. nici autorititile publice gi nici un alt grup nu pot avea drept de vot mai mare de 49%,;

b. cel putin 50% din voturile ce tm de selectia proiectelor trebuie si vind din partea partenerilor
din sectorul non-public;

c. dintre membrii Comitetului Director al GAL minim 20% trebuie si fie reprezentanti ai
zonelor/zonei urbane marginalizate (atét persoane fizice cat si juridice).

in acest sens, se va adopta o decizie a Cormtetulm Director, ulterior confirmati de Adunarea
Generald, in codifiile expres previzute in statut, urmand ca prezentul act constitutiv, precum §i
statutul si fie completate in mod corespunzitor, in vederea respectirii prevederilor art.6 alin.(2) lit.a
din O.G. NR.26/2000.

CAPITOLUL Il SCOPUL ASOCIATIEI

-

(‘ h

Art. 7 Membrii Asociatiei, exercitdndu-gi dreptul la libera asociere, isi exprim# acordul de a
colabora in cadrul prezentei Asociatii in vederea indeplinirii scopului propus.

Art. 8 Scopul Asociajiei este sprijinirea dezvoltidrii locale a comunitéfilor marginalizate din

municipiul Rémnicu Sarat, combaterea siriciei si a excluziunii sociale, printr-o abordare integrati i

multisectorial, cu respectarea principiilor DLRC (Dezvoltare Locald plasatd sub Responsabilitatea
4
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Comunititii). Modalitatile si obiectivele stabilite in vederea unei optime realiziri a scopului propus

sunt prevazute in statutul Asociatiei.

CAPITOLUL IV
PATRIMONIUL INITTIAL

Art. 9 Patrimoniul initial al Asociafiei este de 5.500 LEI si se constituie din aporturi in numerar al

asociatiilor membrii fondatori, in suma de 500 LEI/fiecare membru fondator.

CAPITOLUL V
ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE $I CONTROL

Art. 10 Conducerea Asociatiei este realizatd de citre Adunarea Generala (AG), organ ce este alcituit
din totalitatea membrilor asociati (fondatori si membri). Competenta gi modalitatea exacti de lucru a
Adundrii Generale sunt stabilite prin statutul Asociatiei.

Art. 11 Ca si organ de conducere si administrare al Asociafiei functioneazi Comitetul Director (CD),
care are competentele si modalitatea de lucru expres precizate si detaliate in statut.

Art. 12 Adunarea Generald de constituire a ales in unanimitate urméitoarea componenii a
Comitetului Director:

Componenta Comitetului Director conform cerintelor Anexa 1 — Model cadru strategie de

dezvoltare locala (Tabel 4.)

' Numele si | Tip Institutia | Functia  in | Functia in | Date de contact
prenumele | partener (pentru institutie c.D.
local (P.F.— | P.F. zona | (pentru P.F | (presedinte /
persoana distinctd) | grupul membru)
fizicd) vulnerabil)
Holban P Dughean | Administrator | presedinte Str. Pictor Grigorescu, nr. 4, bl.
-| Traian Societate a de 4, ap. 69, Focsani, Vrancea,
N\ Comerciala | Printuri Tel. 0724142424
\ SRL-D office@dugheanadeprinturi.ro
Stuparu P.J. Romtel | Administrator | vicepresedinte | Str. Nicu Constantinescu nr. 71,
Gheorghe | Societate Impex Buzau,
Comerciald | SRL Tel. 0744793084
Scromtelimpexsrl@yahoo.com
Lepadat Bk SPAS Inspector de | secretar Str. Lalelelor, bl. G1, ap. 8,
Florentina | Institufie Rm. Sérat | specialitate Rm. Sarat, Buziu
Publici Tel. 0720436332
florentinalepadat(@yahoo.com




-
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Difoiu | P.J. Asociatia | Pregedinte | membru Str. Victoriei, bl. 15B, ap. 2,
fonel | O.N.G. Pro-Info Rm. Sarat, Buziu
Tel. 0760676800
N T Ionel ditoiuwoimpnetio |
Banu [ P.F. P.F. Persoanele membru Str. Frasinului nr. 24, R,
Nicusor ZUM rome din Sérat, Buziu
Barasca | ZUM Tel. 0767746080
e 8 gu. Barasca ——

Art. 13 Regulile generale privind organizarea §i functionarea Comitetului Director sunt stabilite prin
statut.
Art. 14 Comitetul Director numesgte un director care va incheia acte juridice in numele §i pe seama
Asociatiei in baza mandatului dat de citre Comitetul Director. Acesta va indeplini §i orice alte
atribufii prevézute in statut sau stabilite de Adunarea Generald, Comitetul Director sau prin figa
postului. Aceastd persoand are calitatea de imputernicit cu funetii executive a Comitetului Director,
avind statutul juridic de angajat al Asociatiei. Persoana acestuia poate fi schimbati in conditiile
stabilite de codul muncii §i, respectiv, de contractul colectiv gi individual de munci.
Art.15 Cenzorul este organul de control al Asociatiei. Numirea sa este obligatorie daci numdrul
membrilor este mai mare de 15. ;
Avénd Tn vedere faptul ci la data infiinfiirii asociatiei gi-au manifestat interesul de a participa ca
membri fondatori, 11 entitati §i faptul ¢ asociatia igi propune si depiigeascd pragul de 15 membri in
termen cét mai scurt, Adunarea Generald alege in unanimitate cenzorul incd de la infiintare:

» Cenzorul ales este dna. Popescu Mihaela Florentina

Art. 16 Atributiile cenzorului sunt cele expres prevazute de lege, iar modalitatea de lucru este cea
stabilita in Statutul Asociatiei.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art, 17 Se imputerniceste de citre noi membrii fondatori, in conformitate cu prevederile art.6 alin.2)
lit.h din O.G. nr.26/2000, si desfésoare procedura de dobéndire a personalitifii juridice a Asociatiei,
managerul de proiect al proiectului ,,ELABORAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA . =
SI INFIINTAREA UNUI GRUP DE ACTIUNE LOCALA LA NIVELUL MUNICIPIULUI
RAMNICU SARAT”, contract nr.. POCU/137/5/1/114204, finantat prin Programul Operational
Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritari 5: Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea
comumitétii, Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea séréciei §i a oricirei
forme de discriminare, Prioritatea de investitii 9.vi: Dezvoltare locald plasati sub responsabilitatea
comunititii, Obiectivul specific 5.1: Reducerea numérului de persoane aflate in risc de sirficie sau
6
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excluziune sociald din comunititile marginalizate (roma si non-roma) din orage cu peste 20.000
locuitori, cu accent pe cele cu populaie apartindnd minorititii roma, prin implementarea de mésuri/
operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC, doamna Socol Vileu Violeta, domiciliata
in Municipiul RAmnicu Sirat, strada Costieni, bl. 1B, et. 2, ap. 32, cod postal 125300, judetul Buziu,
CNP 2630704104971, legitimate cu CI seria XZ nr. 730572, eliberati de SPCLEP Rm. Sirat in data
de 17.12.2015.

Art, 18 Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu prevederile statutului Asociatiei si
cu prevederile O.G. nr.26/2000, astfel cum a fost modificati si aprobati prin Legea nr.246/2005.
Actul constitutiv al asociatiei s-a redactat intr-un exemplar original care riméne in arhiva Biroului
Notarial si 8 duplicate, fiecare cu aceeagi fortd juridici, semnat in fata dnei. Marin Cristina
Eleonora - Notar Public, astizi 11.10.2017, data autentificirii.

Membrii fondatori care f§i asumi §i semneazi Actul Constitutiv al Asociatiei Grupul de Actiune
Locald SUS Ramnicul sunt urmétorii:

L. Unitatea Administrativ Teritoriali Municipiul Rimnicu Sirat,

S.S. Ceparu Florin

2. Serviciul Public de Asistentd Sociald a Municipiului RAmnicu Sirat,

S.S. Lepadat Florentina

3. Centrul Cultural "Florica Cristoforeanu" Ramnicu Sirat,

S.S. Andrei Ioana Carmen

4. Transport Urban de Cilitori S.A,

S.S. Ciobota Sandu

5. Federatia Organizatiilor RAmnicene de Tineret Educatie si Sport
S.S. Mateevici Volodea

6. Dugheana De Printuri SRL-D,

S.S. Holban Traian,

7. Asociatia Pro-Info

S.S. Ditoiu Ionel

]

- Asociatia Construim impreuni Viitorul in Comunitatea Actuala,
_§_ . Stan Sorin-Valeriu

=

}'”

:S. Vilcenu Sorin Eduard
10. Romtel Impex SRL,
S.S. Stuparu Gheorghe

11. S.S. Banu Nicusor,
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020
Axa prioritard 5: Dezvoltare local plasatd sub responsabilitatea comunitatii ,
Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sariciei §i a oricarei forme de discriminare
Prioritatea de investitii 9.vi: Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii
Obiectivul specific 5.1: Reducerea numirului de persoane aflate in risc de siriicie sau excluziune sociald din comunitétile
marginalizate (roma si non-roma) din orage cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartindnd minoritétii
roma, prin implementarea de mésuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC
Titlul proiectului: ,ELABORAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA ST INFIINTAREA UNUI GRUP DE
ACTIUNE LOCALA LA NIVELUL MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT”
Contract or.: POCU/137/5/1/114204
Beneficiar: MUNICIPIUL RIMNICU SARAT
Parteneri: P1 - FEDERATIA ORGANIZATIILOR RAMNICENE DE TINERET EDUCATIE SI SPORT
P2 -DUGHEANA DE PRINTURI SRL-D

Nr.1/11.10.2017
STATUTUL

ASOCIATIEI ,GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA SUS RAMNICUL”

CAPITOLUL I DISPOZITII GENERALE

Noi,

1. Unitatea Administrativ Teritoriali Municipiul Rimnicu Sirat, persoani juridicd de drept
public, cu sediul in str. Nicolae Bilcescu, nr. 1, Rdmnicu Séarat, cod postal 125300, judeful Buzau,
CIF 2406871, reprezentati de dl. Cirjan Sorin Valentin, in calitate de Primar. in procedura de semnare
a documentelor statutare: Statut §i Act Constitutiv, Municipiul Rdmnicu Sérat va fi reprezentat de
domnul Ceparu Florin — administrator public, desemnat prin Hotidrarea Consiliului Local nr. 306 /
10.10.2017, domiciliat in Municipiul Rdmnicu Sarat, str. 1 Decembrie 1918, bl. A4, et. 1, ap. 4, cod
postal 125300, judetul Buzau, CNP 1860526105028, legitimat cu CI seria XZ nr. 791192, eliberati de
SPCLEP Rm. Sérat la data de 10.05.2017,;

2. Serviciul Public de Asistentii Sociald a Municipiului Rimnicuy Sirat, persoana juridic de drept
public, cu sediul in strada Tudor Vladimirescu nr. 35, Rdmnicu $arat, 125300 judeful Buziu, CIF
15652002, reprezentatd de dna. Popescu Mihaela Florentina, in calitate de Director. in procedura de
semnare a documentelor statutare: Statut si Act Constitutiv, Serviciul Public de Asistentd Sociali va fi
reprezentat de dna. Lepddat Florentina — inspector de specialitate, desemnatd prin HCL nr. 306 /
10.10.2017, domiciliatd In Municipiul R4mnicu Sirat, str. Lalelelor, bl. G1, ap. 8, et. 3, cod postal
125300, judeful Buziu, CNP 2831217105030, legitimatd cu CI seria XZ nr. 628645, eliberatd de
SPCLEP Rm. Sérat la data de 03.12.2013;
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3. Centrul Cultural "Florica Cristoforeanu" Rimnicu Sirat, persoand juridica de drept public, cu
sediul in str. Tudor Vladimirescu, nr. 20, RAmnicu Sérat, cod postal 125300, judeful Buziu, CIF
5033688, reprezentat de dna. Socol-Vilcu Violeta, in calitate de Manager. fn procedura de semnare a
documentelor statutare: Statut gi Act Constitutiv, Centrul Cultural Florica Cristoforeanu va fi
reprezentat de dna. Andrei Ioana Carmen - contabil sef, desemnati prin HCL nr. 306 / 10.10.2017,
domiciliatd in Municipiul RAmnicu Sérat, str. Mihai Eminescu or. 10, cod postal 125300, judetul

Buziu, CNP 2760328104961, legitimate cu CI seria XZ nr. 774584, eliberati de SPCLEP Rm. Sirat
la data de 11.12.2016:

HIUNEAEUROPEANA

4. Transport Urban de Ciliitori S.A., persoan juridici de drept public, cu sediul in Bulevardul
Eroilor, nr. 2, Rdmnicu Sirat, cod pogtal 125300, judetul Buziu, CUI RO 1015287, inregistrati la
ONRC sub numérul J10/49/1998, reprezentati de dl. Cioboti Sandu, in calitate de Director,
imputernicit s semneze Statutul §i Actul constitutiv prin HCL nr. 306 / 10.10.2017, domiciliat in
Municipiul R&mnicu S#rat, str. Victoriei, bl. 224, et. 3, ap. 6, cod postal 125300, judetul Buziu, CNP
1571130104960, legitimat cu CI seria XZ nr. 633201, eliberati de SPCLEP Rm. S#rat la data de
16.01.2014;

S. Federatia Organizatiilor Rimnicene de Tineret Educatie gi Sport, persoana juridicd de drept
privat, cu sediul in str. Tudor Vladimirescu nr. 20, Rdmnicu S#rat, cod postal 125300, judetul Buziu,
CIF 26948110, inregistratd la grefa judecitoriei sub numirul 1483/114/2010, reprezentatd de dl.
Mateevici Volodea, in calitate de Presedinte, domiciliat in Municipiul RAmnicu S#rat, bld. 1
Decembrie 1918, bl. F7, et. 1, ap. 6, cod postal 125300, judeful Buziu, CNP 1690604104965,
legitimat cu CI seria XZ nr. 601910, eliberatd de SPCLEP Rm. Sirat la data de 12.06.2013;

6. Dugheana De Printuri SRL-D, persoand juridici de drept privat, cu sediul in str. Pictor
Grigorescu, nr. 4, bl.4, sc.4, ap. 69, Focsani, cod postal 620125, judetul Vrancea si punctul de lucru in
str. Tudor Vladimirescu nr. 20, Rdmnicu S#rat, cod pogtal 125300, judetul Buzsu, CUI 29766988,
inregistratd la ONRC sub numirul J39/67/2012, reprezentatid de dl. Holban Traian, in calitate de
Administrator, domiciliat in Municipiul Focsani, str. Pictor Grigorescu, nr. 4, bl.4, sc.4, ap. 69, cod
postal 620125, judeful Vrancea, CNP 1890605394455, legitimat cu CI seria VN nr. 518153,
eleiberatd de SPCLEP Focgani la data de 18.10.2013;

7. Asociatia Pro-Info, persoani juridica de drept privat, cu sediul in str. Victoriei, bl. 15B, et. 1, ap.
2, Rémnicu Sirat, 125300 judeful Buziiu, CIF 14895577, reprezentati de dl. Ditoiu lonel, in calitate
de Pregedinte, domiciliat in Municipiul Ramnicu Sérat, str. Victoriei, bl. 15B, et. 1 ap. 2, cod postal

125300, judetul Buziu, CNP 1570215104966, legitimat cu CI seria XZ 640243, eliberati de SPCLEP .

Rémnicu S#rat la data de 03.03.2014;
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8. Asociatia Construim impreuné Viitorul in Comunitatea Actuali, persoand juridica de drept
privat, cu sediul in str. Tudor Vladimirescu, nr. 20, Rdmnicu Sirat, cod postal 125300, judetul Buziu,
CIF 35684564, reprezentati de dl. Stan Sorin-Valeriu, in calitate de Presedinte, domiciliat in
Municipiul Ramnicu Sarat, bld. 1 Decembrie 1918, bl. E18, ap. 1, cod postal 125300, judetul Buziu,
CNP 1790425104976, legitimat cu CI seria XZ 594632, eliberati de SPCLEP Rémnicu Sarat la data
de 16.04.2013;

9. Asociatia Club Sportiv Perfect Fit, persoand juridicd de drept privat, cu sediul in strada Mihai
Eminescu, nr. 9, Romnicu Sirat, 125300 judetul Buzau, CIF 36955408, reprezentatd de dna. Vilceanu
Aurora, in calitate de Pregedinte. in procedura de semnare a documentelor statutare: Statut si Act
Constitutiv, Asociatia Club Sportiv Perfect FIT va fi reprezentatda de dl. Vilceanu Sorin Eduard -
vicepresedinte, desemnat prin Hotirarea AGA nr. 1/25.09.2017, domiciliat in Municipiul Ramnicu
Sérat, str. Horia, bl. P2, et. 1, ap. 5, cod pogtal 125300, judeful Buziu, CNP 1700101104961,
legitimat cu CI seria XZ 643195, eliberati de SPCLEP Ramnicu Sirat la data de 21.03.2014;

10. Romtel Impex SRL, persoani juridicd de drept privat, cu sediul in strada Victoriei (Incinta nr. 9),
bl. 23C, et. P, Ramnicu Sirat, 125300 judeful Buziu, CIF RO13675301, inregistratid la ONRC sub
numarul J10/57/2001, reprezentati de dl. Stuparu Gheorghe, in calitate de Administrator, domiciliat
in Municipiul Buziu, str. Nicu Constantinescu, nr. 71, judeful Buziu, CNP 1600316 100032, legitimat
cu Cl seria XZ 427456, eliberata de SPCLEP Buziu la data de 01.09.2009;

11. DL Banu Nicusor, persoani fizics, domiciliat in strada Frasinului, nr. 24, RAmnicu S#rat, 125300
judetul Buziu, CNP 1660429104976, legitimat cu CI, seria XZ, nr. 371945, eliberati de SPCLEP
Ramnicu Sirat la data de 13.03.2008.

in calitate de membri fondatori, am hotirat, in exercitarea dreptului la liberd asociere, si infiinfim
ASOCIATIA “GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA SUS RAMNICUL?.

Art.1. ASOCIATIA ,,Grupul de Acfiune Locald SUS Ramnicul” numiti in continuare ASOCIATIA
se organizeazd si funcfioneazi potrivit prevederilor actului constitutiv §i prezentului statut, cu
respectarea dispozitiilor O.G. nr. 26/2000, astfel cum a fost modificatd si aprobatd prin Legea nr.
246/2005.

Art.2. Asociatia se infiineazi, in baza dreptului la libera asociere, ca persoana juridica de drept privat

romdnd, fard scop patrimonial, apolitics, reprezentand un parteneriat public-privat, menit si conduci

(1) Asociatia se constituie prin voinfa membrilor asociati fondatori, enumerati mai sus,

B \ b 2
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" {7, semiatari ai prezentului Statut.
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(2) Asociafia se infiinfeazi prin proiectul ,ELABORAREA STRATEGIEI DE
DEZVOLTARE LOCALA SI INFIINTAREA UNUI GRUP DE ACTIUNE LOCALA LA
NIVELUL MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT?, contract nr.: POCU/137/5/1/1 14204, finantat prin
Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritard 5: Dezvoltare locali plasati sub
responsabilitatea comunititii, Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea
sdréciei §i a oricdrei forme de discriminare, Prioritatea de investitii 9.vi: Dezvoltare local} plasati
sub responsabilitatea comunit#ii, Obiectivul specific 5.1; Reducerea numirului de persoane aflate in
risc de séirécie sau excluziune sociald din comunititile marginalizate (roma §i non-roma) din orage cu
peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartindnd minorititii roma, prin implementarea
de mésuri/ operaiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC .

CAPITOLUL Il DENUMIREA, SEDIUL, DURATA

Art.4. Denumirea asociatiei este: “Grupul de Actiune Locald SUS Ramnicul”. Denumirea completi
mai sus precizatd se va reglisi in toate actele Asociatiei, precum §i pe stampila acesteia. Denumirea
prescurtatd ce poate fi utilizati este: “GAL SUS Rémnicul®,

Art.5. Asociafia are sediul social in municipiul Ramnicu Sérat, str. Nicolae Bilcescy, nor. 1, cod postal
125300, judetul Buzdu, incinta Primariei Ramnicu Sarat, camera 6. Sediul asociatiei poate fi
schimbat in conditiile legii prin decizia Comitetului Director. Asociatia va putea infiinfa filiale,
puncte de lucru, birouri §i reprezentante, “m tard gi strdinatate, prin hotirarea Adunirii Generale.

Art.6. Durata de functionare a Asociatiei este nedeterminat, incepand de la data inscrierii sale ca

persoand juridics, insd cel pufin egald cu durata de implementare a Strategiei de Dezvoltare Locald
propusa.

CAPITOLUL IX
SCOPUL, OBIECTIVELE $I ATRIBUTIILE ASOCIATIEI

Sectiunea 1

Scopul Asociafiei

Art.7. Asociatia are ca scop principal sprijinitea dezvoltirii locale a comunitaii marginalizate din
municipiul Rdmnicu Sérat, combaterea sériciei §i a excluziunii sociale, printr- o abordare integratd §i
multisectoriald, cu respectarea principiilor DLRC (Dezvoltare Locala plasati sub Responsabilitatea
Comunitafi). < |
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Sectiunea 2

Obiectivele Asociatiei

Art.8. Obiectivele prin care Asociatia i propune si isi aduci la indeplinire scopul sunt:

a. asociatia igi asumi Planul de delimitare a teritoriului vizat de Stategia de Dezvoltare Locald
(SDL), asumarea realizandu-se in baza deciziei GAL infiinfat, pe baza rezultatelor studiuluj de

referintd, pe modelul PUG;

b. claborarea strategiei de dezvoltare locali - prin mecanismul DLRC;

c. implementarea, monitorizarea, evaluarea si actualizarea periodicd a strategiei de dezvoltare
locala — DLRC;

d. stimularea participirii membrilor comunitétii marginalizate la procesul de dezvoltare locali;

e. cregterea participdrii pe piata muncii (inclusiv prin sprijinirea activitatilor antreprenoriale)

Imbunititirea nivelului educational si accesul la servicii de bazi (sociale si/sau medicale)

f. imbunétitirea conditiilor de locuire pentru membrii comunititii marginalizate;

g. dezvoltarea spafiilor publice urbane prin creeare, reabilitare, modernizare — strizi
nemodernizate, utlititi publice, spatii verzi, terenuri abandonate, zone pietonale si comerciale

h. facilitarea crearii intreprinderilor sociale;

i. incurajarea si organizarea unor cursuri de instruire / calificare;

3 promovarea incluziunii sociale, combaterea sardciei gi a diverselor forme de discriminare;

k. desfasurarea de activititi de dezvoltare $i intdrire a comunitatii marginalizate — activitifi
artistice, activitdti culturale, cdlatorii, activitéti sportive, activititi educative;

L. promovarea potentialului si resurselor locale;

m. cresterea coeziunii socio-economice;
n. incurajarea inovirii sociale — dezvoltarea de idei, servicii, §i modele prin care pot fi mai

eficient abordate problemele social e, prin implicarea actorilor publici, privati si societate civila;

0. Incurajarea actorilor de la nivel local de a lucra impreund in vederea atingerii scopului
asociatiei;

p. stimularea i atragerea capitalului/investitii;

q. atragerea de fonduri §i implementarea programelor de integrare sociali pentru grupuri
vulnerabile;

r. dezvoltarea de programe/proiecte culturale, educationale si sociale;

dezvoltarea de programe/ proiecte pentru grupuri dezavantajate;
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Sectiunea 3
Atribufiile Asociatiei
Art.9. Asociatia, are urmitoarele atributii si desfigoard in principal urmitoarele activitii:
a. derularea de activitai de informare gi animare a partenerilor locali;
b. analiza nevoilor de dezvoltare si a potentialului local;
e. mobilizarea, informarea gi implicarea persoanelor din comunitéitile marginalizate in procesul
de elaborare a strategiei de dezvoltare locali;
d. intocmirea unei proceduri nediscriminatorii §i transparente de preselectie a propunerilor de
proiectelor ce vor fi depuse pentru implementarea strategiei de dezvoltare;
e. efectuarea unei preselectii a propunerilor de proiecte ce vor fi depuse pentru implementarea
strategiei de dezvoltare (pe bazil de fise de proiect);
f. monitorizarea proiectelor finangate prin POR/POCU — in cadrul Strategiei de Dezvoltare
Locala;
g instruirea personalului Asociatiei in vederea implementirii Strategiei de Dezvoltare Locali;
h. colectarea, analiza i difuzarea de informatii privind actiunile de dezvoltare locals;
i. organizarea de intruniri, conferinfe, dezbateri, mese rotunde si ateliere de lucru pentru

atingerea obiectivelor Asociatiei

j- organizarea de sesiuni de comunicdri pentru prezentarea lucririlor, studiilor si strategiilor
elaborate;
k. organizarea de schimburi de experienti si stagii de formare;

L activititi de promovare a asociatiei;

m. stimularea crefirii de parteneriate intre actorii locali §i intre acestia si parteneri;

n. editarea de publicatii proprii;

o. stabilirea raporturilor cu alte persoane fizice sau juridice din tard gi striinitate, putind
participa la infiinfarea unor organizatii in acest domeniu;

p. elaborarea si implementarea de proiecte in vederea realizirii obiectivelor Asociatiei;

q. infiinfarea de societafi comerciale sau alte tipuri de organizatii, in conditiile legii;

r. orice alte activitdfi destinate s sustind dezvoltarea comunitagii

CAPITOLUL IV
MEMBRII ASOCTATIEL DREPTURI $I INDATORIRI

Art.10. Pot fi membri ai Asociatiei persoanele fizice si juridice care sunt de acord cu toate prevederile
prezentului statut si care, prin activitatea desfdguratd, pot contribui la indeplinirea scopului si
obiectivelor Asociatiei.

6
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Art.11. Organul de conducere al persoanei juridice ce are calitatea de membru al Asociatiei va
desemna in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare una sau mai multe persoane care o vor
reprezenta in cadrul Asociafiei, respectiv va participa la sedinfele organelor de conducere si
administrare, daci este cazul.

Art.12. Membrii Asociatiei fac parte din una din urmitoarele categorii: membri fondatori $i membri.
Membrii fondatori sunt acei membri care au inifiat constituirea Asociatiei. Acestia sunt persoane
fizice sau juridice de drept public sau privat, roméne, care au adoptat prezentul statut,

Membrii sunt acei membri asociati, persoane fizice sau juridice, care adera la statutul Asociatiei.
Parteneriatul GAL, membri fondatori §i membri trebuie si respecte regulile GAL privind luarea
deciziei in sensul ca:

a. nici autoritéile publice si nici un alt grup nu pot avea drept de vot mai mare de 49%:

b. cel putin 50% din voturile ce {in de selectia proiectelor trebuie si vind din partea partenerilor
din sectorul non-public;

c. dintre membrii Comitetul Director al GAL minim 20% trebuie si fie reprezentanti ai
zonelor/zonei urbane marginalizate (atit persoane fizice cAt si juridice).

Atit membrii fondatori ¢4t si membrii plitesc cotizafia anuald, in cuantumul stabilit de Adunarea
Generala a Membrilor, cuantumul si regulile se stabilesc in Adunarea General.

Adunarea Generald va adopta o procedura specificd exceptérii de la plata cotizaiei pentru membrii
persoane fizice relevante, in special al celor din zona/zonele urbane marginalizate tinte, fird ca acest
fapt sd afecteze dreptul acestora de a fi alesi si de a avea drept de vot in Comitetul Director.

Art.13. Calitatea de membru se dobéndeste prin manifestarea de vointd a persoanei fizice sau juridice
respective, concretizatd printr-o cerere scrisi adresaty Comitetul Director al Asociatiei. Comitetul
Director supune spre aprobarea Adunirii Generale admiterea cererii de adeziune.

Cerearea de adeziune va fi insotita dupi caz de urmitoarele documente, in functie de statutul juridic al
membrului fondator/asociat:

a) Reprezentanti ai sectorului public, institutii publice locale sau judetene, cum ar fi: Consiliul
Judetean, Agentia Local#/Judeteana de Ocupare a Fortei de Munci, Inspectoratul Scolar Judetean,
Directia Generala de Asistentd Sociala Protectia Copilului, Directia de Sanitate Publicd, Inspectoratul
Judetean de Politie, Directia Judeteand de Statistics (DJS), precum si diferite institutii locale, precum
scoli sau licee:

cererea de adeziune;

cazierul fiscal al institutiei;

copie CIF;

copie act de identitate reprezentant;
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° actul administrativ de aderare (decizie, hotéirdre) ce va trebui si contini date precum:;
nominalizarea unui reprezentant in AGA, aprobarea Statutului si Actului Constitutiv GAL, acceptul
privind cuantumul cotizagiei de membru stabiliti de Adunarea Generali;

b) Reprezentani ai sectorului privat, operatori economici (de ex. persoane fizice autorizate, asociatii

familiale, intreprinderi individuale, profesii libere, intreprinderi/firme micro, mici, mijlocii sau mari),

§i organizafii de reprezentare ale acestora, camere de comerf, cooperative, entititi de economie
sociald, intreprinderi sociale de insertie, furnizori de servicii etc:

° cererea de adeziune;

° cazierul fiscal al societifii;

o copie CIF/CUT;

° copie act de identitate reprezentant legal;

° actul administrativ de aderare (decizie administrator, hotirdre AGA) ce va trebui si contini
date precum: nominalizarea unui reprezentant in AGA, aprobarea Statutului si Actului Constitutiv
GAL, acceptul privind cuantumul cotizatiei de membru stabilita de Adunarea Generali;

C) Reprezentanti ai societifii civile: ONG-uri, asociafii, inclusiv asociatii de locatari, fundatii,
furnizori de servicii sociale in conditiile legii, unititi de cult etc:

° cererea de adeziune;
" cazierul fiscal al organizatiei;
o copie CIF;

° copie act de identitate reprezentant legal;

° actul administrativ de aderare (decizie, hotarire AGA, hotirare CD) ce va trebui s3 contini
date precum: nominalizarea unui reprezentant in AGA, aprobarea Statutului si Actului Constitutiv
GAL, acceptul privind cuantumul cotizafiei de membru stabilits de Adunarea Generali;

d) Persoane fizice relevante: reprezentanti ai grupurilor tinti definite in SDI - persoane din
comunititile marginalizate aflate in risc de sérdcie sau excluziune sociald - §i cetifeni de pe raza
teritoriului SDL (din zona urbani marginalizati §i zona urbani functionald) ce sunt interesafi si
participe la elaborarea, implementarea, monitorizarea sau evaluarea SDL:

o cererea de adeziune;

o cazierul fiscal al persoanei fizice, sau adeverinta de venit, sau adeverinté de ajutor social, dupi
caz/ nu se aplicd in cazul cetétenilor definifi ca persoane fira adfipost sau persoane fird acte de
identitate care triiesc in teritoriul SDL;

° copie act de identitate sau orice alt document de identificare a persoanei fizice;
° justificarea apartenentei persoanei fizice relevante la Grupul Vulnerabil din teritoriul GAL
Art.14. Membrii fondatori §i membrii asociaiei au urmitoarele drepturi: \‘

% \ .

a. sé participe la lucrérile Adunérii Generale, prin reprezentantii lor legal desemnati;

8
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b. sa aleagd si sa fie alei in organele de conducere, administrare i control ale Asociatiei;
& sd participe la orice manifestiri sau programe organizate de Asociatie;
d. sd reprezinte Asociafia, in limitele mandatului incredintat de Presedinte sau de Adunarea

Generald, la manifestiri angajate cu terti;

e. sd beneficieze de bunurile §i sprijinul Asociatiei in indeplinirea sarcinilor delegate sau
incredintate de Adunarea Generalj sau Comitetul Director;

f. sa aibd acces la toate informatiile de interes colectiv referitoare la actiunile Asociatiei, la actele
constitutive si hotirrile adoptate de citre Adunarea Generald sau Comitetul Director §i sd le
foloseascd pentru promovarea acelor interese proprii, care nu contravin statutului, intereselor celorlalti

membrii §i intereselor Asociatiei;

g sd conteste deciziile adoptate de Comitetul Director, precum si hotirarea de excludere din
Asociatie;
h. sd se retragd din Asociatie.

Art.15. Membrii fondatori si membrii asociafiei au urmétoarele obligatii:

a sd participe activ si constructiv la lucririle Adunrij Generale, cu respectarea prevederilor
statutare;

b. sd respecte prevederile actelor emanate de Asociatie inclusiv angajamentele asumate de
aceasta,

& sd se abtina de la propaganda, disputa si confruntarea politic in cadrul activitafilor promovate
de Asociatie;

d. sd promoveze eficienta si buni credind in toate actiunile de realizare a obiectivelor Asociatiei;
e. si-si indeplineasc la nivel de lucru bine ficut sarcinile asumate sau incredintate de Comitetul
Director si Adunarea Generali;

i sa nu fintreprinda actiuni care prin natura lor pot leza interesele morale §i patrimoniale ale
Asociatiei;

g sd achite la termenele stabilite contributiile materiale si cotizatiile datorate;

h. sd anunte in termen de 15 zile la secretariatul Asociatiei, orice modificare care a survenit in

legéitura cu persoana sa (schimbare de sediu, nume, reprezentant legal, etc.).

Art.16. Calitatea de membru, inclusiv de membru fondator al Asociatiei se pierde prin retragere,
excludere sau neplata cotizafiei aferente a doua exercitii bugetare. Retragerea unui membru, inclusiv
fondator, se formuleazi in scris, motivat, §i se inregistreaza la secretariatul Asociatiei inaintea datei
PrEconizatd pentru retragere efectiva. Cererea va fi avizats intéi de citre Comitetul Director in prima
sedinta lunara a acestuia, urménd a fi confirmati in proxima Adunare Generali.

Excluderea unui membru, inclusiv fondator, are loc la propunerea Comitetul Director, numai prin

hotirérea Adunirii Generale, in urmitoarele situatii:

9
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a. neplata taxelor si cotizatiilor datorate Asociatiei pe o perioadd de doi ani calendaristici
consecutivi;

b. nerespectarea de céitre membrul in cauzi a clauzelor actelor constitutive si a regulamentelor de
functionare ale Asociatiei;

c. prejudicierea prin orice mijloace a imaginii morale a Asociatiei, a scopului si obiectivelor
acesteia;

d. sdvérgirea unor fapte nedemne, nelegale, sau neloiale fatd de Asociatie, sau fati de oricare

dintre membrii acesteia.

CAPITOLUL V
ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI CONTROL

Art.17. Organele Asociatiei sunt:

a. Adunarea General3;

b. Comitetul Director;

c. Cenzorul numit conform prevederilor legale;

Sectiunea 1

Adunarea Generald a Asociagiei

Art. 18 Adunarea Generald este organul suprem de conducere al Asociatiei si se compune din
totalitatea membrilor asociati.

Art. 19 Adunarea Generald se intruneste in sedingd ordinard cel putin o dati pe an i in sedinte
extraordinare, ori de céte ori este necesar, la convocarea Comitetul Director sau la cererea a cel putin
25 % din numérul membrilor Asociatiei.

Art. 20 Convocarea membrilor se face in scris cu cel putin 5 zile inainte de data stabilitd pentru
adunare. Convocatorul trebuie si contind locul, data si ora Adunirii Generale, precum si ordinea de
zi.

Art. 21 Pentru validitatea hotérarilor Adunirii Generale, este necesari participarea a 50% plus 1 din
totalul membrilor Asociatiei. Dac3 acest cvorum nu este intrunit la data primei convociri, Adunarea
Generalé va fi convocat3 din nou, la o datii ulterioars, dar nu la mai mult de 7 zile de la data primei
convociri. fn acest din urma caz, membrii pot hotéri in problemele inscrise pe ordinea de zi, fard a
exista o conditionare speciald privind numérul membrilor prezenti WA -
Hotérérile Adunirii Generale sunt adoptate prin vot, cu votul majorititii simple a membrilor asociatiei
prezenti. %

10
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Art. 22 Hotérarile Adunrii Generale referitoare la excluderea unui membru se iau cu 2/3 din numérul
membrilor, in baza unui referat intocmit de citre Comitetul Director cuprinzand motivele excluderii.
Art. 23 Hotérarile Adunérii Generale referitoare la dizolvarea Asociafiei sau la schimbarea scopului
acesteia, se iau cu 0 majoritate de 2/3 din numarul total al membrilor

Art. 24 Hotirérile Adundrii Generale se afiseazi la sediu Asociatiei, socotindu-se astfel aduse la
cunostinfa tuturor membrilor Asociatiei. Un exemplar al fiecarei hotdrari, semnati de Pregedinte si de
Secretar se va arhiva intr-un dosar al Hotdrarilor Adundrilor Generale ale Asociatiei intr-o ordine
crescdtoare a numérului lor de inregistrare, §i cu consemnarea datei adoptarii hotirarii.

Art. 25 Deliberarile Adunarii Generale sunt consemnate in procese — verbale semnate de citre
Presedinte si de catre Secretar. Deliberirile (sedintele) adunrii generale sunt conduse de Presedinte
Art. 26 Adunarea Generald ia hotdrdri cu privire la:

a. stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociafiei pentru aducerea la indeplinire a

scopului asociatiei;

b. aprobd actul constitutiv si prezentul statut precum si orice modificare a acestor

c. aprobd bugetul anual de venituri si cheltuieli precum si bilanful contabil;

d. alege si revoca membrii Comitetul Director;

e. alege si revoci cenzorul;

f. hotérdste dizolvarea si lichidarea Asociatiei precum si destinatia bunurilor rimase dupa
lichidare;

g aprobd cuantumul taxei de inscriere si al cotizatiei, periodicitatea si modul de platd a acesteia
din urmi;

h. analizeazd i aproba programele anuale de activitate ale asociatiei, rapoartele periodice ale

Comitetului Director sau ale directorului, urmirind realizarea scopurilor Asociatiei;

i S€ pronunfa prin vot asupra admiterii de noi membrii

j- aprobd raportul anual al cenzorului;

k. aprobd, dupa caz, modul §i cuantumul remunerarii membrilor Comitetul Director;

1. confirma afilierea Asociatiei la diverse organisme nationale sau internationale;

m. hotirdste infiintarea de societéti comerciale de citre Asociatie;

n. hotéraste, cu votul a doua treimi din numérul membrilor prezenti, asupra contestatiei la
hotérarea Comitetul Director de excludere a unui membru;

o. hotéraste asupra contestatici la decizia Comitetului Director de revocare a unui membru al
comitetului, si valideaza numirea unui nou membru;

aprobd Regulamentul intern de functionare al Comitetului Director;

hotéraste, cu votul a dou# treimi din numérul total al membrilor, asupra fuziunii sau divizirii

iatiei;




J
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r. dezbate probleme de interes general gi actual privind dezvoltarea si promovarea zonei si
adopti rezolutii care reflecti pozifia membrilor asociati in problemele dezbitute §i care cuprind
concluziile i propunerile de masuri corespunzitoare;

s. delibereazi si hotiriste in privinta oricirei alte chestiuni legate de activitatea Asociatiei, chiar
dacd acestea intra in competenta expresé a unui alt organ de conducere §i administrare.

Art. 27 Hotérérile luate de Adunarea Generald, in limitele legii, ale actului constitutiv si / sau ale
statutului sunt obligatorii chiar §i pentru membrii care nu au luat parte la Adunarea Generald sau au
votat impotriva.

Art. 28 Hotéirérile Aduniirii Generale, contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor cuprinse in
statut, pot fi contestate in justitie de citre oricare dintre membri in termen de 30 zile de la data afigirii.

Sectiunea 2

Comitetul Director al Asociatiei

Art, 29 Comitetul Director, mentionat in continuare in cuprinsul prezentului act COMITETULUI
DIRECTOR, este ales prin votul deschis, cu majoritatea simpld a Adunarii Generale, pentru un
mandat de 2 (doi) ani, i asigura conducerea Asociatiei in intervalul dintre Adunirile Generale.

Art. 30 Membrii COMITETULUI DIRECTOR, precum si supleantii, sunt alesi, de reguls, dintre
reprezentantii legali ai membrilor Asociatiei, cu respectarea art. 29 si au dreptul de a fi realesi in
COMITETULUI DIRECTOR pentru noi mandate.

Art. 31 Comitetul director este constituit din 5 membri: 1 Pregedinte, 1 Vicepregedinte, 1 Secretar, 2
membri.

Art. 32 Comitetul Director angajeazd personal administrativ in vederea asigurdrii functionalititii
operative a asociatiei asigurénd o organigrama functionald, avénd obligatia minimala de asigurare a
urmétoarelor posturi, in baza unui proces transparent de recrutare:

a, Un manager GAL;

b. Un asistent administrativ;

c. Un specialist (facilitator comunitar) sau contractarea unui ONG sau a unei companii pentru
activititile de mobilizare/facilitare comunitara.

Managerul GAL va avea un vot consultativ in Comitetul Director.

Art. 33 Comitetul Director se intrunegte in gedinte de lucru trimestriale sau ori de cate ori este nevoie,
la convocarea Pregedintelui sau a minim 3 dintre membrii COMITETULUI DIRECTOR.

Art. 34 Comitetul Director lucreazi valabil in prezenta a cel putin 3 dintre membrii s#i gi adof)té- i

decizii cu votul a minimum 3 dintre membrii s#i. Deciziile COMITETULUI DIRECTOR se_____' o

semneazi de membrii COMITETULUI DIRECTOR prezenti. Lipsa fird motiv a unui mcmbru.;_lal'zi*:-.t,_f
COMITETULUI DIRECTOR la trei intdlniri consecutive ale Comitetului, poate atrage excluderea

W A
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acestuia din Comitetul Director si inlocuirea cu supleantul care, la ultima adunare generali, a cumulat
cel mai mare numar de voturi. |

Hotérdrea COMITETULUI DIRECTOR in ceea ce priveste inlocuirea cu un supleant, va fi adusi la
cunostintd tuturor membrilor prin afigarea la sediul Asociafiei Inlocuirea membrului COMITETULUI
DIRECTOR este operabild din ziua imediat urmdétoare adoptirii.

Art. 35 Atribuiile Comitetului Director:

a. asigurd punerea in executare a Hotérérilor Adundrii Generale; ia toate misurile si deciziile
organizatorice necesare pentru pregdtirea §i derularea in bune conditii a adundrilor generale, in

conditiile prezentului statut;

b. angajeazd directorul /managerul al Asociatiei si stabileste figa postului acestuia;

& decide proiectele preselectate asociate SDL care vor fi depuse spre finantare in programul
DLRC;

d. transmite institutiilor abilitate de lege modificarile statutare, schimbirile de components ale

Comitetului Director, a conturilor bancare precum si a sediului asociatiei;

e. face propuneri motivate cu privire la excluderea membrilor;

f. propune Adundrii Generale cuantumul taxelor de Inscriere i a cotizatiilor;

g. aprobd regulamentele Asociatiei; in simpla considerafie a activititii sale, COMITETULUI
DIRECTOR poate adopta un regulament propriu de functionare cu respectarea prevederilor statutare;
h. angajeazi programe de parteneriat cy tertii;

i. acceptd donatiile ficute Asociatiei;

i prezinti anual in cadrul Adunirii Generale ordinare un raport cu privire la activitatea
COMITETULUI DIRECTOR, precum si cu privire la situatie financiari a Asociatiei;

k. hotéraste in orice problema curent care nu este specificatd prin statut ca fiind de competenta
Adunirii Generale;

1. sedinfele COMITETULUI DIRECTOR sunt deschise, la ele putand s3 participe orice membru
sau/ si invitat, cu statut de observator, fari drept de vot;

m. procesele verbale ale sedinelor, sunt documente publice in interiorul asociatiei, ele fiind

numerotate i pastrate intr-un registru special, prin grija secretarului asociatiei;

Sectiunea 3

Atributiile membrilor Comitetului Director al Asociatiei.

A\t 36 Presedintele:

Prejedintele Comitetului Director al Asociatiei este presedintele Asociatiei. Presedintele reprezinta s
anghjeazd juridic interesele Asociatiei. Presedintele poate delega managerului GAL unele din

ibutiile sale.
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Art. 37 In cazul lipsei justificate a Pregedintelui Asociatiei, conducerea sedinielor de Adunare
Generald revin automat Vicepregedintelui.

Art. 38 Secretarul Asociatiei este direct responsabil de p#strarea documentelor de constituire, a
hotirdrilor, proceselor verbale si deciziilor adoptate.

Art. 39 Principalele atributii ale Presedintelui sunt:

a. exercitd inireaga sa autoritate §i competenti pentru a determina infiptuirea scopului
Asociatiei, respectarea prevederilor statutului i a legislaiei;

b. conduce lucririle Comitetului Director;

c. reprezintd Asociatia in relatie cu tertii;

d. reprezintd Asociatia, pe baza mandatului incredintat de Adunarea Generals, la demersurile de
participare la uniuni, federatii sau asocieri de persoane juridice

e delegd sarcini citre Comitetul Director si Managerul GAL, in conformitate cu programul de
activititi aprobat;

f. intocmeste fmpreund cu Comitetul Director rapoarte anuale de activitate, pe care le prezinti
spre aprobare Adun#rii Generale;

g indeplinegte orice alte atribufii stabilite de Adunarea Generald sau decise de Comitetul
Director,

Sectiunea 4
Atribufiile Cenzorului Asaciatiei
Axt.40. Adunarea Generald a Asociatiei poate numi cu respectarea legii un censor.
Art.41. Poate fi aleasd in functia de Cenzor i o persoani din afara Asociaiei.
Art.42. Cenzorul asigurd controlul financiar intern al Asociatiei §i este subordonat direct Adunirii

Generale a Asociatiei.

Art. 43. Atribufiile principale ale Cenzorului sunt;

a. verificd sursele de venituri ale Asociafiei, conform prevederilor bugetare, programelor de
asistentd §i documentelor primare ale Asociatiei;

b. verificd, inopinat §i periodic, legalitatea modului in care sunt cheltuite §i gestionate resursele
materiale gi {inanciare ale Asociatiei, conform documentelor de evidenti si urmiirire;

c. verificd incadrarea cheltuielilor Asociatiei in limitele bugetului aprobat de Adunarea Generali
sau de programele de finanfare angajate de Asociatie;

d. verificd legalitatea i conformitatea intocmirii documentelor bancare §i a extraselor de cont;

e. verificd legalitatea, conformitatea i incadrarea in termene a rapoartelor financiare cerute de
lege i de prevederile contractelor de finantare ale Asociatie; :
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f. verificd legalitatea si conformitatea documentelor de platd a salariilor si indemnizatiilor
aprobate, cu prevederile bugetare;

g. prezintd semestrial Comitetului Director rapoarte scrise asupra activititii sale,

h. prezintd Comitetului Director propuneri pentru o mai eficients gestionare a resurselor
materiale si bénesti ale asociatiei,

i, intocmeste Rapoarte Anuale de Control a Gestiunii Asociatiei §i le prezinti Adunirii
Generale;

j. poate participa la sedintele Comitetului Director, in care se dezbat probleme din domeniul siu
de competenti;

k. Indeplineste orice alte atribufii previzute de lege sau stabilite de Adunarea Generald a

Asociatiei.

CAPITOLUL VI Patrimoniul si resursele financiare

Art. 44. Patrimoniul initial al Asociatiei este reprezentat de aportul in numerar al membrilor
fondatori, in valoare de 5.500 RON (500 lei/membru fondator). Patrimoniul initial al Asociatiei poate
fi virsat, in numele membrilor de citre persoana desemnati si urmeze procedurile de dobandire a
personalitdtii juridice, respectiv managerul de proiect ,ELABORAREA STRATEGIEI DE
DEZVOLTARE LOCALA SI INFIINTAREA UNUI GRUP DE ACTIUNE LOCALA LA
NIVELUL MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT”, Contract nr.: POCU/137/5/1/1 14204, dna. Socol
Vilcu Violeta,

Art. 52. Asociatii pot aduce si aporturi in naturi.

Art. 53 Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociatiei sunt:

a. cotizatia anuald. Cuantumul acesteia este stabilit de cdtre Adunarea Generala, dupi
constituirea Asociafiei;

b. dobénzi bancare;

c. donatii, sponsorizari, subven(ii sau subscriptii publice din fard §i din strainitate, care si nu
implice conditionari potrivnice statutului;

d. sprijin material si financiar acordat de alte asociatii sau fundatii, nafionale sau internationale,
care s nu implice conditioniri potrivnice statutului;

€. finangéri din programe angajate a fi implementate de Asociatie;

finangiri de la bugetele locale, judefene, regionale, bugetul national sau european, angajate

legii;
contravaloarea unor servicii de instruire sau consultanti pentru terti;

dispozitii testamentare ficute de terfe persoane in favoarea Asociatiei;
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i. incaséri rezultate in urma unor publicatii sau manifestiri cu taxi, organizate de Asociatie.

j. fonduri obtinute prin societdfi comerciale infiintate de Asociatie, in scopul realizirii
mijloacelor financiare necesare Indeplinirii obiectivelor Asociatiei

Art. 54 Cotizafia anuald se achitii pana la sfargitul trimestrului I al anului pentru care ea este datorati.
in primul an, cotizaia va fi plétitd integral de cétre membrii fondatori in termen de 45 de zile de la
dobéndirea personalitétii juridice a Asociatiei.

CAPITOLUL VII DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Sectiunea 1

Dizolvarea

Art. 55. Asociatia se dizolva:

a, de drept;

b. prin hotéirdre judec#toreascy;

c. prin hotérirea adundrii generale.

Art. 56. Asociatia se dizolva de drept prin:

a. realizarea in totalitate sau, dupa caz, imposibilitatea realizérii scopului pentru care a fost
constituits, dac# in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea
acestui scop;

b. imposibilitatea constituirii adunirii generale sau a Comitetului director in conformitate cu
prevederile prezentului statut, daci aceasti situatie dureazd mai mult de un an de la data la care
adunarea generald sau, dupa caz, Comitetul director trebuia si se constituie;

C. reducerea numérului de membri asociati sub limita fixati de lege, daci acesta nu a fost
complinit in termen de trei luni de la producerea sa.

Constatarea dizolvirii se realizeazi prin hotirérea judecitoriei in a cérei circumscriptie teritorialy se
afld sediul Asociatiei, la cererea oricérei persoane interesate.

Art. 57. Asociafia se dizolva, prin hotirare judecétoreascd, la cererea oricérei persoane interesate:

a, cénd scopul sau activitatea Asociagiei au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;

b. cénd realizarea scopului este urméritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

. cénd Asociatia urméreste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d. cind Asociafia a devenit insolvabila;

€. cand nu au obtinut autorizatiile administrative cerute de lege.

Art. 58. Asociatia se poate dizolva si prin hotiirire a adunirii generale, luatd cu votul a dous treimi

din num#rul membrilor Asociatiei. in termen de 15 zile de la data gedintei la care s-a hotirat
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dizolvarea, hotérarea adunirii generale se depune la judecitoria in a cirei circumscriptie teritoriala 1gi
are sediul Asociatia, pentru a fi inscrisi in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art.59. In cazul dizolvirii asociafiei, bunurile rimase in urma lichidsrii pot fi transmise printr-un act
de donatie citre persoane juridice de drept privat sau de drept public cu activitate in domeniul social,
printr-o decizie care va fi luati de lichidator. Aceasta decizie se va lua cu consultarea membrilor
ultimului comitet director al asociafiei, in urma evaluirii solicitérilor venite din partea entitatilor
interesate i cdrora le-a fost transmisa o astfel de oferta, in scris, de citre lichidator.

Ofertele vor fi trimise de lichidator citre entitiifi ce se bucurd de notorietate in domeniul de activitate
asemandtor cu cel al Asociatiei. Daca in termen de 6 luni de Ia terminarea lichidarii, lichidatorii nu au
reusit si transmitd bunurile in condifiile aritate mai sus, bunurile rimase dupd lichidare vor fi

atribuite de instanta competenta unei persoane juridice cu scop identic sau aseminitor.

Sectiunea 2

Lichidarea

Art.60. In cazul dizolvirii de drept sau prin hotidrire judecitoreasca, prevazute la art. de mai sus,
lichidatorii vor fi numiti prin insdsi hotirérea judecitoreasca.

In cazul dizolvarii hotirate de adunarea generala, lichidatorii vor fi numiti de citre adunarea generala.
in toate cazurile, mandatul Comitetuului director inceteazs odati cu numirea lichidatorilor,
Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizsﬁe in conditiile legii.

Art.61. Imediat dupi intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventarul si vor incheia un bilant
care sa constate situatia exactd a activului i pasivului Asociatiei.

Lichidatorii sunt obligafi si primeascd i si pistreze registrele si orice alte acte ale Asociatiei. De
asemenea, ei vor tine un registru cu toate operafiunile lichidarii, in ordinea datei acestora.

Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorului.

Art.62. Lichidatorii sunt obligati si continue operatiunile Juridice in curs, si incaseze creantele, si
pliteascd creditorii si, dacd numerarul este insuficient, si transforme si restul activului in bani,
procedénd la vénzarea prin licitatie publici a bunurilor mobile si imobile. Lichidatorii pot realiza
numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizirii celor aflate in curs.

Art.63. Lichidatorii nu pot incheia operaiunile i nu pot remite celor in drept contul gestiunii decat
dupd expirarea unui termen de 6 luni de Ia publicarea dizolvirii Asociatiei.

Art.64. Lichidatorii raspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor.

Art.65. Atit fatd de Asociatie cat si fatd de membrii asociai, lichidatorii sunt supusi regulilor
mandatului,
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e
Art.66. Dupd terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de dous luni s3 depuna
bilanful, registrul jurnal si un memorandum, declarnd operafiunile de lichidare la Registrul
asociatiilor i fundatiilor al judeciitoriei in a céirei circumseriptie teritoriali isi are sediul Asociatia
Lichidatorii sunt obligati s# indeplineascs toate procedurile pentru publicarea lichidarii si radierea
Asociatiei din Registrul asociatiilor gi fundatiilor.

Art.67. Dacd in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se inregistreazi nici o
contestaie, bilanful se considerd definitiv aprobat si lichidatorii, cu autorizarea judectoriei, vor
remite celor in drept bunurile §i sumele rdmase de la lichidare, impreund cu toate registrele si actele
Asociaiei si ale lichidérii. Numai dupa aceasta lichidatorii vor fi considerati descircati si li se va
elibera, in acest scop, un act constatator.

Art.68. Contestafiile la bilanjul lichidatorilor se pot formula de orice persoand interesatd la
judecitoria in a cérei circumscriptie teritorial se afli sediul Asociatiei

Art.69. Asociatia inceteazi a fiinga la data radierii din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art.70. Dispozifiile prezentului capitol se completeazi cu dispozitiile cap.JX din O.G. nr.26/2000,
modificatd gi aprobati prin Legea nr.246/2005, ,,Dizolvarea si lichidarea”, precum si cu alte prevederi
legale in vigoare in materie la data dizolvarii si lichidarii Asociatiei.

CAPITOLUL IX DISPOZITII FINALE

Art.71. Primul mandat al membrilor Comitetului Director curge de la data riménerii definitive a
sentinei prin care s-a dispus dobéndirea personalititii juridice a Asociatiei i a Inregistriirii acesteia in
registrul special al instantei.

Urmitoarele mandate incep s# curgi de la data riméanerii definitive a hotirarii Adunsrii Generale a
Asociatilor de desemnare a Comitetului Director.

Art.72 Mandatul membrilor Comitetului Director, al Cenzorului sau al Pregedintelui Asociatiei poate
Inceta, inaintea duratei pentru care au fost alei, prin revocarea acestora de citre Adunarea General a
Asociatilor, prin pierderea calitifii de membru al Asociatiei sau prin deces.

Art.73 La sférgitul mandatului toti membrii Comitetului Director si Cenzorul Asociatiei sunt obligati
s predea actele gi documentele Asociafiei cu care au lucrat sau la care au avut acces, in baza unui
proces verbal intocmit in acest sens de Secretarul Asociatiei.

Art.74 Anul fiscal al Asociafiei coincide cu anul calendaristic.

Art.75. Litigiile Asociatiei cu persoane fizice sau juridice, dacd nu pot fi rezolvate pe cale amnaly&ﬁ,
sunt de competenta instanelor judecitoresti de drept comun. /-:_F
Art.76 Prevederile prezentului statut se completeazi cu prevederile legale in vigoare. :
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Statutul asociatiei s-a redactat intr-un exemplar original care rdméne in arhiva Biroului Notarial si8
duplicate, fiecare cu aceeasi fortd juridics, semnat in fata dnei. Marin Cristina Eleonora — Notar
Public, astizi 11.10.2017, data autentificirii.

Membrii fondatori care isi asuma si semneazi Statutul Asociatiei Grupul de Actiune Locala SUS
Rémnicul sun urmitorii:
1. Unitatea Administrativ Teritoriali Municipiul Rimnicu Sirat,
S.8. Ceparu Florin
2. Serviciul Public de Asistenti Sociali a Municipiului Rimnicu Sirat,
S.S. Lepadat Florentina
3. Centrul Cultural "Florica Cristoforeanu" Ramnicu Sarat,
S.S. Andrei Ioana Carmen
4. Transport Urban de Ciiliitori S.A,
S.S. Cioboti Sandu
S. Federatia Organizatiilor Rimnicene de Tineret Educatie si Sport,
S.S. Mateevici Volodea
6. Dugheana De Printuri SRL-D,
S.S. Holban Traian,
7. Asociatia Pro-Info
S.S. Ditoiu Ionel
8. Asociatia Construim Impreuni Viitorul in Comunitatea Actuali,
S.S. Stan Sorin-Valeriu
9. Asociatia Club Sportiv Perfect F it,
S.8. Vilcenu Sorin Eduard
10. Romtel Impex SRL,
S.S. Stuparu Gheorghe
11.S.S. Banu Nicusor,
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CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
PRESEDINTE
Nr. 3926/14.03.2018

EXPUNERE DE MOTIVE
privind aprobarea participarii Unitatii Administrativ-
Teritoriale Judetul Buzau, prin Consiliul Judetean Buzau,
in calitate de membru asociat, la
Asociatia “"Grupul de Actiune Locala Sus Ramnicul ”

In conformitate cu prevederile Legii nr.215/2001, privind administratia
publicd locald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul
Judetean are competenta in exercitarea atributiilor privind dezvoltarea
economico-sociald, precum si atributii privind cooperarea interinstitutionala pe
plan intern si extern, hotdrand in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu
persoane juridice romane ori straine, inclusiv cu parteneri din societatea civilg,
in vederea finantarii si realizarii in comun a unor actiuni, lucrari, servicii sau
proiecte de interes public judetean.

Asociatia “"Grupul de Actiune Locald Sus Ramnicul” a fost constituita cu
scopul sprijinirii dezvoltarii locale a comunitatii marginalizate din municpiul
Ramnicu Sadrat, combaterea sdrdciei si a excluziunii sociale, printr-o abordare
integrata si multisectoriald, cu respectarea principiilor DLRC (Dezvoltare Locala
plasata sub Responsabilitatea Comunitatii).

Participarea Unitatii Administrativ-Teritoriale Judetul Buzdu, prin Consiliul
Judetean Buzau, in calitate de membru asociat, la Asociatia “Grupul de Actiune
Locala Sus Ramnicul” vine in sprijinul implementarii “ Strategiei de Dezvoltare
Locald”, prin implementarea de masuri integrate th contextul mecanismului
DLRC (Dezvoltare Locala plasata sub Responsabilitatea Comunitatii) Tn cadrul
Programul Operational Regional, Axa prioritara 9 si prin Programul Operational
Capital Uman (POCU) 2014-2020, Axa prioritara 5.1:Reducerea numarului de
persoane aflate in risc de sdracie si excluziune sociald din comunitatile
marginalizate (roma si non-roma) in orase /municipii cu peste 20.000 locuitori,
prin implementarea de masuri integrate in contextul mecanismului de
Dezvoltare Locald sub Responsabilitatea Comunitatii.

Apreciez ca oportuna si necesara asocierea cu persoane juridice de drept
public sau privat si persoane fizice, in consecinta, propun adoptarea proiectului
de hotdrére in forma prezentata.

PRESEDINTE,

PETRE-EMANOIL NEAGU



CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
DIRECTIA JURIDICA SI
ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
Nr. 3927/14.03.2018

RAPORT
privind aprobarea participarii Unitatii Administrativ-
Teritoriale Judetul Buziu, prin Consiliul Judetean Buzau,
in calitate de membru asociat, la
Asociatia “Grupul de Actiune Locala Sus Ramnicul ”

Analizdnd proiectul de hotdrare initiat de Pregedintele Consiliului
Judetean Buzdu, s-a constatat faptul ca este fundamentat pe prevederile art.
91 alin.(1), lit. ,e” si alin. (6), lit. ,@” din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicd locald, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare si Ordonantei de Guvern nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Demersul initiat de autoritatea publicd judeteana de a deveni membru
asociat in cadrul Asociatiei “Grupul de Actiune Locald Sus Ramnicul” urmareste
sd rdspundd mai bine problemelor cu care se confrunta grupurile
dezavantajate, reducerea numarului de personae aflate in risc de saracie si
excluziune social prin colaborare dintre autoritdti publice si societatea civila.

Avand in vedere cele expuse, sustinem adoptarea proiectului de hotdrare
in forma initiatorului.

DIRECTOR EXECUTIYV,
MIRELA OPREA
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