ROMANIA 5
CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

HOTARARE

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din aparatul de specialitate propriu
al Consiliului judetean Buzau - familia ocupationala
~Administratie” - forma actualizata conform
Codului administrativ

Consiliul Judetean Buzau,
Avand in vedere:

- referatul Pregedintelui Consiliului judetean Buzdu, de initiere a
proiectului de hotdrare inregistrat la nr. 10566/24.07.2019;

- raportul Serviciului Salarizare, monitorizare cheltuieli de personal
inregistrat la nr. 10567/24.07.2019;

- avizul de legalitate al Secretarul Judetului Buzau, dat pe proiectul de
hotdrare;

- avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Buzau anexate
la hotarare;

- prevederile Hotararii nr.127/25.07.2019 a Consiliului judetean Buzdu
privind aprobarea numarului de personal, a numarului de functii
publice, a organigramei si statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului judetean Buzau, formd actualizata;

- prevederile Hotarérii nr.301/17.12.2018 a Consiliului judetean Buzdu
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din aparatul de specialitate propriu al Consiliului
Judetean Buzdu - familia ocupationald ,,Administratie”;

- prevederile art. 1, art. 2 alin. (1), art.3 alin.(1) si alin.(4), art.6, art. 7
si art. 11 din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

- prevederile Hotararii de Guvern nr.937/10.12.2018 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in platd, ncepand cu
data de 1 ianuarie 2019,

- prevederile art.164 alin.(1) din Legea nr.53/2003-Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare,

- prevederile art.242, alin.(1), art.390, alin.(2), art.392, alin.(1),
art.539, lit.c, art.546, lit.k si art. 547 din Ordonanta de Urgenta
nr.57/2019 privind Codul administrativ,



in temeiul art. 173 alin.(1) lit.f) si art.182 alin.(1) din Ordonanta de
Urgenta nr.57/2019, privind Codul administrativ

HOTARASTE:

Art. 1. Cu luna august 2019, salariile de bazd pentru funtionarii publici si
personalul contractual din aparatul de specialitate al Consiliului judetean Buzau
- familia ocupationala ,,Administratie’”’- forma actualizatd conform Codului
administrativ- sunt prevazute in Anexele nr.1 si nr.2 care fac parte integrantd
din prezenta hotarare

Art. 2. (1) Personalul din aparatul de specialitate beneficiazd de toate
celelalte drepturi salariale si asimilate salariilor care se cuprind in venitul salarial
si se acorda direct prin aplicarea prevederilor Legii-cadru nr.153/28.06.2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, potrivit dispozitiilor
acesteia, precum si prin aplicarea actelor normative subsecvente prevazute de
aceeasi Lege-cadru.

(2) Pentru functionarii publici si personalul contractual incadrati pe
functiile a caror denumire a fost actualizatd in concordantd cu prevederile
Codului Administrav, se vor emite acte administrative individuale.

Art. 3. Cu data intrarii in vigoare a prezentei hotaréri, prevederile Hotaréarii
nr.301/17.12.2018 a Consiliului judetean Buzau se abroga.

Art. 4. Serviciul Salarizare, monitorizare cheltuieli de personal si Serviciul
resurse umane si management unitdti sanitare vor aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art. 5. Secretarul General al Judetului Buzau va asigura comunicarea
hotararii autoritatilor si institutiilor interesate, precum si publicarea pe site-ul
autoritatii publice judetene.

N PRESEDINTE

PETRE-—-EM‘KNOIL NEAGU
\ /(A%

‘\

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI BUZAU

MIHAI-LAURE\N]’IU GAVRILA

Nr. 128 s T

BUZAU, 25 IULIE 2019

Hotdrarea a fost adoptata cu 30 voturi ,pentru”, - voturi ,,impotriva”,
- abtineri de cei 30 consilieri judeteni prezenti.
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CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
PRESEDINTE

Nr. 10566/24.07.2019

REFERAT

la proiectul de hotdréare privind stabilirea salariilor de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate
propriu al Consiliului judetean Buzdu - familia ocupationala
Administratie’’ — forma actualizatd conform Codului administrativ

Proiectul de hotdrare este initiat in exercitarea atributiilor stabilite pentru
Consiliul judetean potrivit prevederilor din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019,
privind Codul administrativ, recent intrat in vigoare.

Fatd de actele normative anterioare, Codul administrativ introduce o serie de
modificari privind structura functiilor publice si contractuale in cadrul aparatului
de specialitate al Consiliul judetean.

Astfel, a fost initiat un proiect de hotdrare de actualizare a structurii
organizatorice a aparatului de specialitate al Consiliului judetean Buzau, in care
au fost introduse noile prevederi.

Corelativ, trebuie ca si nivelele de salarizare corespunzatoare functiilor
publice si contractuale din aparatul de specialitate al Consiliului judetean Buzau,
aprobate prin Hotdrdrea nr.301/17.12.2018, sa fie puse in acord cu functiile
stabilite prin organigrama si stat de functii.

PRESEDINTE,

PETRE-EMANOIL NEAGU

=



CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
SERVICIUL SALARIZARE, MONITORIZARE
CHELTUIELI DE PERSONAL

Nr. 10567/24.07.2019

RAPORT
la proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate
propriu al Consiliului judetean Buzau - familia ocupationala
,Administratie’” — forma actualizata conform Codului administrativ

Avand in vedere modificdrile aparute prin adoptarea Ordonantei de urgenta
nr.57/2019 privind Codul administrativ, atat in ceea ce priveste clasificarea
functiilor ce pot fi ocupate de personalul contractual cat si reglementarile
aparute in denumirea unor functii publice de conducere si executie, actualizarea
Hotararii nr.301/17.12.2018 a Consiliului judetean Buzau, este determinata de:
-functia publicd de conducere de secretar al judetului se modifica in functia
publica specifica de ,,secretar general al judetului”, potrivit art.242 alin.(1),
art.390 alin.(2) si art.611 alin.(1) din Codul administrativ;

-introducerea functiei de ,,consilier achizitii publice”, potrivit art. 392 alin.(1);

La nivelul aparatului de specialitate se disting, in functie de rolul si atributiile
personalului contractual, doua categorii, respectiv consilier si inspector de
specialitate cu nivel de studii superioare. Atributiile prevazute pentru functiile de
consilier au un grad ridicat de complexitate si arie de acoperire, iar cele de
inspector de specialitate au in atributii preponderent activitati administrative, de
gestiune curentd, precum si activitdti temporare de derulare a unor proiecte
finantate din fonduri europene, impunandu-se astfel un nivel de salarizare
diferentiat.

Prin Codul administrativ se infiinteaza si cabinetul vicepresedintelui Consiliului
judetean potrivit art.539 lit.c) si art.546 lit.k), cabinetul Presedintelui fiind deja

existent prin actele normative anterioare.



Nivelul de salarizare al consilierilor de la cabinetul Presedintelui este stabilit
prin Nota de la Anexa nr.VIII, Familia ocupationalda Administratie, Cap.II. lit.A,
pct.IV(Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publicad locald) din
Legea-cadru nr.153/2017,

In aplicarea Notei mentionate anterior si corelat cu diferentierea indemnizatiei
Presedintelui fatd de indemnizatia Vicepresedintelui Consiliului judetean,
consideram ca nivelul de salarizare intre consilierii cabinet de la cele doua functii
de demnitate publica trebuie diferentiat astfel:
- consilier cabinet Presedinte - nivel salarizare consilier IA din aparatul
de specialitate al Consiliului judetean Buzdu
- consilier cabinet Vicepresedinte - nivel salarizare inspector de

specialitate IA din aparatul de specialitate al Consiliului judetean Buzau

Sef servi

.’/ 5}
' AT

Gidei Gabriela-Nicoleta

Contrasemneaza,

Director executiv
v%(
Mirela OPREA



