ROMANIA ,
CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

HOTARARE
privind aprobarea Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
judetului Buzau pentru anul 2024

Consiliul Judetean Buzau;

Avand in vedere:

- referatul Presedintelui Consiliului Judetean Buzau de initiere a
proiectului de hotarare, inregistrat sub nr. 3921 /19.02.2024;

- raportul Directiei Juridice si Administratie Publica Locala, inregistrat
sub nr. 3292/19.02.2024;

- avizul de legalitate al Secretarului General al Judetului Buzau dat pe
proiectul de hotarare;

- avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Buzau
anexate la hotarare;

- avizul Colegiului Director al Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului exprimat in sedinta din data de 22.02.2024;

- Hotararea Comisiei judetene de incluziune sociala din cadrul
Institutiei Prefectului — Judetul Buzau nr. 4 din data de 21.02.2024;

- prevederile Strategiei judetene de dezvoltare a serviciilor sociale
2022-2027, aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean Buzau
nr. 71/31.03.2022, cu modificarile ulterioare;

- prevederile Ordinului Ministerului Muncii si Justitiei Sociale
nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual
de actiune privind serviciile sociale;

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare.

In temeiul art. 173 alin. (1) lit. ,f” si art. 182 alin. (1) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:
Art.1. Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile administrate

si finantate din bugetul judetului Buzau pentru anul 2024 prevazut in anexa
care face parte integranta din hotarare.



Art.2. Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Buzau cu sprijinul Secretarului General al Judetului Buzau, Directiei juridice
si administratie publica locala si Directiei economice din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Buzau vor aduce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

Art. 3. Secretarul General al Judetului Buzau va asigura comunicarea
hotararii Institutiei Prefectului - Judetul Buzau, Directiei Generale de

Asistenta Sociala si Protectia Copilului Buzau, precum si publicarea acesteia
pe site-l Consiliului Judetean Buzau.

PRESEDINTE,

PETRE - EMANOIL NEAGU

CONTRASEMNEAZA, 5
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI BUZAU,

MIHAI - LAURENTIU GAVRILA

NR. 45
BUZAU, 26 FEBRUARIE 2024

Hotararea a fost adoptata cu 30 voturi ,,pentru”, - voturi ,,impotriva”,
- abtineri.
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CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI BUZAU
Str. Bistritei nr. 41, judetul Buzau, CP 120102, telefon (0238)711051, (0238) 711052, fax
(0238)721143,
Cod de inregistrare fiscald 17091470, atribuit in data de 04.01.2005
e-mail: secretariat@dgaspc-buzau.ro

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE
SOCIALE ADMINISTRATE SI FINANTATE DIN BUGETUL
CONSILIULUI JUDETEA BUZAU PENTRU ANUL 2024

Avénd in vedere:

1. Legea nr. 292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificarile ulterioare;

2. HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentdi sociald si a structurii orientative de personal, cu modificirile si
completarile ulterioare

3. Ordinul nr. 1086/2018 din 20 februarie 2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului
anual de actiune privind serviciile sociale

4. Strategia judeteani de dezvoltare a serviciilor sociale 2022-2027 aprobatd prin Hotéirirea
Consiliului Judetean Buzdu nr. 71/31.03.2022 , respectiv urmétoarele obiective specifice:
DOMENIUL PROTECTIEI SI PROMOVARII DREPTURILOR COPILULUI

Obiectivul specific 1.1. Dezvoltarea serviciilor la nivel comunitar in vederea asigurarii accesului
in mod egal la servicii medicale, educationale si de asisten{d sociala, pentru copil si familia

acestuia, prevenirea aparitiei situatiilor de risc si prevenirea separdrii copilului de familie;



Obiectivul specific 1.2. Implicarea si cresterea rolului comunitatilor locale pentru prevenirea
separarii copilului de parinti si sustinerea famili:lor pentru cresterea, Ingrijirea si educarea
propriilor copii, cresterea accesului la servicii pentru imbunatatirea calitaii vietii.

Obiectivul specific 1.3. Dezinstitutionalizarea, prevenirea institutionalizarii copiilor, dezvoltarea
retelei de asistenti maternali / familii de plasament.

Obiectivul specific 1.4. Imbunititirea calitditii serviciilor sociale rezidentiale furnizate copiilor-
apartamente, case de tip familial

Obiectivul specific 1.5. Promovarea adoptiei.

Otiectivul specific 1.6. Diversificarea si cresterea calitifii serviciilor furnizate copiilor cu
dizabilitdti si extinderea retelei de suport pentru acestia si familile acestora.

Otiectivul specific 1.7. Dezvoltarea serviciilor de integrare socio-profesionald a tinerilor si
sprijinirea integrarii acestora in societate.,

Otiectivul specific 1.8. Promovarea drepturilor copilului, cresterea gradului de constientizare a
societatii in vederea prevenirii tuturor formelor de abuz, neglijare, exploatare, violenta.
Obiectivul specific 1.9. Promovarea si incurajarea parteneriatelor, a voluntariatului, implicarii
societatii civile in scopul Imbunétatirii si diversificirii serviciilor sociale destinate protectiei

copilului si a familiei.

DOMENIUL PROTECTIA, INTEGRAREA SI INCLUZIUNEA SOCIALA A
PERSOANELOR ADULTE CU DIZABILITATI

Obiectivul specific 2.1. Dezinstitutionalizarea persoanelor adulte cu dizabilititi, prevenirea
insitutionalizirii si cresterea gradului integrare

Obiectivul specific 2.2. Cresterea calititii serviciilor “urnizate adultilor cu dizabilititi

Oblectivul specific 2.3. Promovarea si respecta-ea drepturilor persoanelor cu dizabilititi sl
cresterea gradului de informare a autoritatilor si societitii cu privire la acestea

Obiectivul specific 2.4. Promovarea si incurajarea actiunilor de voluntariat si a parteneriatelor cu
societatea civild si autoritatile i institutiile publice

Obiectivul specific 2.5. Promovarea accesului la educatie si formare profesionald in vederea

integrarii sociale si pe piata muncii.



DOMENIUL ASISTENTA PERSOANELOR VARSTNICE

Obiectivul specific 3.1: Diversificarea si cresterea calititii serviciilor de asistentd sociala
furnizate persoanelor varstnice care si contribuie la imburiatitirea calitdtii vietii persoanelor
vérstnice si asigurarea conditiilor pentru imbdtranirea activi si o viatid demna.

Obiectivul specific 3.2. Prevenirii institutionalizirii si dezvoltarea serviciilor de ingrijirea la
domiciliu.

Obiectivul specific 3.3. Facilitarea accesului persoanelor vérsmice la sistemul de servicii sociale,

de sindtate si recuperatorii, extinderea retelei de suport comur-itar.

DOMENIUL INGRIJIRE SI ASISTENTA PENTRU VICTIMELE VIOLENTEI iIN
FAMILIE (DOMESTICE)

Obiectivul specific 4.1: Asigurarea unui acces facil la asistenti specializata de calitate victimelor
violentei domestice, extinderea retelei de suport destinate acestora.

Obiectivul specific 4.2. Cresterea capacititii de interventie a profesionistilor care intri in contact

cu victimele, agresorii si situatiile de violentd domestica

DOMENIUL EXTERNALIZARE SERVICII SOCIALE
Obiectivul specific 5.1: Externalizarea serviciilor sociale din s:stemul public judetean de asistenta

sociald prin contractare de servicii sau concesionare

DOMENIUL EFICIENTIZAREA INSTRUMENTELOR DGASPC BUZAU iN RELATIA
CU CETATENII SI POTENTIALII BENEFICIARI DE SERVICII SI PRESTATII
SOCIALE

Obiectivul specific 6.1: Cresterea capacititii de raspuns, eficientizarea activitatii si imbunétatirea

accesului la informatiile si serviciile furnizate de DGASPC Buziu.

5. Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi 2021-2027 si a Planului
operational privind implementarea strategiei nationale privind drepturile persoanelor cu
dizabilititi "O Rominie echitabild" 2021-2027 aprobate prin Hotirarea Guvernului nr. 490/

06.04.2022, obiective operationale:



1. ACCESIBILITATE SI MOBILITATE

Odiectiv Specific 1.2. Imbunititirea accesului persoanelor cu dizabilitati la informatii si
ccmunicatii accesibile

5. VIATA INDEPENDENTA SI INTEGRARE iN COMUNITATE, INCLUSIV ACCESUL
LA SERVICII PUBLICE

Obiectiv Specific 5.1. Imbunatitirea cadrului de reglementare pentru serviciile sociale

Obiectivul specific 5.2. Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitati

Obiectiv Specific 5.3. Imbunititirea accesului la serviciile sociale in comunitate necesare pentru

o viatd independenti

6. Strategia nationala privind incluziunea sociali si reducerea siriciei pentru perioada
2021-2027 a Planului de actiune pentru perioada 2022-2027 aprobate prin Hotirarea
Guvernului nr. 440/30.03.2022 , urmitoarele obiective

OS. 1 Un trai decent pentru toti, in temeiul principiului ,Nimeni nu este lsat in urma”

Obiectivul specific.1.2. Dezvoltarea si concertarea unor misuri economice, sociale si
administrative care si contribuie la reducerea siriciei si cresterea incluziunii sociale, cu
urmatoarele directii de actiune:

1.2.3. Dezvoltarea parteneriatelor public-public si public-privat in combaterea siriciei si
excluziunii sociale

1.2.4. Participarea sociala si economici a grupurilor vulnerabi.e

1.Z.5. Cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public general.

1.2.6. Asigurarea continuititii activititii si a masurilor de redresare si rezilientd in sistemul de
servicii sociale in contextul Covid-19 sau a altor situatii speciale

OS. 4 Imbunititirea capacitatii administrative pentru coordonarea politicilor in plan national in
acord cu exigentele europene.

Obiectiv specific 4.1 Consolidarea capacititii institutionale a autoritatilor si institutiilor din
sectorul munci si protectie sociald, cu urmatoarele directii de ectiune:

4.1.1. Consolidarea capacititii de planificare strategicd cu integrarea deplind a tuturor
initiativelor de inovare socialisi dezvoltarea unui sistem integrat de monitorizare si evaluare

4.1.2. Consolidarea mecanismelor de coordonare din sectorul runca s protectie sociala



4..3. Cresterea capacitétii institutionale a serviciilor de asistentd sociald prin racordarea la
tehnologia digitala

4.-.4. Consolidarea si optimizarea sistemului electronic de accrdare a asistentei sociale
Obiectivul specific 4.2 Eficientizarea coordondrii politicilor nationale in acord cu exigentele UE,
cu urmdtoara directie de actiune:

4.2.1. Eficientizarea sincronizérii cu agenda UE pentru promovarea incluziunii sociale sia

reducerii sdriciei

6. Strategia nationald privind prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte cu
dizabilitati §i accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022—2030
aprobata prin Hotirirea Guvernului nr. 1543/ 19.12.2022, cu urmatorul

OBIECTIV GENERAL: ,cresterea numéarului persoanelor aculte cu dizabilitati care reusesc si
traiascd independent, beneficiind atit de servicii de sprijir particularizate conform nevoilor
individuale cét si de serviciile destinate populatiei generale, intr-o comunitate incluziva si
rezilientd”.

Directia de actiune 1: ,Coordonarea procesului de dezinstitutionalizare la nivel national,
Judetean si local si de integrare in comunitate a persoanelor adulte cu dizabilititi” cu dous
ob_ective specifice:

Otiectiv strategic 1.1, Intarirea coordonarii metodologice a procesului de dezinstitutionalizare la
nivel central si judetean si de integrare in comunitate;

Otiectiv strategic 1.2. Monitorizarea si evaluarea progresului si rezultatelor procesului de
dezinstitutionalizare si integrare in comunitate;

Directia de actiune 2: ,Asigurarea abordarii centrate pe persoani a tranzitiei la viata
independenta si integrare in comunitate” cu trei obiective specifice:

Obiectiv strategic 2.1. Asigurarea cadrului pentru planificarea si monitorizarea centrate pe
persoanad a tranzitiei la viata independenta si integrare in comunitate;

Obiectiv strategic 2.2. Planificarea si monitorizarea centrate pe persoand a tranzitiei la viata
independenta si integrérii in comunitate;

Obiectiv strategic 2.3. Prevenirea riscului de institutionalizare si excluziune sociald a persoanelor

cu dizabilitati care traiesc in comunitate.



Directia de actiune 3: ,Dezvoltarea serviciilor in comunitate pentru viata independentd a
persoanelor adulte cu dizabilitdti, inclusiv pentru prevenirea institutionalizarii”cu trei obiective
specifice:

Obiectiv strategic 3.1. Asigurarea locuirii accesibile si adecvatz in comunitate;

Obiectiv strategic 3.2. Dezvoltarea serviciilor de sprijin personalizat pentru adultii cu dizabilitati;
Obiectiv strategic 3.3. Asigurarea calititii serviciilor persoanelor cu dizabilitati.

Directia de actiune 4: ,,Pregatirea si motivarea personalului care lucreaza cu si pentru persoane
adulte cu dizabilitati” are doud obiective specifice:

OS 4.1. Pregétirea initiala si continua a profesionistilor care ver lucra in comunitate;

Obiectiv strategic 4.2. Cresterea atractivitatii sectorului de servicii de sprijin pentru persoanele cu
dizabilitati.

Directia de actiune 5: ,Asigurarea suportului pentru familie in vederea sustinerii vietii
independente in comunitate a persoanei adulte cu cizabilititi” cu obiectivul specific:

Obiectiv strategic 5.1. Asigurarea suportului pentru familie in vederea sustinerii vietii
independente in comunitate a persoanei adulte cu Cizabilititi.

Directia de actiune 6: ,,Constientizarea societdti: in vederez sustinerii vietii independente in
comunitate a persoanelor cu dizabilitati” cu obiectivul specific:

Obiectiv strategic 6.1. Constientizarea societatii in vederea sustinerii vietii independente in

comunitate a persoanelor cu dizabilitati.

7. Strategia nationala privind promovarea egalititii de sanse si de tratament intre femei si
birbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 20222027
Hotiriarea Guvernului nr. 1547/19.12.2022:;

PILONUL I - EGALITATEA DE SANSE SI TRATAMENT INTRE FEMEI SI BARBATI

6.4 intirirea capacitatii institutionale de a implementa politici care si sustind egalitatea de sanse
s1 de tratament intre femei si barbati la nivelul administratiei publice centrale si locale

6.4 a) Formarea presedintilor COJES cu privire la aplicarea principiilor egalitatii de sanse si de
ratament la nivel local si judetean, inclusiv in ceea ce priveste bugetarea echitabili;

6.4 b) Introducerea obligativitatii consultirii expertului egalitatz de sanse in activitatea comisiei
paritare, conform art. 13 din Hotarérea nr. 833/2007 privind normele de organizare si functionare

a comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective de munca



PILONUL II: PREVENIREA S$I COMBATEREA VIOLENTEI DOMESTICE SI A
VIOLENTEI IMPOTRIVA FEMEILOR

Obiectiv general:

Eliminarea tuturor formelor de violentd domestici si de violentd mpotriva femeilor in sfera
publica si privatd

Obiective specifice:

V.1 Dezvoltarea unui sistem unitar de servicii destinate protectiei efective a victimelor
violentei domestice si violentei impotriva femeilor, precum si a drepturilor acestora

Vl.a) Partajarca informatiilor existente la nivelul institutiilor care detin date cu privire la
problematica violenfei domestice, intr-un sistem informatic national de inregistrare si raportare a
cazurilor de violentd domesticd si de gen, creat si implementat achizitie/ operationalizare/
interconectare - de citre ANES.

V1.b) Sprijinirea si facilitarea accesului victimelor violentei domestice si copiilor minori ai
acestora la servicii integrate de asistentd medicals, asistentd psihologica, consiliere si reabilitare,
la nivelul tuturor judetelor

V1.c) Sprijinirea dezvoltirii unei retele nationale de locuinte protejate pentru victimele violentei
domestice, aflate la distante rezonabile de domiciliu, la nivelul tuturor judetelor;

V1.d) Facilitarea accesului la asistenta juridicd gratuitd pentru victimele violentei domestice, In

special in procedurile legate de ordinele de protectie, inclusiv pentru femeile vulnerabile;

V3. Asigurarea prevenirii violentei domestice si violentei impotriva femeilor, tinind cont de
nevoile specifice ale grupurilor vulnerabile, printr-o abordare sensibili la diferentele
culturale si de virsti;

V3.a) Ateliere de informare/ formare interdisciplinari a specialigtilor implicati in prevenirea si
combaterea violentei domestice si violentei impotriva femeilor, respectiv: politisti, asistenti
sociali, psihologi, profesori, judecitori, realizate atat la nivel national cit si judetean;

V3.b) Organizarea de sesiuni de informare, la nivel local, in special in comunititile pentru
grupurile vulnerabile, in care se vor aborda teme legate de cu scopul de a realiza prevenirea
primard cu privire la violenta domestici si de gen violenta impotriva femeilor drepturile

victimelor, institutii responsabile in domeniu si recomandari preventive.



V3.d) Realizarea unor campanii de informare specifice care si vizeze formele mai putin vizibile
de violentd domesticd si violentd impotriva femeilor, precum violenta psihologics, sociali,
economicd, spirituald.

V4. Combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale

V4.a) Derularea unor campanii ample, destinate deopotriva victimelor si publicului larg, inclusiv
prin utilizarea de mijloace inovative si cu sprijinul mass-media, in vederea destigmatizarii
victimelor §i incurajarii acestora si sesizeze autoritatile competente

V4.c) Extinderea parteneriatelor in vederea asiguririi accesului la consiliere psthologicd pentru
agresorii In cazuri de violentd domestic3 si violentd impotriva femeilor

VS. Formarea/ instruirea specifici si adecvati a tuturor categoriilor de profesionisti cu
competente specifice in domeniul violentei domestice si violentei impotriva femeilor tn
vederea prevenirii si combaterii eficiente a acestui fenomen

V5.a) Realizarca prevenirii primare a violentei domestice si violentei impotriva femeilor prin
pregétirea §i instruirea reprezentantilor administratiei publice centrale si locale, inclusiv din
perspectiva coreldrii cu legislatia privind victimele infractiunilor

V6. Cunoasterea si cuantificarea reali a fenomenului violentei domestice

4. Consultari in vederea elaboririi Planului anual de actiune privind serviciile sociale:

In vederea elaborrii Planului anual de actiune pentru anul 2024 au fost realizate intalniri
cu reprezentantii organizatiilor neguvernamentale, in data de 03.11.2023 (9 participanti) si
reprezentantii autoritdtilor locale, in datele de 16.08.2023 (19 participanti) si 21.03.2023,
23.03.2023, 27.03.2023 si 28.03.2023 (in total 82 participanti).

Proiectul Planului de actiune este disponibil pe site-ul oficial DGASPC Buziu si a fost

transmis, autoritétilor publice locale.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului

Judetean Buzdu cuprinde:
Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale — Capitolul I;

Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel

Jjudetean — Capitolul II;



3. Programul de formare §i indrumare metodologici a personalului care lucreazi in domeniul

serviciilor sociale — Capitolul III.

Capitolul I: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A.  Serviciile sociale existente Ia nivel local/judetean

INT. crt.

(Cod serviciu
social, conform
Nomenclatorului
serviciilor sociale

Denumirea serviciului social |CapaciGrad de

tate

ocupare

Bugetele estimate pe surse de
finantare, pentru serviciile sociale existente:

== ‘

Buget
local

Buget

Buget de [Contributii

jjudetean stat persoane

beneficiare

Alte surse |

8730 CR-V-I

Cémin pentru persoane
vérstnice Smeeni

25

100%

3.380.000

600.000 270.000

8730 CR-V-1

Camin pentru persoé.ne‘
vérstnice Alecu Bagdat
Rémnicu Sirat

60

100%

0

3.500.000

1.400.000 580.000

8730 CR-V-1

Céamin pentru persoane
varstnice Vintild Vodi

K7

90%

2.700.000

1.070.000 382.000

8790 CR-D-1I

Centrul de abilitare si
reabilitare a persoanelor
adulte cu dizabilitati Stalpu

40

100%

0

1.850.000

3.675.000 |0

8790 CR-D-1I

Centrul de abilitare si
reabilitare a persoanelor
adulte cu dizabilitati
Ramnicu Sarat

50

100%

1.550.000

3.675.000 21.000

8790 CR-D-VII

'Locuin;é protejatd 1 din
cadrul centrului de
integrare prin terapie

ocupationald Rdmnicu Sarat |

1.200 0

8790 CR-D-VII

Locuinti protejati 2 din
cadrul centrului de
integrare prin terapie
ocupationald R&mnicu Sirat

1.200 0

0

8790 CR-D-VII

Locuintd minim protejati 3
din cadrul centrului

de integrare prin terapie
ocupationald Ramnicu
Sérat

1.200 0

18790 CR-D-III

Centrul de integrare prin
terapie ocupationali din
cadrul Centrului de integrare
prin terapie

ocupationald Rdmnicu Sérat

90

63%

1.000.000

3.500.000 |58.000

10

8790 CR-D-II

Centrul pt. recuperare si
reabilitare pt. persoane
adulte cu handicap din cadrul
Centrului de

integrare prin terapie

50

95%

700.000

3.200.000 (0




——

| . - A - -
ocupationald Rdmnicu Sarat |

[

11

8710 CRMS-1

entrul de asistenti medico (70
sociald Pogoanele

97%

2.200.000

2.700.000

340.000 0

12

8891 CZ-C-1II

‘Centrul de zi pentru copii cu (70
dizabilitati
Dumbrava Minunati Buziu

100%

(1.200.000

1.400.000

0

0

13

8790 CR-C-I

Centrul rezidential Floarea [20
Soarelui din cadrul
Complexului de servicii
pentru copilul cu
dizabilitdti Buziu

80%

1.200.000

1.950.000

14

8790 CR-C-I

Centrul rezidential Floare de 20
Colt din cadrul Complexului
de servicii pentru copilul cu
dizabilitati Buziu

70%

1.200.000

1.950.000

15

8790 CR-MC-I

ide servicii comunitare nr. 3

Centrul maternal - Complex [10

100%

700.000

1.050.000

16

8790 CR-C-II

|Centrul de primire a copilului |25
in regim de urgenta si
evaluare - Complex de
servicii comunitare nr. 3

56%

1.500.000

2.500.000

0

17

8790 CR-C-1

Serviciul rezidential 6
lapartamente - Albatros

100%

<00.000

780.000

18

8790 CR-C-1

Serviciul rezidential
apartamente - Suras de soare

=

100%

400.000

780.000

19

8790 CR-C-I

Serviciul rezidential 6

]apartamente - Voinicii

100%

+00.000

780.000

20

21

8790 CR-C-I

Serviciul rezidential 6
apartamente - Zambetul
copilariei

100%

©00.000

780.000

18790 CR-C-I

Complexul de servicii 12
comunitare nr.

9 Buziu — CTF Piatra
Soarelui

100%

650.000

1.100.000

22

8790 CR-C-1

Complexul de servicii 12
comunitare nr.
9 Buziu — CTF Piatra Lunii

100%

650.000

1.100.000

23

8790 CR-C-1

‘Complexul de servicii 12
comunitare nr.
9 Buzidu — CTF Ochi de soim

100%

650.000

1.100.000

24

8790 CR-C-1

Complexul de servicii 12
comunitare nr.
9 Buziu — CTF Ochi de tigru

100%

650.000

1.100.000

25

8891 CZ-C-III

Complexul de servicii 90
comunitare nr.

9 Buziu — Centrul de zi de
recuperare pentru copii cu
dizabilitati ONIX

50%

550.000

1.100.000

8790 CR-C-I

Serviciul module rezidentiale 6
de tip familial -
modul Adolescentii

100%

290.000

550.000 |

8790 CR-C-I

Serviciul module rezidentiale 8
de tip familial -
modul Razi de soare

100%

320.000

580.000

28

8790 CR-C-1

Serviciul module rezidentizile 18

[100%

320.000

580.000




29

—

lde tip familial -
modul Fratii

8790 CR-C-I

Serviciul module rezidentiale
de tip familial -
modul Temerarii

100%

290.000

550.000 |0

30

8790 CR-C-1

Serviciul module rezidentiale
de tip familial -
modul Colt Alb

100%

320.000

580.000 0

31

8790 CR-C-I

Serviciul module rezidentiale
de tip familial -
modul Casa Sperantei

100%

320.000

580.000 [0

32

8790 CR-C-I

Serviciul module rezidentiale
de tip familial -
modul Violeta

100%

320.000

580.000 [0

33

8790 CR-C-1

Serviciul module rezidentiale
de tip familial - 0
modul Liceenii

100%

320.000

580.000 [0

8790 CR-C-1

amilial Ileana
Coséanzeana din cadrul
omplexului de servicii
pentru copilul cu handicap n-.
|14 Rdmnicu Sarat

Fentrul rezidential de tip

100%

980.000

11.700.000 0

35

8790 CR-C-I

Centrul rezidential de tip

familial Préslea cel

Voinic din cadrul

Complexului de servicii
entru

copilul cu handicap nr. 14

[Rdmnicu Sarat

100%

980.000

11.700.000 0

36

i ‘8891 CZ-C-lII

Centrul de recuperare pentru
copilul cu dizabilititi din
cadrul Complexului de

ervicii pentru copilul cu
Fandicap nr. 14 Rédmnicu
Sarat

100%

230.00

600.000 |0

37

8790 CR-C-I

entrul Rezidential
Invingitorii din cadrul
Complexului de Servicii
Comunitare Rdmnicu
Sarat

100%

510.000

1.060.000 0

38

8790 CR-C-1

Centrul Rezidential Azur din
cadrul Complexului

de Servicii Comunitare
Rémnicu Sarat

100%

510.000

1.060.000 |0

8790 CR-C-I

Centrul Rezidential
Campionii din cadrul
‘Complexului de Servicii
Comunitare Rdmnicu
Séarat

100%

510.000

1.060.000 0

40

8790 CR-C-1

Centrul Rezidential Magnolia
din cadrul

Complexului de Servicii
Comunitare Ramnicu

Sérat

100%

510.000

1.060.000




41 8790 CR-C-1 Centrul Rezidential Orhideea 100% 0 510.000 1.060.000 |0 0
din cadrul
Complexului de Servicii
'Comunitare Rémnicu
Sarat B L B ]
’42 8899 CZ-F-1 Centrul de Recuperare prin 100% 0 70.000  320.000 |0 0
Consiliere si sprijin
[pentru périnti si copii -
Complexului de Servicii
Comunitare Rdmnicu
Sarat -
43 8790 CR- Centrul de recuperare pentru 80% 0 950.000 [1.500.000 |0 0
VD-II victimele violentei in familie
\ | Rémnicu Sarat ‘
14 8790 CR-C-I Serviciul de tip rezidential 100% ’0 2.700.000 (3.800.000 [0 0
din cadrul Complexului de
Servicii pentru Copilul cu '
| Handicap Sever nr.8
45 8891 CZ-C-I1  Centrul de zi pentru copii cu 90% 0 100.000 [300.000 0 0
'TSA din cadrul
Complexului de Servicii
\ pentru Copilul cu
: ‘ {Handicap Sever nr.§
'E 8790 CR-VD-II  [Locuint3 protejati pentru 6 50% 0 100.000  200.000 [0 0
victimele violentei domestice
| . VENUS : —
47 8899 SC-D-1 Servicii in comunitate pentru 0% 0 550.000 600.000 [0 0
persoane adulte cu dizabilitati
cordate prin asistent '
personal profesionist -
48 8790 SF-C Serviciul pentru ingrijiri de 204 [100% 0 5.800.000 (5.800.000 0 0
‘ tip familial pentru copil — ‘
[ ‘ Iretea asistenti maternali ‘ ‘ | N
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
‘.\'r. Denumire  |Cod lCategorie Capacitate ’Capaci(l{esurs ugetele estimate pe surse de Justificare —|
serviciu serviciu beneficiari [necesara tate | finanare, pentru serviciile sociale propuse
‘ social propus isocial cladirelumane pentru a fi infiintate
| ‘ j necesa
‘ ‘ spatiu re |
necesa “
| mp
Nr |7\'r Bug Buget uget de Contri |Alte surse
benef/|locuri et fjudetean |stet butii
zi (in local
paturi) ]
1 Centrude 8790  Persoanecu 44 | 44 [1800] - -  800.000 ‘ Conform HCT 247/ 27.10.2022|
3 abilitare CR-D-II dizabilititi mp lei privind aprobarea Planului de
’ reabilitare institutional I restructurare CITO Rm. Sarat
pentru izate in ‘
‘ persoane C.I.T.O. ‘ ‘
adulte cu Rm. Sarat ‘
| dizabilitati | | l

|




2 [Centrude [8790  |Persoane cu| 50 | 50 |1000] - }
ingrijire si  |CR-D-1 [dizabilitati mp
asistenta institutional
persoane izate in
adulte cu C.I.T.O.
dizabilitati Rm. Sarat
si persoane
din
comunitate
3 1-Locuinta 8790 Persoane cu/ 10 10 375,22 10 - 4.632.890 APEL: ,Dezvoltare locala”,
maxim CR-D- [dizabilititi mp l ,08 Aria 10 “Dezvoltare locald si
protejat prin |VII-LP |institutional reducerea sdriciei”, Granturile
reorganizarea izate in Norvegiene 2014-2021, prin
CRRPAH CAbR proiectul , IMPREUNA-suport
Stilpu in Stilpu comunitar pentru persoanele cu
CabR Stilpu dizabilitati >, cod proiect PN
4 1 - Centru de 8899 Persoane cu, 30 - 224 15 4038, aflat in implementare ‘
| |z CZ-D-I (dizabilitati mp
institutional mp
izate in
CAbR
Stilpu si
persoane
adulte cu
dizabilitati
din
’comunitate
| | |
5 [2-casedetip8790  Copiicu 24 | 24 |aprox| 26 ‘ X Construirea celor doua case de
familial CR-C-I |handicap 350mp tip familial se va realiza prin
i pentru copii din cadrul /casa l Conventia de Asociere cu
cu dizabilitati Serviciul de de tip Fundatia HHC Romaénia pentru
‘ tip famili inchiderea Centrului rezidenjtias
rezidential al ‘ pentru copilul cu handicap
din cadrul sever din cadrul Complexului
Complexul ( de servicii pentru copilul cu
‘ | ui de handicap sever Nr. 8 Buziu,
Servicii aprobata prin HCI 263/
pentru 24.11.2022.
Copilul cu
Handicap
Sever nr.8
6 |1Centrude 8790  [Tineriicu |Max | Max | 487 | 49
fingrijire si |CR-D-I |handicap 35 | 35
asistenta din cadrul
Serviciul de
tip
rezidential
din cadrul
Complexul
ui de ]




Servicii L | {

‘ pentru ‘

. Copilul cu ‘

‘ Handicap ‘

‘ ‘Sever nr.8 ‘ ‘ ‘ | ‘ J ’ ’
l

D.G.A.S.P.C. Buziu pe baza obiectivelor stabilite in strategiile nationale, in strategia
judeteand, dar si in raport cu actele normative specifice, pentru cresterea calititii serviciilor
sociale, in anul 2024, isi propune identificarea de oportunititi de finantare pentru continuarea
proceselor de restructurarea/ reorganizarea/ dezvoltarea serviciilor sociale/ dezinstitutionalizarea
persoanelor adulte cu dizabilitati. Pe ldngi serviciile propuse a fi infiintate, vor fi realizate
demersuri specifice de identificare linii de finantare nationale sau cu fonduri europene
nerambursabile.

D.G.A.S.P.C. Buziu 1si propune continuarea analizei privind externalizarea serviciilor
sociale prin contractare de servicii sau concesionare. Intr-o primi etapd se impune realizarea unei
evaludri a serviciilor sociale specializate din punctul de vedere al posibilititii de externalizare, in

cea de-a doua etapi elaborarea documentatiei necesare externalizirii si dezvoltarea unui sistem

de evaluare si monitorizare a calititii serviciilor contractate sau concesionate.

Capitolul II - Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile

sociale existente la nivel judetean in conformitate cu prev. art. 6 din H.G. nr.797/2015

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/ se
afigseazi la sediul D.G.A.S.P.C. Buziu:
a. Strategia judeteand de dezvoltare a serviciilor sociale 2022-2027,
b. Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din

bugetul consiliului judetean pentru anul 2024;

c. Raportul de activitate ale D.G.A.S.P.C. Buziu pentru anul 2023;

d. Regulamentul de organizare si functionare al D.G.A.S.P.C. Buzau;

e. Programe si proiecte implementate;

f. Activitatea proprie si serviciile aflate in administrare - formulare/ modele de

cereri in format editabil, programul instituiei, conditii de eligibilitate,



informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu
furnizat, documente de interes public;

g. Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitétii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori

privati;

2. Activitdfi de informare a publicului, altele decit activitatea de informare a
beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada
realizarii evaludrii initiale, a anchetelor sociale, sau a activititii de consiliere in cadrul centrelor
de zi.

3. Telefonul unic 119 pentru primirea sesizirilor cu privire la situatii de abuz, neglijare
si exploatare a copilului, si asigure consiliere telefonici si sd intervind prompt prin intermediul
echipei mobile in cazurile urgente.

Termen: permanent.

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitii, organizate de D.G.A.S.P.C. sau
in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.:

intalniri semestriale cu reprezentantii autorititilor publice locale pentru a asigura
coordonarea si indrumarea metodologica a activititii serviciului public de asistentd sociala
precum si cresterea gradului de informare cu privire la serviciile sociale furnizate, a proiectelor,
programelor si strategiei de dezvoltare.

D.G.AS.P.C. Buziu coordoneazi si sustine activitifile desfasurate de Echipa
Intersectoriald Judeteana pentru Prevenirea si Combaterea Exploatérii prin Munci si de Echipa
Intersectoriald Locald in Domeniul Prevenirii si Combaterii Violentei in Familie, in ceea ce

priveste implementarea planurilor specifice de actiuni pentru anul 2024,

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale D.G.A.S.P.C. Buziu

D.G.A.8.P.C. Buziu prezinti in cadrul site-ului oficial www.dgaspc-buzau.ro, informatii

despre serviciile sociale furnizate, precum si alte informatii utile pentru beneficiarii serviciilor
sociale sau alte persoane interesate. Prin intalnirile semestriale cu reprezentantii autoritatilor
publice locale se urmareste permanent cresterea gradului de informare cu privire la serviciile

sociale furnizate, precum si cu privire la proiectele, programele si strategiile de dezvoltare.



6. Organizarea de intAlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de
voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare etc.

Realizarea unei intalniri pentru a cezbate teme de interes precum: structura D.G.A.S.P.C.

Buzau si serviciile furnizate; cadrul legislativ din domeniul social; oportunititi de dezvoltare a

serviciilor sociale; strategia judeteani de dezvoltare a serviciilor sociale in judetul Buziu; planul

anual de actiune al DGASPC/2024.

7. Mesaje de interes public

Informare permanenti a opiniei publice: comunicate de presd, participarea
reprezentantilor institutiei la emisiuni radio/ TV, articole de presa.

Mesaje de interes public transmisz prin site-ul oficial sau presa, cu ocazia diferitelor zile
nationale/ internationale: Ziua internationald a copilului; Ziua internationald a drepturilor
copilului; Ziua internationald a persoaneior vArstnice, Ziua Internationald de Constientizare a
Autismului, Ziua impotriva violentei asupra copilului, Ziua Internationald a Persoanelor cu
Dizabilitati.

Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care
lucreazi in domeniul serviciilor sociale
1. Propuneri de activitati de formare profesionali continui in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii‘instruire, etc.:

a. Cursuri de perfectionare

L_ Nr. persoane l Buget estimat »

| Personalul de specialitate | 630 | 710000 lei |
b. Cursuri de calificare

( 7 Nr. persoane | Buget estimat f

\Cursuri de calificare in profesia de asistent 30 L \

| maternal profesionist i g

¢. Sesiuni de instruire a personalului din centre conform cerintelor standardelor de
calitate
La nivelul fiecarei structuri functionale, coordonatorul va realiza instruirea personalului

cu privire la: legislatia specificd, regulamentul de organizare si functionare, regulamentul de

ordine internd, responsabilitatile specifice fecarei profesii, conform fisei de post.



De asemenea D.G.A.S.P.C. Buziu va realiza un program de instruire cu specialisti ce
detin competente in formare la nivelul serviciilor sociale in baza unui program de instruire

aprobat,

d. Sesiuni de instruire pentru voluntari;

Programe de voluntariat . Nr. Buget
| ’ persoane | estimat
Persoanele care desfasoard activitati de volimtariat, beneficiazi de: ' 30 | -

- instruire initiald cu privire la (structura, misiunea, activittile, regulamentele?

institutiei, drepturile si obligatiile voluntarului) odati cu semnarea contractului

Lie voluntariat;

¥ instruire realizatd la nivelul structurii in care isi desfisoard activitatea dei ‘
voluntariat, de citre coordonatorul structurii respective.

e. Participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes

national;
D.G.A.S.P.C. Buzdu identificd si aplici in cadrul programelor de interes national care
sustir: dezvoltarea serviciilor sociale si/sau programelor cu fonduri nerambursabile, in acest sens
se desemneazi echipe de elaborare cereri de finantare si implementare proiecte, membrii acestora

putand participa la sesiunile de formare organizate in tadrul programului.

1 ex. Original/Serviciul Monitorizare/ Cosmina Bran



CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
PRESEDINTE
NR. 3291/18.02.2024

REFERAT

la proiectul de hotarare privind aprobarea Planului anual
de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul judetului Buzau pentru anul 2024

Proiectul de hotarare este promovat in scopul indeplinirii atributiilor
deliberativului judetean cu privire la aprobarea documentelor de lucru
aferente implementarii Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale
2022 - 2027 respectiv a Planurilor anuale de actiune care se elaboreaza de
serviciul public judetean specializat dupa aprobarea bugetului judetului Buzau
si respectiv al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Buzau.

Structura Planului anual 2024 corespunde cadrului legislativ aplicabil in
domeniul asistentei si protectiei sociale si este concentrata pe obiectivele pe
care Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Buzau le-a
propus pentru implementare in acest an sau sunt in curs de finalizare.

Propun adoptarea proiectului de hotarare in forma prezentata.

PRESEDINTE,

PETRE-EMANOIL NEAGU



CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE
PUBLICA LOCALA
NR. 3292/19.02.2024

RAPORT
la proiectul de hotarare privind aprobarea Planului anual
de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul judetului Buzau pentru anul 2024

Prin Hotararea nr. 71/31.03.2022, Consiliul Judetean Buzau a aprobat
Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale 2022-2027 si Planul de
actiuni al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Buzau
pentru serviciile sociale specializate furnizate in anul 2022.

Legea nr. 292/2011 prevede la art. 118, alin. (1), (2) si (4) ca:

~Art. 118 (1) Planurile anuale de actiune privind serviciile sociale se
elaboreaza de catre autoritatile administratiei publice locale, in conformitate
cu masurile si actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor
sociale a judetului de care apartin, respectiv in cea a municipiului Bucuresti,
pentru sectoarele de la nivelul capitalei.

(2) Planurile anuale de actiune privind serviciile sociale prevazute la alin.
(1) cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari,
serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare a serviciilor de la furnizorii privati, programul de
subventionare, bugetul estimat si sursele de finantare.

(4) Planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si/sau
finantate de consiliile judetene, de consiliile locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti, precum si de Consiliul General al Municipiului Bucuresti, anterior
supunerii acestora spre aprobare prin hotarare a consiliului
judetean/consiliului local al sectorului/consiliului general al capitalei, se
transmit pentru consultare comisiilor teritoriale de incluziune sociala.”

Acest Plan anual a fost discutat si avizat de Comisia judeteana de
incluziune sociala.

Pentru aceste considerente normative si de fapt, sustinem proiectul de
hotarare in forma promovata de initiator.

DIRECTOR EXECUTIV,

MIRELA OPREA
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