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PROCEDURA T
DE SELECTIE DE PARTENER/PARTENERI
in vederea incheierii unor acorduri de parteneriat in scopul administrarii in
parteneriat cu ANANP a urmitoarelor arii naturale protejate din Judetul
Buziu: ROSAC0190 Penteleu, ROSAC0229 Siriu, 2261-RONPA 0278 Vulcanii
Noroiosi Paclele Mari si 2262-RONPA0279 Vulcanii Noroiosi Paclele Mici

1. SCOPUL PROCEDURII

1.1. Prezenta procedura descrie activititile necesar a fi desfasurate in vederea selectiei de partener/parteneri pentru
perfectarea unui acord de parteneriat in scopul administrarii in parteneriat cu ANANP a urmitoarelor arii naturale
protejate din Judetul Buziu:

% ROSAC0190 Penteleu

% ROSAC0229 Siriu

% 2261-RONPA0278 Vulcanii Noroiosi Paclele Mari $i 2262-RONPA0279 Vulcanii Noroiosi Paclele Mici
L.2. Prezenta proceduri stabileste fluxul de lucru parcurs in primirea si difuzarea controlatd a documentelor in
cadrul Consiliului Judetean Buziu pentru actiunea de selectare de parteneri
1.3. Prin prezenta proceduri se urmdreste asigurarea unui circuit legal, corect, eficient, operativ si transparent al
documentelor. Asigurd sanse egale tuturor operatorilor interesati si aplice in acest scop, alituri de Consiliul
Judetean Buziu - in calitate de partener.

2. DOMENIUL DE APLICARE

2.1. Procedura se aplici in cadrul activitdtii de selectare de partener/parteneri pentru perfectarea unui acord de
parteneriat in scopul administrarii in parteneriat cu ANANP a urmétoarelor arii naturale protejate din Judetul
Buziu:

“ ROSACO0190 Penteleu,

“ ROSACO0229 Siriu,

% 2261-RONPA0278 Vulcanii Noroiosi Paclele Mari si 2262-RONPA0279 Vulcanii Noroiosi Paclele Mici
2.2, Procedura este intocmita in scopul prezentrii circuitului documentelor, atat pentru cele intrate din exterior,
cét si pentru cele emise de citre Consiliul Judetean Buziu.

2.3. La aplicarea Procedurii participd persoanele responsabile din cadrul Consiliului Judetean Buzdu, conform cu
artibutiile care le revin in primirea sau emiterea de documente.
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3. DOCUMENTE DE REFERINTA (REGLEMENTARI) APLICABILE ACTIVITATII
PROCEDURALE

3.1. Reglementiri interne
* Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Judetean Buziu;
= Strategia de Dezvoltare Durabila a Judetului Buzau:
3.2 Reglementdri internationale
*  Directive europene
3.3. Legislatia
* OUG nr. 57/2007 privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor naturale, a florei si
faunei sélbatice, cu modificarile si completdrile ulterioare
3.4. Alte documente inclusiv reglementdiri interne ale entitdafii publice
* Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Judetean Buziu

4. DESCRIERE:

4.1 Obiectivul principal:

Consiliul Judetean Buziu reprezinta entitatea cu un rol important in dezvoltarea si promovarea turismului in
Judetul Buzau prin sustinerea unui context favorabil de dezvoltare a diferitelor forme de turism si a serviciilor
turistice, precum si a infrastructurii de turism, sustinénd in acelasi timp colaborarea si parteneriatele intre diferitele
parti relevante, atat publice, cat si private.

Printre alte obiective ale institutiei se mai numara si dezvoltarea diferitelor instrumente de promovare intern
si externd, dar si asigurarea cadrului necesar elaboririi si punerii in aplicare a diferitelor documentatii cu scop
turistic, precum strategiile de dezvoltare a turismului local, regional, national si european, ce au ca obiectiv
promovarea principiilor turismului durabil.

Pentru o dezvoltare durabila a turismului, atét in perioada actuala de programare, cat si in perioada anterioars,
Consiliul Judetean Buzdu a fost implicat in implementarea unor proiecte care au avut in vedere valorificarea si
promovarea obiectivelor turistice existente pe teritoriul judetului Buziu.

UAT Judeful Buziu a detinut pe perioada 23.02.2010 - 09.11.2018 calitatea de custode pentru ariile protejate
ROSCI0190 PENTELEU si ROSCI0229 SIRIU, perioadd in care in responsabilitatea Judetului Buziu a vizat atat
monitorizarea/supravegherea tuturor activitatilor ce s-au derulat in aceste arii, cat si intocmirea documentatiei
necesare impuse de aceasti calitate.

Astfel, UAT Judetul Buziu a beneficiat de doui contracte de finantare nerambursabila in cadrul POS MEDIU
2007-2013 (Managementul conservativ si participativ al sitului ROSCI0190 PENTELEU si Managementul
conservativ si participativ al sitului ROSCI0229 SIRIU), cu ajutorul cdrora s-au realizat urmitoarele:

© Inventarierea §i cartarea habitatelor naturale si a habitatelor speciilor salbatice de interes
conservativ comunitar din ROSCI0190 Penteleu si ROSCI0229 Siriu,

© Realizarea Strategiei de vizitare pentru ROSCI0190 Penteleu $i ROSCI0229 Siriu,

© Realizarea si avizarea sistemului de monitorizare a stirii de conservare a speciilor silbatice si a
habitatelor naturale de interes conservativ

© Realizarea unui sistem unitar de evidenta a regimului de proprietate al terenurilor si constructiilor
permanente din aceste arii,

o Realizarea documentatiilor tehnico-economice pentru dezvoltarea unor puncte de informare sia
infrastructurii de vizitare in cele doud arii.

Ulterior, tot in cadrul POS MEDIU 2007-2013 UAT Judetul Buzau a beneficiat de alte doud contracte de
finanfare nerambursabild (Protectia si promovarea biodiversitatii SITULUI ROSCI0190 PENTELEU si Protectia si
promovarea biodiversititii sitului ROSCI0229 SIRIU), cu ajutorul cirora s-au realizat urmatoarele:

o Construirea infrastructurii de vizitare de interes public pentru situl ROSCIO190 Penteleu si
ROSCI0229 Siriu,

© Implementarea sistemului de monitorizare a unor specii silbatice de interes comunitar,

o Activititi de consultare, constientizare si informare (cu privire la importanta conservirii
biodiversitétii acestora,

© Activititi de instruire $i crestere a capacitdii institutionale de gestionare a ariilor naturale
protejate.



Cadrul legislativ, respectiv:

- ORDONANTA DE URGENTA nr. 75 din 19 iulie 2018 pentru modificarea si completarea unor acte
normative in domeniul protectiei mediului si al regimului stréinilor;

- HOTARARE nr. 867 din 31 octombrie 2018 pentru modificarea §i completarea Hotararii Guvernului nr.
997/2016 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Arii Naturale Protejate si privind
modificarea §i completarea anexei nr. 12 la Hotirdrea Guvernului nr. 1.705/2006 pentru aprobarea inventarului
centralizat al bunurilor din domeniul public al statului

a impus transferarea tuturor obligatiilor si responsabilitatilor, ce decurgeau din calitatea de custode, citre Agentia
Nationald pentru Arii Naturale Protejate.

Avénd in vedere faptul ci printre obiectivele strategice identificate la nivelul judetului Buziu pe perioada
imediat urmitoare se inscrie si dezvoltarea turismului, UAT Judetul Buziu intentioneaza si intreprinda o serie de
demersuri pentru perfectarea unui acord de parteneriat in vederea administrdrii in parteneriat cu ANANP a
urmatoarelor arii naturale protejate din Judetul Buziu: ROSACO0190 Penteleu, ROSAC0229 Siriu, 2261-
RONPA0278 Vulcanii Noroiosi Paclele Mari si 2262-RONPA0279 Vulcanii Noroiosi Paclele Mici, pentru a putea
asigura atingerea acestor obiective prioritare pentru judet.

In acest context, este necesara selectia de partener/parteneri care si asigure prin expertiza de specialitate toate
conditiile necesar a fi indeplinite pentru ca UAT Judetul Buziu si fie declarat eligibil pentru aceasti calitate.

4.2 Activitditile in care va/vor fi implicat/implicati partenerul/partenerii:

femat oA

Referitor la activititile prevazute, partenerul/partenerii se vor implica in aceste activitati in functie de expertiza si
resursele umane si materiale detinute, astfel:

Activitatea I : Implementarea si aplicarea miisurilor de conservare

* Elaborarea si punerea in aplicare a planurilor de management pentru siturile Natura 2000, care includ
masuri specifice de conservare si protejare a habitatelor si speciilor.

=  Monitorizarea stirii de conservare a habitatelor $i speciilor protejate, pentru a evalua eficacitatea masurilor
implementate.

* {Intretinerea $i restaurarea habitatelor acolo unde este necesar pentru mentinerea sau imbundtitirea stirii de
conservare.

Activitatea II: Promovarea si sustinerea valorificirii durabile a componentelor biodiversititii de citre
comunititile locale.

®* Sustinerea practicilor durabile de agricultura, silviculturd, turism si alte activititi economice, in
conformitate cu obiectivele de conservare.

" Asigurarea unei gestiondri integrate care si tind cont de nevoile economice §i sociale ale comunititilor
locale, fard a compromite integritatea ecologica a sitului.

* Dezvoltarea de mecanisme/metode/mijloace de sustinere a practicilor durabile de utilizare a biodiversititii
si/sau de promovare a produselor/serviciilor de valorificare durabila a biodiversititii.

Activitatea III: Supraveghere si control

* Patrulare si inspectii in teren — pentru a preveni activitdtile ilegale, cum ar fi braconajul, tiierile ilegale de
arbori, sau alte activititi interzise.

*  Controlul accesului: supravegherea zonelor sensibile pentru a preveni intrarea neautorizatii a vehiculelor,
camparea ilegald sau alte actiuni ce pot afecta biodiversitatea.

*  Verificarea conformittii: inspectii inopinate sau planificate pentru a verifica daci activititile economice
respectd méasurile de conservare.

Activitatea IV: Informare, educare, constientizare

* Campanii de informare si constientizare — website, retele sociale, materiale de informare tipdrite/format
electronic etc.

* Programe educationale — materiale de informare, manual, activitati educative in naturs, inclusiv ateliere si
tabere tematice, concursuri i proiecte scolare.

* Implicarea comunititilor locale: sesiuni de informare/educare despre practicile de agriculturd durabily si
solutii bazate pe naturd, turism durabil $i modul in care pot accesa fonduri europene pentru dezvoltarea de
afaceri durabile.

Detaliile privind activitatile cadru si actiunile aferente acestora, care vor face obiectul actiunii vizate in colaborare
cu entitdti publice si/sau private se vor concretiza dupd selectarea partenerului/partenerilor eligibili pentru aceasta



procedura de selectie, in baza portofoliului de activititi propuse de acestia si corelate cu conditiile de eligibilitate
impuse prin prezenta procedura.

5. DESCRIEREA PROCEDURII

3.1. Faptul ci o entitate a fost selectatd ca potential partener conform acestei proceduri, creaza obligatia pentru
aceasta de a-si asuma toate responsabilitatile ce vor fi previzute in Acordul de parteneriat.

Activitatea presupune:
Selectarea partenerului/partenerilor:
Procedura de selectie se va realiza pentru fiecare arie naturali protejatd pentru care s-a aplicat, pe baza

Metodologiei si procedurii prezentate, urménd a se perfecta un Acord de parteneriat pentru fiecare arie
naturali protejata.

Principiile generale aplicabile acestei activitdfi sunt:
= Legalitate;
*  Transparenta
®  Impartialitate;
*  Profesionalism;
=  Operativitate;
=  Asigurarea egalitaii de sanse;
= Confidentialitate.

Principii specifice in activitatea partenerului/partenerilor:

*  Principiul Independentei - personalul implicat in activitatea ce derivi din calitatea de potential
administrator al ariilor naturale protejate trebuie sa fie neutru si independent. El trebuie sa aiba in
vedere numai interesele autoritétii publice judetene;

=  Principiul Obiectivititii - informatiile oferite trebuie si fie corecte si actuale;

*  Principiul Respectului fati de partenerului/partenerilor - presupune cd la baza activititii sti
respectul pentru parteneri, integritatea si suveranitatea acestuia in procesul de luare a deciziei si
dreptul lui la autodirijare.

Rezultate urmadrite:
Selectarea partenerului/partenerilor pentru pregatirea documentatiei necesare pentru obtinerea calititii de
administrator - in parteneriat cu ANANP - pentru fiecare arie naturald protejati mentionatd si
implementarea ulterioara a tuturor activitatilor ce deriva din aceasta calitate.

5.2. Documente utilizate:
* Anun{ cu privire la intentia Aplicantului/Beneficiarului de selectare a partenerului/partenerilor si
conditiile pe care acestia trebuie sa le indeplineasc;
* Document de stabilire a comisiei de evaluare a candidaturilor si a comisiei de solutionare a contestatiilor
aferente acestei proceduri;
*  Proces - verbal de evaluare candidaturi;
"  Adresa de acceptare a partenerului/partenerilor;

5.3. Continutul si rolul documentelor:

Nr. Denumire document Instructiuni de completare Rolul documentului
crt.

1 Anunt Conditiile ce trebuie si le indeplineasca Intentia de selectare a

partenerului/partenerilor, informatiile generale ce partenerului/partenerilor
trebuie transmise partenerului/partenerilor
2, Proces-verbal de evaluare Prezentarea candidaturilor depuse Stabilirea candidaturii
candidaturi céstigitoare
3. Adresa de acceptare a Nominalizarea partenerului/partenerilor Informarea cu privire la rezultatul
partenerului/partenerilor selectiei

5.4. Derularea operafiunilor si actiunilor activitagii
Date de intrare ale procesului:




* Cadrul normativ impus de prevederile OUG nr. 57/2007 privind regimul ariilor naturale protejate,
conservarea habitatelor naturale, a florei si faunei silbatice, cu modificarile $i completarile ulterioare

Selectarea unui partener/parteneri in cadrul acestei actiuni se poate realiza numai dacd acesta/acestia indeplinesc
condifiile impuse prin prezenta procedura.

Date de iesire ale procesului:
®* Anunf privind criteriile pentru selectia partenerului/partenerilor in vederea atingerii scopului prezentei
proceduri;
* Documentul de nominalizare a Comisiei de evaluare si selectie a dosarelor si a Comisiei de contestatie;
* Dosarul de inscriere care trebuie si cuprindd urmatoarele acte:
- Scrisoarea de intentie;
- Fisa partenerului.
®  Proces-verbal de evaluare candidaturi;
*  Adresa de acceptare a partenerului/partenerilor;
Nu pot face obiectul selectdrii ca i partener/parteneri:
e Cei care sunt implicati in litigii de orice naturi cu Consiliul Judetean Buziu;
*  Cei care sunt implicati intr-un potential conflict de interese sau in stare de incompatibilitate conform Legii
nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitétilor publice, a
functiilor publice §i in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei si a legislatiei europene care
reglementeaza incompatibilititile (alesi locali si/sau functionari publici).

6. DOCUMENTE PE CARE TREBUIE SA LE CONTINA DOSARUL DE CANDIDATURA

Selectarea partenerului/partenerilor se va face pe baza urmatoarelor documente pe care candidatii le vor depune la
sediul Consiliului Judetean Buziu:

1.Scrisoarea de intentie ( Anexa 1)

In scrisoarea de intentie se va mentiona distinct intentia candidatului de a depune candidatura pentru o arie naturali
protejatd, pentru doud sau pentru toate cele trei arii naturale protejate.

2.Fisa partenerului (4nexa 2)

Cele 2 documente trebuie si respecte modelul publicat, iar rubricile Fisei partenerului/partenerilor si fie integral
completate,

in Scrisoarea de intenfie §i in Fisa partenerului candidatii vor mentiona resursele umane de care dispun si
vor furniza o scurti descriere a actiunilor propuse in cadrul activitdfii/activitatilor pentru care intentioneaza si
incheie acordul de parteneriat. De asemenea, vor realiza o prezentare a aspectelor considerate esentiale pentru
obinerea rezultatelor asteptate i atingerea obiectivelor.

Candidatii vor prezenta si documente prin care si facid dovada veridicitétii celor declarate pe proprie
raspundere in Scrisoarea de intentie §i Fisa partenerului, dupd cum urmeaza:

a. Statutul organizatiei/actul constitutiv prin care se face dovada ci are in obiectul de activitate previizute
specificatii relevante pentru activitatile ce fac obiectul prezentei proceduri pentru care se organizeaza procedura de
selectie de parteneri

b. Contract/acord de parteneriat ca dovada a experientei de cel putin 6 luni in domeniul activitatilor vizate de
prezenta procedurd, dupd caz, pentru a proba ci a implementat/implementeazi, este/a fost implicat in calitate de
partener sau beneficiar, in alte actiuni similare celor previzute de prezenta procedura.

o Declaratie pe propria raspundere (semnata si stampilatd de cétre reprezentantul legal), prin care isi asuma
sd depund toate diligentele pentru a asigura resursele umane necesare desfasurarii activitatilor propuse prin dosarul
de candidatur, activititi preconizate a fi realizate de citre partener/parteneri pliate pe scopul prezentei proceduri
(estimate a se desfasura pe o durata de cel putin 3 ani);

d. Declaraie pe propria rdspundere (semnata si stampilata de catre reprezentantul legal), din care si rezulte ci
candidatul nu este implicat in litigii de orice naturd cu Consiliul Judetean Buziu;
e; Declaratie pe propria raspundere (semnat si stampilata de catre reprezentantul legal), din care si rezulte ca

candidatul nu este implicat intr-un potential conflict de interese sau in stare de incompatibilitate conform Legii nr.
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161/2003 privind unele mésuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor
publice §i in mediul de afaceri, prevenirea §i sancfionarea coruptiei §i a legislatiei europene care reglementeaza
incompatibilitatile.

fz Certificat de atestare fiscald, referitor la obligatiile de platd la bugetul local si bugetul de stat, al
candidatului din care s reiasi ci acesta/acestia si-a/si-au achitat obligatiile de plati nete la bugetul de stat si
respectiv, bugetul local, in ultimul an calendaristic/ in ultimele 6 luni in cuantumul stabilit de legislatia in vigoare.
Certificatele de atestare fiscala trebuie si fie in termen de valabilitate.

g. Certificat de cazier fiscal din care si rezulte ci candidatul nu are fapte inscrise in cazierul fiscal legate de
cauze referitoare la obtinerea i utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale, la momentul
verificarii. Certificatul trebuie sa fie in termen de valabilitate la data transmiteri. Certificatul de cazier fiscal al
solicitantului trebuie si fie in termen de valabilitate, conform prevederilor OG nr. 39/2015 privind cazierul fiscal.

% Documentele previzute la lit. a) - b) vor fi prezentate in copie certificata “conform cu originalul” de citre
reprezentantul legal.

** Documentele prevézute la lit. ¢) - g) vor fi prezentate in limba romand, in original.

Candidatii vor depune la Registratura Consiliului Judetean Buziu, Bd. Nicolae Bilcescu, nr 48, municipiul Buziu,
documentatia solicitata, in perioada 09 - 20 decembrie 2024, ora 14°°,

7. ETAPELE DE EVALUARE

I Etapa de calificare a candidatilor:
- verificarea documentelor dosarului de candidatura, astfel cum este mentionat la punctul 6 coroborat cu anexa nr. 3
In aceasta etapd, vor fi calificati candidatii care au dosarul complet,

II. Etapa de selectie a candidatilor:
Aceastd etapd se realizeazi conform anexei 4 — va fi acordat un punctaj de la 1 la 100.
Pentru a fi declarat “admis” candidatul trebuie s obtin cel putin 65 de puncte.
Va fi declarat "respins™ candidatul care a obtinut mai putin de 65 de puncte.
Va fi stabilitd castigitoare, canditatura care a intrunit cel mai mare punctaj.

7.1. Persoanele implicate in evaluarea candidaturilor:
Comisia de evaluare si selectie a dosarelor

7.2. Persoanele implicate in solutionarea contestatiilor:

Comisia de contestatie:

8. DEPUNEREA DOCUMENTELOR

Entititile publice sau private interesate si participe la selectie vor depune documentele solicitate, in plic inchis cu
mentiunea: "Pentru PROCEDURA DE SELECTIE DE PARTENER/PARTENERI in vederea incheierii unui
acord de parteneriat in scopul administrdrii in parteneriat cu ANANP a urmitoarelor arii naturale protejate din
Judetul Buziu:

% .ROSACO0190 Penteleu,

ROSAC0229 Siviu

% 2261-RONPA0278 Vulcanii Noroiogi Piclele Mari §i 2262-RONPAO279 Vulcanii Noroiosi Piclele Mici,
la Registratura Consiliului Judetean Buziu, Bd. N. Balcescu, nr 48, municipiul Buziu, in termenul prevézut de
prezenta procedurd.

-
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9. REZULTATUL PROCEDURII

Rezultatul procedurii de selectie a dosarelor se va publica pe site-ul Consiliului Judetean Buziu www.cjbuzau.ro

printr-un anunt; care va confine informatiile cuprinse in anunful de selectie si informatii privind candidatii



participanti la procedura admisi i respinsi si punctajul obtinut de fiecare dintre acestia, iar candidatii selectati vor fi
contactati direct, la datele de contact furnizate in Fisa partenerului/partenerilor.

10. SOLUTTONAREA CONTESTATIILOR

Candidatii care nu au fost selectati de Consiliul Judetean Buzau ca si parteneri in cadrul prezentei proceduri care
face obiectul Anuntului de selectie, pot depune - in termen de 1 zi lucritoare de la data publicarii listei pe site-ul
Autoritatii publice judetene - contestatii care se solutioneazi de comisia de contestatii in termen de 2 zile lucratoare
de la data expirarii termenului de depunere a contestatiilor.

11. INFORMATII SUPLIMENTARE

Informatii suplimentare privind procedura de selectie pot fi obfinute la e-mail: ¢jbuzau@cibuzau.ro.

Calendarul procedurii de selectie:

Depunere documentatie 09-20 decembrie 2024, ora 14.00 - termen limiti
Evaluare documentatie 13 -14 ianuarie 2025
Anunt candidati admisi 15 ianuarie 2025
Depunere contestatii 16 ianuarie 2025 - 17 januarie 2025, cel tirziu ora 14.00
Solutionare contestatii 20 ianuarie 2025
Afisare rezultat final 21 ianuarie 2025

Anexe:

Anexa 1 - Model Scrisoare de intentie

Anexa 2 - Model Fisi partener
Anexa 3 — Model Grili de evaluare etapa de calificare

Anexa 4 — Model Grila de evaluare etapa de selectie



Anexa 1.

SCRISOARE DE INTENTIE

Pentru participarea in calitate de candidat pentru Procedura de selectie de partener/parteneri in vederea

incheierii unui acord de parteneriat in scopul administririi in parteneriat cu ANANP a urmitoarelor arii naturale
protejate din Judetul Buziu:

ROSAC0190 Penteleu
O ROSAC0229 Siriu
2261-RONPA0278 Vulcanii Noroiosi Péclele Mari §i 2262-RONPA0279 Vulcanii Noroiosi
Piclele Mici
in urma anuntului  dUMNEAaVOAStA, .oovvvvvveeeeeeeeeoeeeeeeeeeeeeoeeoe oo (denumirea

PEOGIEAIN B8 s vvssinsissonsippisssioiiinisinrd masstsertosie s (denumirea organizafiei) se incadreazi in

categoria de partener eligibili pentru pentru a desfdsura activititi precum cele precizate in Descrierea procedurii,
respectiv:

Activitatea I: ....

Activitatea I1: ........ o

Activitatea III: ..........

De asemenea organizatia/institutia noastrd a acumulat experientd in domeniul la care se refera tema proiectului,
dispune de personal cu experienti in implementarea activitatilor din proiect.

Declar pe proprie raspundere c:

*  Nu suntem implicati in litigii de orice natura cu Consiliul Judetean Buziu;

*  Nu suntem implicati intr-un potential conflict de interese sau in stare de incompatibilitate conform legii nr.
161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitétilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei si a legislatiei europene care
reglementeazi incompatibilitatile (alesi locali si/sau functionari publici).

Avand in vedere cele prezentate, vi rugam si acceptafi ca organizatia noastrd si devina partener in cadrul acestei
actiuni.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data
Semnétura

Stampila



Anexa 2

FISA PARTENERULUI/PARTENERILOR

Denumire organizatie/institutiei

Acronim

Cod de inregistrare fiscali

Numir de inregistrare in Registrul
Comertului

Nr. de la Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor

Anul infiingarii

Date de contact(adress, fel.,
Jax, e-mail)

Persoana de contact(nume,
pozifia in organizatie)

Descrierea activitatii organizatiei,
relevantd pentru acest proiect

Va rugdm sa descriefi dacd in obiectul de activitate al
organizafiei/institufiei sunt  prevdizute specificafii relevante pentru
activitdfile pentru care se organizeazd procedura de selectie de
partener/parteneri

Activitatea /activititile 1in
care doriti sa va implicati

Va rugam sd detaliafi activitdtile si subactivitdile pe care
institufia/organizatia dumneavoastrd intentioneazd s le deruleze.

Resurse umane

Se va trece nr. total de persoane implicate din partea
institutiei/organizatiei dumneavoastra in implementarea activitdtilor propuse de
dumneavoastrd,




Informatii si detalii privind implementarea unor proiecte similare:

Pentru fiecare proiect relevant, mentionafi:

Titlul proiectului

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii proiectului Implementat sau in curs de implementare

Rezultatele partiale sau finale
ale proiectului

Valoarea totald a proiectului

Sursa de finantare (bugetul de

stat, local, surse externe
nerambursabile, surse externe
NOTA

Rubricile vor fi integral completate.

Informatiile furnizate se considera a fi conforme cu realitatea §i asumate pe propria rispundere de
reprezentantul legal.

Numele §i prenumele reprezentantului legal Data

Semnatura

Stampila




GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICAREA CANDIDATILOR

Anexa 3

Criteriu calificare

DA NU

1. Conformitatea documentelor

Au fost depuse de catre candidat toate documentele solicitate prin
prezentul anunt de selectie

Documentele solicitate respectd modelul publicat pe site-ul autoritatii
publice judetene Consiliul Judetean Buzau

Documentele date ca model sunt integral si corect completate

Il. Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzdtor scopului
prevazut in cadrul procedurii de selectie partener/parteneri

Are in_obiectul de activitate prevazute specificatii relevante pentru
activitatile pentru care se or

ganizeaza procedura de selectie de
partener/parteneri

A participat in calitate de partener sau beneficiar in cadrul unor proiecte
similare

Hll. Conduita candidatului

Acest candidat este implicat in litigii de orice natura cu Consiliul Judetean
Buzdu?

Acest candidat este implicat intr-un potential conflict de interese sau in
stare de incompatibilitate conform legii nr. 161/2003 privind unele masuri
pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a
functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei si a legislatiei europene care reglementeazi incompatibilitatile
(alesi locali si/sau functionari publici)

Nota

Candidatul se considerd calificat numai in cazul in care la criteriile de calificare I sill a
bifatd pe toate liniile rubrica “DA” iar la criteriul de calificare lll a fost bifatd pe toate

rubrica "NU"

lfost
iniile



GRILA

EVALUARE ETAPA DE SELECTIE CANDIDATI

Anexa 4

Criterii de selectie

Punctaj
maxim

1. Capacitatea operationala si financiara

20 puncte

1.1

Resurse umane

Numarul de persoane cu experienta in tipul de activitate asumat (dovedit
prin CV) propusi pentru activitatile proiectului

10 - 20 persoane - 5 puncte

Mai mult de 20 persoane - 15 puncte

20

2. Capacitatea profesionala

20 puncte

21

Dovada implementarii unor proiecte similare

Intre 2 si 3 proiecte -5 puncte
Mai mult de 3 proiecte - 10 puncte

10

2.2

Dovada experientei de cel putin 6 luni in domeniul activitatilor propuse
pentru prezenta procedura

Intre 6 luni si 3 ani -5 puncte
Mai mult de 3 ani - 10 puncte

10

3. Implicarea partenerului la activitatile proiectului

60 puncte

-

—

Activitati principale in care partenerul doreste sa se implice

Activitatea | : implementarea si aplicarea masurilor de conservare - 15

puncte;

Activitatea Il : promovarea si sustinerea valorificirii durabile a

componentelor biodiversitatii de catre comunitatile locale- 15 puncte

Activitatea llI: Supreveghere si control -15 puncte;
Activitatea IV: Informare, educare, constientizare - 15 puncte

60

TOTAL

100 puncte




